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N° Titolo obiettivo di  sa lute
1 M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Col legamento con la  programmazione regionale
N u o v i  m o d e l l i  d i  c a re

Focus regionale  col legato

-

Target

-

Descr iz ione
U n  s i s t e m a  s o c i o s a n i ta r i o  m o d e r n o  e  a  m i s u ra  d i  c i tta d i n o  p u ò  e s s e re  a tt u a t o   s o l o  c o n  u n a  m a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  t ra  
r i s p o s t e  s a n i ta r i e  e  s o c i a l i  p e r  p re n d e rs i  c u ra  d e l l a  p e rs o n a  n e l l e  s u e  d i v e rs e  s i t u a z i o n i  d i  d e b o l e z za .  M e tt e re  a l  c e n t ro  i l  
p e rc o rs o  d e l  p a z i e n t e  e  n o n  l a  s i n g o l a  p re s ta z i o n e  è  u n  a l t ro  m o d o  d i  p e n s a re .  U n a  r i q u a l i fi c a z i o n e  d e i  s e r v i z i  d e d i c a ti ,  
a n c h e  a tt rav e rs o  l a  s p e r i m e n ta z i o n e  d i  m o d e l l i  i n n o va ti v i  d i  a s s i s t e n za  e  d i  r i s p o s t e  i n t e g ra t e  s u l  t e r r i t o r i o  s i a  p e r  p e r  l e  
p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  o  c o n  d i s a b i l i tà  ,  i n  c o n ti n u i tà  c o n  q u a n t o  p re v i s t o  p e r  l a  c ro n i c i tà

Evidenze dal  profilo di  sa lute
-

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
-

Metodologia
-

Risultati attesi
-

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 E M E R G E N Z A  C OV I D  - 1 9  ( 2 0 2 1 )

2 C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  
( 2 0 2 1 )

3 Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta  ( 2 0 2 1 )

4 Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  d i  c o m u n i tà  ( 2 0 2 1 )

5 G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o   ( 2 0 2 1 )

6 P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  e  
t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e  ( 2 0 2 1 )

7 D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  re t e  d i  p ro t e z i o n e  ( 2 0 2 1 )

8 C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  
( 2 0 2 2 )

9 Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta  ( 2 0 2 2 )

1 0 Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  d i  c o m u n i tà  ( 2 0 2 2 )

1 1 G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o   ( 2 0 2 2 )

1 2 P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  e  
t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e  ( 2 0 2 2 )

1 3 D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  re t e  d i  p ro t e z i o n e  ( 2 0 2 2 )

1 4 C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  
( 2 0 2 3 )

1 5 Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta  ( 2 0 2 3 )

1 6 Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  d i  c o m u n i tà  ( 2 0 2 3 )

1 7 G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o   ( 2 0 2 3 )

1 8 P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  e  
t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e  ( 2 0 2 3 )

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  4  d i  2 4 3



N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 9 D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  re t e  d i  p ro t e z i o n e  ( 2 0 2 3 )

2 0 D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  re t e  d i  p ro t e z i o n e  ( 2 0 2 4 )

2 1 P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  e  
t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e  ( 2 0 2 4 )

2 2 G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o   ( 2 0 2 4 )

2 3 Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  d i  c o m u n i tà  ( 2 0 2 4 )

2 4 Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta  ( 2 0 2 4 )

2 5 C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  
( 2 0 2 4 )

2 6 D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  re t e  d i  p ro t e z i o n e  ( 2 0 2 5 )

2 7 Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  d i  c o m u n i tà  ( 2 0 2 5 )

2 8 C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  
( 2 0 2 5 )

2 9 Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta  ( 2 0 2 5 )

3 0 G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o   ( 2 0 2 5 )

3 1 P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  e  
t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e  ( 2 0 2 5 )

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  5  d i  2 4 3



N° Titolo obiettivo di  sa lute
2 Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Col legamento con la  programmazione regionale
D i s u g u a g l i a n ze  d i  s a l u t e  e  s o c i a l i

Focus regionale  col legato

Pe rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Target

D o n n e

Descr iz ione
Eq u i tà ,  g i u s ti z i a  s o c i a l e  e  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  n e l l e  p o l i ti c h e  d a  a tt u a re  p e r  s fi d a re  n u o v e  fo r m e  d i  d i s u g u g l i a n za ,  
p ro p o n e n d o  p ro g e tti  d i  v i ta  e  d i  c u ra  r i v o l ti  a l l e  s i n g o l e  p e rs o n e ,  a i  l o ro  b i s o g n i  e  a l l e  l o ro  a s p e tta ti v e
Pe r  q u e s t o  s e r v e  s e m p re  p i ù  r i n n o va re  l a  v i s i o n e  e  l e  a z i o n i  d e i  s e r v i z i ,  u ti l i z za n d o  fo n d i  p ro v e n i e n ti  d a l l ' u n i o n e  e u re p e a  e  
r i v e d e n d o  m o d e l l i  e  p e e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  c e n t ra t o  s u l l a  m u l ti d i m i n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l i tà .
I n t e rc e tta re  i l  b i s o g n o  d e i  s o g g e tti  p i ù  f ra g i l i  e  a  r i s c h i o  d i  e m a rg i n a z i o n e  e  i n t e r v e n i re  p e r  a i u ta re  i  c i tta d i n i  i n  g rav e  
d i ffi c o l tà

Evidenze dal  profilo di  sa lute
-

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
-

Metodologia
-

Risultati attesi
-

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i  ( 2 0 2 1 )

2 Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a  ( 2 0 2 1 )

3 C o n t ra s t o  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  v i o l e n ze  e  d e i  m a l t ra tta m e n ti  e  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l e  v i tti m e  ( 2 0 2 1 )

4 A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i  ( 2 0 2 2 )

5 Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a  ( 2 0 2 2 )

6 C o n t ra s t o  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  v i o l e n ze  e  d e i  m a l t ra tta m e n ti  e  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l e  v i tti m e  ( 2 0 2 2 )

7 A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i  ( 2 0 2 3 )

8 Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a  ( 2 0 2 3 )

9 C o n t ra s t o  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  v i o l e n ze  e  d e i  m a l t ra tta m e n ti  e  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l e  v i tti m e  ( 2 0 2 3 )

1 0 C o n t ra s t o  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  v i o l e n ze  e  d e i  m a l t ra tta m e n ti  e  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l e  v i tti m e  ( 2 0 2 4 )

1 1 Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a  ( 2 0 2 4 )

1 2 A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i  ( 2 0 2 4 )

1 3 Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a  ( 2 0 2 5 )

1 4 A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i  ( 2 0 2 5 )

1 5 C o n t ra s t o  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  v i o l e n ze  e  d e i  m a l t ra tta m e n ti  e  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l e  v i tti m e  ( 2 0 2 5 )

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  6  d i  2 4 3



N° Titolo obiettivo di  sa lute
3 S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Col legamento con la  programmazione regionale
-

Focus regionale  col legato

-

Target

-

Descr iz ione
S e m p l i fi c a re  l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i ,  s o c i o -s a n i ta r i  e  a l l e  r i s o rs e  p re s e n ti  n e l l a  c o m u n i tà .  A c c o g l i e re ,  i n fo r m a re  e  
o r i e n ta re  l ’u t e n t e .  A s c o l ta re  i l  c i tta d i n o,  a n a l i z za re  i  b i s o g n i  e  i n d i v i d u a re  i l  p e rc o rs o  p i ù  a p p ro p r i a t o  a l l ’ i n t e r n o  d e l l a  re t e  
d i  s e r v i z i ,  a c c o m p a g n a n d o l o  i n  o g n i  fa s e

Evidenze dal  profilo di  sa lute
-

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
-

Metodologia
-

Risultati attesi
-

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti  ( 2 0 2 1 )

2 A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  ( 2 0 2 1 )

3 C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i  ( 2 0 2 1 )

4 M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti  ( 2 0 2 2 )

5 A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  ( 2 0 2 2 )

6 C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i  ( 2 0 2 2 )

7 M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti  ( 2 0 2 3 )

8 A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  ( 2 0 2 3 )

9 C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i  ( 2 0 2 3 )

1 0 C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i  ( 2 0 2 4 )

1 1 A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  ( 2 0 2 4 )

1 2 M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti  ( 2 0 2 4 )

1 3 C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i  ( 2 0 2 5 )

1 4 M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti  ( 2 0 2 5 )

1 5 A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  ( 2 0 2 5 )

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  7  d i  2 4 3



N° Titolo obiettivo di  sa lute
4 G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Col legamento con la  programmazione regionale
P re v e n z i o n e

Focus regionale  col legato

-

Target

-

Descr iz ione
U n a  b u o n a  s a l u t e  g i o va  a  t u tti  i  s e tt o r i  e  a l l ' i n t e ra  s o c i e tà  c o s ti t u e n d o  u n a  r i s o rs a  p re z i o s a .  S a l u t e  e  b e n e s s e re  s o n o  
e s s e n z i a l i  p e r  l o  sv i l u p p o  e c o n o m i c o  e  s o c i a l e  e  ra p p re s e n ta n o  u n  i n t e re s s e  v i ta l e  p e r  o g n i  i n d i v i d u o,  p e r  l e  l o ro  fa m i g l i e  e  
l e  c o m u n i tà .  C a tti v e  c o n d i z i o n i  d i  s a l u t e  i n c i d o n o  s u l l e  p o t e n z i a l i tà  e d  e s a u r i s c o n o  l e  r i s o rs e  i n  t u tti  i  s e tt o r i .  C o n s e n ti re  
a g l i  i n d i v i d u i  d i  t e n e re  s o tt o  c o n t ro l l o  l o  s ta t o  d e l l a  p ro p r i a  s a l u t e  e  d e i  s u o i  d e t e r m i n a n ti  ra p p re s e n ta  u n  e l e m e n t o  
fo n d a n t e  d e l l e  c o m u n i tà  e  u n o  s t r u m e n t o  p e r  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l e  p ro p r i e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta .  S e n za  i l  c o i nv o l g i m e n t o  
a tti v o  d e l l e  p e rs o n e ,  i n fa tti ,  m o l t e  d e l l e  o p p o r t u n i tà  d i  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  d e l  b e n e s s e re  d e g l i  i n d i v i d u i ,  va n n o  
p e rd u t e  .
L e  p o l i ti c h e  s o c i o  s a n i ta r i e  i s p i ra t e  a i  p r i n c i p i  d i  “g u a d a g n a re  s a l u t e ”  e  “ l a  s a l u t e  i n  t u tt e  l e  p o l i ti c h e ”  m o b i l i ta n o  e n e rg i e  e  
r i s o rs e  d e l l e  c o l l e tti v i tà  v e rs o  a z i o n i  p re v e n ti v e  d i  e ffi c a c i a  s c i e n ti fi c a m e n t e  d i m o s t ra ta :  s i  p e n s i  a l l ’a l i m e n ta z i o n e  
e q u i l i b ra ta ,  a tti v i tà  fi s i c a  a d e g u a ta ,  c o n s u m o  m o d e ra t o  d i  a l c o l ,  v i ta  s e n za  f u m o,  g u i d a  re s p o n s a b i l e ,  s e s s o  s i c u ro .  Tu tt o  
q u e s t o  i n s i e m e  a d  a tti v i tà  c o n s o l i d a t e  c o m e   l e  va c c i n a z i o n i  e  g l i  i n t e r v e n ti  d i  a s s i s t e n za ,  i n fo r m a z i o n e  e  c o n t ro l l o  c o m e  g i à  
fa tt o   d a l l a  S a n i tà  d i  i n i z i a ti va

Evidenze dal  profilo di  sa lute
s p e ra n za  d i  v i ta  s i a  p e r  g l i  u o m i n i  c h e  p e r  l e  d o n n e  f ra  l e  p i ù  a l t e ;
b u o n a  s a l u t e  d e i  p ra t e s i ,  c o n  u n a  m o r ta l i tà  i n  d i m i n u z i o n e ,  c o m e  p u re  q u e l l a  p re m a t u ra
l a  c o n ti n u a  r i d u z i o n e  d e l l e  n a s c i t e ,   c o n t r i b u i s c e  a l l ’ i nv e c c h i a m e n t o  d e l l a  p o p o l a z i o n e ,  q u i n d i  a n c h e  s e  l a  p o p o l a z i o n e  
p ra t e s e  è  "  p i ù  g i o va n e "  d i  a l t re  zo n e  g ra z i e  a l l  p re s e n za  d i  p o p o l a z i o n e  i m m i g ra ta ,  i l  n u m e ro  d e g l i  a n z i a n i  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti  è  i n  a u m e n t o,  e d  av ra n n o  s e m p re  p i ù  b i s o g n o  d i  a s s i s t e n za  c o n ti n u a ,  a  f ro n t e  d i  r i s o rs e  d e c re s c e n ti

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
-

Metodologia
-

Risultati attesi
-

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o  ( 2 0 2 1 )

2 P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta  ( 2 0 2 1 )

3 G a ra n ti re  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  l i v e l l o  d i  a s s i s t e n za  ( 2 0 2 1 )

4 t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a  ( 2 0 2 1 )

5 S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o  ( 2 0 2 2 )

6 P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta  ( 2 0 2 2 )

7 G a ra n ti re  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  l i v e l l o  d i  a s s i s t e n za  ( 2 0 2 2 )

8 t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a  ( 2 0 2 2 )

9 S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o  ( 2 0 2 3 )

1 0 P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta  ( 2 0 2 3 )

1 1 G a ra n ti re  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  l i v e l l o  d i  a s s i s t e n za  ( 2 0 2 3 )

1 2 t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a  ( 2 0 2 3 )

1 3 t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a  ( 2 0 2 4 )

1 4 G a ra n ti re  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  l i v e l l o  d i  a s s i s t e n za  ( 2 0 2 4 )

1 5 P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta  ( 2 0 2 4 )

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  8  d i  2 4 3



N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 6 S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o  ( 2 0 2 4 )

1 7 S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o  ( 2 0 2 5 )

1 8 P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta  ( 2 0 2 5 )

1 9 G a ra n ti re  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  l i v e l l o  d i  a s s i s t e n za  ( 2 0 2 5 )

2 0 t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a  ( 2 0 2 5 )

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  9  d i  2 4 3



N° Titolo obiettivo di  sa lute
5 I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Col legamento con la  programmazione regionale
D i s u g u a g l i a n ze  d i  s a l u t e  e  s o c i a l i

Focus regionale  col legato

-

Target

-

Descr iz ione
L’ i m p o v e r i m e n t o   d i  u n a  p e rs o n a  p u ò  e s s e re  d o v u t o  a  d e i  p u n ti  s i  sv o l ta  d e l l a  p ro p r i a  v i ta  c o m e  d i ffi c o l tà  l av o ra ti v e ,  
m a l a tti e  o  i n c i d e n ti ,  l u tti ,  n a s c i t e ,  s e p a ra z i o n i  d i v o r z i  e  a l t r i  e v e n ti  fa m i l i a r i :  c o n s i d e ra n d o  l a  p o v e r tà  c o m e  u n  p ro c e s s o  e  
d i s ti n g u e n d o  f ra  c h i  n a s c e  p o v e ro  e  c h i  l o  d i v e n ta  q u e s t e  c a u s e  p e r  i  p r i m i  ra d i c a l i z za n o  u n a  d i ffi c o l tà  p e rs i s t e n t e ,  p e r  i  
s e c o n d i  s o n o  g l i  i n i z i  d e l l a  c o n d i z i o n e  d i  i n d i g e n za .  Pe r  c o n t ra s ta re  l a  p o v e r tà  è  n e c e s s a r i o  q u i n d i  a g i re  i n  fo r t e  c o n n e s s i o n e  
f ra  l e  p o l i ti c h e  d e l  s o c i a l e ,  s o c i o s a n i ta r i o ,  d e l  l av o ro,  fo r m a z i o n e  e  p o l i ti c h e  a b i ta ti v e .
N e c e s s a r i o  q u i n d i  ra ffo r za re  i l  S e r v i z i o  S o c i a l e  P ro fe s s i o n a l e  p e r  ga ra n ti re  l ’a c c e s s o  e  l a  t u t e l a ,  n o n c h è  i l  S e r v i z i o  S o c i a l e  
P ro fe s s i o n a l e  i n  re l a z i o n e  a l l ’a n a l i s i  p re l i m i n a re ,  e q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  p re d i s p o s i z i o n e  d e i  PA P  e  ra ffo r za m e n t o  d e g l i  
s t r u m e n ti  ( s e r v i z i ,  a tti v i tà ,  p re s ta z i o n i )  a  d i s p o s i z i o n e  d e l  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o  s e m p l i fi c a t o  o  c o m p l e s s o   q u a n d o  
l ’e q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re  n e  rav v i s i  l ’e s i g e n za .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
-

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
-

Metodologia
-

Risultati attesi
-

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 P ro g ra m m a  Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za  ( 2 0 2 1 )

2 P ro g ra m m a  S e n za  d i m o ra  ( 2 0 2 1 )

3 L o tta  a l l a  p o v e r tà  e  p ra ti c h e  i n n o va ti v e  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  ( 2 0 2 1 )

4 S e r v i z i o  e m e rg e n za  u rg e n za  s o c i a l e   e  A c c e s s o  c o n s a p e v o l e  ( 2 0 2 1 )

5 P ro g ra m m a  Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za  ( 2 0 2 2 )

6 P ro g ra m m a  S e n za  d i m o ra  ( 2 0 2 2 )

7 L o tta  a l l a  p o v e r tà  e  p ra ti c h e  i n n o va ti v e  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  ( 2 0 2 2 )

8 S e r v i z i o  e m e rg e n za  u rg e n za  s o c i a l e   e  A c c e s s o  c o n s a p e v o l e  ( 2 0 2 2 )

9 P ro g ra m m a  Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za  ( 2 0 2 3 )

1 0 P ro g ra m m a  S e n za  d i m o ra  ( 2 0 2 3 )

1 1 L o tta  a l l a  p o v e r tà  e  p ra ti c h e  i n n o va ti v e  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  ( 2 0 2 3 )

1 2 S e r v i z i o  e m e rg e n za  u rg e n za  s o c i a l e   e  A c c e s s o  c o n s a p e v o l e  ( 2 0 2 3 )

1 3 S e r v i z i o  e m e rg e n za  u rg e n za  s o c i a l e   e  A c c e s s o  c o n s a p e v o l e  ( 2 0 2 4 )

1 4 L o tta  a l l a  p o v e r tà  e  p ra ti c h e  i n n o va ti v e  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  ( 2 0 2 4 )

1 5 P ro g ra m m a  S e n za  d i m o ra  ( 2 0 2 4 )

1 6 P ro g ra m m a  Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za  ( 2 0 2 4 )

1 7 P ro g ra m m a  S e n za  d i m o ra  ( 2 0 2 5 )

1 8 S e r v i z i o  e m e rg e n za  u rg e n za  s o c i a l e   e  A c c e s s o  c o n s a p e v o l e  ( 2 0 2 5 )

1 9 L o tta  a l l a  p o v e r tà  e  p ra ti c h e  i n n o va ti v e  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  ( 2 0 2 5 )

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 0  d i  2 4 3



Albero della programmazione operativa

Pratese - 2025

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 1  d i  2 4 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

M e tt e re  a l  
c e n t ro  l a  
p e rs o n a

P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  
s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  a d o l e s c e n ti ,  
g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  
re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  e  t u t e l a  
s a l u t e  fe m m i n i l e

M I 1  Att u a z i o n e  d e l l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  
C o n s u l t o r i  t e r r i t o r i a l i  

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 2  C o n t ra c c e z i o n e  g ra t u i ta C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 3  D i a g n o s i  p re n a ta l e C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 4  Pe rc o rs o  n a s c i ta C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 5  D e p re s s i o n e  p o s t  p a r t u m C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 6  G rav i d a n za  fi s i o l o g i c a C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 7  Va c c i n a z i o n i  i n  g rav i d a n za C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 8  Pe rc o rs o  I VG C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 1 1  Pe rc o rs o  M e n o p a u s a C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 1 2  P re v e n z i o n e  o n c o l o g i c a C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 1 3  G i n e c o l o g i a  p e d i a t r i c a C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 1 4  Pe rc o rs o  M a m m a  S e g re ta C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 1 5  C o n s u l t o r i  g i o va n i C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  

C P 1 9 _ DA I O  M o d e l l o  I n fe r m i e re  A . I . U .T. I .   C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S _ C P 6  O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  -  P N R R  -  D M  7 7  e  
D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

A S _ C P 1 0  G r u p p o  d i  I n t e r v e n t o  R a p i d o  
O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  ( G I R OT )  

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 1 2  C u re  I n t e r m e d i e C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

C P 1 8 _ DA I O  P ro g e tt o  I n fe r m i e re  d i  Fa m i g l i a  e  
d i  C o m u n i tà

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 8  Pe rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  
e m e rg e n ze  u rg e n ze  p s i c o p a t o l o g i c h e  
n e l l ' i n fa n z i a  e  n e l l ' a d o l e s c e n za ,  c o n ti n u i tà  
T H T

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 2  d i  2 4 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

S S _ P N R R  M 5 C 2  l i n e a  1 . 1 . 3  R a ffo r za m e n t o  d e i  
s e r v i z i  s o c i a l i  a  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta C P 4 6 _ R  I n t e g ra z i o n e  c o n  i  s e r v i z i  d i  c u re  
p a l l i a ti v e

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

R L C P 4  I m p l e m e n ta z i o n e  Re t e  L o c a l e  d i  C u re  
Pa l l i a ti v e  ( R L C P )

C P C u re  p a l l i a ti v e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

R L C P 3  P ro t o c o l l o  d i  c o l l a b o ra z i o n e  U F C  
C o o rd i n a m e n t o  C u re  Pa l l i a ti v e  e  C O  1 1 8  

C P C u re  p a l l i a ti v e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

R L C P 2  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' a tti v i tà  d i  c u re  
p a l l i a ti v e  i n  O s p e d a l e  ( c o m e  p re v i s t o  d a l  D M  
7 7 / 2 2 )

C P C u re  p a l l i a ti v e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

R L C P 1 _ Att u a z i o n e  d e l l a  Re t e  L o c a l e  d i  C u re  
Pa l l i a ti v e  ( R L C P )  c o m e  p re v i s t o  d a l  D M  7 7 / 2 2  
c o i nv o l ti  D M G  e  DA I O

C P C u re  p a l l i a ti v e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  
l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti   e  
ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  
p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

D S S 1 _ N A 1  B u d g e t  Re s i d e n z i a l i tà  n o n  
a u t o s u ffi c i e n za  ( re s i d e n z i a l e  e  
s e m i re s i d e n z i a l e  c o m p re s a  l a  g e s ti o n e  d i re tta )

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D S S 5 _ D I S 2  R i fo r m a  d e l l a  D i s a b i l i tà  D. L g s .  
6 2 / 2 0 2 4  

S S D i s a b i l i tà A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

R I A B 1 _ D I S 8  A m b u l a t o r i  r i a b i l i ta z i o n e  
d i s a b i l i tà  c o m p l e s s a

S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

R I A B 2 _ D I S 9  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  s e m i -
re s i d e n z i a l e  

S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

R I A B 3 _ D I S 1 0  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  
re s i d e n z i a l e  

S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 3  P ro g e tt o  A m m i n i s t ra t o re  d i  S o s t e g n o S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

A S 1 3  N S G  N o n  A u t o s u ffi c i e n za S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

A S 1 5  Atti v i tà  d i  v i g i l a n za  e  c o n t ro l l o  s u l l e  
s t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 1 6  Atti v i tà  i n n o va ti v e  a l  c o l l o c a m e n t o  
m i ra t o  ( L e g g e  6 8 / 9 9 )

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 2 1  G e s ti o n e  d e l l e  S t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2 4 _ R  A u s i l i  i n fo r m a ti z za ti  p e r  d i s a b i l i C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 4 2 _ R  C o d i fi c a  S e r v i z i C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D S S 3 _ N A 3   P i a n i fi c a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za A l t ro  ti p o  d i  - -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 3  d i  2 4 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

re s i d e n z i a l e  e  s e m i re s i d e n z i a l e  i n  RS A   -
a tt u a z i o n e  p re v i s i o n i  P N R R  e  D G R T  8 4 3 / 2 0 2 1

g e s ti o n e

D S S 6 _ D I S 3  P ro g ra m m a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  
s e m i re s i d e n z i a l e  e  re s i d e n z i a l e  p e r  l e  p e rs o n e  
d i s a b i l i

S S D i s a b i l i tà A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

S M I A 1 7  I m p l e m e n ta z i o n e  I C F S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S S _ a s s e g n o  d i  c u ra S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S S _ S e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d i re tta S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S A _ Tra s p o r ti  s o c i a l i S A S e r v i z i  d i  s u p p o r t o S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S S _ P ro g e tt o  V I TA  I N D I P E N D E N T E  m i n i s t e r i a l e  
I N -AU T

S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
i n d i re tta  e n t e  
e ro ga t o re  A u s l

- B u d g e t  d i  s a l u t e

D S S 1 A  P ro g e tt o  A l z h e i m e r :  c e n t ro  D i u r n o  
s p e c i a l i s ti c o

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  
i n d i re tta  e n t e  
e ro ga t o re  A u s l

- -

S S _ C o n t r i b u t o  c a re  g i v e r  a i  s e n s i  d e l l a  
D e l i b e ra  2 1 2 / 2 0 2 1  -  d i s a b i l i tà  g rav i s s i m a  o  
n o n  a u t o

S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
i n d i re tta  e n t e  
e ro ga t o re  A u s l

- B u d g e t  d i  s a l u t e

S S _ P ro g e tt o  V I TA  I N D I P E N D E N T E  Re g i o n a l e S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- B u d g e t  d i  s a l u t e

S S _ G rav i s s i m e  d i s a b i l i tà  a i  s e n s i  d e l l a  D G R T  
1 2 8 9 / 2 0 1 9

S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
i n d i re tta  e n t e  
e ro ga t o re  A u s l

- -

S A _ I N T E G R A Z I O N E  S C O L A S T I C A  I I  G R A D O  
A LU N N I  D I S A B I L I

S A I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  
e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  
p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S S _ P ro g e tt o  P N N R -  M 5 C 2  l i n e a  i nv e s ti m e n t o   
1 . 2  Pe rc o rs i  d i  A u t o n o m i a  p e r  p e rs o n e  c o n  
d i s a b i l i tà

S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

S A _ A s s i s t e n za  s o c i o  e d u c a ti va  p e r  g l i  a l u n n i  
d i s a b i l i

S A I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  
e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  
p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S A   I n s e r i m e n ti  o c c u p a z i o n a l i  p e r  p e rs o n e  
sva n ta g g i a t e  e  d i s a b i l i

S A I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  
e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  
p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 4  d i  2 4 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

S S _ A u t o n o m i a  i n  a c q u a S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S S _ P ro g e tt o  “ C a ffè  e  At e l i e r  A l z h e i m e r ”   
2 0 2 4 - 2 0 2 5

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D S S B  D o p o  d i  N o i  S A I  e  R E S TA R T  -  S TA R T-  V I O L A   S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- B u d g e t  d i  s a l u t e

S S _ S e r v i z i o  e d u c a ti v o  E x  I s i  /  S e i  d i s a b i l i S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D S S 1 B  H o m e  C a re  P re m i u m  S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S S _ B u d g e t  Re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i  re s i d e n z i a l i tà  
d i s a b i l i tà

S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
i n d i re tta  e n t e  
e ro ga t o re  A u s l

- B u d g e t  d i  s a l u t e

A S 1 3 A  F l u s s i  d a ti  N o n  a u t o s u ffi c i e n za  -  
u l t e r i o re  u ti l i z zo  d i  A s t e r  S i n s s  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  
b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  d i  
c o m u n i tà

S M A 1 7  B i s o g n i  e m e rg e n ti  i n  s a l u t e  m e n ta l e S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 1  P re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  
p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 2  Pe rc o rs o  A u ti s m o  a d u l ti S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 3  S a l u t e  M e n ta l e  -  C o n ti n u i tà  d e l l a  c u ra  
d u ra n t e  l a  d e t e n z i o n e  i n  c a rc e re  e  n e l  
re i n s e r i m e n t o

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 5   I n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  s o c i o  t e ra p e u ti c i  
d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 6  P ro g e tt o  A b i ta re  S u p p o r ta t o  d e l l a  S a l u t e  
M e n ta l e  A d u l ti  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 7  S e r v i z i  S e m i re s i d e n z i a l i  d e l l a  S a l u t e  
M e n ta l e  A d u l ti  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 8  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  
A d u l ti  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 9  S e r v i z i o  Ps i c h i a t r i c o  d i  D i a g n o s i  e  C u ra  
( S P D C )

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 1 2  Atti v i tà  i n n o va ti v e  i n  s a l u t e  m e n ta l e  
p a r t e c i p a ta  ( C o n s u l ta  S a l u t e  M e n ta l e )

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 1 3  Atti v i tà  i n n o va ti v e  i n  s a l u t e  m e n ta l e  i n  
re l a z i o n e  a l  c o l l o c a m e n t o  m i ra t o  ( L e g g e  
6 8 / 9 9 )  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 1  Pe rc o rs o  A u ti s m o S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  - -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 5  d i  2 4 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

d i re tta

S M I A 2  Pe rc o rs o  d i s a b i l i tà   c o m p l e s s e  
g e n e ti c a m e n t e  d e t e r m i n a t e  ex  D G R T  
1 3 3 9 / 2 0 1 8

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 3  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  n e u ro m o t o r i S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 4  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  d e l  l i n g u a g g i o S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 5  Pe rc o rs o  d i s t u r b o  d a  d e fi c i t  d i  
a tt e n z i o n e  e  i p e ra tti v i tà

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 9  Pe rc o rs o  d i  I n c l u s i o n e  s c o l a s ti c a S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 1 0  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i   d e l l a  S a l u t e  
M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 1 1  S e r v i z i  S e m i re s i d e n z i a l i  d e l l a  S a l u t e  
M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 1 2  P ro g e tt o  P i a n o  N a z i o n a l e  A u ti s m o S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 1 3  Pe rc o rs o  E p i l e s s i a S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 1 4  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  n e u ro s e n s o r i a l i S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 1 6  A p p ro p r i a t e z za  o ffe r ta  re s i d e n z i a l e S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 6  I n t e g ra z i o n e  c o n  i  p u n ti  n a s c i ta  e  fo l l o w  
u p  n e o n a t o l o g i c o

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 1 6  M o n i t o ra g g i o  a tti v i tà  S M I A  c o n  i l  
n u o v o  s i s t e m a  i n fo r m a ti v o  A s t e r C l o u d

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 1 8  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  d e l l ' a p p re n d i m e n t o S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 4  S u p p o r t o  a  d o m i c i l i o  p e r  p e rs o n e  c o n  
p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 1 5  Pe rc o rs o  P U R S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  
p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  re t e  d i  
p ro t e z i o n e

D 1  Pe rc o rs o  s o s ta n ze  i l l e ga l i S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 2  Pe rc o rs o  A l c o l S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 3  Pe rc o rs o  Ta b a c c o /  N i c o ti n a S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  - -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 6  d i  2 4 3
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Risorse Argomenti

d i re tta

D 4  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i  D i p e n d e n ze S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 5  S e r v i z i  s e m i -re s i d e n z i a l i  D i p e n d e n ze S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 6  V i s i t e  d o m i c i l i a r i  e  s o m m i n i s t ra z i o n e  a  
d o m i c i l i o  d e l l a  t e ra p i a  fa r m a c o l o g i c a

S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 7  I n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  s o c i o  t e ra p e u ti c i  
D i p e n d e n ze

S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 8  S v i l u p p o  d e l  p ro g e tt o  A b i ta re  s u p p o r ta t o  
D i p e n d e n ze

S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 1 0  S e r D  i n  c a rc e re S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 1 1  D i s t u r b o  d a  G i o c o  d ' A z za rd o  ( D G A ) S S D i p e n d e n ze  s e n za  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- G A P

D 1 5  A z i o n i  N u o v o  P ro g e tt o  re g i o n a l e  D G A S S D i p e n d e n ze  s e n za  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 2 7  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  c o m u n i tà ,  
n e l l e  s c u o l e  e  n e i  l u o g h i  d i  l av o ro  -  D i p e n d e n ze

P R S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  
v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 1 4  P ro g e tt o  E ra d i c a z i o n e  E p a ti t e  C S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

Tu t e l a re  l e  
f ra g i l i tà

C o n t ra s t o  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  
v i o l e n ze  e  d e i  m a l t ra tta m e n ti  e  
i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l e  v i tti m e

VG 1  Pe rc o rs o  d e l l a  To s c a n a  C e n t ro  p e r  l e  
d o n n e  c h e  s u b i s c o n o  v i o l e n za  ex  D P C M  
2 4 / 1 1 / 2 0 1 7  

VG A z i o n i  d i  s i s t e m a  V i o l e n za  
d i  g e n e re

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- V i o l e n za  d i  
g e n e re

A S _ C P 1  Re t e  C o d i c e  Ro s a  C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- V i o l e n za  d i  
g e n e re

VG _ S e r v i z i o  d i  p re v e n z i o n e  e  d i  c o n t ra s t o   a l l a  
v i o l e n za  s u  d o n n e  e  m i n o r i  -  c e n t r i  
a n ti v i o l e n za

VG S e r v i z i  d i  s u p p o r t o S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- V i o l e n za  d i  
g e n e re

VG _ P ro g ra m m a  A r i a n ta  5 VG S e r v i z i  d i  s u p p o r t o S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- V i o l e n za  d i  
g e n e re

A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i A S _ C P 1 3  P re s a  i n  c u ra  d e i  b a m b i n i  e  
a d o l e s c e n ti  c o n  c o n d i z i o n e  c ro n i c o -c o m p l e s s a  
e  d e l l e  l o ro  fa m i g l i e  

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 6  S o r v e g l i a n za  S a n i ta r i a  a i  s o g g e tti  
r i c h i e d e n ti  a s i l o

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 3 3  A m b u l a t o r i o  S T P C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 3 6  C u re  P r i m a r i e  i n  c a rc e re C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  - -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 7  d i  2 4 3
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d i re tta

M I 9  I n t e r v e n ti  m i ra ti  p e r  l a  m u l ti c u l t u ra l i tà C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 1 0  P ro g e tt o  Pe rs e fo n e C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- I m m i g ra z i o n e ,  
V i o l e n za  d i  
g e n e re

C P 4 0 _ R  S p e r i m e n ta z i o n e  l o g o p e d i s ta  a  
s u p p o r t o  d e i  b i l a n c i  d i  s a l u t e

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  
a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

S A _ P ra ti c h e  i n n o va ti v e  d i  i n c l u s i o n e  
s c o l a s ti c a :  " l av o ra re  n e l l e  t e r re  d i  c o n fi n e "

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S A _ G e s ti o n e  d e l  C e n t ro  A d oz i o n i S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

Ze ro  
r i s o rs e

-

S A _ i n s e r i m e n ti  m i n o r i  re s i d e n z i a l i S A S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  
re s i d e n z i a l i

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S A _ P N N R -  M 5 C 2  -  1 . 1 . 1  S o s t e g n o  a l l e  c a p a c i tà  
g e n i t o r i a l i  e  p re v e n z i o n e  v u l n e ra b i l i tà  d e l l e  
fa m i g l i e  e  d e i  b a m b i n i

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

S A _ C e n t ro  A ffi d i S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S A _ S e r v i z i o  a  s u p p o r t o  d e l l a  g e n i t o r i a l i tà  
n e l l e  s i t u a z i o n i  d i  g rav e  p re g i u d i z i o :  S p a z i o  
N e u t ro

S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S A _ C e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e   " O h a n a " S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S A _ S o s t e g n o  e d u c a ti v o  d o m i c i l i a re _ M i n o r i S A I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  
e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  
p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S A _ C o n t r i b u ti  a ffi d i S A I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S A _ Fo n d i  fa m i g l i a  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  d i  
t u t e l a

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S A _ i n s e r i m e n ti  m i n o r i  d i u r n i S A S t r u tt u re  s e m i r i e s i d e n z i a l i S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S e m p l i fi c a re  
l ' a c c e s s o  a i  
s e r v i z i

A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va C P 2 9 _ F  A p p ro p r i a t e z za  P re s c r i tti va  
fa r m a c e u ti c a  M M G ,  Pd F  e  C A   

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 3 0 _ F   A s s i s t e n za  fa r m a c e u ti c a C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 3 1 _ F  A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  n e i  
p a z i e n ti  c ro n i c i  p o l i t ra tta ti  c o n  fa r m a c i  o s p i ti  
n e l l e  RS A

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 8  d i  2 4 3
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gestione

Risorse Argomenti

M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  
s e r v i z i  e ro ga ti

A S 2 4  S t ra t e g i a  a z i e n d a l e  p e r  l ' e ffi c i e n za S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 8 -DA 1  Pe rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e  e  c u ra  d e i  
d i s t u r b i  d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  n u t r i z i o n e

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 1 6 -DA 2  D i s a g n o s i  p re c o c e  d e i  d i s t u r b i  
d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  n u t r i z i o n e  
a tt rav e rs o  s i n e rg i e  c o n  Pd F  e  M M G  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 1 7 -DA 3  A z i o n i  d i  i n t e g ra z i o n e  
i n t e rd i p a r ti m e n ta l e  e  s o c i o s a n i ta r i a  n e l  
p e rc o rs o  d i s t u r b i  d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  
n u t r i z i o n e  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2  C u re  p r i m a r i e  ( Pd F ) C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 3  S u p p o r t o  i n  a m b i t o  s c o l a s ti c o  p e r  
s o m m i n i s t ra z i o n e  fa r m a c i

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 5  A s s i s t e n za  a i  Tu r i s ti C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 1 3  C o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  -  1 1 6 1 1 7 C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 3 4  M o n i t o ra g g i o  d e l l e  a tti v i tà  d i  c u re  
p r i m a r i e  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  s t r u tt u re  
s o c i o s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2 3 _ R  I n d i r i z z i  c o m u n i  p e r  A u s i l i  e  P re s i d i  
c o n  m o d a l i tà  d i s t r i b u ti v e  o m o g e n e e  ( D P C M  
1 7 / 0 1 / 1 2 )

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2 5 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  
a m b u l a t o r i a l e  

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2 6 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  s e m i -
re s i d e n z i a l e  ex t ra  o s p e d a l e r i a  

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2 7 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  re s i d e n z i a l e  
ex t ra  o s p e d a l i e ra  

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 3  S t r u tt u re  s a n i ta r i e  e  s o c i o -s a n i ta r i e P R S a l u t e  a m b i e n ti  a p e r ti  e  
c o n fi n a ti

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 4 3 _ R  Atti v i tà  F i s i c a  A d a tta ta  ( A FA )  
P re v e n z i o n e  C a d u t e

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 4 5 _ R  C o rs i  A FA  p e r  a l ta  d i s a b i l i tà C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S A _ S u p e r v i s i o n e  p ro fe s s i o n a l e  p e r  g l i  
a s s i s t e n ti  s o c i a l i

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i A S 1  G e s ti o n e  D i re tta  S d S  S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 9  d i  2 4 3
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Risorse Argomenti

A S 2  P ro m oz i o n e  d i  re l a z i o n i  i n t e r n a z i o n a l i  
s u l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 1 7  Atti v i tà  d i  p ro g ra m m a z i o n e  
s o c i o s a n i ta r i a : i m p l e m e n ta z i o n e  U ffi c i o  d i  
P i a n o  a z i e n d a l e

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 1 9  C o l l a b o ra z i o n e  a l l e  a z i o n i  n e c e s s a r i e  
a l l ' a tt u a z i o n e  d i  q u a n t o  p re v i s t o  d a l  P N R R  
( D M / 7 7 ) ,  D G R T  1 5 0 8 / 2 2  ,  L E A  e  L E P S  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 2 0  S v i l u p p o  p ro fe s s i o n a l e :  s t r u m e n ti  
va l u ta ti v i ,  fo r m a z i o n e  e  i n t e g ra z i o n e   

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S _ C P 2  S v i l u p p o  d e l  m o d e l l o  " C a s a  d e l l a  
C o m u n i tà "  -  P N R R  -  D M  7 7  -  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

A S _ C P 3  Po t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  -  
P N R R  -  D M  7 7  e  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

A S _ C P 4  C e n t ra l i  O p e ra ti v e  Te r r i t o r i a l i ( C OT )  -  
P N R R  -  D M  7 7  e  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

A S _ C P 5  S v i l u p p o  d e l l a  Te l e m e d i c i n a  -  P N R R  e  
D M  7 7

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

A S _ C P 7  P u n ti  d i  I n t e r v e n t o  R a p i d o  ( P I R ) C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

A S _ C P 8  N E A  1 1 6 1 1 7  -  P N R R  e  D M  7 7 C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

A S _ C P 9  C e n t ra l e  O p e ra ti va  I n fe r m i e r i s ti c a C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S _ C P 1 2  Po t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  
-  S i s t e m a  I n fo r m a ti v o

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

C P 7  P re l i e v i  a m b u l a t o r i a l i C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 1 9  P re l i e v i  e m a ti c i  C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2 8 _ D E U  E m e rg e n za  U rg e n za  Te r r i t o r i a l e  
( 1 1 8 )

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 7  Pe rc o rs i  i n t e g ra ti  c o n  i  p e d i a t r i  d i  
fa m i g l i a  p e r  l a  d i a g n o s i  p re c o c e  ( N I DA )

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S _ C P 1 1  C e n t ro  A z i e n d a l e  M e d i c i n a  d i  G e n e re  C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

G a ra n ti re  l a  
s a l u t e  c o m e  
r i s o rs a

t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a C P 3 5  S c re e n i n g  O n c o l o g i c i  ( c e r v i c e ,  c o l o n  
re tt o,  m a m m o g ra fi c i )

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 4 2 _ F  A r m o n i z za z i o n e  e  g e s ti o n e  fa r m a c i  i n  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  U F C  C u re  Pa l l i a ti v e

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 0  d i  2 4 3
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P 9  S a l u t e  e d  I g i e n e  p u b b l i c a P R S a l u t e  a m b i e n ti  a p e r ti  e  
c o n fi n a ti

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 2  S o s ta n ze  c h i m i c h e P R S a l u t e  a m b i e n ti  a p e r ti  e  
c o n fi n a ti

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 4  S o r v e g l i a n za  e p i d e m i o l o g i c a  d e l l e  
m a l a tti e  i n fe tti v e  d i ff u s i v e  a n i m a l i  e  
fa r m a c o s o r v e g l i a n za

P R S a l u t e  e  i g i e n e  v e t e r i n a r i a AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 5  I n fe z i o n i ,  i n t o s s i c a z i o n i  e  t o s s i n fe n z i o n i  
a l i m e n ta r i

P R S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  
s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 6  Re g i s t ra z i o n e  s ta b i l i m e n ti  s e tt o re  
a l i m e n ta re  a i  s e n s i  d e l  Re g  C E  8 5 2 / 0 4

P R S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  
s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 7  S o r v e g l i a n za  a c q u e  p o ta b i l i P R S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  
s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 8  S o r v e g l i a n za  e  c o n t ro l l o  s u l l e  a tti v i tà  
c o n n e s s e  a g l i  a l i m e n ti  

P R S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  
s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 2 0  Q u a l i tà  n u t r i z i o n a l e  n e g l i  e s e rc i z i  d i  
s o m m i n i s t ra z i o n e  d i  a l i m e n ti  e  n e l l e  m e n s e

P R S o r v e g l i a n za  e  P re v e n z i o n e  
N u t r i z i o n a l e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 2 6  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  c o m u n i tà  -  
S i c u re z za  n e g l i  a m b i e n ti  d i  v i ta

P R S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  
v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- S ti l e  d i  v i ta

A S _ P 7  Va c c i n a z i o n i  e  m a l a tti e  i n fe tti v e P R M a l a tti e  i n fe tti v e  e  va c c i n i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S _ P 8  C a m p a g n a  d i  va c c i n a z i o n e  C OV I D 1 9  P R M a l a tti e  i n fe tti v e  e  va c c i n i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- C OV I D

G a ra n ti re  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  
l i v e l l o  d i  a s s i s t e n za

C P 1  C u re  p r i m a r i e  ( M M G  ) C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 1 5  S p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta P 8  E m e rg e n ze  i n fe tti v e  e  s o r v e g l i a n za  
e p i d e m i o l o g i c a

P R M a l a tti e  i n fe tti v e  e  va c c i n i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 9  Ed u c a z i o n e /c o u n s e l i n g  n u t r i z i o n a l e  s u i  
g r u p p i  a  r i s c h i o

P R S o r v e g l i a n za  e  P re v e n z i o n e  
N u t r i z i o n a l e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 2 1  M e d i c i n a  d e l l o  S p o r t P R S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  
v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- S ti l e  d i  v i ta

P 2 2  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  s c u o l e P R S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  
v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- S ti l e  d i  v i ta

P 2 4  P ro g e tt o  W H O  -  L u o g h i  d i  l av o ro  c h e  
p ro m u o v o n o  s a l u t e  

P R S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  
v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- S ti l e  d i  v i ta

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 1  d i  2 4 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

P 2 5  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  c o m u n i tà  -  
C O M U N I Tà  AT T I V E

P R S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  
v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- S ti l e  d i  v i ta

C P 4 4 _ R  C o rs i  A FA  p e r  b a s s a  d i s a b i l i tà C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  
a m b i t o  l av o ra ti v o

P 4  P re v e n z i o n e  i n fo r t u n i  s u i  l u o g h i  d i  l av o ro P R S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  
l av o ro

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

I n c l u s i o n e  
s o c i a l e  e  l o tta  
a l l a  p o v e r tà

L o tta  a l l a  p o v e r tà  e  p ra ti c h e  
i n n o va ti v e  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

S A _ S i s t e m a  d i  a c c o g l i e n za  S A S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  
re s i d e n z i a l i

C o m u n e  fo r m a  
s i n g o l a

- Po v e r tà ,  A b i ta re

S A _ P N N R -  M 5 C 2   -l i n e a  1 . 3   H o u s i n g  fi rs t ,  
s ta z i o n i  d i  p o s ta

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

S e r v i z i o  e m e rg e n za  u rg e n za  
s o c i a l e   e  A c c e s s o  c o n s a p e v o l e

A S 4   S e r v i z i o  S o c i a l e  i n  E m e rg e n za   -  S E U S  S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

S S _ p ro g e tt o  S e r v i z i o  E m e rg e n za  e  U rg e n za  
S o c i a l e  ( S E U S )  A re a  P ra t e s e

S A P ro n t o  i n t e r v e n t o  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- Po v e r tà ,  
V i o l e n za  d i  
g e n e re

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 2  d i  2 4 3



Programmi Operativi

Elenco programmi operativi
1 A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va

2 P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  e  
t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

3 C o n t ra s t o  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  v i o l e n ze  e  d e i  m a l t ra tta m e n ti  e  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l e  v i tti m e

4 G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  

5 Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta

6 t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

7 M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

8 C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

9 Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  d i  c o m u n i tà

1 0 D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  re t e  d i  p ro t e z i o n e

1 1 C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

1 2 A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i

1 3 G a ra n ti re  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  l i v e l l o  d i  a s s i s t e n za

1 4 L o tta  a l l a  p o v e r tà  e  p ra ti c h e  i n n o va ti v e  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

1 5 S e r v i z i o  e m e rg e n za  u rg e n za  s o c i a l e   e  A c c e s s o  c o n s a p e v o l e

1 6 P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta

1 7 S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o

1 8 P ro g ra m m a  S e n za  d i m o ra

1 9 Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 3  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Appropriatezza prescr ittiva

Descr iz ione
-

Obiettivo di  sa lute col legato
S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e L a u ra  Ta tti n i

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 4  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Promozione del  benessere e  del la  salute di  bambini ,  adolescenti,  genitor ia l i tà  positiva,  responsabi le  
e  partecipe e  tutela  salute femmini le

Descr iz ione
G a ra n ti re  e q u i tà  d i  a c c e s s o  e  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  a tt rav e rs o  l e  re ti  d e d i c a t e  a l  p e rc o rs o  n a s c i ta .  
R i s p o n d e re  a l  b i s o g n o  d i  s o s t e g n o  n e l l a  g e n i t o r i a l i tà ,  e s p re s s o  e  n o n  e s p re s s o  d a l l e  p e rs o n e  e  d a l l e  fa m i g l i e  
p a r ti c o l a r m e n t e  n e i  p r i m i  m i l l e  g i o r n i  d i  v i ta  d e l  b a m b i n o .  
I n n o va re  l e  p ra ti c h e  e  i  m o d e l l i  d i  i n t e r v e n t o  p e r  i n t e rc e tta re  p re c o c e m e n t e  i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  e  r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i  
fo n d a m e n ta l i  d e i  b a m b i n i  s e c o n d o  u n a  v i s i o n e  p ro m oz i o n a l e  e  p a r t e c i p a ta  d e l l a  g e n i t o r i a l i tà .  

Obiettivo di  sa lute col legato
M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 5  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Contrasto e  prevenzione del le  v iolenze e  dei  maltrattamenti e interventi a  sostegno del le  v ittime

Descr iz ione
Atti va re  u n  s i s t e m a  d i  p re v e n z i o n e ,  p ro t e z i o n e  e  s o s t e g n o  e ffi c a c e  e d  i n t e g ra t o  p e r  p re v e n i re  e  c o n t ra s ta re  l a  v i o l e n za  n e i  
c o n f ro n ti  d e l l e  d o n n e

Obiettivo di  sa lute col legato
Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

V i o l e n za  d i  g e n e re -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 6  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Garantire la  continuità  ass istenzia le  Ospedale  Terr i tor io  

Descr iz ione
-

Obiettivo di  sa lute col legato
M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 7  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Qual i tà  del  fine v ita

Descr iz ione
P re s a  i n  c a r i c o  d a  p a r t e  d e i  s e r v i z i  p a l l i a ti v i  d o m i c i l i a r i  e  r i c o rs o  a l l ’ h o s p i c e  p e r  ga ra n ti re   l i v e l l i  d i  r i s p o s ta   a d e g u a ti  a l  
b i s o g n o  n e l l a  fa s e  t e r m i n a l e  d e l l a  v i ta  d e l l e  p e rs o n e

Obiettivo di  sa lute col legato
M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 8  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
tutela  del la  sanità  pubbl ica

Descr iz ione
a z i o n i  a  s a l va g u a rd i a  d e l l a  s a l u t e  d e i  c i tta d i n i  ga ra n t e n d o  i g i e n e  e  s a l u b r i tà  d e g l i  a l i m e n ti  e  p re v e n e n d o  l a  d i ff u s i o n e  d e l l e  
m a l a tti e  i n fe tti v e

Obiettivo di  sa lute col legato
G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 9  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Migl ioramento del la  qual i tà  dei  serviz i  erogati

Descr iz ione
-

Obiettivo di  sa lute col legato
S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  3 0  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Consol idare la  rete integrata per  le  persone non autosufficienti  e  garantire la  central i tà  del la  
persona con disabi l i tà

Descr iz ione
C o n s o l i d a re  i n  t e r m i n i  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  s o s t e n i b i l i tà  i l  s i s t e m a  d i  p re s a  i n  c a r i c o  e  g e s ti o n e  d e l l ’a n z i a n o  n o n  
a u t o s u ffi c i e n t e ,  fo n d a t o  s u  l a  u n i v e rs a l i tà  d e l l ’a c c e s s o,  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a ,  l a  p e rs o n a l i z za z i o n e  d e l  p ro g e tt o  d i  
p re s a  i n  c a r i c o ,  l a  m u l ti d i s c i p l i n a r i tà  d e g l i  o p e ra t o r i .  
I m p l e m e n ta z i o n e  d i  s t ra t e g i e  e  i n t e r v e n ti  p e r  l ’a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  p e r  l e  p e rs o n e  a ffe tt e  d a  d e m e n za
Fav o r i re  l a  p i e n a  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l a  m a s s i m a  a u t o n o m i a  p o s s i b i l e  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà ,  s u p p o r ta n d o  e  
p o t e n z i a n d o  p e rc o rs i  d o m i c i l i a r i  e  d i  i n d i p e n d e n za  d a l  n u c l e o  fa m i l i a re .  

Obiettivo di  sa lute col legato
M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

N o n  A u t o s u ffi c i e n za ,  D e m e n za ,  D o p o  d i  n o i ,  D i s a b i l i tà P i a n o  N a z i o n a l e  N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  3 1  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Percors i  per  la  salute mentale,  budget  di  sa lute e  interventi di  comunità

Descr iz ione
P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  m e n ta l e  d e g l i  i n d i v i d u i ,  d e i  g r u p p i  e  d e l l e  c o m u n i tà  a tt rav e rs o  u n a  s t ra t e g i a  d i  a z i o n e  d e l  S e r v i z i o  d i  
S a l u t e  M e n ta l e  i m p ro n ta ta  a l l a  c o m p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  d e fi n i z i o n e  d e i  p e rc o rs i  t e ra p e u ti c i  i n d i v i d u a l i  e  a l l a  m e d i a z i o n e  f ra  
c o n o s c e n ze  s c i e n ti fi c h e  e  a g e n ti v i tà  i n d i v i d u a l i  e  c o l l e tti v e .  

Obiettivo di  sa lute col legato
M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  3 2  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Dipendenze vecchie  e  nuove:  la  prevenzione i  percors i   e  la  rete di  protezione

Descr iz ione
P ro m u o v e re  l o  sv i l u p p o  d i  a z i o n i  i n t e g ra t e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  l ’a l l e s ti m e n t o  d i  u n a  re t e  d i  p ro t e z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  i n  
g ra d o  d i  fa rs i  c a r i c o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  p ro b l e m a ti c h e  d i  d i p e n d e n za  d a  s o s ta n ze  o  d a  g i o c o  d ’a z za rd o  p a t o l o g i c o ,  c o n  
l ’o b i e tti v o  d i  i n c re m e n ta re  l a  q u a l i tà  d e l l e  p re s ta z i o n i  e  d e l l e  r i s p o s t e  a s s i s t e n z i a l i  e s i s t e n ti

Obiettivo di  sa lute col legato
M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

G i o c o  d ' a z za rd o  p a t o l o g i c o -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  3 3  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Consol idamento e  sv i luppo serviz i

Descr iz ione
-

Obiettivo di  sa lute col legato
S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  3 4  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Assistenza e  cura soggetti fragi l i

Descr iz ione
C o l l a b o ra re  c o n  a l t r i  s o g g e tti ,  i s ti t u z i o n a l i  e  n o n ,  a l l a  re a l i z za z i o n e  d i  s i s t e m i  d i  t u t e l a  e  c u ra  d i  p e rs o n e  i n  c o n d i z i o n i  d i  
d i s a g i o ,  f ra g i l i tà   e  d e b o l e z za < b r  /> < b r  />

Obiettivo di  sa lute col legato
Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  3 5  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Garantire i l  mantenimento del  l ivel lo  di  ass istenza

Descr iz ione
-

Obiettivo di  sa lute col legato
G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  3 6  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Lotta al la  povertà  e  pratiche innovative di  inc lus ione socia le

Descr iz ione
-

Obiettivo di  sa lute col legato
I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

Po v e r tà P i a n o  N a z i o n a l e  Po v e r tà

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  3 7  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Serviz io  emergenza urgenza socia le   e  Accesso consapevole

Descr iz ione
 Re a l i z za re  u n  l i v e l l o  e s s e n z i a l e  d e l l e  p re s ta z i o n i  s o c i a l i  i n  g ra d o  d i  i n t e r v e n i re  p ro n ta m e n t e  p e r  b i s o g n i  s e m p re  p i ù  e s p re s s i  
i n  “a c u t o ”  o ff re n d o  u n a  re t e  i m m e d i a ta m e n t e  d i s p o n i b i l e ,  s i c u ra  e  p ro t e tti va  d i  s u p p o r t o  a d  o g n i  p ro g e tt o  d i  a i u t o  a  b re v e  e  
m e d i o  t e r m i n e ,  p re v e d e n d o  l a  c o n ti n u i tà  c o n  l a  p re s a  i n  c a r i c o  t e r r i t o r i a l e  
Po l i ti c h e  v o l t e  a  r i d u r re  n e l  t e r r i t o r i o  i l  fe n o m e n o  d e l l ’e s c l u s i o n e  s o c i a l e  e  d e l l a  p o v e r tà  c o n  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  
s i t u a z i o n i  c o m p l e s s e  a tt rav e rs o  l a  m u l ti d i s c i p l i n a r i e tà  d e g l i  i n t e r v e n ti

Obiettivo di  sa lute col legato
I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

Po v e r tà P i a n o  N a z i o n a l e  Po v e r tà

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  3 8  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Promozione stil i  d i  v i ta

Descr iz ione
I d e n ti fi c a re  e  a tt u a re  a z i o n i  t e s e  a  ga ra n ti re   c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta  a l l a  p o p o l a z i o n e

Obiettivo di  sa lute col legato
G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e G i a n n a   C i a m p i

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  3 9  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Sicurezza e  tutela  del la  salute in  ambito lavorativo

Descr iz ione
A z i o n i  a  t u t e l a  d e l   l av o ra t o re  p e rc h é  p o s s a  l av o ra re  i n  s a l u t e  e  s i c u re z za ,  m i n i m i z za n d o  i  r i s c h i  c o n n e s s i  a l l ' a tti v i tà ,  
r i d u c e n d o  o  e l i m i n a n d o  l e  o c c a s i o n i  d i  i n fo r t u n i o  e  d i  m a l a tti e  c o r re l a t e  a l  l av o ro  

Obiettivo di  sa lute col legato
G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  4 0  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Programma Senza dimora

Descr iz ione
-

Obiettivo di  sa lute col legato
I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  4 1  d i  2 4 3



Titolo del  programma operativo
Tutela  e  sostegno socio  educativo a  minori  e  famigl ia

Descr iz ione
A c c o g l i e re  e  a c c o m p a g n a re  a d e g u a ta m e n t e  b a m b i n i  e  g e n i t o r i  c o n  i  p e rc o rs i  d i  P ro t e z i o n e  i n  c o n ti n u u m  c o n  i  s e r v i z i  d i   
P re v e n z i o n e  e
P ro m oz i o n e .

Obiettivo di  sa lute col legato
Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Col legamento con obiettivo di  sa lute
-

Logica progettuale
-

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale
Piani  regional i P iani  naz ional i

Vu l n e ra b i l i tà  fa m i l i a re P i a n o  S o c i a l e  N a z i o n a l e

Annual i tà
2 0 2 5

Responsabi le  Programma
N o m e -  u n d e fi n e d

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  4 2  d i  2 4 3



Schede di attività 2025 - Cure primarie - Sanità 
territoriale

1 C P 4 6 _ R  I n t e g ra z i o n e  c o n  i  s e r v i z i  d i  c u re  p a l l i a ti v e

2 C P 1 9 _ DA I O  M o d e l l o  I n fe r m i e re  A . I . U .T. I .   

3 A S _ C P 1 3  P re s a  i n  c u ra  d e i  b a m b i n i  e  a d o l e s c e n ti  c o n  c o n d i z i o n e  c ro n i c o -c o m p l e s s a  e  d e l l e  l o ro  fa m i g l i e  

4 A S _ C P 1  Re t e  C o d i c e  Ro s a  

5 A S _ C P 2  S v i l u p p o  d e l  m o d e l l o  " C a s a  d e l l a  C o m u n i tà "  -  P N R R  -  D M  7 7  -  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2

6 A S _ C P 3  Po t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  -  P N R R  -  D M  7 7  e  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2

7 A S _ C P 4  C e n t ra l i  O p e ra ti v e  Te r r i t o r i a l i ( C OT )  -  P N R R  -  D M  7 7  e  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2

8 A S _ C P 5  S v i l u p p o  d e l l a  Te l e m e d i c i n a  -  P N R R  e  D M  7 7

9 A S _ C P 6  O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  -  P N R R  -  D M  7 7  e  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2

1 0 A S _ C P 7  P u n ti  d i  I n t e r v e n t o  R a p i d o  ( P I R )

1 1 A S _ C P 8  N E A  1 1 6 1 1 7  -  P N R R  e  D M  7 7

1 2 A S _ C P 9  C e n t ra l e  O p e ra ti va  I n fe r m i e r i s ti c a

1 3 A S _ C P 1 0  G r u p p o  d i  I n t e r v e n t o  R a p i d o  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  ( G I R OT )  

1 4 A S _ C P 1 2  Po t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  -  S i s t e m a  I n fo r m a ti v o

1 5 C P 1  C u re  p r i m a r i e  ( M M G  )

1 6 C P 2  C u re  p r i m a r i e  ( Pd F )

1 7 C P 3  S u p p o r t o  i n  a m b i t o  s c o l a s ti c o  p e r  s o m m i n i s t ra z i o n e  fa r m a c i

1 8 C P 5  A s s i s t e n za  a i  Tu r i s ti

1 9 C P 6  S o r v e g l i a n za  S a n i ta r i a  a i  s o g g e tti  r i c h i e d e n ti  a s i l o

2 0 C P 7  P re l i e v i  a m b u l a t o r i a l i

2 1 C P 1 2  C u re  I n t e r m e d i e

2 2 C P 1 3  C o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  -  1 1 6 1 1 7

2 3 C P 1 5  S p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e

2 4 C P 1 9  P re l i e v i  e m a ti c i  

2 5 C P 3 3  A m b u l a t o r i o  S T P

2 6 C P 3 4  M o n i t o ra g g i o  d e l l e  a tti v i tà  d i  c u re  p r i m a r i e  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  s t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

2 7 C P 3 5  S c re e n i n g  O n c o l o g i c i  ( c e r v i c e ,  c o l o n  re tt o,  m a m m o g ra fi c i )

2 8 C P 3 6  C u re  P r i m a r i e  i n  c a rc e re

2 9 C P 1 8 _ DA I O  P ro g e tt o  I n fe r m i e re  d i  Fa m i g l i a  e  d i  C o m u n i tà

3 0 C P 2 8 _ D E U  E m e rg e n za  U rg e n za  Te r r i t o r i a l e  ( 1 1 8 )

3 1 C P 2 9 _ F  A p p ro p r i a t e z za  P re s c r i tti va  fa r m a c e u ti c a  M M G ,  Pd F  e  C A   

3 2 C P 3 0 _ F   A s s i s t e n za  fa r m a c e u ti c a

3 3 C P 4 2 _ F  A r m o n i z za z i o n e  e  g e s ti o n e  fa r m a c i  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  U F C  C u re  Pa l l i a ti v e

3 4 C P 2 3 _ R  I n d i r i z z i  c o m u n i  p e r  A u s i l i  e  P re s i d i  c o n  m o d a l i tà  d i s t r i b u ti v e  o m o g e n e e  ( D P C M  1 7 / 0 1 / 1 2 )

3 5 C P 2 4 _ R  A u s i l i  i n fo r m a ti z za ti  p e r  d i s a b i l i

3 6 C P 2 5 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  a m b u l a t o r i a l e  

3 7 C P 2 6 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  s e m i -re s i d e n z i a l e  ex t ra  o s p e d a l e r i a  

3 8 C P 2 7 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  re s i d e n z i a l e  ex t ra  o s p e d a l i e ra  

3 9 C P 4 2 _ R  C o d i fi c a  S e r v i z i

4 0 R L C P 4  I m p l e m e n ta z i o n e  Re t e  L o c a l e  d i  C u re  Pa l l i a ti v e  ( R L C P )

4 1 M I 1  Att u a z i o n e  d e l l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  C o n s u l t o r i  t e r r i t o r i a l i  

4 2 M I 2  C o n t ra c c e z i o n e  g ra t u i ta

4 3 M I 3  D i a g n o s i  p re n a ta l e

4 4 M I 4  Pe rc o rs o  n a s c i ta

4 5 M I 5  D e p re s s i o n e  p o s t  p a r t u m

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  4 3  d i  2 4 3



4 6 M I 6  G rav i d a n za  fi s i o l o g i c a

4 7 M I 7  Va c c i n a z i o n i  i n  g rav i d a n za

4 8 M I 8  Pe rc o rs o  I VG

4 9 M I 9  I n t e r v e n ti  m i ra ti  p e r  l a  m u l ti c u l t u ra l i tà

5 0 M I 1 0  P ro g e tt o  Pe rs e fo n e

5 1 M I 1 1  Pe rc o rs o  M e n o p a u s a

5 2 M I 1 2  P re v e n z i o n e  o n c o l o g i c a

5 3 M I 1 3  G i n e c o l o g i a  p e d i a t r i c a

5 4 M I 1 4  Pe rc o rs o  M a m m a  S e g re ta

5 5 M I 1 5  C o n s u l t o r i  g i o va n i

5 6 C P 4 3 _ R  Atti v i tà  F i s i c a  A d a tta ta  ( A FA )  P re v e n z i o n e  C a d u t e

5 7 C P 4 4 _ R  C o rs i  A FA  p e r  b a s s a  d i s a b i l i tà

5 8 C P 4 5 _ R  C o rs i  A FA  p e r  a l ta  d i s a b i l i tà

5 9 C P 4 0 _ R  S p e r i m e n ta z i o n e  l o g o p e d i s ta  a  s u p p o r t o  d e i  b i l a n c i  d i  s a l u t e

6 0 A S _ C P 1 1  C e n t ro  A z i e n d a l e  M e d i c i n a  d i  G e n e re  

6 1 R L C P 3  P ro t o c o l l o  d i  c o l l a b o ra z i o n e  U F C  C o o rd i n a m e n t o  C u re  Pa l l i a ti v e  e  C O  1 1 8  

6 2 R L C P 2  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' a tti v i tà  d i  c u re  p a l l i a ti v e  i n  O s p e d a l e  ( c o m e  p re v i s t o  d a l  D M  7 7 / 2 2 )

6 3 R L C P 1 _ Att u a z i o n e  d e l l a  Re t e  L o c a l e  d i  C u re  Pa l l i a ti v e  ( R L C P )  c o m e  p re v i s t o  d a l  D M  7 7 / 2 2  c o i nv o l ti  D M G  e  DA I O

6 4 C P 3 1 _ F  A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  n e i  p a z i e n ti  c ro n i c i  p o l i t ra tta ti  c o n  fa r m a c i  o s p i ti  n e l l e  RS A

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  4 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP46_R Integrazione con i  serviz i  d i  cure pal l iative

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S p e r i m e n ta z i o n e  i n  Zo n a  F i o re n ti n a  S U D E S T  e  E V V  p e r  l a  p re s e n za  d e l  fi s i o t e ra p i s ta  i n  h o s p i c e

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  d e l l a  s p e r i m e n ta z i o n e  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  4 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP19_DAIO Model lo  Infermiere A. I .U.T. I .   

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  n o n  i n t e g ra ta  ( c u re  d o m i c i l i a r i )

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  m o d e l l o  I n fe r m i e re  A . I . U .T. I .  s i  i n t e g ra  e  c o m p l e ta  i l  m o d e l l o  i n fe r m i e re  d i  fa m i g l i a  e  c o m u n i tà ,  è  i n  l i n e a  c o n  i  p r i n c i p i  d e l  
D M 7 7 ,  d e c l i n a ti  s u c c e s s i va m e n t e  d a l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2  c h e  h a  g e tta t o  l e  b a s i  p e r  l a  p ro g ra m m a z i o n e  d e l l ’a s s i s t e n za  
t e r r i t o r i a l e  i n  To s c a n a ,  fi n a l i z za ta  a d  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  p i ù  c o n ti n u a  e  v i c i n a  a l  c i tta d i n o,  a l  fi n e  d i  e v i ta re  i l  
s o v ra ffo l l a m e n t o  d e i  p re s i d i  o s p e d a l i e r i  e  d e i  p ro n t o  s o c c o rs o,  o l t re  a d  u n a  p e rs o n a l i z za z i o n e  d e i  p e rc o rs i  d i  s a l u t e  e  l a  
c o n ti n u i tà  d e l l e  c u re  t ra  i  d i v e rs i  l i v e l l i  d i  a s s i s t e n za  O s p e d a l e  e  t e r r i t o r i o ,  a tt u a n d o  i n  q u e s t o  m o d o  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l  
l i v e l l o  d i  i n t e g ra z i o n e  c o n  i  s e r v i z i  e  o ff re n d o  l a  r i s p o s ta  n e l  c o n t e s t o  i n  c u i  i l  b i s o g n o  s i  p re s e n ta  a l  fi n e  d i  av v i c i n a re  i  
p ro fe s s i o n i s ti  a l  c i tta d i n o .  E '  u n  m o d e l l o  a s s i s t e n z i a l e  d i  r i s p o s ta  a i  b i s o g n i  a s s i s t e n z i a l i  u rg e n ti  c h e  s i  p re s e n ta n o  o  i n  
s e g u i t o  a  d i m i s s i o n e  d a  o s p e d a l e  o  a  d o m i c i l i o .

Obiettivi  specifici
M o n i t o ra g g i o  e  c o n s o l i d a m e n t o  d e l  p ro g e tt o  A I U T I  s u l  t e r r i t o r i o .  Re p o r ti s ti c a  a tti v i tà  e  p re s a  i n  c a r i c o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  4 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP13 Presa in  cura dei  bambini  e  adolescenti con condiz ione cronico- complessa e  del le  loro 
famigl ie  

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  Re t e  Pe d i a t r i c a  To s c a n a  h a  a p p ro va t o  u n  d o c u m e n t o  re l a ti v o  a l  m o d e l l o  o rga n i z za ti v o  re g i o n a l e  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  
b a m b i n o  c l i n i c a m e n t e  c o m p l e s s o .  I l  d o c u m e n t o  i n d i v i d u a  i  s e r v i z i ,  o s p e d a l i e r i  e  t e r r i t o r i a l i ,  c o i nv o l ti  n e l l a  g e s ti o n e  d e i  
b a m b i n i  e  d e g l i  a d o l e s c e n ti  c o n  c o n d i z i o n e  c ro n i c o -c o m p l e s s a  e  d e l l e  l o ro  fa m i g l i e ,  i d e n ti fi c a n d o  s o l u z i o n i  o p e ra ti v e  e  
s t r u m e n ti  c o n d i v i s i  c h e  fav o r i s c a n o  l ’ i n t e g ra z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  d e i  d i v e rs i  l i v e l l i  a s s i s t e n z i a l i ,  a l l o  s c o p o  d i  re a l i z za re  u n a  
r i s p o s ta  a s s i s t e n z i a l e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  a l  t e m p o  s t e s s o  u n i c a ,  n o n c h é  c a p a c e  d i  m o d u l a rs i  n e l  t e m p o  i n  f u n z i o n e  d e l  
m u ta re  d e i  b i s o g n i  d i  b a m b i n o  e  fa m i g l i a .  
A l  fi n e  d i  re a l i z za re  u n a  p re s a  i n  c u ra  e ffi c a c e  e  c o n ti n u a ti va ,  è  fo n d a m e n ta l e  i n d i v i d u a re  fi n  d a l l a  d i a g n o s i  q u a l i  s i a n o  i  l o ro  
b i s o g n i  a s s i s t e n z i a l i  p e r  p ro g ra m m a re  i l  c o o rd i n a m e n t o  d e g l i  o p p o r t u n i  p ro fe s s i o n i s ti ,  s e r v i z i  e  s e tti n g  e  ga ra n ti re  
u n ’ i n t e g ra z i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti  s a n i ta r i  e  s o c i a l i  c a p a c e  d i  i n c i d e re  p o s i ti va m e n t e  s u i  r i s u l ta ti  a s s i s t e n z i a l i .

Obiettivi  specifici
D e fi n i z i o n e  d i  u n a  p ro c e d u ra  g e n e ra l e  a z i e n d a l e  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  e  p e r  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  d e i  b a m b i n i  c ro n i c o -
c o m p l e s s i  d i m e s s i  d a l l ' O s p e d a l e  M e ye r,  i n  g ra d o  d i  s u p p o r ta re  l a  m e s s a  i n  re t e  d e l l e  d e l l e  S t r u tt u re ,  S e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i o -
s a n i ta r i  e  d e i  s o g g e tti  a p p a r t e n e n ti  a l l e  re ti  i n fo r m a l i  ( O s p e d a l e  p e d i a t r i c o  d i  r i fe r i m e n t o  re g i o n a l e  A O U  M e ye r ;  G l i  
o s p e d a l i  t e r r i t o r i a l i ,  i n  p a r ti c o l a re  q u e l l i  d o ta ti  d i  re p a r ti  d i  Pe d i a t r i a ;  I  S e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i o -s a n i ta r i  t e r r i t o r i a l i ,  i n  
p a r ti c o l a re  l e  C OT;  I l  p e d i a t ra  d i  l i b e ra  s c e l ta  e  i l  m e d i c o  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e ;  I  S e r v i z i  e d u c a ti v i  e  s c o l a s ti c i ;  I l  
v o l o n ta r i a t o ) .  
N e l l ' a m b i t o  d e l  q u a d ro  c h e  s a rà  d e fi n i t o  d a l l a  p ro c e d u ra  g e n e ra l e ,  s a ra n n o  a p p ro fo n d i t e  s o l u z i o n i  i n n o va ti v e  a s s i s t e n z i a l i  
e d  o rga n i z za ti v e  c o e re n ti  c o n  l a  m i s s i o n  d e l l e  s t r u tt u re  e  d e i  s e r v i z i  d e l l ' A S L  To s c a n a  C e n t ro  ( e s .  u n  m o d e l l o  a s s i s t e n z i a l e  
fo n d a t o  s u i  p r i n c i p i  d i  t e r r i t o r i a l i tà  e  p ro s s i m i tà  e  b a s a t o  s u l l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  P L S ,  i n fe r m i e re  d i  fa m i g l i a  e  c o m u n i tà  
p e d i a t r i c o  ( I Fe C P )  e  p e d i a t r i e  o s p e d a l i e re ) .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
O B I E T T I VO  N U OVO  2 0 2 5

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  4 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP1 Rete Codice Rosa 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo C o n t ra s t o  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  v i o l e n ze  e  d e i  m a l t ra tta m e n ti  
e  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l e  v i tti m e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a ,  Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  
t e c n i c i ,  Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  t ra  g l i  i n t e r v e n ti  i n  a c u t o  e ro ga ti  p re s s o  i  P ro n t o  S o c c o rs o  e  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
t e r r i t o r i a l e  d e l l e  p e rs o n e  v i tti m e  d i  v i o l e n za .  
Att u a z i o n e  d e l l e  n u o v e  l i n e e  d i  i n d i r i z zo  re g i o n a l i .  
O rga n i z za z i o n e  d i  e v e n ti  fo r m a ti v i  p e r  l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  d e g l i  o p e ra t o r i  fi n a l i z za ta  a l l ' e m e rs i o n e  d e l l a  v i o l e n za  i n  
c ro n i c o ,  a n c h e  i n  g rav i d a n za .  P ro g e tt o  t ra sv e rs a l e  c h e  c o i nv o l g e  p i ù  D i p a r ti m e n ti  a z i e n d a l i  ( D RS T,  D S S ,  DA I O,  D E U  e  Re t e  
O s p e d a l i e ra ) .

Obiettivi  specifici
Q u a l i fi c a re  i  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  b re v e  e  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  d e l l a  p e rs o n a  v i tti m a  a tt rav e rs o :  
a )  a p p l i c a z i o n e  r i l e va z i o n e  d e l  r i s c h i o  e  m o d a l i tà  o r i e n ta t e  a l l a  p re v e n z i o n e  d e l l a  v i tti m i z za z i o n e  s e c o n d a r i a ;  
b )  a g g i o r n a m e n t o  p ro c e d u re  c o d i c e  ro s a ;  
c )  sv i l u p p o  p ro g e tt o  P LU S  s u l l a  v i o l e n za  s e s s u a l e  
d ) m o n i t o ra g g i o  a c c o rd o  a z i e n d a /Zo n e  s t r u tt u re  7 2 H  e  p o t e n z i a m e n t o  s t r u tt u re   p e r   l ' a c c o g l i e n za   i n  u rg e n za ;  
e ) sv i l u p p o  s p e r i m e n ta z i o n e  s t r u tt u re  7 2 h  p e r  v i tti m e  c o n  b i s o g n i  s p e c i a l i  ( d i p e n d e n ze ,  d o p p i a  d i a g n o s i ,  m a rg i n a l i tà . . ) ;
f ) p ro m oz i o n e  e  s u p p o r t o  a p p l i c a z i o n e  L i n e e  G u i d a  S e u s  –  C o d i c e  Ro s a ;   
g ) ra ffo r za m e n t o  d e l l e  c o m p e t e n ze  d e i  Te a m  s u l l a  va l u ta z i o n e  d e l  r i s c h i o

 h )  a c c o rd i  d i  re t e  c o n  C AV, C UAV,  e  c o n  i  s o g g e tti  c h e  c o n c o r ro n o  a l  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za ;  
i )  M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e  
l )  fo r m a z i o n e  d e g l i  o p e ra t o r i  
m ) s o s t e n e re  l ' e m e rs i o n e  d e l l a  v i o l e n za  n e i  s e r v i z i  s o c i o s a n i ta r i  t e r r i t o r i a l i  ( M M G ,  P L S ,  I n fe r m i e r i  d i  fa m i g l i a ,  g e r i a t r i  e c c . ) ;  
n ) p e rc o rs i  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  s u  c r i m i n i  d ’o d i o ;  o ) P ro d u z i o n e  re p o r t  d a ti  d i  a tti v i tà  re t e  t e r r i t o r i a l e ;  
p ) C o n s o l i d a m e n t o  o  i s ti t u z i o n e  d i  p e rc o rs i  p e r  l a  va l u ta z i o n e  e  g e s ti o n e  d i  e v e n t u a l i  c r i ti c i tà ;  
q )  M a n t e n i m e n t o  fo r m a z i o n e  o b b l i ga t o r i a  s u l  p e rc o rs o  c o d i c e  ro s a  d o n n a ,  r i s e r va ta  a l  p e rs o n a l e  a z i e n d a l e  c o n  FA D  s u l l a  
p i a tta fo r m a  re g i o n a l e  Fo r m a s .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  4 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP2 Svi luppo del  model lo  "Casa del la  Comunità"  -  PNRR -  DM 77 -  DGRT 1508/2022

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  è  i l  l u o g o  fi s i c o  d i  p ro s s i m i tà  e  d i  fa c i l e  i n d i v i d u a z i o n e  d o v e  l a  c o m u n i tà  p u ò  a c c e d e re  p e r  p o t e r  
e n t ra re  i n  c o n ta tt o  c o n  i l  s i s t e m a  d i  a s s i s t e n za  s a n i ta r i a  e  s o c i o s a n i ta r i a .  L a  C d C  p ro m u o v e  u n  m o d e l l o  o rga n i z za ti v o  d i  
a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  e  m u l ti d i s c i p l i n a re  a tt rav e rs o  é q u i p e  t e r r i t o r i a l i .  C o s ti t u i s c e  l a  s e d e  p r i v i l e g i a ta  p e r  l a  p ro g e tta z i o n e  e  
l ’e ro ga z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  s a n i ta r i  e  d i  i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e .  
N e  c o n s e g u e  c h e  i l  m o d e l l o  " C a s e  d e l l a  S a l u t e " ,  i n  fa s e  ava n za ta  d i  i m p l e m e n ta z i o n e  i n  To s c a n a ,  d o v rà  e v o l v e re  n e l  m o d e l l o  
d i  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  p re v i s ta  d a l  P N R R  c o m e  d r i v e r  fo n d a m e n ta l e  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  s a n i ta r i a ,   d e l l a  m e d i c i n a  
p e r  l a  g e s ti o n e  d e l  p a z i e n t e  c ro n i c o ,  d e l l a  p re v e n z i o n e  s o c i a l e  e  s a n i ta r i a ,  va l o r i z za n d o  i l  r u o l o  d e l l a  M M G ,  d e i  P D F  e  d e l l e  
p ro fe s s i o n i  s a n i ta r i e  e  s o c i a l i ,  s o l l e c i ta n d o  u n  r u o l o  p ro a tti v o  d e l l ' u t e n za  e  d e l l a  s o c i e tà  c i v i l e .

Obiettivi  specifici
P i a n i fi c a z i o n e  d e l  m o d e l l o  " C a s a  d e l l a  C o m u n i tà "  i n  b a s e  a i  p a ra m e t r i  p re v i s ti  d a l  P N R R ,  D M 7 7  e  D G R T 1 5 0 8 / 2 2  s u l  
t e r r i t o r i o ;  P i a n i fi c a z i o n e  p e r  l a  re a l i z za z i o n e  d i  C D C  " H u b "  e  C D C  " S p o ke " ;  
D e fi n i z i o n e  d e i  s e r v i z i  e  d e l l e  a tti v i tà  sv o l t e  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  C d C  i n  o tt e m p e ra n za  a  q u a n t o  p re v i s t o  d a l l a  n o r m a ti va  
s e c o n d o  l e  l i n e e  d i  i n d i r i z zo  re g i o n a l i  e d  a z i e n d a l i .  
Att u a z i o n e  p i a n o  a z i e n d a l e  e  p u b b l i c a z i o n e  d e l l a  p ro c e d u ra  s p e c i fi c a .    
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  a z i o n i  d e l  g r u p p o  d i  l av o ro  a z i e n d a l e  c o n  f u n z i o n i  d i  c o o rd i n a m e n t o  i n  re l a z i o n e  a  q u a n t o  p re v i s t o  
d a  D M  7 7  e  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  4 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP3 Potenziamento dei  serviz i  domici l iar i  -  PNRR -  DM 77 e  DGRT 1508/2022

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  P N R R   e  i l  D M  7 7  p re v e d o n o  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  a tt rav e rs o  d u e  o b i e tti v i :  l ' i d e n ti fi c a z i o n e  d i  u n  
m o d e l l o  c o n d i v i s o  p e r  l ' e ro ga z i o n e  d e l l e  c u re  d o m i c i l i a r i  c h e  s f r u tti  a l  m e g l i o  l e  p o s s i b i l i tà  o ffe r t e  d a l l a  n u o v e  t e c n o l o g i e  
( t e l e m e d i c i n a ,  d o m o ti c a ,  d i g i ta l i z za z i o n e )  e  l ' a u m e n t o  d e l  v o l u m e  d e l l e  p re s ta z i o n i  re s e  i n  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  fi n o  a  
p re n d e re  i n  c a r i c o ,  e n t ro  l a  m e tà  d e l  2 0 2 6 ,  i l  1 0 %  d e l l a  p o p o l a z i o n e  d i  e tà  s u p e r i o re  a i  6 5  a n n i ,  c o n  p a r ti c o l a re  r i fe r i m e n t o  
a l l e  p e rs o n e  c o n  u n a  o  p i ù  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  e /o  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti .

Obiettivi  specifici
P i a n o  p e r  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  c u re  d o m i c i l i a r i  e ro ga t e  s u l  t e r r i t o r i o ,  s e c o n d o  m o d a l i tà  c o o rd i n a t e  c o n  l e  a l t re  ti p o l o g i e  
d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  t e r r i t o r i a l e  ( p ro g e tt o  n o n  a u t o s u ffi c i e n za ,  S A D )  i n  m o d o  d a  e v i ta re  d u p l i c a z i o n i  e  m a s s i m i z za re  
l ' e ffi c a c i a ,  l a  q u a l i tà  e  l ' e ffi c i e n za  d e g l i  i n t e r v e n ti .  S v i l u p p o  d e l l ' a tti v i tà  d i  m o n i t o ra g g i o  t ra m i t e  g r u p p i  a z i e n d a l e  e  zo n a l e ,  
o l t re  a  d a s h b o a rd  re g i o n a l e .  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  a z i o n i  d e l  g r u p p o  d i  l av o ro  a z i e n d a l e  c o n  f u n z i o n i  d i  c o o rd i n a m e n t o  i n  
re l a z i o n e  a  q u a n t o  p re v i s t o  d a  D M  7 7  e  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  5 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP4 Central i  Operative Terr i tor ia l i (COT)  -  PNRR -  DM 77 e  DGRT 1508/2022

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  P N R R ,  i l  D M  7 7  e  l a  D G R T 1 5 0 8 / 2 2  p re v e d o n o  l ' a tti va z i o n e  d i  C e n t ra l i  O p e ra ti v e  Te r r i t o r i a l i  ( C OT )  i n  o g n i  Zo n a  D i s t re tt o,  
o l t re  a l l a  C OT  A z i e n d a l e .
P ro c e d u re  c o n d i v i s e  c o n  l a  c e n t ra l e  d e l  1 1 6 1 1 7  e  c o n  i l  s e r v i z i o  d i  E m e rg e n za  Te r r i t o r i a l e  ( 1 1 8 )

Obiettivi  specifici
Re v i s i o n e  d e l l a  p ro c e d u ra  a p p ro va ta  n e l  2 0 2 4  e  sv i l u p p o  d e l l e  f u n z i o n i  d e l l e  C OT  c o n  a tti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  i n t e g ra z i o n e  
c o n  c u re  p a l l i a ti v e ,  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re ,  S E U S ,  1 1 6 1 1 7 .  S v i l u p p o  d e l l a  re t e  d i  p ro s s i m i tà  d e i  s e v r i z i  i n  g e s ti o n e  a l l e  C OT  
zo n a l i  p e r  fa c i l i ta re  l a  r i s p o s ta  a i  b i s o g n i  d e i  c i tta d i n i .  
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  s i s t e m a  d i  m o n i t o ra g g i o  a tti v i tà  e  g e s ti o n e  d e i  P L  d i  c u re  i n t e r m e d i e .   
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  a z i o n i  d e l  g r u p p o  d i  l av o ro  a z i e n d a l e  c o n  f u n z i o n i  d i  c o o rd i n a m e n t o  i n  re l a z i o n e  a  q u a n t o  p re v i s t o  
d a  D M  7 7  e  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  5 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP5 Svi luppo del la  Telemedic ina -  PNRR e DM 77

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I  s e r v i z i  d i  t e l e m e d i c i n a  ra p p re s e n ta n o  u n  m e z zo  p e r  c o n t r i b u i re  a  r i d u r re  i  d i va r i  t e r r i t o r i a l i  i n  t e r m i n i  s a n i ta r i  g ra z i e  
a l l ' a r m o n i z za z i o n e  d e g l i  s ta n d a rd  d i  c u ra  ga ra n ti ti  d a l l a  t e c n o l o g i a ;  ga ra n ti re  u n a  m i g l i o re  e s p e r i e n za  d i  c u ra  a g l i  a s s i s ti ti ;  
m i g l i o ra m e n t o  d e i  l i v e l l i  d i  e ffi c i e n za  d e i  s i s t e m i  s a n i ta r i  t ra m i t e  l a  p ro m oz i o n e  d e l l ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  e  d i  p ro t o c o l l i  d i  
m o n i t o ra g g i o  d a  re m o t o .
S v i l u p p a re  l a  t e l e m e d i c i n a ,  a tt rav e rs o  l e  m o d a l i tà  d e l l a  t e l e -a s s i s t e n za ,  t e l e -c o n s u l t o ,  t e l e -m o n i t o ra g g i o  e  t e l e -
re fe r ta z i o n e .  S v i l u p p a re  s o l u z i o n i  ava n za t e  a  s o s t e g n o  d e l l ' a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re .

Obiettivi  specifici
P i a n i fi c a z i o n e   d e l l e  i n d i c a z i o n i  d e l  P N R R  e  d e l  D M  7 7  p e r  l ' u ti l i z zo  d e l l a  t e l e m e d i c i n a  a l  fi n e  d i  s u p p o r ta re  a l  m e g l i o  i  
p a z i e n ti  c o n  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  p e r  i m p l e m e n ta re  l e  c u re  d o m i c i l i a r i .  
A p p ro va z i o n e  d i  p ro c e d u ra  a z i e n d a l e  s p e c i fi c a ,  d i ff u s i o n e  e d  u ti l i z zo  d e i  d e v i c e  P N R R  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l e  a tti v i tà  d i  
t e l e m e d i c i n a .
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  a z i o n i  d e l  g r u p p o  d i  l av o ro  a z i e n d a l e  c o n  f u n z i o n i  d i  c o o rd i n a m e n t o  i n  re l a z i o n e  a  q u a n t o  p re v i s t o  
d a  D M  7 7  e  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo  B a g g i a n i L o re n zo  B a g g i a n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  5 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP6 Ospedale  di  Comunità  -  PNRR -  DM 77 e  DGRT 1508/2022

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S t r u tt u ra  s a n i ta r i a  a  m e d i a /b a s s a  i n t e n s i tà  c l i n i c a  d e d i c a ta  a  d e g e n ze  d i  b re v e  d u ra ta ,  c o n  u n  m a s s i m o  d i  4 0  P L ,  a  g e s ti o n e  
p re va l e n t e m e n t e  i n fe r m i e r i s ti c a .  L a  fi n a l i tà  p e rs e g u i ta  è  q u e l l a  d i  r i d u r re  g l i  a c c e s s i  i m p ro p r i  a l  P S  e  fa c i l i ta re  l a  d i m i s s i o n e  
o s p e d a l i e ra .

Obiettivi  specifici
P i a n i fi c a z i o n e  d e l l e  i n d i c a z i o n i  d e l  P N R R  e  d e l  D M  7 7  e  d e l l a  D G R T 1 5 0 8 / 2 0 2 2 .    
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  a z i o n i  d e l  g r u p p o  d i  l av o ro  a z i e n d a l e  c o n  f u n z i o n i  d i  c o o rd i n a m e n t o,  i n  re l a z i o n e  a  q u a n t o  p re v i s t o  
d a l  D M  7 7  e  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  5 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP7 Punti di  Intervento Rapido (PIR)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n  a p p l i c a z i o n e  d e l l e  n o r m a ti v e  re g i o n a l i ,  av v i o  d e l l a  s p e r i m e n ta z i o n e  d i  a tti va z i o n e  d i  a m b u l a t o r i  d i  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  g e s ti t o  d a  m e d i c i  d e l  r u o l o  u n i c o  d i  a s s i s t e n za  p r i m a r i a  a d  a tti v i tà  o ra r i a  i n t e g ra ti ,  c o n  p e rs o n a l e  
i n fe r m i e r i s ti c o,  e  u b i c a t o ,  a  s e c o n d a  d e l l e  e s i g e n ze  t e r r i t o r i a l i ,  p re s s o  u n a  s e d e  p ro p r i a  o  i n  p ro s s i m i tà  d i  u n  D E A   ( p u rc h é  
c o n  p e rc o rs o  b e n  d i s ti n t o  e  s e p a ra t o  d a  q u e l l o  d e d i c a t o  a l l ' e m e rg e n za )  c h i a m a ti :  P u n ti  d i  I n t e r v e n t o  ra p i d o  ( P I R )  p e r  l e  
r i s p o s t e  a l l e  u rg e n ze  d i ffe r i b i l i  d i  b a s s a  c o m p l e s s i tà  c l i n i c o  a s s i s t e n z i a l e .

Obiettivi  specifici
Atti va z i o n e  d i  P u n ti  d i  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  d i u r n a  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l e  a tti v i tà  p r i o r i ta r i e  d i  c u re  p r i m a r i e  ( P I R )  e  p e r  l a  
g e s ti o n e  d e i  p a z i e n ti  c ro n i c i  c o n  p o t e n z i a m e n t o  d i  r i s p o s t e  d o m i c i l i a r i .   

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
C A M B I ATO  T I TO LO  2 0 2 5

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  5 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP8 NEA 116117 -  PNRR e DM 77

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  C e n t ra l e  O p e ra ti va  1 1 6 1 1 7 ,  s e d e  d e l  N u m e ro  E u ro p e o  A r m o n i z za t o  p e r  l e  c u re  m e d i c h e  n o n  u rg e n ti ,  o ff re  u n  s e r v i z i o  
t e l e fo n i c o  g ra t u i t o  a l l a  p o p o l a z i o n e ,  a tti v o  2 4  o re  s u  2 4  e  7  g i o r n i  s u  7 ,  p e r  t u tt e  l e  p re s ta z i o n i  s a n i ta r i e  e  s o c i o s a n i ta r i e  a  
b a s s a  i n t e n s i tà  a s s i s t e n z i a l e .
P ro c e d u re  c o n d i v i s e  c o n  i l  s e r v i z i o  d i  E m e rg e n za  Te r r i t o r i a l e  ( 1 1 8 ) ,  c o n  l e  C OT  e  c o n  l a  C e n t ra l e  O p e ra ti va  I n fe r m i e r i s ti c a .

Obiettivi  specifici
S v i l u p p o  d e l  s e r v i z i o  N E A  1 1 6 1 1 7  c o n  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  c o n n e s s i o n i  c o n  s e r v i z i  e  p e rc o rs i  a z i e n d a l i  e  d i  i n t e g ra z i o n e .    
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  a z i o n i  d e l  g r u p p o  d i  l av o ro  a z i e n d a l e  c o n  f u n z i o n i  d i  c o o rd i n a m e n t o  i n  re l a z i o n e  a  q u a n t o  p re v i s t o  
d a  D M  7 7  e  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
D a n i e l e  M a n n e l l i D a n i e l e  M a n n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  5 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP9 Centrale  Operativa Infermier istica

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C e n t ra l e  O p e ra ti va  I n fe r m i e r i s ti c a  p e r  l e  u rg e n ze  i n fe r m i e r i s ti c h e .  L a  c e n t ra l e  p e r m e tt e rà  d i  p re n d e re  i n  c a r i c o   a  d o m i c i l i o   
l e  u rg e n ze  i n fe r m i e r i s ti c h e  c h e  ra p p re s e n ta n o  a c c e s s i  i n a p p ro p r i a ti  n e l  1 1 8  e  d e l  P S .

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e ,  i n  i n t e g ra z i o n e  a l l e  C u re  P r i m a r i e ,  d e l  m o d e l l o  d e l l a  C e n t ra l e  O p e ra ti va  I n fe r m i e r i s ti c a  ( A I U T I )  a n c h e  i n  
re l a z i o n e  a l l o  sv i l u p p o  d e l  n u o v o  m o d e l l o  d i  s a n i tà  t e r r i t o r i a l e  ( D M 7 7 -  D G R T 1 5 0 8 / 2 0 2 2 )

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l o  Zo p p i Pa o l o  Zo p p i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  5 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP10 Gruppo di  Intervento Rapido Ospedale  Terr i tor io  (GIROT)  

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  G r u p p o  d i  I n t e r v e n t o  R a p i d o  O s p e d a l e  e  Te r r i t o r i o  ( G I R OT )  è  c o m p o s t o  d a  u n  t e a m  m u l ti - p ro fe s s i o n a l e  a  c o n d u z i o n e  
p re va l e n t e m e n t e  g e r i a t r i c a ,  c o n  m e d i c i  I n t e r n i s ti ,  M e d i c i  D ’ U rg e n za  e  l ' I n fe r m i e re  d i  Fa m i g l i a  e  C o m u n i tà  ( I F C ) /  I n fe r m i e re  
d i  D i s t re tt o  o p p u re  I n fe r m i e re  d i  C o m u n i tà  Re s i d e n z i a l e  ( I C R ) .  
I  G I R OT  s i  p ro i e tta n o  s u l  t e r r i t o r i o  i n  s i t u a z i o n i  c o m p l e s s e  a  p i ù  a l t o  i m p a tt o  i n t e r p ro fe s s i o n a l e ,  p e r  l a  d e fi n i z i o n e  d i  u n  
p e rc o rs o  d i  c u re  e  a s s i s t e n za .  I l  G I R OT  è  a tti v o  6  g i o r n i  s u  7  s u  t u tt e  l e  Z D  e  sv o l g e  l e  s e g u e n ti  f u n z i o n i :
-  p r i m e  v i s i t e  c o m p l e s s e  d o m i c i l i a r i ;
-  v i s i t e  d i  c o n t ro l l o ;
-  a tti v i tà  p re s s o  RS A :  i  G I R OT  h a n n o  u n a  a z i o n e  p ro a tti va  s u l l e  RS A  d i  zo n a  c o n  v i s i t e  p e r i o d i c h e  p ro g ra m m a t e  e d  i n t e r v e n ti  
m i ra ti ;
-  u t e n ti  d i m e s s i  d a i  p re s i d i  o s p e d a l i e r i  o  c u re  i n t e r m e d i e  i n  s i t u a z i o n i  c o m p l e s s e  c h e  d e v o n o  e s s e re  v i s ti  d a l  G I R OT  e n t ro  l e  
4 8 / 7 2  o re  s u c c e s s i v e  l a  d i m i s s i o n e  ( s e g n a l a z i o n e  C OT ) .
I l  G I R OT  p u ò  ra p p o r ta rs i  d i re tta m e n t e  c o n :  
-  d ay  s e r v i c e  m u l ti d i s c i p l i n a r i  d e l l ’o s p e d a l e  d i  r i fe r i m e n t o  c o n  a c c e s s o  a  t u tti  i  s e r v i z i  e ro ga b i l i  i n c l u s a  l a  m o d a l i tà  fa s t-
t ra c k ;  
-  c u re  i n t e r m e d i e  d e l l a  zo n a  d i  r i fe r i m e n t o  c o n  p o s s i b i l i tà  d i  a c c e s s o  d i re tt o  d e i  p a z i e n ti ;
-  re p a r ti  o s p e d a l i e r i  c o n  a c c o g l i e n za  d i re tta ,  ta l i  p a z i e n ti  p re s i  i n  c a r i c o  d a l  G I R OT  s o n o  d a  c o n s i d e ra rs i  i n t e r n i  e  n o n  
e s t e r n i .

Obiettivi  specifici
N e g l i  u l ti m i  d u e  a n n i  è  s ta ta  i m p l e m e n ta ta  l a  p re s e n za  d e l  g e r i a t ra  i n  P S  c o n  l o  s c o p o  d i  p re n d e re  i n  c a r i c o  p a z i e n ti  i n  
d e s ti n o  d i  r i c o v e ro,  a n z i a n i  c o n  b a s s o  l i v e l l o  f u n z i o n a l e  m o t o r i o ,  i n  c o rs o  d i  s c o m p e n s o  c l i n i c o  ( G I R OT  I N  D E A ) .  
I l  g e r i a t ra  s ta b i l i s c e  i l  p i a n o  d i  c u ra  e d  i l  m i g l i o r  p e rc o rs o  p e r  i l  p a z i e n t e :  G I R OT  Te r r i t o r i a l e ,  D ay  s e r v i c e ,  r i c o v e ro  
o s p e d a l i e ro ,  c u re  i n t e r m e d i e ,  h o s p i c e .                

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E n r i c o  B e nv e n u ti E n r i c o  B e nv e n u ti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  5 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP12 Potenziamento dei  serviz i  domici l iar i  -  S istema Informativo

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  P N R R   e  i l  D M  7 7  p re v e d o n o  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  a tt rav e rs o  d u e  o b i e tti v i :  
-  l ' i d e n ti fi c a z i o n e  d i  u n  m o d e l l o  c o n d i v i s o  p e r  l ' e ro ga z i o n e  d e l l e  c u re  d o m i c i l i a r i  c h e  s f r u tti  a l  m e g l i o  l e  p o s s i b i l i tà  o ffe r t e  
d a l l a  n u o v e  t e c n o l o g i e  ( t e l e m e d i c i n a ,  d o m o ti c a ,  d i g i ta l i z za z i o n e ) ;
-l ' a u m e n t o  d e l  v o l u m e  d e l l e  p re s ta z i o n i  re s e  i n  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  fi n o  a l l a  p re s a  i n  c a r i c o ,  e n t ro  l a  m e tà  d e l  2 0 2 6  i l  1 0 %  
d e l l a  p o p o l a z i o n e  d i  e tà  s u p e r i o re  a i  6 5  a n n i ,  c o n  p a r ti c o l a re  r i fe r i m e n t o  a l l e  p e rs o n e  c o n  u n a  o  p i ù  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  e /o  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti .  

Obiettivi  specifici
Pe r  fav o r i re  i l  ra g g i u n g i m e n t o  d e g l i  o b i e tti v i  s e c o n d o  i l  N S G  D. 2 2 Z . 3  " Ta s s o  d i  p a z i e n ti  t ra tta ti  i n  A D I  p e r  i n t e n s i tà  d i  c u re " ,  
s i  p re v e d e  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  a z i o n i  d i  a l i m e n ta z i o n e  d e l  s i s t e m a  i n fo r m a ti v o  c i rc a  i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  e  d i  c u re  
d o m i c i l i a r i  i n t e g ra t e  e ro ga t e  s u l  t e r r i t o r i o ,  p e r  l a  c o r re tta  a l i m e n ta z i o n e  e  re n d i c o n ta z i o n e  d e i  fl u s s i  re l a ti v i .  
Po t e n z i a m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e l l e  p ro c e d u re  d i  a l i m e n ta z i o n e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  5 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP1 Cure pr imarie  (MMG )

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo G a ra n ti re  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  l i v e l l o  d i  a s s i s t e n za

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  c u re  p r i m a r i e  e s e rc i ta ta  d a i  m e d i c i  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e   p re va l e n t e m e n t e  i n  fo r m a  a s s o c i a ta .  
G e s ti o n e  a m b u l a t o r i a l e  e  d o m i c i l i a re  d e i  p a z i e n ti ,  c o m p re s a  l ' e d u c a z i o n e  e  l a  p ro m oz i o n e  a l l a  s a l u t e ,  l e  c e r ti fi c a z i o n i  d i  
l e g g e  e  l e  va c c i n a z i o n i .  I  M M G  ga ra n ti s c o n o  a l t re s ì  l a  g e s ti o n e  d e i  p e rc o rs i  C o v i d .
Pa r t e c i p a z i o n e  a l l e  A F T.  
C o i nv o l g i m e n t o  M M G  n e l l o  sv i l u p p o  d e l  D M  7 7  e  D G R T 1 5 0 8 / 2 2 .

Obiettivi  specifici
G e s ti o n e  a m b u l a t o r i a l e  e  d o m i c i l i a re  d e i  p a z i e n ti ,  e d u c a z i o n e  e  l a  p ro m oz i o n e  a l l a  s a l u t e ,  c e r ti fi c a z i o n i  d i  l e g g e ,  
va c c i n a z i o n i .  D e fi n i z i o n e  d i  A c c o rd o  a z i e n d a l e  c h e  p re v e d e  l ' i n s e r i m e n t o  d i  o b i e tti v i ,  n o n  s o l o  d i  a p p ro p r i a t e z za  
p re s c r i tti va ,  m a  a n c h e  d i  p re v e n z i o n e  e  d i  s a l u t e .  
C o i nv o l g i m e n t o  d e l l e   A F T  n e l l e  a z i o n i  c h e  s i  re n d e ra n n o  n e c e s s a r i e  p e r  l ' a tt u a z i o n e  d e l  D M  7 7  e  D G R T 1 5 0 8 / 2 2 .  
A p p l i c a z i o n e  n u o v o  A C N  2 0 2 4 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re d a n a  L a z za ra L o re d a n a  L a z za ra

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  5 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP2 Cure pr imarie  (PdF)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  c u re  p r i m a r i e  e s e rc i ta ta  d a i  p e d i a t r i  d i  l i b e ra  s c e l ta ,  p re va l e n t e m e n t e  i n  fo r m a  a s s o c i a ta .  G e s ti o n e  
a m b u l a t o r i a l e  e  d o m i c i l i a re  d e i  p a z i e n ti ,  c o m p re s a  l ' e d u c a z i o n e  e  l a  p ro m oz i o n e  a l l a  s a l u t e ,  l e  c e r ti fc a z i o n i  d i  l e g g e  e  l e  
va c c i n a z i o n i .   I  P D F  ga ra n ti s c o n o  a l t re s ì  l a  g e s ti o n e  d e i  p e rc o rs i  C o v i d .
C o i nv o l g i m e n t o  d e i  Pd F  n e l l o  sv i l u p p o  d e l  D M  7 7  -  D G R T 1 5 0 8 / 2 2  e  p a r t e c i p a z i o n e  a l l e  A F T,  s e  c o s ti t u i t e .

Obiettivi  specifici
G e s ti o n e  a m b u l a t o r i a l e  e  d o m i c i l i a re  d e i  p a z i e n ti ,  e d u c a z i o n e  e  l a  p ro m oz i o n e  a l l a  s a l u t e ,  c e r ti fi c a z i o n i  d i  l e g g e ,  
va c c i n a z i o n i .  D e fi n i z i o n e  d i  A c c o rd o  a z i e n d a l e  c h e  p re v e d e  l '  i n s e r i m e n t o  d e i  s e g u e n ti  o b i e tti v i  :   
1 )  m o n i t o ra g g i o  d e l l e  a d e s i o n i  a l l ' A c c o rd o  re g i o n a l e  p e r  l a  va c c i n a z i o n e  d e g l i  a s s i s ti ti  5 - 1 1  a n n i ;  
2 )  m o n i t o ra g g i o  d e l l e  va c c i n a z i o n i  e s e g u i t e  e d  e v e n t u a l i  a z i o n i  d i  sv i l u p p o  i n  s e n o  a l  c o m i ta t o  a z i e n d a l e  d e l l a  Pd F.  
C o s ti t u z i o n e  A F T  re l a ti v e  a i  Pd F.  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
D a n i e l e   Ro m e o      D a n i e l e   Ro m e o      

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  6 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP3 Supporto in  ambito scolastico per  somministraz ione farmaci

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Pe rc o rs o  a z i e n d a l e  o m o g e n e o  s u  t u tt e  l e  zo n e  d e l l ' A z i e n d a  U S L  To s c a n a  C e n t ro  v o l t o  a d  a s s i c u ra re  l a  c o n ti n u i tà  d e l l a  
f re q u e n za  s c o l a s ti c a  n e i  b a m b i n i /a d o l e s c e n ti  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  t e ra p i e  s p e c i fi c h e  d a  s o m m i n i s t ra re  d u ra n t e  i l  t e m p o  
s c u o l a .  
S o n o  c o i nv o l ti  n e l l ' a tt u a z i o n e  d e l  p e rc o rs i  i  s e g u e n ti  D i p a r ti m e n ti / A re e :  D i p a r ti m e n t o  A s s i s t e n za  I n fe r m i e r i s ti c a  O s t e t r i c a ,  
D i p a r ti m e n t o  P ro fe s s i o n i  Te c n i c o  S a n i ta r i e ,  A re a  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  A d o l e s c e n za ,  D i p a r ti m e n t o  M e d i c i n a  G e n e ra l e ,  
D i p a r ti m e n t o  Re t e  S a n i ta r i a  Te r r i t o r i a l e ,  D i p a r ti m e n t o  d i  S e r v i z i o  S o c i a l e  e  i l  D i p a r ti m e n t o  d e l l e  S p e c i a l i s ti c h e  M e d i c h e .

Obiettivi  specifici
L’a s s i s t e n za  a g l i  a l u n n i  c h e  r i c h i e d o n o  l a  s o m m i n i s t ra z i o n e  d i  fa r m a c i  s i  c o n fi g u ra  c o m e  a tti v i tà  c h e  n o n  r i c h i e d e  i l  p o s s e s s o  
d i  c o g n i z i o n i  d i  ti p o  s a n i ta r i o  d a  p a r t e  d e l l ’o p e ra t o re  c h e  i n t e r v i e n e ;  d e v e  e s s e re  t u ttav i a  s u p p o r ta ta  d a  u n a  s p e c i fi c a  
“ fo r m a z i o n e ”  r i g u a rd a n t e  l e  s i n g o l e  p a t o l o g i e ,  n e l l ’a m b i t o  d e l l a  p i ù  g e n e ra l e  fo r m a z i o n e  s u i  t e m i  d e l l a  s i c u re z za .  L’a tti v i tà  
d a  a tt u a re  d e v e  e s s e re  d e s c r i tta  n e l  P i a n o  Te ra p e u ti c o  e l a b o ra t o  d a l  m e d i c o  c u ra n t e  ( o  s p e c i a l i s ta ) .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  6 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP5 Assistenza a i  Tur isti

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a i  t u r i s ti

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  s a n i ta r i a  s ta g i o n a l e  o rga n i z za ta  d a l l ' A z i e n d a  S a n i ta r i a  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  S d S /Z D  i n  l o c a l i tà  d i  
i n t e re s s e  t u r i s ti c o  r i v o l ta  a  p e rs o n e  n o n  re s i d e n ti  t e m p o ra n e a m e n t e  p re s e n ti  i n  q u e i  t e r r i t o r i  

Obiettivi  specifici
I l  s e r v i z i o  è  o rga n i z za t o  a tt rav e rs o  l ' u ti l i z zo  d i  m e d i c i  d i  a s s i s t e n za   p r i m a r i a  ( M M G )  e  m e d i c i  d i  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  i n  
b a s e  a l l e  l o ro  d i s p o n i b i l i tà  o ra r i e ,  e v e n t u a l m e n t e  i s ti t u e n d o  n e i  p e r i o d i  d i  m a g g i o r  a ffl u s s o  s e d i  d i  g u a rd i a  t u r i s ti c a  a tti v e  
n e i  g i o r n i  fe r i a l i  c o n  o ra r i  p re d e fi n i ti .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  6 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP6 Sorvegl ianza Sanitar ia  a i  soggetti r ichiedenti as i lo

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a m b u l a t o r i a l e  n o n  i n t e g ra ta

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  m e d i c a  c o n  fi n a l i tà  d i  s o r v e g l i a n za  s a n i ta r i a  o r i e n ta t o  a l l a  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  p e rs o n a  m i g ra n ti  e  
a l l a  p re v e n z i o n e  d i  q u a l s i a s i  e v e n t o  c h e  p o s s a  ra p p re s e n ta re  u n ’e m e rg e n za  d i  s a l u t e  p u b b l i c a .
L e  a tti v i tà  d i  a s s i s t e n za  d i  I  L i v e l l o ,  re a l i z za t e  s u l  c a m p o  d e v o n o  p re v e d e re  u n a  p r i m a  va l u ta z i o n e  c l i n i c a  d e g l i  i m m i g ra ti  a l  
l o ro  a r r i v o  e  p e r  c o l o r  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  u n  i n t e r v e n t o  s a n i ta r i o  u rg e n t e ,  p re d i s p o r re  u n  r i c o v e ro  i n  i d o n e a  s t r u tt u ra  d i  
c u ra .

Obiettivi  specifici
I l  s e r v i z i o  è  o rga n i z za t o  a tt rav e rs o  l ' u ti l i z zo  d i  m e d i c i  d i  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  s c e l ti  s u l l a  b a s e  d i  u n a  s p e c i fi c o  b a n d o  a  
va l e n za  p l u r i e n n a l e ,  i n  c u i  v e n g o n o  i n d i v i d u a ti  m e d i c i  d i s p o n i b i l i  a  re a l i z za re  i l  s e r v i z i o .  S o l i ta m e n t e  è  p re v i s ta  u n a  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  s e tt o r i  d e l  D i p a r ti m e n t o  d i  P re v e n z i o n e  c h e  s i  o c c u p a n o  d i  m a l a tti e  i n fe tti v e - d i ff u s i v e  e  p ro fi l a s s i  
va c c i n a l i .  I l  s e r v i z i o  h a  u n a  p ro g ra m m a z i o n e  fl e s s i b i l e  i n  b a s e  a l l e  r i c h i e s t e  d e l l e  I s ti t u z i o n i  p re p o s t e  a l l ' a c c o g l i e n za  e  a i  
fl u s s i  d e i  s o g g e tti  m i g ra n ti .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  6 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP7 Prel ievi  ambulator ia l i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività P re s i d i  t e r r i t o r i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
U n  s e r v i z i o ,  sv o l t o  n e i  p u n ti  p re l i e v o  p re s e n ti  n e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  A z i e n d a  U S L  To s c a n a  C e n t ro ,  c h e  p e r m e tt e  d i  e ffe tt u a re  
e s a m i  d i  l a b o ra t o r i o  a  s c o p o  d i a g n o s ti c o  a tt rav e rs o  u n  p re l i e v o  d i  s a n g u e ,  l a  ra c c o l ta  d i  m a t e r i a l e  b i o l o g i c o  ( fe c i ,  u r i n e ,  
e s c re a t o )  e  d a  ta m p o n i  ( e s .  m u c o s e  n a s a l i ) .

Obiettivi  specifici
O rga n i z za z i o n e  e  g e s ti o n e  d e i  p u n ti  p re l i e v o,  a  g e s ti o n e  d i re tta  o  i n  c o nv e n z i o n e .  O rga n i z za z i o n e  b a n d i  a d  e v i d e n za  
p u b b l i c a  p e r  m i g l i o ra re  u l t e r i o r m e n t e  l a  c a p i l l a r i tà  d e l  s e r v i z i o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  6 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP12 Cure Intermedie

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente C u re  i n t e r m e d i e

Attività S t r u tt u re  Re s i d e n z i a l i  a  m a g g i o re  r i l i e v o  s a n i ta r i o

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L e  C u re  I n t e r m e d i e  c o m p re n d o n o  t u tta  l a  ga m m a  d i  s e r v i z i  s a n i ta r i  re s i d e n z i a l i  fi n a l i z za ti  a  ga ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  fav o r i re  i l  re c u p e ro  f u n z i o n a l e  d o p o  l a  d i m i s s i o n e  o s p e d a l i e ra  o  d o p o  u n a  fa s e  d i  r i a c u ti z za z i o n e  d i  u n a  
p a t o l o g i a  c ro n i c a  a  d o m i c i l i o .  C o i nv o l g i m e n t o  n e l l ' a tt u a z i o n e  d e l l a  r i o rga n i z za z i o n e  p re v i s ta  d a l  D M  7 7  e  d e l l a  D G R T  
1 5 0 8 / 2 0 2 2  s e c o n d o  l e  l i n e e  d i  i n d i r i z zo  re g i o n a l i  e d  a z i e n d a l i .

Obiettivi  specifici
A n a l i s i  d e l l ' o ffe r ta  t e r r i t o r i a l e  e  d e fi n i z i o n e  d e l  fa b b i s o g n o  a z i e n d a l e  e  zo n a l e .  
A n a l i s i  e  d e fi n i z i o n e  d e l l e  l i n e e  d i  sv i l u p p o  p e r  l ' a tt u a z i o n e  d e l  D M  7 7  e  d e l l a  D G R T  1 5 0 8 / 2 0 2 2 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S i l v i a  M a n t e ro S i l v i a  M a n t e ro

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  6 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP13 Continuità  ass istenzia le  -  116117

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente C o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  ( ex-g u a rd i a  m e d i c a )

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  S e r v i z i o  d e l l a  c e n t ra l e  o p e ra ti va  n e l  s i s t e m a  N E A 1 1 6 1 1 7 .  
I l  n u m e ro  è  fi n a l i z za t o  a  c o n ta tta re  i l  s e r v i z i o  d i  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  ( g u a rd i a  m e d i c a ) ,  c o n s i g l i  s a n i ta r i  n o n  u rg e n ti  e  
r i c e v e re  i n fo r m a z i o n i  s u l l a  g u a rd i a  m e d i c a  t u r i s ti c a .

Obiettivi  specifici
C e n t ra l e  U n i c a  p e r  l a  r i c e z i o n e  d e l l e  r i c h i e s t e  d a  p a r t e  d e i  c i tta d i n i  p e r  l e  c u re  n o n  u rg e n ti  o v v e ro  d e l  N u m e ro  U n i c o  
E u ro p e o  1 1 6 1 1 7  -  i m p l e m e n ta z i o n e  d e i  ra p p o r ti  e  p ro c e d u re  c o n  C OT  e  N U E 1 1 2 .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  6 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP15 Special istica ambulator ia le

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo G a ra n ti re  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  l i v e l l o  d i  a s s i s t e n za

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L’a s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e  è  c o s ti t u i ta  d a l l ’ i n s i e m e  d e l l e  p re s ta z i o n i  d i a g n o s ti c h e  e  t e ra p e u ti c h e  ( e l e n c a t e  n e l  
N o m e n c l a t o re  i n  a l l e ga t o  4  a l  D P C M  1 2  g e n n a i o  2 0 1 7 )  e ro ga t e  d a i  m e d i c i  s p e c i a l i s ti  ( o  c o m u n q u e  s o tt o  l a  l o ro  re s p o n s a b i l i tà  
c l i n i c a )  n e g l i  a m b u l a t o r i  e  n e i  l a b o ra t o r i  t e r r i t o r i a l i  o  o s p e d a l i e r i  d e l l ’A z i e n d a  o  a l l ’ i n t e r n o  d i  s t r u tt u re  p r i va t e  a c c re d i ta t e  
( a u t o r i z za t e  e  i n  c o n t ra tt o  c o n  l ’A z i e n d a  U S L ) .
N e l  2 0 2 3  è  s ta ta  i m p l e m e n ta ta  l a  m o d a l i tà  d i  p re s ta z i o n e  d a  c a ta l o g o  m e d i a n t e  r i c e tta  D E M A  p e r  l a  b ra n c a  m e d i c i n a  fi s i c a  e  
r i a b i l i ta ti va .

Obiettivi  specifici
C o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  D i p a r ti m e n ti  a z i e n d a l i  a i  fi n i  d e l l a  r i l e va z i o n e  d e l  fa b b i s o g n o  e  d e l l a  p ro g ra m m a z i o n e  d e l l a  
s p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e .  
C o o rd i n a m e n t o  c o n  re fe re n t e  A F T  S p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e  i n t e r n a  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l e  re t e  s p e c i a l i s ti c a  zo n a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo  B a g g i a n i L o re n zo  B a g g i a n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  6 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP19 Prel ievi  ematici  

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  n o n  i n t e g ra ta  ( c u re  d o m i c i l i a r i )

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P i a n o  o ffe r ta  t e r r i t o r i a l e ,  s o tt o s c r i z i o n e  c o nv e n z i o n i  c o n  s o g g e tti  t e r z i  e  m o n i t o ra g g i o  d e l l a  l o ro  a p p l i c a z i o n e ,  a l  fi n e  d i  
ga ra n ti re  u n a  r i s p o s ta  a p p ro p r i a ta  a l l a  r i c h i e s ta  p ro v e n i e n t e  d a l l a  p re s c r i z i o n e .

Obiettivi  specifici
Pe r  p re l i e v i  d o m i c i l i a r i ,  sv o l g i m e n t o  p re s ta z i o n e  p u n t u a l e  n e l  r i s p e tt o  d e l  b i s o g n o  e v i d e n z i a t o  d a l l a  p re s c r i z i o n e  m e d i c a .  
Pe r  q u e l l i  a m b u l a t o r i ,  re v i s i o n e  d e l  p i a n o  d e l l ' o ffe r ta  e  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' a c c e s s o  s u  p re n o ta z i o n e  c o n  s i s t e m a  
re g i o n a l e  Ze ro c o d e ,

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  6 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP33 Ambulator io  STP

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a m b u l a t o r i a l e  n o n  i n t e g ra ta

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
A c c e d o n o  a g l i  a m b u l a t o r i  S T P  ( c i o è  p e r  S t ra n i e r i  Te m p o ra n e a m e n t e  P re s e n ti )  t u tti  g l i  s t ra n i e r i  c h e  n o n  h a n n o  d i r i tt o  
a l l ’ i s c r i z i o n e  a l  S i s t e m a  S a n i ta r i o  N a z i o n a l e ,  m a  a  c u i  è  p o s s i b i l e  e ro ga re  p re s ta z i o n i  d i  a s s i s t e n za  e  d i  m e d i c i n a  p re v e n ti va  
d o p o  i l  r i l a s c i o  d i  u n  d o c u m e n t o  s a n i ta r i o ,  c h i a m a t o  p e r  l ’a p p u n t o  S T P  p e r  g l i  ex t ra c o m u n i ta r i  e  E N I  p e r  i  c i tta d i n i  
c o m u n i ta r i .

Obiettivi  specifici
R i l a s c i o  d e l  t e s s e r i n o  S T P  e d  e ro ga z i o n e  p re s ta z i o n i  s a n i ta r i e  p re v i s t e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  6 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP34 Monitoraggio del le  attività  di  cure pr imarie  a l l ' interno del le  strutture sociosanitar ie  terr i tor ia l i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
M o n i t o ra g g i o  d e l l ' e ro ga z i o n e  d e l l a  c u re  p r i m a r i e  i n  a tt u a z i o n e  d e l l a  D G R T  3 6 4 / 2 0 0 6 .

Obiettivi  specifici
D e fi n i z i o n e  d i  a p p o s i ta  p ro c e d u ra  a z i e n d a l e  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  re n d i c o n ta z i o n e  d e g l i  a c c e s s i  d a  p a r t e  d e l l e  s t r u tt u re ,  c o n  
va l i d a z i o n e  d e g l i  s t e s s i  e  a l  r i s p e tt o  d e i  t e m p i  p re v i s ti .  L a  p ro c e d u ra  s i  re n d e  u ti l e  a n c h e  a l l  ' a tti v i tà  d i  m o n i t o ra g g i o  d e l l a  
p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  m e d i c i n a  g e n e ra l e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L a u ra  Ta tti n i L a u ra  Ta tti n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  7 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP35 Screening Oncologic i  (cervice,  colon retto,  mammografici)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro m oz i o n e ,   a  l i v e l l o   d i   p o p o l a z i o n e ,   d e l l a  p re v e n z i o n e  e  d e l l a  d i a g n o s i  p re c o c e  d i  p a t o l o g i e  n e o p l a s ti c h e   a d   a m p i a   
d i ff u s i o n e :
-  l o  s c re e n i n g  d e l l a  c e r v i c e   è  r i v o l t o ,  c o n  i nv i t o  a tti v o,  a l l a  p o p o l a z i o n e   fe m m i n i l e  d i    e tà   c o m p re s a   t ra   i   2 5  e d   i   6 4   
a n n i .   L o  s c re e n i n g  d i  p r i m o  l i v e l l o  p re v e d e  e s e c u z i o n e  d i  PA P  t e s t  o  t e s t  H P V  
-l  o  s c re e n i n g  d e l  c o l o n  re tt o  è  r i v o l t o ,  c o n  i nv i t o  a tti v o,  a l l a  p o p o l a z i o n e  m a s c h i l e  e  fe m m i n i l e  d i    e tà   c o m p re s a   t ra   i   5 0   
e d   i   6 9   a n n i .   L o  s c re e n i n g  d i  p r i m o  l i v e l l o  p re v e d e  e s e c u z i o n e  d i  t e s t  p e r  l a  r i c e rc a  d e l  s a n g u e  o c c u l t o  n e l l e  fe c i
-  g l i  s c re e n i n g  m a m m o g ra fi c i  s o n o  r i v o l ti ,  c o n  i nv i t o  a tti v o,  a  d o n n e  i n   e tà   c o m p re s a   t ra   i   4 5   e d   i   7 4   a n n i .  L o  s c re e n i n g  
d i  p r i m o  l i v e l l o  p re v e d e  e s e c u z i o n e  d i  e s a m e  m a m m o g ra fi c o .  

Obiettivi  specifici
1 )  S c re e n i n g  a l l a  c e r v i c e :  L e  d o n n e  d a i  2 5  a i  3 3  a n n i  r i c e v o n o  i nv i t o  a  s o tt o p o rs i  a  PA P  t e s t  o g n i  3  a n n i .  L e  d o n n e  d a i  3 4  a i  6 4  
a n n i  r i c e v o n o  i nv i t o a  s o tt o p o rs i  a  t e s t  H P V  o g n i  5  a n n i .  O b i e tti v o :  e s t e n s i o n e  e d  a d e s i o n e  >  5 0  % .
2 )  S c re e n i n g  C o l o n  Re tt o :  V i e n e   i nv i a ta  l e tt e ra  d i  i nv i t o  o g n i  2  a n n i  a d  e s e g u i re  t e s t .  O b b i e tti v o :  e s t e n s i o n e  1 0 0 % ,  a d e s i o n e  
>  7 0 %    
3 )  S c re e n i n g  m a m m o g ra fi c i :  D a i  4 5  a i  4 9  a n n i  v i e n e  i nv i a ta  l e tt e ra  d i  i nv i t o  a n n u a l m e n t e ,  d a i  5 0  a i  6 9  a n n i  v i e n e   i nv i a ta  
l e tt e ra  d i  i nv i t o  o g n i  2  a n n i ,  d a i  7 0  a i  7 4  a n n i  v e n g o n o  i nv i ta t e  o g n i  2  a n n i  s o l o  l e  r i s p o n d e n ti  a l l ' u l ti m o  o  a l  p e n u l ti m o  ro u n d  
d i  s c re e n i n g .  O b i e tti v o :  e s t e n s i o n e  1 0 0 % ,  a d e s i o n e    >  8 0 %                                                                                                                                                                    

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Ro s a l b a  G u a d a g n o Ro s a l b a  G u a d a g n o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  7 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP36 Cure Pr imarie  in  carcere

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
G e s ti o n e  e d  i n t e g ra z i o n e  o rga n i z za ti v e  d e l l e  va r i e  fi l i e re  s a n i ta r i e  ( C u re  P r i m a r i e ,  S a l u t e  M e n ta l e /S e rd ,  A s s i s t e n za  
I n fe r m i e r i s ti c a ,  S e r v i z i  Te c n i c i  P re v e n z i o n e  e  R i a b i l i ta z i o n e ,  S p e c i a l i s ti c h e  A m b u l a t o r i a l i  e  O s p e d a l i e re )  o p e ra n ti  
a l l ' i n t e r n o  d e g l i  I s ti t u ti  Pe n i t e n z i a r i  p re s e n ti  n e l  t e r r i t o r i o .  D e fi n i z i o n e  e  s u p e r v i s i o n e  d e i  P ro t o c o l l i  d i  P re v e n z i o n e  d e g l i  
a tti  a u t o l e s i v i  g rav i  e  d e l  r i s c h i o  s u i c i d a r i o  a l l ' i n t e r n o  d i  t u tti  g l i  I s ti t u ti  Pe n i t e n z i a r i  p re s e n ti  n e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  A u s l  
To s c a n a  C e n t ro .

Obiettivi  specifici
P re s a  i n  c a r i c o  d i a g n o s ti c o / t e ra p e u ti c a  i n t e g ra ta  d i  t u tt e  l e  p e rs o n e  r i s t re tt e  n e l l e  c a rc e r i ,  i m p l e m e n ta z i o n e  
d e l l ' i n t e g ra z i o n e  c o n  l a  s a n i tà  t e r r i t o r i a l e  e  o s p e d a l i e ra  e s t e r n a   p e r  fo r n i re  a l l e  p e rs o n e  d e t e n u t e  u n a  v o l ta  s c a rc e ra t e  l a  
p o s s i b i l i tà  d i  p ro s e g u i re  i  l o ro  p e rc o rs i  t e ra p e u ti c i .  A n a l i s i ,  s u p e r v i s i o n e  e  v e r i fi c a  d e l l ' a p p l i c a z i o n e  d e i  P ro t o c o l l i  d i  
P re v e n z i o n e  s u g l i  a tti  a u t o l e s i v i  e  i  t e n ta ti v i  d i  s u i c i d i o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
D o m e n i c o  C e r u l l o D o m e n i c o  C e r u l l o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  7 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP18_DAIO Progetto Infermiere di  Famigl ia  e  di  Comunità

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  n o n  i n t e g ra ta  ( c u re  d o m i c i l i a r i )

Attività S a n i tà  d i  i n i z i a ti va ,  A s s i s t e n za  a m b u l a t o r i a l e  n o n  i n t e g ra ta ,  
A z i o n i  a  s u p p o r t o  s e l f  m a n a g e m e n t ,  A z i o n i  a  s u p p o r t o  
d e l l ' i nv e c c h i a m e n t o  a tti v o,  S o r v e g l i a n za  d e l l ' a n z i a n o  
f ra g i l e ,  A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  re v i s i o n e  o rga n i z za ti va  d e l  m o d e l l o  a s s i s t e n z i a l e  c h e  c o n s e n t e  u n a  m i g l i o re  p re s a  i n  c a r i c o ,  
p e rs o n a l i z za z i o n e  e  c o n ti n u i tà  fav o re n d o  u n a  re l a z i o n e  d i re tta  e  c o n ti n u a  d i  u n a  p o p o l a z i o n e  g e o g ra fi c a m e n t e  d e fi n i ta  e  d i  
u n  p ro fe s s i o n i s ta  d i  r i fe r i m e n t o .  D i ff u s i o n e  d e l  m o d e l l o  o rga n i z za ti v o  " I n fe r m i e re  D i  Fa m i g l i a  e  C o m u n i tà " ,    A s s i s t e n za  
d o m i c i l i a re  I n fe r m i e r i s ti c a  ,  A D I ,  Pe rc o rs i  d o m i c i l i a r i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  p a z i e n ti  c ro n i c i /c o m p l e s s i  ( I N R ,  g e s ti o n e  s t o m i e ,  
N A D,  Ve n ti l a z i o n e  M e c c a n i c a  e c c . ) .

Obiettivi  specifici
C o n s o l i d a m e n t o  d e l  p ro c e s s o  d i  N u rs i n g  s u  a s s i s ti ti  p re s i  i n  c a r i c o  i n  s t re tta  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  M M G   e  s p e c i a l i s ti c h e  
m e d i c h e  c o i nv o l t e  n e i  p e rc o rs i ,  i n  p a r ti c o l a r  m o d o  p e r  l a  p o p o l a z i o n e  c o n  q u a d r i  c ro n i c i  e  f ra g i l i tà .
M o n i t o ra g g i o  e  C o n s o l i d a m e n t o  d e l  P ro g e tt o  I n fe r m i e re  d i  Fa m i g l i a  e  C o m u n i tà  n e l l e  o tt o  Zo n e  D i s t re tt o  d e l l a  A S L  To s c a n a  
C e n t ro .
S v o l g i m e n t o  d i  a l m e n o  u n  a u d i t  q u a d r i m e s t ra l e  e  re p o r ti s ti c a  d i  a tti v i tà .  
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  va l u ta z i o n e  d i  i m p a tt o  d e l  m o d e l l o  o rga n i z za ti v o .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l o  Zo p p i Pa o l o  Zo p p i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  7 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP28_DEU Emergenza Urgenza Terr i tor ia le  (118)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente E m e rg e n za  s a n i ta r i a  t e r r i t o r i a l e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
G e s ti o n e  e m e rg e n za  u rg e n za  t e r r i t o r i a l e  i n  s i n e rg i a  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o .  P ro c e d u re  c o n d i v i s e  c o n  l a  c e n t ra l e  
d e l  1 1 6 1 1 7  e  c o n  l e  C OT  p re v i s t e  d a l  P N R R .

Obiettivi  specifici
M a n t e n i m e n t o  d e l l e  p ro c e d u re  c o n d i v i s e  c o n  l a  c e n t ra l e  1 1 6 1 1 7 .  
C o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  C OT  i n e re n t e  l e  p e rs o n e  i n  P S .
C o n c l u s i o n e  d e l l a  r i m o d u l a z i o n e  d e l l e  p o s ta z i o n i  d i  e m e rg e n za  u rg e n za  t e r r i t o r i a l e .
Fo r m a z i o n e  d e i  fo r m a t o r i  d e l l e  a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o /C R I .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
P i e ro  Pa o l i n i P i e ro  Pa o l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  7 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP29_F Appropriatezza Prescr ittiva farmaceutica MMG, PdF e  CA  

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  fa r m a c e u ti c a  -  S e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  e  o s p e d a l i e r i

Attività A s s i s t e n za  fa r m a c e u ti c a  -  Fa r m a c i e  c o nv e n z i o n a t e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
A n a l i s i  e  m o n i t o ra g g i o  d e i  d a ti  d i  s p e s a  fa r m a c e u ti c a  e  d e g l i  o b i e tti v i  d i  a p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  re l a ti v i  a l l e  p re s c r i z i o n i  
r i c e v u t e  d a i  s i n g o l i  a s s i s ti ti  i n  c a r i c o  a d  u n  c u ra n t e .
I n c o n t r i  c o n  i  m e d i c i  i n  A F T  d e d i c a ti  a l  c o n f ro n t o  d e l l e  p e r fo r m a n c e  p re s c r i tti v e   i n d i v i d u a l i  d e l  m e d i c o  c o n  q u e l l e  d e g l i  
a l t r i  m e d i c i  a g g re ga ti  i n  fo r m e  a s s o c i a ti v e  d i  va r i o  l i v e l l o  ( e s .  A F T,  Zo n a  S a n i ta r i a ,  A S L )  s u  i n d i c a t o r i  d i  a p p ro p r i a t e z za  
a z i e n d a l i  o  re g i o n a l i  e d  a p p l i c a z i o n e  d i  t e c n i c h e  N U D G E  p e r  i l  r i a l l i n e a m e n t o  d e i  p ro fi l i  p re s c r i tti v i .  A l l e  r i u n i o n i  s o n o  
i nv i ta ti  a n c h e  i  m e d i c i  d i  C A .  
P ro g e tti  fi n a l i z za ti  a  ga ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  t e ra p e u ti c a  o s p e d a l e  t e r r i t o r i o  c h e  p re v e d o n o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  d i  
s p e c i a l i s ti  a l l e  r i u n i o n i  d i  A F T  p e r  l a  c o n d i v i s i o n e  d i  o b i e tti v i  c o m u n i  d i  a p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  e  d i  s c e l t e  t e ra p e u ti c h e  
a p p ro p r i a t e .

Obiettivi  specifici
I n d i v i d u a z i o n e  d i  o b i e tti v i  d i  A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va ,  re g i o n a l i  o  s p e c i fi c a ta m e n t e  a z i e n d a l i ,  c h e  v e n g o n o  
s u c c e s s i va m e n t e  i n s e r i ti  s i a  n e g l i  A c c o rd i  I n t e g ra ti v i  a z i e n d a l i  d e l l a  M e d i c i n a  G e n e ra l e  c h e  d e i  Pe d i a t r i  d i  Fa m i g l i a ,  m a  
a n c h e  n e l l e  s c h e d e  d i  b u d g e t  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  t e ra p e u ti c a  e  g o v e r n a re  l ' e ffe tt o  d i  t ra s c i n a m e n t o  d e l l e  
p re s c r i z i o n i  o r i g i n a t e  i n  o s p e d a l e  e  p ro s e g u i t e  s u l  t e r r i t o r i o  d a i  c u ra n ti .  
I n c o n t r i  p e r i o d i c i  c o n  i  m e d i c i  p e r  l ' a n a l i s i  d e i  d a ti  e  d e l l e  l o ro  p e r fo r m a n c e  i n d i v i d u a l i  p e r  r i a l l i n e a re  i  va r i  p ro fi l i  
p re s c r i tti v i .  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  D i p a r ti m e n t o  I n t e ra z i e n d a l e  d e l  Fa r m a c o  c o n  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e l l a  A O U  C a re g g i  e  I R C S  
M e ye r.

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E l e o n o ra  Pav o n e E l e o n o ra  Pav o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  7 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP30_F  Ass istenza farmaceutica

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  fa r m a c e u ti c a  -  S e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  e  o s p e d a l i e r i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L ' a s s i s t e n za  fa r m a c e u ti c a  s i  i n s e r i s c e  n e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  i n  m o d o  t ra sv e rs a l e  a  s t r u tt u re  e  p ro fe s s i o n i s ti  d e l l a  s a l u t e ,  
p e r  s e g u i re  i l  p a z i e n t e  n e l l a  c o n ti n u i tà  d e l l e  d i m i s s i o n i  e  n e l l e  c u re  d o m i c i l i a r i .  L ' a s s i s t e n za  c o m p re n d e  s i a  fa r m a c i  c h e  
d i s p o s i ti v i  m e d i c i  e  s u p p o r ti  n u t r i z i o n a l i .  S i  e s p l i c a  i n  m a n i e ra  d i re tta  p re s s o  l e  s t r u tt u re  fa r m a c e u ti c h e  a z i e n d a l i  
( D i s t r i b u z i o n e  D i re tta )  o  i n d i re tta  e  p e r  c o n t o  ( C o nv e n z i o n a ta  e  D P C )  a tt rav e rs o  l e  Fa r m a c i e  C o nv e n z i o n a t e .    

Obiettivi  specifici
C o n s e g n a  d e i  va c c i n i ,  o rga n i z za z i o n e  e  g e s ti o n e  d e l l '  a s s i s t e n za  i n t e g ra ti va ,  o rga n i z za z i o n e  e  g e s ti o n e  d e l l a  d i s t r i b u z i o n e  
d e i  fa r m a c i  ( i n d i re tta ,  c o nv e n z i o n a ta  e  p e r  c o n t o ) ,  s o m m i n i s t ra z i o n e  fa r m a c i  o s p e d a l i e r i  p re s s o  l e  s e d i  d i s t re tt u a l i ,  
r i c e z i o n e  e  g e s ti o n e  d e i  p i a n i  t e ra p e u ti c i .  C o l l a b o ra z i o n e  p e r  l ’ i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  D G R T  1 4 8 1 / 2 0 2 3 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E l e o n o ra  Pav o n e E l e o n o ra  Pav o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  7 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP42_F Armonizzazione e  gestione farmaci  in  col laborazione con le  UFC Cure Pal l iative

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  fa r m a c e u ti c a  -  S e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  e  o s p e d a l i e r i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o s ti t u z i o n e  d i  u n  g r u p p o  d i  l av o ro  s p e c i fi c o  p e r  p ro c e s s i  d i  a r m o n i z za z i o n e  t ra  i l  D i p a r ti m e n t o  d e l  Fa r m a c o  e  U F C  C u re  
Pa l l i a ti v e  e  c o l l a b o ra z i o n e  a l l a  re d a z i o n e  d i  s p e c i fi c o  P D TA .

Obiettivi  specifici
P ro c e s s o  d i  a r m o n i z za z i o n e  d e i  p e rc o rs i  d i  c o n s e g n a  e  p re s c r i z i o n e  d e i  fa r m a c i  re l a ti v i  a l l e  C u re  Pa l l i a ti v e  Te r r i t o r i a l i ,  c o n  i l  
c o i nv o l g i m e n t o  d e l l e  fa r m a c i e  d i  c o n ti n u i tà  o  c o n  c o n s e g n a  d o m i c i l i a re .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E l e o n o ra  Pav o n e L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  7 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP23_R Indir izz i  comuni  per  Ausi l i  e  Presidi  con modal i tà  distr ibutive omogenee (DPCM 17/01/12)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  p ro t e s i c a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
M o n i t o ra g g i o  A u s i l i  e  P re s i d i  c o n fo r m i  a i  n u o v i  L e a ,  i n  i n t e g ra z i o n e  c o n  l a  Re g i o n e  e  g l i  a l t r i  D i p a r ti m e n ti .  
M o n i t o ra g g i o  c o n ti n u o  d e l l ' a tti v i tà .

Obiettivi  specifici
Att u a z i o n e  d i  c o n f ro n t o  i n t e rd i p a r ti m e n ta l e  e  m o n i t o ra g g i o  n e c e s s a r i o  a i  c a m b i a m e n ti  c h e  r i g u a rd a n o  i l  n o m e n c l a t o re  d i  
p a r t e  a m b u l a t o r i a l e  e  p ro t e s i c a

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
B r u n a  L o m b a rd i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  7 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP24_R Ausi l i  informatizzati per  disabi l i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  p ro t e s i c a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a b o ra t o r i  A u s i l i ,  S t r u tt u ra z i o n e  d e l l e  p o s ta z i o n i  d e d i c a t e  a l l e  p e rs o n e  d i s a b i l i  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o  s c o l a s ti c o  e  d o m o ti c o  
( h a rd w a re  e  s o ft w a re ) .  
S u p p o r t o  a l l a  c o m u n i c a z i o n e  a u m e n ta ti va  ( C A A )  i n  a m b i t o  s c o l a s ti c o  e  a l l e  fa m i g l i e .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  e  re d a z i o n e  p ro g e tt o  i n d i v i d u a l e  c o n  r i fe r i m e n t o  a d  a u s i l i  e  p re s i d i ,  fo r n i t u ra ,  a d d e s t ra m e n t o  e  v e r i fi c a  n e l  
l u o g o  d i  l av o ro,  s c u o l a  o  d o m i c i l i o .  Re g i s t ra z i o n e  s u l  s i s t e m a  i n fo r m a ti v o  d e l l e  a tti v i tà .
O m o g e n e i z za z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  d e i  t re  l a b o ra t o r i  re l a ti v i  a l l ' AU S L  To s c a n a  C e n t ro  a  s e g u i t o  d e l l ' e s t e r n a l i z za z i o n e  d e l  
s e r v i z i o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
B r u n a  L o m b a rd i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  7 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP25_R Riabi l i taz ione terr i tor ia le  ambulator ia le  

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a m b u l a t o r i a l e  n o n  i n t e g ra ta

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro g ra m m a z i o n e  d e i  fa b b i s o g n i  d e l  p e rc o rs o  d a  p a r t e  d e l  D i p a r ti m e n t o  M e d i c i n a  F i s i c a  e  R i a b i l i ta ti va  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  
i l  D i p a r ti m e n t o  P ro fe s s i o n i  Te c n i c o  S a n i ta r i e .  
G e s ti o n e  e  o rga n i z za z i o n e  d e g l i  a m b u l a t o r i  t e r r i t o r i a l i  p e r  l ' e ro ga z i o n e  d i  p re s ta z i o n i  r i a b i l i ta ti v e .  
P ro g ra m m a z i o n e  d e l l a  g e s ti o n e  C U P  d e i  p e rc o rs i  d i  d i s a b i l i tà  s e m p l i c i  p re s s o  i l  p r i va t o  a c c re d i ta t o  e  l e  s t r u tt u re  a z i e n d a l i .  
S e tti n g  va l u ta ti v i  m a l a tti e  re s p i ra t o r i e  c ro n i c h e .

Obiettivi  specifici
O rga n i z za z i o n e  e  g e s ti o n e  d e g l i  a m b u l a t o r i  p e r  l ' e ro ga z i o n e  d i  p re s ta z i o n i  r i a b i l i ta ti v e  t e r r i t o r i a l i ,  g o v e r n o  d e l l e  l i s t e  d i  
a tt e s a ,  m o n i t o ra g g i o  s e m e s t ra l e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
B r u n a  L o m b a rd i B r u n a  L o m b a rd i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  8 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP26_R Riabi l i taz ione terr i tor ia le  semi-res idenziale  extra  ospedaler ia  

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente S t r u tt u re  Re s i d e n z i a l i  a  m a g g i o re  r i l i e v o  s a n i ta r i o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra  s e m i re s i d e n z i a l e  a  g e s ti o n e  d i re tta  e  c o nv e n z i o n a ta  s u l l a  b a s e  d e l  p ro g e tt o  r i a b i l i ta ti v o  
i n d i v i d u a l e  p re d i s p o s t o  d a i  m e d i c i  fi s i a t r i  d e l  D i p .  M e d i c i n a  F i s i c a  e  R i a b i l i ta z i o n e  p e r  p a z i e n ti  i n  fa s e  p o s t  a c u ta ,  a n c h e  i n  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  C OT  A z i e n d a l e .  
M o n i t o ra g g i o  d e l l ' a p p ro p r i a t e z za  c l i n i c a  d e i  p e rc o rs i  r i a b i l i ta ti v i  n e l l e  s t r u tt u re  a c c re d i ta t e ,  a tt rav e rs o  p ro c e d u ra  
a z i e n d a l e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  D i p a r ti m e n t o  P ro fe s s i o n i  Te c n i c o  S a n i ta r i e .

Obiettivi  specifici
Re d a z i o n e  p ro g e tt o  r i a b i l i ta ti v o,  m o n i t o ra g g i o ,  fo l l o w  u p .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
B r u n a  L o m b a rd i B r u n a  L o m b a rd i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  8 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP27_R Riabi l i taz ione terr i tor ia le  res idenziale  extra  ospedal iera  

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente S t r u tt u re  Re s i d e n z i a l i  a  m a g g i o re  r i l i e v o  s a n i ta r i o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra  re s i d e n z i a l e  a  g e s ti o n e  d i re tta  e  c o nv e n z i o n a ta  s u l l a  b a s e  d e l  p ro g e tt o  r i a b i l i ta ti v o  i n d i v i d u a l e  
p re d i s p o s t o  d a i  m e d i c i  fi s i a t r i  d e l  D i p .  M e d i c i n a  F i s i c a  e  R i a b i l i ta z i o n e  p e r  p a z i e n ti  i n  fa s e  p o s t  a c u ta ,  a n c h e  i n  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  C OT  a z i e n d a l e ,
M o n i t o ra g g i o  d e l l ' a p p ro p r i a t e z za  c l i n i c a  d e i  p e rc o rs i  r i a b i l i ta ti v i  n e l l e  s t r u tt u re  a c c re d i ta t e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c n  i l  
D i p a r ti m e n t o  P ro fe s s i o n i  Te c n i c o  S a n i ta r i e .

Obiettivi  specifici
Re d a z i o n e  p ro g e tt o  r i a b i l i ta ti v o,  m o n i t o ra g g i o ,  fo l l o w  u p .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
B r u n a  L o m b a rd i B r u n a  L o m b a rd i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  8 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP42_R Codifica Serviz i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
U s o  d e l  fl u s s o  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n t e g ra ta

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  re g i s t ra z i o n e  d e i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  d i  c o u n s e l i n g  e  r i a b i l i ta z i o n e  s u l  fl u s s o  A D I  A S T E R C LO U D  
" a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n t e g ra ta " .  
M a n t e n i m e n t o  d e l  fl u s s o  S P R  p e r  l ' a tti v i tà  a m b u l a t o r i a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i S a n d ra  M o re tti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  8 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
RLCP4 Implementazione Rete Locale  di  Cure Pal l iative (RLCP)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e

Sotto-settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  p r i m o  l i v e l l o  o  d i  b a s e

Attività C e n t r i  s p e c i a l i s ti c i  d i  c u re  p a l l i a ti v e  -  H o s p i c e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  R L C P  è  u n ' a g g re ga z i o n e  f u n z i o n a l e  i n t e g ra ta  d e l l e  a tti v i tà  d i  C u re  Pa l l i a ti v e  e ro ga t e  n e i  d i v e rs i  l i v e l l i  a s s i s t e n z i a l i  i n  u n  
t e r r i t o r i o .  Tra  g l i  o b i e tti v i ,  d e fi n i s c e  u n  s i s t e m a  d i  e ro ga z i o n e  d i  C u re  Pa l l i a ti v e ,  p e r  l ' a tt u a z i o n e  d e i  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  
c a r i c o ,  fav o re n d o  l ' i n t e g ra z i o n e  d e i  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i a l i .

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  d i  u n  m o d e l l o  d i  l av o ro  i n t e g ra t o  s o c i o s a n i ta r i o  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  c o n  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e i  s e r v i z i  
a ffe re n ti  a l  D i p a r ti m e n t o  d i  S e r v i z i  S o c i a l e ,  D i p a r ti m e n t o  S a l u t e  M e n ta l e  e  D i p a r ti m e n t o  P ro fe s s i o n i  Te c n i c o  S a n i ta r i e .

 Av v i o  d i  p e rc o rs i  d i  i n n o va z i o n e  e  fo r m a z i o n e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A n d re a  M e s s e r i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  8 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI1 Attuazione del la  r iorganizzaz ione dei  Consultor i  terr i tor ia l i  

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  d o n n a

Attività C o rs i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta ,  A s s i s t e n za  a l  
p u e r p e r i o  e  s u p p o r t o  n e l l ’a c c u d i m e n t o  d e l  n e o n a t o,  
A s s i s t e n za  a l l ’ i n t e r r u z i o n e  v o l o n ta r i a  d e l l a  g rav i d a n za ,  
A s s i s t e n za  p e r  m e n o p a u s a ,  A s s i s t e n za  p e r  a d o l e s c e n ti ,  
V i o l e n za  d i  g e n e re  e  s e s s u a l e ,  M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e ,  
I n t e r v e n ti  e  a tti v i tà  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p re  
e  p o s t  p a r t u m ,  M a t e r n i tà  e  p a t e r n i tà  re s p o n s a b i l e ,  
P ro c re a z i o n e  re s p o n s a b i l e ,  A s s i s t e n za  a l l a  d o n n a  i n  s ta t o  d i  
g rav i d a n za

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o m p l e ta m e n t o  d e l l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  C o n s u l t o r i  Te r r i t o r i a l i ,  a tt rav e rs o  u n a  r i d i s t r i b u z i o n e  t e r r i t o r i a l e  e  l a  d o ta z i o n e  
d e l l ' a tt re z za t u ra  i d o n e a ,  a n c h e  i n  a tt u a z i o n e  d i  q u a n t o  p re v i s t o  d a l  P N R R  s u l l a  b a s e  d e l l a  p i a n i fi c a z i o n e  d e l l e  C a s e  d e l l a  
C o m u n i tà  t e r r i t o r i a l i .  S v i l u p p o  d i  m o d e l l i  i n n o va ti v i  a n c h e  a tt rav e rs o  l ' u s o  d e l l a  t e l e m e d i c i n a  e  c o n s u l e n ze  d a  re m o t o .

Obiettivi  specifici
C o m p l e ta m e n t o  d e l l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  C o n s u l t o r i  Te r r i t o r i a l i  i n  l i n e a  c o n  l e  p re v i s i o n i  d e l l a  D G R T 6 7 4 / 2 0 2 3 .  
Pa r t e c i p a z i o n e  a l l a  p ro g e tta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  d e l l a  C a s e  d i  C o m u n i tà  e  re l a ti v i  g r u p p i  d i  l av o ro .  S v i l u p p o  m o d e l l i  i n n o va ti v i .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  8 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI2 Contraccezione gratuita

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente C o n s u l e n za  p re c o n c e z i o n a l e

Attività M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e ,  P ro c re a z i o n e  re s p o n s a b i l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n t e r v e n ti  re g i o n a l i  p e r  l ' e d u c a z i o n e  a l l a  s a l u t e  s e s s u a l e  e  r i p ro d u tti va  e  p e r  l ' a c c e s s o  a l l a  c o n t ra c c e z i o n e  g ra t u i ta  p re v i s ti  
d a l l a  D G R T  1 2 5 1 / 2 0 1 8 .  
P ro g e tti  d i  p ro m oz i o n e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l ' Ed u c a z i o n e  a l l a  S a l u t e ,  a tti va z i o n e  d e i  ra p p o r ti  c o n  l e  i s ti t u z i o n i  s c o l a s ti c h e .  
C o s ti t u z i o n e  d i  é q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a r i  ( g i n e c o l o g i a ,  o s t e t r i c i a ,  p s i c o l o g i a ,  a s s i s t e n t e  s o c i a l e )  c o n  p re v i s i o n e  d i  
fo r m a z i o n e  s p e c i fi c a .

Obiettivi  specifici
Atti v i tà  d i  p ro m oz i o n e  e  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  re l a z i o n i  n o n c h è  c o l l a b o ra z i o n i  c o n  l e  i s ti t u z i o n i  s c o l a s ti c h e  a l  fi n e  d i  
p ro m u o v e re  i n fo r m a z i o n e  e  c o n o s c e n za ,  M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  8 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI3 Diagnosi  prenatale

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a l l a  d o n n a  i n  s ta t o  d i  g rav i d a n za

Attività M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e ,  I n t e r v e n ti  e  a tti v i tà  a  s o s t e g n o  d e i  
p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p re  e  p o s t  p a r t u m ,  P ro c re a z i o n e  
re s p o n s a b i l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
A c c e s s o  a g l i  s c re e n i n g  p re n a ta l i ,  t e s t  c o m b i n a t o  e  o ffe r ta  d e g l i  s c re e n i n g  a p p ro p r i a ti  e  d e l  N o n  I nva s i v e  P re n a ta l  Te s t  
( N I P T ) .  I n t e g ra z i o n e  Atti v i tà  C o n s u l t o r i a l i  c o n  d i p a r ti m e n t o  M a t e r n o  I n fa n ti l e  i n  a tt u a z i o n e  d e l l a  D G R T  1 3 7 1 / 2 0 1 8 .  
Atti va z i o n e  d i  m e d i a z i o n i  c u l t u ra l e  p e r  s i t u a z i o n i  d i  p a r ti c o l a re  c o m p l e s s i tà .  Atti va z i o n e  d i  u n a  c o nv e n z i o n e  c o n  I R C S S  
M e ye r  p e r  l a  d i a g n o s ti c a  p re n a ta l e  d i  s e c o n d o  l i v e l l o .

Obiettivi  specifici
Atti v i tà  d i  s c re e n i n g .  M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  8 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI4 Percorso nascita

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a l l a  d o n n a  i n  s ta t o  d i  g rav i d a n za

Attività C o rs i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta ,  M e d i a z i o n e  
c u l t u ra l e ,  I n t e r v e n ti  e  a tti v i tà  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  
a s s i s t e n z i a l i  p re  e  p o s t  p a r t u m

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P re s a  i n  c a r i c o  d a l l a  c o n s e g n a  d e l  l i b re tt o  d i  g rav i d a n za ,  a n c h e  i n  fo r m a t o  d i g i ta l e  ( h a p p y  m a m m a ) ,  fi n o  a l  p r i m o  a n n o  d i  
v i ta  d e l  b a m b i n o,  a tt rav e rs o :  
va l u ta z i o n e  d e l  l i v e l l o  d i  r i s c h i o  e  a tti va z i o n e  d e i  p e rc o rs i  s p e c i fi c i ;  
a m b u l a t o r i  g e s ti o n e  c l i n i c a ;  
c o rs i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta ;   
p e rc o rs i  d i  a s s i s t e n za  a l  p u e r p e r i o  e  s u p p o r t o  a l l ' a c c u d i m e n t o  d e l  n e o n a t o  e  a l l a  fa m i g l i a ;  
c o n s u l e n za  s u l l a  s a l u t e  d e l l a  m a d re  e  d e l  b a m b i n o ;   
s o s t e g n o  a l l ' a l l a tta m e n t o ;  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà .

Obiettivi  specifici
C o n s e g n a  l i b re tt o ;  va l u ta z i o n e  d e l  r i s c h i o ;  C A N ;  a m b u l a t o r i o  g e s ti o n e  c l i n i c a ;  M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e ;  a m b u l a t o r i o  p o s t  
p a r t u m ;  v i s i t e  o s t e t r i c h e  d o m i c i l i a r i  n e l  p o s t  p a r t u m .  
P re v i s t e  a z i o n i  d i  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l o  sv i l u p p o  i n e re n t e  l a  d i g i ta l i z za z i o n e  d e l  l i b re tt o,  d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  d e l  s i s t e m a  
i n fo r m a ti v o  e  d e l l ' i n t e r fa c c i a  c o n  l e  a tti v i tà  d e l  C U P  c o n n e s s e  a l  FS E .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A r i a n n a  M a g g i a l i A r i a n n a  M a g g i a l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  8 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI5 Depress ione post  partum

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente I n t e r v e n ti  e  a tti v i tà  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p re  
e  p o s t  p a r t u m

Attività M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Pe rc o rs o  s p e c i fi c o  p e r  l a  d e p re s s i o n e  p o s t  p a r t u m  a n c h e  a tt rav e rs o  l ' u ti l i z zo  d e l l a  A p p  H a p p y  M a m m a  e  d i ff u s i o n e  d e l l e  
i n fo r m a z i o n i  r i g u a rd o  a l l a  p re s e n za  d e l  s e r v i z i o  d e d i c a t o .  
Fo r m a z i o n e  s p e c i fi c a  d e i  p ro fe s s i o n i s ti  c o i nv o l ti .

Obiettivi  specifici
P re s a  i n  c a r i c o  s u l l a  b a s e  d e i  p e rc o rs i  i n d i v i d u a ti ,  d i s t r i b u z i o n e  m a t e r i a l e  i n fo r m a ti v o  d e l l a  Re g i o n e  To s c a n a .  P re v i s t e  
a z i o n i  d i  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l o  sv i l u p p o  i n e re n t e  l a  d i g i ta l i z za z i o n e  d e l  l i b re tt o .  
C o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  D i p a r ti m e n t o  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e ,  c o n  p re v i s i o n e  d i  g r u p p i  d i  i n c o n t ro  t ra  fi g u re  p ro fe s s i o n a l i  
d i v e rs e ,  q u a l i  o s t e t r i c h e  e  s e r v i z i o  d i  p s i c o l o g i a .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  8 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI6 Gravidanza fisiologica

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a l l a  d o n n a  i n  s ta t o  d i  g rav i d a n za

Attività M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  g rav i d a n ze  va l u ta t e  a  b a s s o  r i s c h i o  a l  m o m e n t o  d e l l a  c o n s e g n a  d e l  l i b re tt o,  s e g u i t e  p e r  t u tt o  i l  p e rc o rs o  
d a l l e  o s t e t r i c h e  t e r r i t o r i a l i  i n  re t e  c o n  l ' a tti v i tà  c o n s u l t o r i a l e .  M o n i t o ra g g i o  d e i  r i s u l ta ti  e  fo r m a z i o n e  s p e c i fi c a  e  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  p ro fe s s i o n i s ti  c o i nv o l ti .

Obiettivi  specifici
Att u a z i o n e  e  g e s ti o n e  d e l  p e rc o rs o  c o n  re l a ti v o  m o n i t o ra g g i o ;   
M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e ;  
Va l u ta z i o n e  d i  i n t e g ra z i o n i  r i s p e tt o  a l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  d o n n e  g rav i d e  s u l l a  b a s e  d e l l a  g r i g l i a  d e l l ' W H O.  
P re v i s t e  a z i o n i  d i  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' i n fo r m a ti z za z i o n e  d e l l e  c a r t e l l e  s a n i ta r i e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A r i a n n a  M a g g i a l i A r i a n n a  M a g g i a l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  9 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI7 Vaccinazioni  in  gravidanza

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a l l a  d o n n a  i n  s ta t o  d i  g rav i d a n za

Attività M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
M a n t e n i m e n t o  d e l l e  a tti v i tà  d i  va c c i n a z i o n e  i n  g rav i d a n za  e  d i ff u s i o n e  d e l l e  i n fo r m a z i o n i  a i  c i tta d i n i .

Obiettivi  specifici
Att u a z i o n e  d e l  P ro t o c o l l o  a z i e n d a l e ;  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  s p e c i fi c h e ;   M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e .  
A z i o n i  n e c e s s a r i e  a i  fi n i  d e l  ra g g i u n g i m e n t o  d e g l i  i n d i c a t o r i  N S G  P 0 1 C  " C o p e r t u ra  va c c i n a l e  b a m b i n i  a  2 4  m e s i  p e r  l a  
va c c i n a z i o n e  e s ava l e n t e : > 9 5 % "  e  P 0 2 C  " C o p e r t u ra  va c c i n a l e  b a m b i n i  a  2 4  m e s i  p e r  l a  1 °  d o s e  d i  va c c i n o  t r i va l e n t e :  >  9 5 % " .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  9 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI8 Percorso IVG

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a l l ’ i n t e r r u z i o n e  v o l o n ta r i a  d e l l a  g rav i d a n za

Attività M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  e  p re s ta z i o n i  d e d i c a t e  a l l '  I VG ,  a n c h e  a tt rav e rs o  l ' o m o g e n e i z za z i o n e  d e i  p e rc o rs i  c h i r u rg i c i  e  m e d i c i ;  P re v e n z i o n e  
d e l l e  I VG  r i p e t u t e  a n c h e  a tt rav e rs o  l a  s o m m i n i s t ra z i o n e  d i  c o n t ra c c e tti v i  s i c u r i  s e c o n d o  l e  i n d i c a z i o n i  d e l l a  D G R T  
1 2 5 1 / 2 0 1 8 .   I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' a tti v i tà  a m b u l a t o r i a l e  a  l i v e l l o  t e r r i t o r i a l e .  Re v i s i o n e  d e i  p ro t o c o l l i  i n  b a s e  a l l e  
i n d i c a z i o n i  re g i o n a l i  e d  a l  m o n i t o ra g g i o  d e l l e  s p e c i fi c h e  e s p e r i e n ze .

Obiettivi  specifici
P ro c e d u re  p e r  a b o r t o  m e d i c o  e  i m p l e m e n ta z i o n e  s u  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o ;  
M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e .  
Re v i s i o n e  d e l  p e rc o rs o  i n  l i n e a  c o n  i  d e tta m i  n o r m a ti v i  re g i o n a l i  d i  sv i l u p p o  d e l  m o d e l l o  o rga n i z za ti v o  c o n s u l t o r i a l e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  9 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI9 Interventi mirati per  la  multicultural i tà

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  d o n n a

Attività M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  e  p re s ta z i o n i  s p e c i fi c h e  r i v o l t e  a l l e  c o m u n i tà  s t ra n i e re  p re s e n ti  s u i  t e r r i t o r i  re l a ti v e  a  t u tt e  l e  a tti v i tà  c o n s u l t o r i a l i  
( c o n s u l t o r i o  g i o va n i ,  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  g rav i d a n za ,  p e rc o rs o  I VG  e c c . ) ,  a n c h e  c o n  r i fe r i m e n t o  a i  r i c h i e d e n ti  p ro t e z i o n e  
i n t e r n a z i o n a l e .   

Obiettivi  specifici
S v i l u p p o  d i  re l a z i o n i  c o n  l e  c o m u n i tà  s t ra n i e re  s u l  t e r r i t o r i o .  M a n t e n i m e n t o  d e l l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  s e r v i z i o  d i  
m e d i a z i o n e  c u l t u ra l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  9 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI10 Progetto Persefone

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  d o n n a

Attività V i o l e n za  d i  g e n e re  e  s e s s u a l e ,  M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e

Argomenti I m m i g ra z i o n e ,  V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
A m b u l a t o r i o  s p e c i fi c o  d i  l i v e l l o  a z i e n d a l e  a  s e r v i z i o  d i  t u tt e  l e  Z d /S d S  d e d i c a t o  a  d o n n e  v u l n e ra b i l i  v i tti m e  d i  t ra tta  e  
t o r t u ra .  I m p l e m e n ta z i o n e  d i  a s p e tti  m e d i c o  l e ga l i  n e l l a  c e r ti fi c a z i o n e  d i  v i tti m e  d i  t o r t u ra  e  v i o l e n za ,  c o n  s u p p o r t o  d e l l a  
m e d i c i n a  l e ga l e .

Obiettivi  specifici
P re s a  i n  c a r i c o  e  i n d i v i d u a z i o n e  d i  s p e c i fi c h e  p ro b l e m a ti c h e  c o n  i nv i o  a l l a  re t e  d i  s p e c i a l i s ti  d e fi n i ta  a  l i v e l l o  a z i e n d a l e ;  
m e d i a z i o n e  c u l t u ra l e ;  fo r m a z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e  d e g l i  o p e ra t o r  i n d i v i d u a ti  a  l i v e l l i  o rga n i z za ti v i  d i v e rs i  ( o s p e d a l e -  
t e r r i t o r i o ) ;  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  c o l l a b o ra z i o n e  e  i nv i o  c o n  re t e  a n ti - t ra tta  re g i o n a l e  e  l e  c o m m i s s i o n i  t e r r i t o r i a l i  p e r  l a  
r i c h i e s ta  d i  a s i l o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  9 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI11 Percorso Menopausa

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  p e r  m e n o p a u s a

Attività M e d i a z i o n e  c u l t u ra l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
A m b u l a t o r i o  s p e c i fi c o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  p e r i o d o  m e n o p a u s a l e  d a l l a  fi s i o l o g i a  a g l i  a s p e tti  p a t o l o g i c i ;   
D i ff u s i o n e  d i  m a t e r i a l e  i n fo r m a ti v o ;   
Att u a z i o n e  d e l  P D TA S  s u l l a  m e n o p a u s a  o n c o l o g i c a  e  i a t ro g e n a ,  a n c h e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  D i p a r ti m e n t o  M a t e r n o  
I n fa n ti l e  e  c o n  l ' O n c o l o g i a ;  
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  re t e  re g i o n a l e  p e r  l a  m e n o p a u s a  o n c o l o g i c a  e  i a t ro g e n a .  

Obiettivi  specifici
A m b u l a t o r i o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o ;  d i ff u s i o n e  m a t e r i a l e  i n fo r m a ti v o ;  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  o n c o l o g i a  
p e r  p e rc o rs i  s p e c i fi c i  i n  m e n o p a u s a  o n c o l o g i c a  e  i a t ro g e n a ;  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  d e fi n i z i o n e  c a r t e l l a  c l i n i c a  s p e c i fi c a  c o n  
i n d i v i d u a z i o n e  r i s c h i  e d  e v e n t u a l i  c o n s u l e n ze  i n t e rd i s c i p l i n a r i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  9 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI12 Prevenzione oncologica

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  p e r  m e n o p a u s a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S c re e n i n g  o n c o l o g i c i  p e r  l a  p re v e n z i o n e  d e l l a  s fe ra  fe m m i n i l e ,  a n c h e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  I S P R O.  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  
n u o va  p i a tta fo r m a  d i  s c re e n i n g .

Obiettivi  specifici
E s e c u z i o n e  p re l i e v o  p a p  t e s t  e  h p v ;  I n fo r m a z i o n e  s u l l a  p re v e n z i o n e  d e i  t u m o r i  fe m m i n i l i  e  s u l l ' a u t o p a l p a z i o n e .  
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p e rc o rs o  d i  s c re e n i n g  s u l l a  p o s i ti v i tà ,  c o n d i v i s o  c o n  i l  D i p a r ti m e n t o  M a t e r n o  I n fa n ti l e ,  i n  c a s o  d i  
i n t e r v e n t o  e  va c c i n a z i o n e  p a p i l l o m a  v i r u s  c o n t e s t u a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  9 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI13 Ginecologia  pediatr ica

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  d o n n a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  p ro b l e m a ti c h e  d i  g i n e c o l o g i a  p e d i a t r i c a .  
I s ti t u z i o n e  d i  u n  g r u p p o  m u l ti d i s c i p l i n a re  c o m p e t e n t e  i n  a m b i t o  d i  g i n e c o l o g i a  p e d i a t r i c a  e  d i  s e d i  a m b u l a t o r i a l i  t e r r i t o r i a l i  
s e c o n d o  l a  l o g i c a  d i  re t e .
Atti va z i o n e  d i  u n a  c o nv e n z i o n e  c o n  I R C S S  M e ye r  p e r  l a  c h i r u rg i a  g i n e c o l o g i c a  e  o n c o l o g i c a  e  m a l fo r m a ti va  p e d i a t r i c a .  

Obiettivi  specifici
M o n i t o ra g g i o  d e l l e  a tti v i tà  d e l  g r u p p o  m u l ti d i s c i p l i n a re  c o m p e t e n t e  i n  a m b i t o  d i  g i n e c o l o g i a  p e d i a t r i c a  e  d i  s e d i  
a m b u l a t o r i a l i  t e r r i t o r i a l i .  I m p l e m e n ta z i o n e  d i  a z i o n i  i n fo r m a ti z za t e  e  d i  a p e r t u ra  d i  a g e n d e  s p e c i fi c h e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  9 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI14 Percorso Mamma Segreta

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a l l a  d o n n a  i n  s ta t o  d i  g rav i d a n za

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o s t r u z i o n e  d i  u n  p e rc o rs o  d i  p re v e n z i o n e  e  d i  t u t e l a  c h e  p e r m e tta  a l l a  d o n n a  g e s ta n t e  e  m a d re  i n  s i t u a z i o n e  d i  g rav i  
d i ffi c o l tà  p s i c o l o g i c h e  e  s o c i a l i ,  c h e  a b b i a  m a n i fe s ta t o  i n c e r t e z za  r i s p e tt o  a l  r i c o n o s c i m e n t o  d e l  p ro p r i o  b a m b i n o  o  c h e  
a b b i a  m a n i fe s ta t o  l a  v o l o n tà  d i  n o n  p ro c e d e re  a l  r i c o n o s c i m e n t o  av va l e n d o s i  d e l  d i r i tt o  a  p a r t o r i re  i n  a n o n i m a t o,  d i  
a ff ro n ta re  c o n  c o n s a p e v o l e z za  l a  p ro p r i a  s i t u a z i o n e ,  r i c e v e n d o  l a  n e c e s s a r i a  a s s i s t e n za  s o c i o -s a n i ta r i a  p e r  l o ro  s t e s s e  e  p e r  
i l  b a m b i n o .   
I l  p e rc o rs o  p re v e d e  a l t re s ì  i n t e r v e n ti  d i  t u t e l a  a  fav o re  d e i  n e o n a ti  i n t e re s s a ti  d a  q u e s t o  fe n o m e n o  e  i l  d i r i tt o  d e g l i  a d o tta ti  
a  r i c e v e re  i n fo r m a z i o n i  s u l l e  p ro p r i e  o r i g i n i ,  t ra m i t e  l a  re d a z i o n e  e  l a  c o n s e r va z i o n e  d i  u n a  d o c u m e n ta z i o n e  c o r re tta  e d  
a d e g u a ta .

Obiettivi  specifici
Att u a z i o n e  s u l  t e r r i t o r i o ,  a tt rav e rs o  l a  re t e  d e i  C o n s u l t o r i ,  d e l  " Pe rc o rs o  re g i o n a l e  i n t e g ra t o  d i  s o s t e g n o  e d  i n t e r v e n t o  
M a m m a  S e g re ta  " .  Re c e p i m e n t o  n o v i tà  n o r m a ti v e  re g i o n a l i .  Av v i o  d i  m a p p a t u ra  t e r r i t o r i a l e  s u l l o  s ta t o  d i  re c e p i m e n t o /
ava n za m e n t o  i n e re n t e  i  d e tta m i  re g i o n a l i .  
Fo r m a z i o n e  d e g l i  o p e ra t o r i  p e r  a c c o m p a g n a m e n t o  a d e g u a t o .  
D e fi n i z i o n e  d i  s p e c i fi c a  p ro c e d u ra  a z i e n d a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  9 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
MI15 Consultor i  g iovani

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l a  s a l u t e  d i  b a m b i n i ,  
a d o l e s c e n ti ,  g e n i t o r i a l i tà  p o s i ti va ,  re s p o n s a b i l e  e  p a r t e c i p e  
e  t u t e l a  s a l u t e  fe m m i n i l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  p e r  a d o l e s c e n ti

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I  C o n s u l t o r i  G i o va n i  zo n a l i  s o n o o  r i v o l ti  a d  u t e n ti  d i  e n t ra m b i  i  s e s s i ,  d i  e tà  c o m p re s a  t ra  i  1 4  e  i  2 4  a n n i ,  c o n  l a  p re s e n za  d i  
p e rs o n a l e  o s t e t r i c o ,  g i n e c o l o g o,  p s i c o l o g o  e  a s s i s t e n t e  s o c i a l e .
I l  C o n s u l t o r i o  G i o va n i  sv o l g e  l e  s e g u e n ti  f u n z i o n i :  Ed u c a z i o n e  a l l a  s e s s u a l i tà  e  a l l ’a ffe tti v i tà ,  c o n t ra c c e z i o n e  a n c h e  
d ’e m e rg e n za ,  p re v e n z i o n e  e  a s s i s t e n za  a l l e  m a l a tti e  s e s s u a l m e n t e  t ra s m i s s i b i l i ,  a s s i s t e n za  d u ra n t e  l a  g rav i d a n za  e d  i l  p o s t-
p a r t u m  c o n  p e rc o rs i  s p e c i fi c i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o,  i n fo r m a z i o n e  e  s o s t e g n o,  g e s ti o n e  d e l l a  L .  1 9 4 / 1 9 7 8  a n c h e  p e r  i  
s o g g e tti  i n  e tà  m i n o re .
A c c o g l i e n za ,  r i l e va z i o n e  e d  va l u ta z i o n e  i n  m e r i t o  a  d i s a g i  a d o l e s c e n z i a l i ,  p ro b l e m a ti c h e  fa m i l i a r i  e  a ffe tti v e ,  d i s a g i o  
s c o l a s ti c o ;  Ed u c a z i o n e  a l l a  s e s s u a l i tà  e  a l l ’a ffe tti v i tà .  
I n fo r m a z i o n i  s u l l e  p ro b l e m a ti c h e  g i n e c o l o g i c h e  ( I n fo r m a z i o n i  s u l l o  sv i l u p p o  p u b e ra l e  e  s u i  p ro c e s s i  d i  c re s c i ta  e  
c a m b i a m e n t o  i n  c o rs o ,  d i s o rd i n i  d e l  c i c l o  m e s t r u a l e ,  fl o g o s i ,  d i s m e n o r re a  )  e  s e s s u o l o g i c h e .

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  d i  a z i o n i  l e ga t e  a l l o  sv i l u p p o  d e l  m o d e l l o  o rga n i z za ti v o  p re v i s t o  d a l l a  D G R T  6 7 4 / 2 0 2 3 .  M o n i t o ra g g i o  d e l l e  
a tti v i tà  d e l  g r u p p o  m u l ti d i s c i p l i n a re  c o m p e t e n t e  i n  a m b i t o  d i  g i n e c o l o g i a  p e d i a t r i c a  e  d i  s e d i  a m b u l a t o r i a l i  t e r r i t o r i a l i .  
I m p l e m e n ta z i o n e  d i  a z i o n i  i n fo r m a ti z za t e  e  d i  a p e r t u ra  d i  a g e n d e  s p e c i fi c h e

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  9 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP43_R Attività  F is ica  Adattata (AFA)  Prevenzione Cadute

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A z i o n i  a  s u p p o r t o  d e l l ' i nv e c c h i a m e n t o  a tti v o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro g e tt o  c o n d i v i s o  t ra  D i p a r ti m e n t o  M e d i c i n a  F i s i c a  e  R i a b i l i ta z i o n e  e  D i p a r ti m e n t o  d e l l e  P ro fe s s i o n i  Te c n i c o  S a n i ta r i e .  I l  
p e rc o rs o  p re v e d e  p ro g ra m m i  d i  a tti v i tà  m o t o r i a  d i  g r u p p o,  fi n a l i z za ti  a  m i g l i o ra re  i l  b e n e s s e re  d e l l a  p e rs o n a  e  a  c o n t ra s ta re  
l e  d i ffi c o l tà  d i  m o v i m e n t o  t e m p o ra n e e  o  c o n s e g u e n ti  a  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  c o n d o tti  d a  p e rs o n a l e  q u a l i fi c a t o .  I  c o rs i  A FA  c h e  
h a n n o  l o  s c o p o  d i  m o d i fi c a re  l o  s ti l e  d i  v i ta  d e l l a  p o p o l a z i o n e  a d u l ta  e  a n z i a n a ,  p e r  p re v e n i re  i  d a n n i  l e ga ti  a l l a  
s e d e n ta r i e tà .  M o l ti  s t u d i  h a n n o  d i m o s t ra t o  c o m e  u n o  s ti l e  d i  v i ta  s e d e n ta r i o  c o n t r i b u i s c a  i n  m o d o  d e t e r m i n a n t e  a d  
a g g rava re  i l  p ro c e s s o  d i s a b i l i ta n t e  ti p i c o  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e .  Pe r  l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  c a d u t e ,  è  r i v o l ta  a d  a n z i a n i  c h e  
p re s e n ta n o  u n  a l t o  r i s c h i o  d i  c a d u ta  e  t ra m i t e  q u e s t o  p e rc o rs o  p o s s o n o  m i g l i o ra re  l ’e q u i l i b r i o  e d  e v i ta re  f ra tt u re  v e r t e b ra l i ,  
d i  p o l s o  o  d i  fe m o re ;  O rga n i z za z i o n e  e  i m p l e m e n ta z i o n e  c o rs i  A FA  p e r  1 0 0 0  re s i d e n ti  c o n  e tà  m a g g i o re  e  u g u a l e  a  6 5  a n n i .  

Obiettivi  specifici
I n d i v i d u a z i o n e  ta rg e t  u t e n ti ,  ra p p o r ti  c o n  i  p ro v i d e r,  c o n  a p p ro c c i o  i n  e v o l u z i o n e  s e c o n d o  i n d i c a z i o n i  re g i o n a l i .  
I m p l e m e n ta z i o n e  d e i  c o rs i  s e c o n d o  i n d i c a t o r i ,  r i s u l ta ti  a tt e s i  e  o b i e tti v i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
B r u n a  L o m b a rd i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 0 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP44_R Cors i  AFA per  bassa disabi l i tà

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
O rga n i z za z i o n e  e  p re v i s i o n e  c o rs i  A FA  b a s s a  d i s a b i l i tà ,  i n  c u i  s i  e s e g u o n o  s p e c i fi c i  p ro g ra m m i  d i  e s e rc i z i  e l a b o ra ti  e  
v e r i fi c a ti  d a i  p ro fe s s i o n i s ti  d e l l ' A z i e n d a  a  s e c o n d a  d e l  l i v e l l o  f u n z i o n a l e  e  m o t o r i o .

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  d e i  c o rs i  s e c o n d o  i n d i c a t o r i ,  r i s u l ta ti  a tt e s i  e  o b i e tti v i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
B r u n a  L o m b a rd i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 0 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP45_R Cors i  AFA per  a lta  disabi l i tà

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
O rga n i z za z i o n e  e  p re v i s i o n e  c o rs i  A FA  a l ta  d i s a b i l i tà ,  i n  c u i  s i  e s e g u o n o  s p e c i fi c i  p ro g ra m m i  d i  e s e rc i z i  e l a b o ra ti  e  v e r i fi c a ti  
d a i  p ro fe s s i o n i s ti  d e l l '  A z i e n d a  a  s e c o n d a  d e l  l i v e l l o  f u n z i o n a l e  e  m o t o r i o .

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  d e i  c o rs i  s e c o n d o  i n d i c a t o r i ,  r i s u l ta ti  a tt e s i  e  o b i e tti v i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
B r u n a  L o m b a rd i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 0 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP40_R Sperimentazione logopedista  a  supporto dei  b i lanci  d i  sa lute

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo A s s i s t e n za  e  c u ra  s o g g e tti  f ra g i l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A z i o n i  a  s u p p o r t o  s e l f  m a n a g e m e n t

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  d i ffe re n z i a ta  p e r  S D S
Z O N E :  F i re n ze .  M o d e l l o  d i  s u p p o r t o  i n t e g ra t o  d a  p a r t e  d i  l o g o p e d i s ti  t e r r i t o r i a l i  n e l  s u p p o r t o  d e i  Pd F  n e i  b i l a n c i  d i  s a l u t e

Obiettivi  specifici
Atti v i tà  d i ffe re n z i a ta  p e r  S D S :  F i re n ze  
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  s p e r i m e n ta z i o n e  n e l l e  zo n e  i n d i v i d u a t e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i S a n d ra  M o re tti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 0 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_CP11 Centro Aziendale  Medic ina di  Genere 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I s ti t u z i o n e  d i  u n  G r u p p o  d i  l av o ro  c o m p o s t o  d a  t u tti  i  D i p a r ti m e n ti  A z i e n d a l i  p e r  u n a  v i s i o n e  c o n  o tti c a  d i  g e n e re  d e l l e  va r i e  
p a t o l o g i e  e  p e r  l a  l o ro  p re v e n z i o n e .

Obiettivi  specifici
C o n s a p e v o l e z za  d e g l i  o p e ra t o r i  d i  i n t e r p re t ra re  i n  o tti c a  d i  g e n e re  p a t o l o g i e  e  a z i o n i  d i  p re v e n z i o n e .  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  
d i g i ta l i z za z i o n e  d e l l e  c a r t e l l e ,  s e c o n d o  n e c e s s i tà  s p e c i fi c h e .  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' d e g u a m e n t o  d e i  s e r v i z i  a l l e  i n d i c a z i o n i  
c h e  ra p p re s e n ta n o  u n ' o tti c a  d i  g e n e re  e  d e i  b i s o g n i  s p e c i fi c i  d i  s a l u t e  LG T B Q +

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e r i a  D u b i n i Va l e r i a  D u b i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 0 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
RLCP3 Protocol lo  di  col laborazione UFC Coordinamento Cure Pal l iative e  CO 118 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e

Sotto-settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  s e c o n d o  l i v e l l o   o  s p e c i a l i s ti c h e

Attività C u re  p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  p r i m o  l i v e l l o  o  d i  b a s e ,  
P ro m oz i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro t o c o l l o   fi n a l i z za t o  a  d e fi n i re  l e  m o d a l i tà  d i  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  U F C  C o o rd i n a m e n t o  C u re  Pa l l i a ti v e  e  C O  1 1 8  n e l l a  
g e s ti o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti  d i  e m e rg e n za  u rg e n za  p e r  i  p a z i e n ti  i n  c a r i c o  s p e c i a l i s ti c o  t e r r i t o r i a l e  a l l a  R L C P  d e l l ' A z i e n d a  U s l  
To s c a n a  C e n t ro  a l  fi n e  d i  e v i ta re  o s p e d a l i z za z i o n i  i n a p p ro p r i a t e  a tt rav e rs o  c o n s u l e n ze  t e l e fo n i c h e .

Obiettivi  specifici
D i ff u s i o n e  c a p i l l a re ,  a p p l i c a z i o n e  e  re v i s i o n e  d e l l a  p ro c e d u ra  i n e re n t e  i l  p ro t o c o l l o  d i  c o l l a b o ra z i o n e  U F C  C o o rd i n a m e n t o  
C u re  Pa l l i a ti v e  e  C O  1 1 8 P.  D e fi n i z i o n e  d i  re l a ti v o  i n d i c a t o re  e  s ta n d a rd  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  l a  va l u ta z i o n e  e  l ' o s s e r va z i o n e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A n d re a  M e s s e r i A n d re a  M e s s e r i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 0 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
RLCP2 Implementazione del l 'attività  di  cure pal l iative in  Ospedale  (come previsto dal  DM 77/22)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e

Sotto-settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  s e c o n d o  l i v e l l o   o  s p e c i a l i s ti c h e

Attività C u re  p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  p r i m o  l i v e l l o  o  d i  b a s e ,  
P ro m oz i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
N e l l ' a m b i t o  d i  s t r u tt u re  d i  d e g e n za  o s p e d a l i e ra ,  a tt rav e rs o  u n  s e r v i z i o  s p e c i a l i s ti c o  d i  m e d i c i n a  e  c u re  p a l l i a ti v e  c h e  e ro ga  
c o n s u l e n za  a l  l e tt o  d e l  p a z i e n t e ,  a tti va z i o n e  d e i  p e rc o rs i  d i  c u re  p a l l i a ti v e ,  a tti v i tà  i n  a m b i t o  s p e c i a l i s ti c o  a m b u l a t o r i a l e  e  
r i c o v e ro  i n  re g i m e  d i u r n o .

Obiettivi  specifici
M a n t e n i m e n t o  d e l l ' a tti v i tà  e  M o n i t o ra g g i o  d e l  n u m e ro  d i  c o n s u l e n ze  s u  p a z i e n ti  i n s e r i ti  n e l l a  re t e  ( d a ti  A R G O S ) .  A z i o n i  
c o n n e s s e  a l l a  p ro m oz i o n e  d e l l ' o b i e tti v o   N S G  D 3 0 Z  " n .  d e c e d u ti  p e r  c a u s a  d i  t u m o re  a s s i s ti ti  d a l l a  re t e  d i  c u re  p a l l i a ti v e  s u l  
n .  d e c e d u ti  p e r  c a u s a  d i  t u m o re  >  4 0 " .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A n d re a  M e s s e r i A n d re a  M e s s e r i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 0 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
RLCP1_Attuazione del la  Rete Locale  di  Cure Pal l iative (RLCP)  come previsto dal  DM 77/22 coinvolti 
DMG e DAIO

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Q u a l i tà  d e l  fi n e  v i ta

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e

Sotto-settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  s e c o n d o  l i v e l l o   o  s p e c i a l i s ti c h e

Attività C u re  p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  p r i m o  l i v e l l o  o  d i  b a s e ,  
P ro m oz i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  R L C P  è  u n ' a g g re ga z i o n e  f u n z i o n a l e  i n t e g ra ta  d e l l e  a tti v i tà  d i  C u re  Pa l l i a ti v e  e ro ga t e  n e i  d i v e rs i  l i v e l l i  a s s s i s t e n z i a l i  i n  u n  
t e r r i t o r i o ,  a l l a  q u a l e  c o r r i s p o n d o n o  l e  s e g u e n ti  f u n z i o n i :  
-  c o o rd i n a  e  i n t e g ra  l e  C P  n e i  d i v e rs i  l i v e l l i  d i  a s s i s t e n za ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  C OT,  i  p u n ti  u n i c i  d i  a c c e s s o,  l ' A D I ,  e  
l ' a s s i s t e n za  p r i m a r i a ;
-  d e fi n i s c e  u n  s i s t e m a  d i  e ro ga z i o n e  d i  C u re  Pa l l i a ti v e ,  p e r  l ' a tt u a z i o n e  d e i  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o ,  fav o re n d o  
l ' i n t e g ra z i o n e  d e i  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i a l i ;
-  a d o tta  s i s t e m i  d i  va l u ta z i o n e ,  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  e  c o n t ro l l o  d e i  p e rc o rs i  d i  c u ra  e ro ga ti ;
-  ra c c o g l i e  e  t ra s m e tt e  i  d a ti  a l  s i s t e m a  i n fo r m a ti v o ;
-  a tti va  p e rc o rs i  fo r m a ti v i  a z i e n d a l i  s p e c i fi c i ;
-  p a r t e c i p a  a d  i n i z i a ti v e  d i  r i c e rc a .

Obiettivi  specifici
D i ff u s i o n e  c a p i l l a re  e  a p p l i c a z i o n e  o m o g e n e a  s u l  t e r r i t o r i o  d e l l a  p ro c e d u ra  a z i e n d a l e  u n i fo r m e  s u  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  d e l l a  
To s c a n a  C e n t ro  p e r  i l  f u n z i o n a m e n t o  d e l l a  R L C P.  Ev e n t u a l e  re v i s i o n e  d e l l a  p ro c e d u ra  a z i e n d a l e .  A z i o n i  n e c e s s a r i e  a  q u a n t o  
p re v i s t o  DA  N S G  D 3 0 Z  " n .  d e c e d u ti  p e r  c a u s a  d i  t u m o re  a s s i s ti ti  d a l l a  re t e  d i  c u re  p a l l i a ti v e  s u l  n .  d e c e d u ti  p e r  c a u s a  d i  
t u m o re  >  4 0 "  c o n d i v i s o  c o n  D M G  e  D i p .  o n c o l o g i c o  p e r  l e  s e g n a l a z i o n i  re l a ti v e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A n d re a  M e s s e r i A n d re a  M e s s e r i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 0 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
CP31_F Appropriatezza prescr ittiva nei  pazienti cronic i  pol i trattati con farmaci  ospiti nel le  RSA

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  fa r m a c e u ti c a  -  S e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  e  o s p e d a l i e r i

Attività A s s i s t e n za  fa r m a c e u ti c a  -  Fa r m a c i e  c o nv e n z i o n a t e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
U n a  d e l l e  m a g g i o r i  e  p i ù  a tt u a l i  c r i ti c i tà  c h e  d e v e  e s s e re  a ff ro n ta ta  d a l  M e d i c o  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e  è  q u e l l a  d e l l a  g e s ti o n e  
d e l  p a z i e n t e  a n z i a n o  p o l i t ra tta t o  o s p i t e  n e l l e  RS A ,  o s s i a  d i  q u e l  p a z i e n t e  c h e  a s s u m e  c o n t e m p o ra n e a m e n t e  p i ù  d i  8  
t ra tta m e n ti  fa r m a c o l o g i c i .  I n  q u e s ti  c a s i  è  p ro va t o  c h e  m a g g i o re  è  i l  n u m e ro  d e i  fa r m a c i  a s s u n ti  m a g g i o re  è  l a  m a n c a n za  d i  
a p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  d e t e r m i n a ta  d a  u n a  s c a rs a  a d e re n za  a i  t ra tta m e n ti  e  d a l l ' a u m e n t o  d e l l e  re a z i o n i  av v e rs e   e  
d e l l ' i n t e ra z i o n i  fa r m a c o l o g i c h e .

Obiettivi  specifici
Att u a z i o n e  d e l  " P ro g e tt o  RS A "  m i ra t o  a l  m o n i t o ra g g i o  d e l l e  p re s c r i z i o n i  fa r m a c e u ti c h e  r i c e v u t e  d a g l i  a s s i s ti ti  o s p i ti  i n  RS A  
d e l l ' A z i e n d a  U s l  To s c a n a  C e n t ro .  I  d a ti  v e r ra n n o  p re s e n ta ti  e  c o n d i v i s i  s i a  c o n   i  M M G  i n t e re s s a ti  s i a  c o n  l e  a l t re  fi g u re  
p ro fe s s i o n a l i  c o i nv o l t e  n e l  " p e rc o rs o  p re s c r i tti v o "  ( i n fe r m i e r i  e  s p e c i a l i s ti )  a l  fi n e  d i  i n i z i a re  u n ' a z i o n e  d i  r i c o n c i l i a z i o n e  
t e ra p e u ti c a  a tt rav e rs o  u n  d e p re s c r i b i n g  d e l l e  t e ra p i e  fa r m a c o l o g i c h e  n o n  n e c e s s a r i e  o  a d d i r i tt u ra  p e r i c o l o s e .
P re d i s p o s i z i o n e  d e l l ' H U B  d e l l e  RS A ,  s u  i n d i r i z zo  d e l l a  Re g i o n e  To s c a n a .  I  r i s u l ta ti  d e l  P ro g e tt o  s a ra n n o  m e s s i  a  d i s p o s i z i o n e  
d e g l i  a l t r i  M M G  d e l l a  A S L  TC .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E l e o n o ra  Pav o n e E l e o n o ra  Pav o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 0 8  d i  2 4 3



Schede di attività 2025 - Socio-Sanitario

1 S M A 1 7  B i s o g n i  e m e rg e n ti  i n  s a l u t e  m e n ta l e

2 A S 2 4  S t ra t e g i a  a z i e n d a l e  p e r  l ' e ffi c i e n za

3 S M A 1  P re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e

4 S M A 2  Pe rc o rs o  A u ti s m o  a d u l ti

5 S M A 3  S a l u t e  M e n ta l e  -  C o n ti n u i tà  d e l l a  c u ra  d u ra n t e  l a  d e t e n z i o n e  i n  c a rc e re  e  n e l  re i n s e r i m e n t o

6 S M A 5   I n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  s o c i o  t e ra p e u ti c i  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  

7 S M A 6  P ro g e tt o  A b i ta re  S u p p o r ta t o  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  

8 S M A 7  S e r v i z i  S e m i re s i d e n z i a l i  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  

9 S M A 8  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  

1 0 S M A 9  S e r v i z i o  Ps i c h i a t r i c o  d i  D i a g n o s i  e  C u ra  ( S P D C )

1 1 S M A 1 2  Atti v i tà  i n n o va ti v e  i n  s a l u t e  m e n ta l e  p a r t e c i p a ta  ( C o n s u l ta  S a l u t e  M e n ta l e )

1 2 S M A 1 3  Atti v i tà  i n n o va ti v e  i n  s a l u t e  m e n ta l e  i n  re l a z i o n e  a l  c o l l o c a m e n t o  m i ra t o  ( L e g g e  6 8 / 9 9 )  

1 3 S M I A 1  Pe rc o rs o  A u ti s m o

1 4 S M I A 2  Pe rc o rs o  d i s a b i l i tà   c o m p l e s s e  g e n e ti c a m e n t e  d e t e r m i n a t e  ex  D G R T  1 3 3 9 / 2 0 1 8

1 5 S M I A 3  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  n e u ro m o t o r i

1 6 S M I A 4  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  d e l  l i n g u a g g i o

1 7 S M I A 5  Pe rc o rs o  d i s t u r b o  d a  d e fi c i t  d i  a tt e n z i o n e  e  i p e ra tti v i tà

1 8 S M I A 9  Pe rc o rs o  d i  I n c l u s i o n e  s c o l a s ti c a

1 9 S M I A 1 0  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i   d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za  

2 0 S M I A 1 1  S e r v i z i  S e m i re s i d e n z i a l i  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

2 1 S M I A 1 2  P ro g e tt o  P i a n o  N a z i o n a l e  A u ti s m o

2 2 S M I A 1 3  Pe rc o rs o  E p i l e s s i a

2 3 S M I A 1 4  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  n e u ro s e n s o r i a l i

2 4 D 1  Pe rc o rs o  s o s ta n ze  i l l e ga l i

2 5 D 2  Pe rc o rs o  A l c o l

2 6 D 3  Pe rc o rs o  Ta b a c c o /  N i c o ti n a

2 7 D 4  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i  D i p e n d e n ze

2 8 D 5  S e r v i z i  s e m i -re s i d e n z i a l i  D i p e n d e n ze

2 9 D 6  V i s i t e  d o m i c i l i a r i  e  s o m m i n i s t ra z i o n e  a  d o m i c i l i o  d e l l a  t e ra p i a  fa r m a c o l o g i c a

3 0 D 7  I n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  s o c i o  t e ra p e u ti c i  D i p e n d e n ze

3 1 D 8  S v i l u p p o  d e l  p ro g e tt o  A b i ta re  s u p p o r ta t o  D i p e n d e n ze

3 2 D 1 0  S e r D  i n  c a rc e re

3 3 D 1 1  D i s t u r b o  d a  G i o c o  d ' A z za rd o  ( D G A )

3 4 D 1 5  A z i o n i  N u o v o  P ro g e tt o  re g i o n a l e  D G A

3 5 D S S 1 _ N A 1  B u d g e t  Re s i d e n z i a l i tà  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  ( re s i d e n z i a l e  e  s e m i re s i d e n z i a l e  c o m p re s a  l a  g e s ti o n e  d i re tta )

3 6 D S S 5 _ D I S 2  R i fo r m a  d e l l a  D i s a b i l i tà  D. L g s .  6 2 / 2 0 2 4  

3 7 R I A B 1 _ D I S 8  A m b u l a t o r i  r i a b i l i ta z i o n e  d i s a b i l i tà  c o m p l e s s a

3 8 R I A B 2 _ D I S 9  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  s e m i -re s i d e n z i a l e  

3 9 R I A B 3 _ D I S 1 0  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  re s i d e n z i a l e  

4 0 A S 1  G e s ti o n e  D i re tta  S d S  

4 1 A S 2  P ro m oz i o n e  d i  re l a z i o n i  i n t e r n a z i o n a l i  s u l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a  

4 2 A S 3  P ro g e tt o  A m m i n i s t ra t o re  d i  S o s t e g n o

4 3 A S 4   S e r v i z i o  S o c i a l e  i n  E m e rg e n za   -  S E U S  

4 4 A S 1 3  N S G  N o n  A u t o s u ffi c i e n za

4 5 A S 1 5  Atti v i tà  d i  v i g i l a n za  e  c o n t ro l l o  s u l l e  s t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e

4 6 A S 1 6  Atti v i tà  i n n o va ti v e  a l  c o l l o c a m e n t o  m i ra t o  ( L e g g e  6 8 / 9 9 )

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 0 9  d i  2 4 3



4 7 A S 1 7  Atti v i tà  d i  p ro g ra m m a z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a : i m p l e m e n ta z i o n e  U ffi c i o  d i  P i a n o  a z i e n d a l e

4 8 A S 1 9  C o l l a b o ra z i o n e  a l l e  a z i o n i  n e c e s s a r i e  a l l ' a tt u a z i o n e  d i  q u a n t o  p re v i s t o  d a l  P N R R  ( D M / 7 7 ) ,  D G R T  1 5 0 8 / 2 2  ,  L E A  e  
L E P S  

4 9 A S 2 0  S v i l u p p o  p ro fe s s i o n a l e :  s t r u m e n ti  va l u ta ti v i ,  fo r m a z i o n e  e  i n t e g ra z i o n e   

5 0 A S 2 1  G e s ti o n e  d e l l e  S t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e

5 1 A S 8 -DA 1  Pe rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e  e  c u ra  d e i  d i s t u r b i  d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  n u t r i z i o n e

5 2 A S 1 6 -DA 2  D i s a g n o s i  p re c o c e  d e i  d i s t u r b i  d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  n u t r i z i o n e  a tt rav e rs o  s i n e rg i e  c o n  Pd F  e  M M G  

5 3 A S 1 7 -DA 3  A z i o n i  d i  i n t e g ra z i o n e  i n t e rd i p a r ti m e n ta l e  e  s o c i o s a n i ta r i a  n e l  p e rc o rs o  d i s t u r b i  d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  
n u t r i z i o n e  

5 4 S M A 1 6  A p p ro p r i a t e z za  o ffe r ta  re s i d e n z i a l e

5 5 D S S 3 _ N A 3   P i a n i fi c a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  re s i d e n z i a l e  e  s e m i re s i d e n z i a l e  i n  RS A   -a tt u a z i o n e  p re v i s i o n i  P N R R  e  D G R T  
8 4 3 / 2 0 2 1

5 6 D S S 6 _ D I S 3  P ro g ra m m a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  s e m i re s i d e n z i a l e  e  re s i d e n z i a l e  p e r  l e  p e rs o n e  d i s a b i l i

5 7 S M I A 6  I n t e g ra z i o n e  c o n  i  p u n ti  n a s c i ta  e  fo l l o w  u p  n e o n a t o l o g i c o

5 8 S M I A 7  Pe rc o rs i  i n t e g ra ti  c o n  i  p e d i a t r i  d i  fa m i g l i a  p e r  l a  d i a g n o s i  p re c o c e  ( N I DA )

5 9 S M I A 8  Pe rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  e m e rg e n ze  u rg e n ze  p s i c o p a t o l o g i c h e  n e l l ' i n fa n z i a  e  n e l l ' a d o l e s c e n za ,  c o n ti n u i tà  
T H T

6 0 S M I A 1 6  M o n i t o ra g g i o  a tti v i tà  S M I A  c o n  i l  n u o v o  s i s t e m a  i n fo r m a ti v o  A s t e r C l o u d

6 1 S M I A 1 7  I m p l e m e n ta z i o n e  I C F

6 2 S M I A 1 8  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  d e l l ' a p p re n d i m e n t o

6 3 S M A 4  S u p p o r t o  a  d o m i c i l i o  p e r  p e rs o n e  c o n  p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e

6 4 D 1 4  P ro g e tt o  E ra d i c a z i o n e  E p a ti t e  C

6 5 S M A 1 5  Pe rc o rs o  P U R

6 6 S S _ a s s e g n o  d i  c u ra

6 7 S S _ S e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d i re tta

6 8 S S _ P ro g e tt o  V I TA  I N D I P E N D E N T E  m i n i s t e r i a l e  I N -AU T

6 9 D S S 1 A  P ro g e tt o  A l z h e i m e r :  c e n t ro  D i u r n o  s p e c i a l i s ti c o

7 0 S S _ C o n t r i b u t o  c a re  g i v e r  a i  s e n s i  d e l l a  D e l i b e ra  2 1 2 / 2 0 2 1  -  d i s a b i l i tà  g rav i s s i m a  o  n o n  a u t o

7 1 S S _ P ro g e tt o  V I TA  I N D I P E N D E N T E  Re g i o n a l e

7 2 S S _ G rav i s s i m e  d i s a b i l i tà  a i  s e n s i  d e l l a  D G R T  1 2 8 9 / 2 0 1 9

7 3 S S _ P ro g e tt o  P N N R -  M 5 C 2  l i n e a  i nv e s ti m e n t o   1 . 2  Pe rc o rs i  d i  A u t o n o m i a  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

7 4 S S _ P N R R  M 5 C 2  l i n e a  1 . 1 . 3  R a ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i  a  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà

7 5 S S _ A u t o n o m i a  i n  a c q u a

7 6 S S _ P ro g e tt o  “ C a ffè  e  At e l i e r  A l z h e i m e r ”   2 0 2 4 - 2 0 2 5

7 7 D S S B  D o p o  d i  N o i  S A I  e  R E S TA R T  -  S TA R T-  V I O L A   

7 8 S S _ S e r v i z i o  e d u c a ti v o  E x  I s i  /  S e i  d i s a b i l i

7 9 D S S 1 B  H o m e  C a re  P re m i u m  

8 0 S S _ B u d g e t  Re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i  re s i d e n z i a l i tà  d i s a b i l i tà

8 1 A S 1 3 A  F l u s s i  d a ti  N o n  a u t o s u ffi c i e n za  -  u l t e r i o re  u ti l i z zo  d i  A s t e r  S i n s s  

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 1 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA17 Bisogni  emergenti in  salute mentale

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I  p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  d e i  g i o va n i  s o n o  i n  i n c re m e n t o  e  r i c h i e d o n o  a p p ro c c i  d i v e rs i fi c a ti ,  c o n n e s s i  a l l a  p re v e n z i o n e  
d e l l a  c ro n i c i tà  e  d e l l a  s e m p l i fi c a z i o n e  d e l l ' a c c e s s o .  S i  re n d e  n e c e s s a r i o ,  i n  ta l e  c o n t e s t o ,  av v i a re  r i fl e s s i o n i  p ro fe s s i o n a l i  e  
o rga n i z za ti v e  p e r  l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d i  m o d e l l i  d i  i n t e r v e n t o  i n n o va ti v i  c o n  c a ra tt e r i s ti c h e  d i  p re v e n z i o n e ,  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà .

Obiettivi  specifici
Av v i o  d i  g r u p p i  d i  l av o ro  i n t ra  e  i n t e r  d i p a r ti m e n ta l i  c h e  p o s s a n o  d e fi n i re  m o d e l l i  o rga n i z za ti v i  e  s p e r i m e n ta z i o n i  p e r  
l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d i  p e rc o rs i  s p e c i fi c i  l e ga ti  a l l ' i n c re m e n t o  d i  p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  d e i  g i o va n i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
AU S L  g e s ti o n e  d i re tta ,  t ra n n e  S D S  V D N

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 1 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS24 Strategia  az iendale  per  l 'efficienza

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  D i re z i o n e  A z i e n d a l e  h a  p ro m o s s o  u n a  s t ra t e g i a  v o l ta  a l  m i g l i o ra m e n t o  o rga n i z za ti v o  s u l  p i a n o  d e l l ' e ffi c i e n za .  Pe r  ta l i  
o b i e tti v i  s o n o  s ta ti  p re v i s ti  d u e  g r u p p i  d i  l av o ro :  i l  t e a m  d i  m i g l i o ra m e n t o  o rga n i z za ti v o,  d i  s u p p o r t o  a l l ' e ffi c i e n za  s e c o n d o  
m e t o d o l o g i a  l e a n ,  e  u n  g r u p p o  d i  a n a l i s i  e  s u p p o r t o  a l l a  r i d u z i o n e  d e l l a  va r i a b i l i tà .  
I  p ro g e tti  re l a ti v i  a  q u e s ti  o b i e tti v i  r i g u a rd e ra n n o  i  d i p a r ti m e n ti  t e r r i t o r i a l i  e  n o n ,  c o n  p a r t e c i p a z i o n e  b o tt o m  u p  d a  p a r t e  d i  
p ro fe s s i o n i s ti  e  zo n e .

Obiettivi  specifici
A z i o n i  fi n a l i z za t e  a g l i  o b i e tti v i  d i  m i g l i o ra m e n t o  o rga n i z za ti v o .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 1 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA1 Presa in  car ico del le  persone con problemi  di  sa lute mentale

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività A c c o g l i e n za ,  A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  
p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Po r ta re  a  s i s t e m a  i l  p e rc o rs o  d i  p re s a  i n  c a r i c o  a tt rav e rs o  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  
( p s i c h i a t ra ,  p s i c o l o g o,  i n fe r m i e re ,  e d u c a t o re ,  a s s i s t e n t e  s o c i a l e ,  O S S ) ,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l  c o i nv o l g i m e n t o  a tti v o  
d e l l a  p e rs o n a ,  l a  c o n d i v i s i o n e  c o n  l a  fa m i g l i a ,  l a  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti  c e n t ra ti  s u i  c o n t e s ti  d i  v i ta .  I  
p e rc o rs i  t e ra p e u ti c i  n e c e s s i ta n o  d i  e s s e re  fo r t e m e n t e  c o n n o ta ti  d a  i n t e g ra z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a  e  m e t o d o l o g i a  d i  i n i z i a ti va ,  
p re v e n z i o n e  e d  s e n s i b i l i tà  c u l t u ra l e .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  e  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  i n d i v i d u a l i z za ti  a b i l i ta ti v i  e  r i a b i l i ta ti v i ,  a n c h e  n e l  c o n t e s t o  fa m i l i a re  e  p re s a  i n  
c a r i c o  a  p a r ti re  d a l  d i re tt o  c o i nv o l g i m e n t o  d e l l ' u t e n t e .  
E ro ga z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  d i  p re s a  i n  c a r i c o ,  i n t e r v e n ti  d i  p re s a  i n  c u ra ,  c o n s u l e n ze ,  sv i l u p p a n d o  l e  m e t o d o l o g i e  s i n o  a d  o ra  
u ti l i z za t e  e d  i n t ro d u c e n d o  n u o v i  s t r u m e n ti  c h e  s i a n o  d i  c a m b i a m e n t o  a n c h e  d e l l e  m o d a l i tà  d i  l av o ro  t ra  s e r v i z i  i n t ra -
d i p a r ti m e n ta l i  ( a d  e s e m p i o,  t ra n s i z i o n e  c o n  U FS M I A ,  d o p p i a  d i a g n o s i  c o n  S e r D ) .
Atti v i tà  c o n n e s s e  a n c h e  a d  a z i o n i  d i  c o m u n i c a z i o n e  p ro a tti va  e  n o n  s ti g m a ti z za n t e .  S i  re n d e  n e c e s s a r i o  a n c h e  
l ' a m p l i a m e n t o  d e l l ' a p p ro c c i o  c o n  c o m p e t e n ze  e t n o c l i n i c h e  s p e c i fi c h e  e  d i  s e n s i b i l i tà  c u l t u ra l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e G i u s e p p e  C a rd a m o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 1 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA2 Percorso Autismo adulti

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività A c c o g l i e n za ,  A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  
p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Po r ta re  a  s i s t e m a  i l  p e rc o rs o  d i  p re s a  i n  c a r i c o  a tt rav e rs o  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  
( p s i c h i a t ra ,  p s i c o l o g o,  i n fe r m i e re ,  e d u c a t o re ,  a s s i s t e n t e  s o c i a l e ,  O S S ) ,  c o n d i v i s a  c o n  l a  fa m i g l i a ,  p re d i s p o s i z i o n e  d i  
i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti  c e n t ra ti  s u i  c o n t e s ti  d i  v i ta ,  a n c h e  a tt rav e rs o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  U V M D  zo n a l e  p e r  l a  
p re d i s p o s i z i o n e  d e l  P ro g e tt o  d i  v i ta  e d  i n n o va z i o n i  o rga n i z za ti v e .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  e  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  a b i l i ta ti v i  e  r i a b i l i ta ti v i ,  a n c h e  n e l  c o n t e s t o  fa m i l i a re  e  c o m u n i ta r i o  e  p re s a  i n  
c a r i c o .
C o n d i v i s i o n e ,  p i a n o  d i  a tt u a z i o n e  e  c o n t e s t u a l i z za z i o n e  d e l l a  d e l i b e ra  a z i e n d a l e  2 0 2 0 :  a tt u a z i o n e  d i  s t ra t e g i a  d i  s i s t e m a  p e r  
l a  c o n d i v i s i o n e  d i  u n  s e t  m i n i m o  d i  a z i o n i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  c o n  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e l l a  U FS  D i p a r ti m e n ta l e  A u ti s m o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e G i u s e p p e  C a rd a m o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 1 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA3 Salute Mentale  -  Continuità  del la  cura durante la  detenzione in  carcere e  nel  re inser imento

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività A c c o g l i e n za ,  A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  
p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  d e l l e  p e rs o n e  d e t e n u t e  i n  c a rc e re ,  p e r  p ro b l e m i  p re g re s s i  o  i n s o r ti  d u ra n t e  l a  d e t e n z i o n e ,  d e v e  
e s s e re  ga ra n ti ta  a tt rav e rs o  l a  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti  c e n t ra ti  s u i  c o n t e s ti  d i  v i ta  e  b a s a ti  s u l l a  
va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e .  D a t e  l e  fo r ti  c r i ti c i tà  r i s c o n t ra t e ,  s i  re n d e  n e c e s s a r i o  r i p e n s a re  e  
r i fo r m u l a re  l e  m o d a l i tà  d i  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  l e  é q u i p e  i n t e r n e  d e g l i  i s ti t u ti  p e n i t e n z i a r i  e  l e  U FS M A  t e r r i t o r i a l i ,  i n  m o d o  d a  
a tti va rs i  p r i m a  d e l l ' u s c i ta  d e l  c a rc e re ,  i n  o tti c a  d i  m e d i a z i o n e  e  c o n ti n u i tà .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  e  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  c o n s u l e n z i a l i  e /o  a b i l i ta ti v i  e  r i a b i l i ta ti v i  p e r  p e rs o n e  i n  u s c i ta  d a l  c a rc e re  e  
re s i d e n ti  n e l  n o s t ro  t e r r i t o r i o  e  p re s a  i n  c a r i c o .  
R a c c o rd o  p e r  c a s i  s p e c i fi c i  c o n  o p e ra t o r i  d i  s a l u t e  i n  c a rc e re .  P re d i s p o s i z i o n e  d i  p ro t o c o l l i  i n t e r i s ti t u z i o n a l i  d i  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  t ra  l e  U FS M A  e  g l i  i s ti t u ti  p e n i t e n z i a r i  p e r  l a  p e rs o n e  p r i va t e  d e l l a  l i b e r tà ,  a l  fi n e   d i  u n a  m a g g i o re  e ffi c a c i a  
t ra tta m e n ta l e .  R a ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  d i  m e d i a z i o n e  l i n g u i s ti c a  e  c u l t u ra l e  e  fo r m a z i o n e  e  s u p p o r t o  a d  i n d i r i z zo  
e t n o p s i c o l o g i c o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e G i u s e p p e  C a rd a m o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 1 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA5  Inser imenti lavorativi  socio  terapeutici  del la  Salute Mentale  Adulti 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente I n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e ,  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
 V i s ta  l ' i m p o r ta n za  d e l l ' i n c l u s i o n e  s o c i o -l av o ra ti va  fi n a l i z za ta  a l  re i n s e r i m e n t o  e  a l l ' a u t o n o m i a  d e l l a  p e rs o n a  i n  c a r i c o ,  s i  
m i ra  a d  a m p l i a re  i l  p i ù  p o s s i b i l e  l ' o ffe r ta  d i  i n s e r i m e n ti  s o c i o  t e ra p e u ti c i  e  d i  av v i a m e n t o  a l  l av o ro,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  
c e n t r i  p e r  l ' i m p i e g o  e  c o n  i l  m e rc a t o  d e l  l av o ro,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l  r u o l o  e  a l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  re l a z i o n e  c o n  l e  
c o o p e ra ti v e  d i  ti p o  B .  

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  d e l  b i s o g n o ;  d e fi n i z i o n e  d e l  p ro g e tt o  d i  i n s e r i m e n t o  t e ra p e u ti c o  l av o ra ti v o  e  d e l l e  m i s u re  d i  s u p p o r t o ,  a n c h e  a  
c a ra tt e re  e c o n o m i c o .  A m p l i a m e n t o  d e l l ' o ffe r ta .  I m p l e m e n ta z i o n e  d i  ra c c o rd o  c o n  i  g r u p p i  a z i e n d a l i  c o n  c o m p e t e n ze  
i n e re n ti  l a  L e g g e  6 8 / 9 9 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e G i u s e p p e  C a rd a m o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 1 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA6 Progetto Abitare Supportato del la  Salute Mentale  Adulti 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o n s o l i d a m e n t o  e  p o t e n z i a m e n t o  d e i  p ro g e tti  d i  " A b i ta re  S u p p o r ta t o "  fi n a l i z za ti  a  p e r m e tt e re  a  p e rs o n e  c o n  p ro b l e m i  d i  
s a l u t e  m e n ta l e  d i  a c q u i s i re  e d  e s e rc i ta re  i n  n o r m a l i  a p p a r ta m e n ti  c o n d o m i n i a l i ,  l e  n e c e s s a r i e  a b i l i tà  d e l l a  v i ta  q u o ti d i a n a  e  
d i  c o nv i v e n za .   Va l o r i z za z i o n e  d e i  p ro g e tti  i n  a rg o m e n t o,  a l l a  l u c e  d e l l a  l o ro  e ffi c a c i a  e  d e l  re a l e  c a m b i a m e n t o  ra g g i u n t o .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  d e l l e  c a ra tt e r i s ti c h e  d e l  b i s o g n o  d e l l a  p e rs o n a  e  d e l  s u o  c o n t e s t o ;  a c c o m p a g n a m e n t o  a i  p e rc o rs i  d i  " A b i ta re  
S u p p o r ta t o " ,  q u a l e  b u o n a  p ra s s i  p e r  i  p ro g e tti  p e rs o n a l i z za ti  e  p e r  u n a  re a l e  p ro s p e tti va  d i  re c o v e r y.

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e G i u s e p p e  C a rd a m o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 1 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA7 Serviz i  Semiresidenzial i  del la  Salute Mentale  Adulti 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente S t u tt u re  a d  a l ta  i n t e n s i tà  a s s i s t e n z i a l e

Attività S t r u tt u re  p e r  t ra tta m e n ti  t e ra p e u ti c i  a  c a ra tt e re  e s t e n s i v o ,  
S t r u tt u re  a  b a s s a  i n t e n s i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  S t r u tt u re  p e r  r  
t ra tta m e n ti  s o c i o -r i a b i l i ta ti v i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra  s e m i -  re s i d e n z i a l e  a  g e s ti o n e  d i re tta  o  c o nv e n z i o n a ta  v i e n e  d i s p o s t o  d a l l a  U F  S M A  c o n  m o d a l i tà  e  
d u ra ta ,  b a s a t e  s u i  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a  n e l l ' a m b i t o  d e l  p ro g e tt o  t e ra p e u ti c o  r i a b i l i ta ti v o  i n d i v i d u a l e  ( P T R I ) .  

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e ,  a u t o r i z za z i o n e  a l l ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra .
C o o rd i n a m e n t o  d e l  re s p o n s a b i l e  U F C  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l ' o ffe r ta  e  d e i  p e rc o rs i .  Va l u ta z i o n e  d e l l ' o p e ra ti v i tà  d e i  s e r v i z i  
s e m i -re s i d e n z i a l i  a l l a  l u c e  d e i  c a m b i a m e n ti  d e i  p ro fi l i  a s s i s t e n z i a l i .  D i ff u s i o n e  e  c o n d i v i s i o n e  d e l  d a ta b a s e  c o -c o s t r u i t o  c o n  
i l  D i p .  d e l  S e r v i z i o  S o c i a l e  e  re l a ti v o  a g g i o r n a m e n t o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e G i u s e p p e  C a rd a m o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 1 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA8 Serviz i  Residenzial i  del la  Salute Mentale  Adulti 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente S t u tt u re  a d  a l ta  i n t e n s i tà  a s s i s t e n z i a l e

Attività S t r u tt u re  p e r  t ra tta m e n ti  t e ra p e u ti c i  a  c a ra tt e re  e s t e n s i v o ,  
S t r u tt u re  a  b a s s a  i n t e n s i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  S t r u tt u re  p e r  r  
t ra tta m e n ti  s o c i o -r i a b i l i ta ti v i ,  Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  
m u l ti d i s c i p l i n a re

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra  re s i d e n z i a l e  a  g e s ti o n e  d i re tta  o  c o nv e n z i o n a ta  v i e n e  d i s p o s t o  d a l l a  U F  S M A  c o n  m o d a l i tà  e  
d u ra ta  b a s a t e  s u i  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a  n e l l ' a m b i t o  d e l  p ro g e tt o  t e ra p e u ti c o  r i a b i l i ta ti v o  i n d i v i d u a l e  ( P T R I ) .  I n  a l c u n i  c a s i  
l ' i n s e r i m e n t o  è  d i s p o s t o  d a l l ' a u t o r i tà  g i u d i z i a r i a  c o m e  m i s u ra  a l t e r n a ti va  a l l a  p e n a  d e t e n ti va .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e ,  a u t o r i z za z i o n e  a l l ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra .
C o o rd i n a m e n t o  d e l  re s p o n s a b i l e  U F C  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l ' o ffe r ta  e  d e i  p e rc o rs i ,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  t e m p i s ti c h e  
d i  p e r m a n e n za  e  a l l a  g o v e r n a n c e  d e l l e  d i m i s s i o n i .  D i ff u s i o n e  e  c o n d i v i s i o n e  d e l  d a ta b a s e  c o -c o s t r u i t o  c o n  i l  D i p .  d e l  
S e r v i z i o  S o c i a l e  e  re l a ti v o  a g g i o r n a m e n t o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e G i u s e p p e  C a rd a m o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 1 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA9 Serviz io  Ps ichiatr ico di  Diagnosi  e  Cura (SPDC)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente S t r u tt u re  c o n  p e rs o n a l e  s u l l e  2 4  o re  g i o r n a l i e re

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l   S e r v i z i o  Ps i c h i a t r i c o  d i  D i a g n o s i  e  C u ra   ( S P D C )  p ro v v e d e  a l l a  c u ra  d e i  p a z i e n ti  i n  fa s e  a c u ta  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  
t ra tta m e n ti  m e d i c i   c o n  r i c o v e ro  i n  a m b i e n t e  o s p e d a l i e ro .  A c c o g l i e  t ra tta m e n ti  v o l o n ta r i  o  o b b l i ga t o r i ,  p ro v v e d e  
a l l ' a s s i s t e n za  d i  p a z i e n ti  i n  c o n d i z i o n i  d i  e m e rg e n za  e d  è  c o l l e ga t o  a l  P ro n t o  S o c c o rs o  e  a l  t e r r i t o r i o .  R a p p re s e n ta  u n  n o d o  
d e l l a  re t e  d e i  s e r v i z i  d e l l ' U FS M A  p a r ti c o l a r m e n t e  a tt e n t o  s i a  n e l l a  fa s e  d i  a c c o g l i e n za  e  p re s a  i n  c a r i c o  c h e  a l  m o m e n t o  d e l l a  
p ro g e tta z i o n e  d e l l ' i n t e r v e n t o  t e ra p e u ti c o  t e r r i t o r i a l e  d a  a tt u a re  a l  m o m e n t o  d e l l a  d i m i s s i o n e .

Obiettivi  specifici
G e s ti o n e  s e r v i z i o  S P D C  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  Re t e  O s p e d a l i e ra .  M a n t e n i m e n t o  d e l l ' a tti v i tà  d e l  g r u p p o  o p e ra ti v o  d i  
c o o rd i n a m e n t o  d e i  S P D C  p re s e n ti  i n  A u s l Tc  p e r  l a  d i ff u s i o n e  d i  b u o n e  p ra ti c h e .  R a ffo r za m e n t o  d e l l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  P S ,  l e  
d i re z i o n i  d e i  p re s i d i  o s p e d a l i e r i  o v e  c o l l o c a ti  S P D C .  A z i o n i  n e c e s s a r i e  a i  fi n i  d e l l ' i n d i c a t o re  N S G  D 2 7 C  ( % d i  re -r i c o v e r i  t ra  8  e  
3 0  g g  i n  p s i c h i a t r i a :  < 5 ) .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e G i u s e p p e  C a rd a m o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 2 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA12 Attività  innovative in  salute mentale  partecipata (Consulta  Salute Mentale)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente A c c o g l i e n za

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro g e tt o  d i  sv i l u p p o  d e l l ' o p e ra ti v i tà  d e i  S e r v i z i  p u b b l i c i  d i  S a l u t e  M e n ta l e  s e c o n d o  u n ' o tti c a  c o m u n i ta r i a  fo c a l i z za ta  s u l l e  
a s s o c i a z i o n i  d i  u t e n ti  ( E S P :  e s p e r ti  p e r  e s p e r i e n za )  e  fa m i l i a r i .  I l  p ro g e tt o  i n t e n d e  p ro m u o v e re  u n a  d i v e rs a  m o d a l i tà  d i  
re l a z i o n e  e  d i  i n t e ra z i o n e  c o n  g l i  u t e n ti  e  l o ro  fa m i l i a r i ,  i n  p a r ti c o l a re  n e l l e  l o ro  fo r m e  a s s o c i a t e  e  o rga n i z za t e ,  i n fo r m a ta  
d a i  s e g u e n ti  p r i n c i p i :  a )  r i c o n o s c i m e n t o  d e l l e  c o m p e t e n ze  e  c o n o s c e n ze  fo n d a t e  s u l l ' e s p e r i e n za  d i  u t e n ti  e  fa m i l i a r i  
r i s p e tt o  a i  p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  e  a i  p ro c e s s i  d i  c u ra ;  b )  va l o r i z za z i o n e  d i  q u e s t e  c o m p e t e n ze  e  c o n o s c e n ze  a l l ' i n t e r n o  
d e l l ' o p e ra ti v i tà  e  d e l l ' o rga n i z za z i o n e  d e i  S e r v i z i  p u b b l i c i  d i  S a l u t e  M e n ta l e ;  c )  Pa r t e c i p a z i o n e  d i  u t e n ti  e  fa m i l i a r i  a i  
p ro c e s s i  d i  v e r i fi c a  e  va l u ta z i o n e  d e l l ' a tti v i tà  d e l  D S M D.

Obiettivi  specifici
C o s ti t u z i o n e  d i  u n  g r u p p o  d i  l av o ro  D S M D -A s s o c i a z i o n i  d i  u t e n ti  e  fa m i l i a r i  d i  l i v e l l o  a z i e n d a l e  e /o  zo n a l e ;  P ro m oz i o n e  e  
s o s t e g n o  d e i  g r u p p i  d i  a u t o  m u t u o  a i u t o  a l l ' i n t e r n o  d e l l ' a tti v i tà  d e l  D S M D ;  P ro m oz i o n e  e  s o s t e g n o  d e l l e  fi g u re  d i  U t e n t e  
e s p e r t o  e /o  fa c i l i ta t o re  s o c i a l e  e /o  e s p e r t o  n e l  s u p p o r t o  t ra  p a r i  ( E S P )  a l l ' i n t e r n o  d e l l ' o p e ra ti v i tà  d e i  S e r v i z i  p u b b l i c i  d i  
S a l u t e  M e n ta l e ;  P ro m oz i o n e  e  d i ff u s i o n e  d e l  s u p p o r t o  t ra  p a r i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
.

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e G i u s e p p e  C a rd a m o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 2 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA13 Attività  innovative in  salute mentale  in  re laz ione al  col locamento mirato (Legge 68/99)  

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente A c c o g l i e n za

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Att u a z i o n e  d e l l a  L e g g e  6 8 / 9 9  c o n  p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  re l a z i o n i  c o n  g l i  s ta ke h o l d e r  e  d e l l a  va l o r i z za z i o n e  d e i  p e rc o rs i  
l av o ra ti v i  d e l l e  p e rs o n e  c o n  p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e ,  a n c h e  a tt rav e rs o  b a n d i  d i  ti ro c i n i o .

Obiettivi  specifici
Pa r t e c i p a z i o n e  a l l a  C a b i n a  d i  Re g i a  e  e  a l  G r u p p o  M u l ti d i s c i p l i n a re  p e r  l ' I n c l u s i v i tà  a z i e n d a l e .  S u p p o r t o  a l l ' i n c l u s i o n e  d i  
l av o ra t o r i  c o n  a tt e s ta z i o n e  a i  s e n s i  d e l l a  L e g g e  6 8 / 9 9 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 2 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA1 Percorso Autismo

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  ( n e u ro p s i c h i a t ra  i n fa n ti l e ,  fi s i o t e ra p i s ta ,  o r t o tti s ta ,  d i e ti s ta ,  
l o g o p e d i s ta ,  n e u ro p s i c o m o t r i c i s ta ,  p s i c o l o g o,  e d u c a t o re ,  i n fe r m i e re ,  a s s i s t e n t e  s o c i a l e ) ,  c o n d i v i s a  c o n  l a  fa m i g l i a ,  
p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti  c e n t ra ti  s u i  c o n t e s ti  d i  v i ta .  Pe r  o g n i  fa s c i a  d i  e tà  s i  d e fi n i s c o n o  p e rc o rs i  e  
a z i o n i  s p e c i fi c h e  i n t e g ra t e  c o n  i  p e rc o rs i  e d u c a ti v i .
P ro c e s s o  c o n ti n u o  d i  re v i s i o n e  d e l  P D TA S  A u ti s m o  e  i n s e r i m e n t o  i n  A s t e rc l o u d .  
M a n t e n i m e n t o  d e l  P ro t o c o l l o  N I DA  p e r  l ' i n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  d e i  d i s t u r b i  d e l l o  s p e tt ro  a u ti s ti c o .  
Att u a z i o n e  d e i  P ro g e tti  P i a n o  N a z i o n a l e  A u ti s m o .  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p e rc o rs o  d i  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  S O S  E p i l e tt o l o g i a  
C l i n i c a  p e r  i l  t ra tta m e n t o  c o n g i u n t o  d i  s i t u a z i o n i  c o m p l e s s e  e  u l t e r i o re  sv i l u p p o  d e l l a  fa s e  d i  t ra tta m e n t o  c o n  l e  S d S /zo n e  
d i s t re tt o  p e r  l a  fa s c i a  d i  e tà  p re  e  a d o l e s c e n t e ,  c o n  a tt e n z i o n e  a l l a  d i m e n s i o n e  d e l l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e .  

Obiettivi  specifici
 Va l u ta z i o n e  e  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  a b i l i ta ti v i  e  r i a b i l i ta ti v i ,  a n c h e  n e l  c o n t e s t o  fa m i l i a re  e  s c o l a s ti c o  e  c o s ti t u z i o n e  
d i  re t e  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o .
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p ro t o c o l l o  N I DA .  
Re v i s i o n e  p e r i o d i c a  d e l l ' A s s e s t m e n t  m u l ti p ro fe s s i o n a l e .  S v i l u p p o  d e l l a  d i m e n s i o n e  d e l l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  
d e l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a .  Va l u ta z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g ra m m a z i o n e  e  c o -p ro g e tta z i o n e  c o n  i  t e r r i t o r i  e  g l i  
s ta ke h o l d e r.  Tra n s i z i o n e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i M a rc o  A r m e l l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 2 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA2 Percorso disabi l i tà   complesse geneticamente determinate ex DGRT 1339/2018

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  ( n e u ro p s i c h i a t ra  i n fa n ti l e ,  fi s i o t e ra p i s ta ,  o r t o tti s ta ,  d i e ti s ta ,  
l o g o p e d i s ta ,  n e u ro p s i c o m o t r i c i s ta ,  p s i c o l o g o,  e d u c a t o re ,  i n fe r m i e re ,  a s s i s t e n t e  s o c i a l e )  i n t e g ra ta  c o n  g e n e s ti s ta  e  
p e d i a t r i a  o s p e d a l i e ra  ,  c o n d i v i s a  c o n  l a  fa m i g l i a ,  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti  c e n t ra ti  s u i  c o n t e s ti  d i  v i ta .  
Pe r  o g n i  fa s c i a  d i  e tà  s i  d e fi n i s c o n o  p e rc o rs i  e  a z i o n i  s p e c i fi c h e  i n t e g ra ti  c o n  i  p e rc o rs i  e d u c a ti v i .
C o m p l e ta m e n t o  d e l l a  re d a z i o n e  d e l  P D TA S  s p e c i fi c o  a z i e n d a l e   i n  b a s e  a l l e  p re v i s i o n i  d e l l a  D G R T  1 3 3 9 / 2 0 1 8 .   
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p e rc o rs o  d i  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  S O S  E p i l e tt o l o g i a  C l i n i c a  p e r  i l  t ra tta m e n t o  c o n g i u n t o  d i  s i t u a z i o n i  
c o m p l e s s e  e  u l t e r i o re  sv i l u p p o  d e l l a  fa s e  d i  t ra tta m e n t o  c o n  l e  S d S /zo n e  d i s t re tt o  p e r  l a  fa s c i a  d i  e tà  p re  e  a d o l e s c e n t e ,  c o n  
a tt e n z i o n e  a l l a  d i m e n s i o n e  d e l l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  e  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  a b i l i ta ti v i  e  r i a b i l i ta ti v i ,  a n c h e  n e l  c o n t e s t o  fa m i l i a re  e  s c o l a s ti c o  e  c o s ti t u z i o n e  
d i  re t e  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o .
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p ro t o c o l l o  N I DA .  
Re v i s i o n e  p e r i o d i c a  d e l l ' A s s e s m e n t  m u l ti p ro fe s s i o n a l e .  S v i l u p p o  d e l l a  d i m e n s i o n e  d e l l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  
d e l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a .  Va l u ta z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g ra m m a z i o n e  e  c o -p ro g e tta z i o n e  c o n  i  t e r r i t o r i  e  g l i  
s ta ke h o l d e r.

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i M a rc o  A r m e l l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 2 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA3 Percorso disturbi  neuromotori

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  ( n e u ro p s i c h i a t ra  i n fa n ti l e ,  fi s i o t e ra p i s ta ,  o r t o tti s ta ,  d i e ti s ta ,  
l o g o p e d i s ta ,  n e u ro p s i c o m o t r i c i s ta ,  p s i c o l o g o,  i n fe r m i e re ,  a s s i s t e n t e  s o c i a l e )  i n t e g ra ta  c o n  l ' o r t o p e d i a  p e d i a t r i c a  e  l a  S O S  
E p i l e tt o l o g i a  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za  ( E I A ) ,  c o n d i v i s a  c o n  l a  fa m i g l i a ,  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti  c e n t ra ti  
s u i  c o n t e s ti  d i  v i ta .  Pe r  o g n i  fa s c i a  d i  e tà  s i  d e fi n i s c o n o  p e rc o rs i  e  a z i o n i  s p e c i fi c h e  i n t e g ra ti  c o n  i  p e rc o rs i  e d u c a ti v i .
Att u a z i o n e  e  re v i s i o n e  d e l  P D TA S  i n  i n t e g ra z i o n e  c o n  q u e l l o  re g i o n a l e  e  q u e l l o  re l a ti v o  a i  d i s t u r b i  n e u ro m u s c o l a r i ,  i n  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  D i p a r ti m e n t o  d e l l e  P ro fe s s i o n i  Te c n i c o  S a n i ta r i e  e  a s s o c i a z i o n i  d i  s ta ke h o l d e r.  Atti va z i o n e  P ro t o c o l l o  
N I DA  p e r  l ' i n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  d e i  d i s t u r b i  n e u ro m o t o r i .  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p e rc o rs o  d i  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  S O S  
E p i l e tt o l o g i a  C l i n i c a  p e r  i l  t ra tta m e n t o  c o n g i u n t o  d i  s i t u a z i o n i  c o m p l e s s e .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  e  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  a b i l i ta ti v i  e  r i a b i l i ta ti v i ,  a n c h e  n e l  c o n t e s t o  fa m i l i a re  e  s c o l a s ti c o  e  p re s a  i n  
c a r i c o .  P ro g ra m m a z i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti  c h i r u rg i c i  e /o  fa r m a c o l o g i c i  p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d e fo r m i tà  o s t e o a r ti c o l a r i .
P ro g e tta z i o n e  d i  u n  p e rc o rs o  i n t e g ra t o  c o n  l a  S O S  E I A .
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p ro t o c o l l o  N I DA .  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' u s o  d i  va l u ta z i o n e  I C F.

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i M a rc o  A r m e l l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 2 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA4 Percorso disturbi  del  l inguaggio

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Attività Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  ( p s i c o l o g o,  n e u ro p s i c h i a t ra  i n fa n ti l e ,  l o g o p e d i s ta ,  o r t o tti s ta ,  d i e ti s ta ,  
n e u ro p s i c o m o t r i c i s ta ,  i n fe r m i e re ,  a s s i s t e n t e  s o c i a l e ) ,  c o n d i v i s a  c o n  l a  fa m i g l i a ,  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti  
c e n t ra ti  s u i  c o n t e s ti  d i  v i ta .  
I m p l e m e n ta z i o n e  d i  p ro g e tti  s p e c i fi c i  p e r  b a m b i n i  n o n  i ta l o fo n i .
M i g l i o ra m e n t o  d e l l ' a p p ro p r i a t e z za  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o ,  a n c h e  a tt rav e rs o  d i  p e rc o rs i  d i  d e fi n i z i o n e  d i  s ta n d a rd  t ra sv e rs a l i  
d i  p ro fi l i  d i  t ra tta m e n t o,  c o n  o b i e tti v o  d i  p re v i s i o n e  d i  u n a  i s t r u z i o n e  o p e ra ti va  a z i e n d a l e .

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p ro t o c o l l o  N I DA .  C o o rd i n a m e n t o  c o n  i  Pd F  d e l l a  Zo n a  D i s t re tt o  s u i  b i l a n c i  d i  s a l u t e  e  ra ffo r za m e n t o  
i n t e g ra z i o n e  c o n  S M I A .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i M a rc o  A r m e l l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 2 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA5 Percorso disturbo da deficit  d i  attenzione e  iperattività

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro g e tta z i o n e  D ay  S e r v i c e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  ( p s i c o l o g o,  n e u ro p s i c h i a t ra  i n fa n ti l e ,   
n e u ro p s i c o m o t r i c i s ta ,  e d u c a t o re ,  i n fe r m i e re ) ,  c o n d i v i s a  c o n  l a  fa m i g l i a ,  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti  
c e n t ra ti  s u i  c o n t e s ti  d i  v i ta .  
Att u a z i o n e  d e l  p e rc o rs o  p e r  i l  r i c o n o s c i m e n t o  d e l l ' A z i e n d a  U s l  To s c a n a  C e n t ro  ( o g n i  U FS M I A )  c o m e  s o g g e tt o  p re s c r i tt o re  
d e g l i  p s i c o s ti m o l a n ti  e  p ro g e tta z i o n e  D ay  H o s p i ta l  p e r  i l  t ra tta m e n t o .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  e  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  a b i l i ta ti v i  e  r i a b i l i ta ti v i ,  a n c h e  n e l  c o n t e s t o  fa m i l i a re  e  s c o l a s ti c o  e  p re s a  i n  
c a r i c o .
D a  va l u ta re  l ' i s ti t u z i o n e  d i  p u n ti  t e r r i t o r i a l i  p e r  l a  p re s c r i z i o n e  fa r m a c o l o g i c a  e  m o n i t o ra g g i o  fa r m a c o l o g i c o  s u l l a  b a s e  
d e l l ' e s i t o  d e l  p e rc o rs o  i n  a tt o  i n  Re g i o n e  To s c a n a .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i M a rc o  A r m e l l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 2 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA9 Percorso di  Inc lus ione scolastica

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente C o n s u l e n za  i n  a m b i t o  s c o l a s ti c o

Attività O r i e n ta m e n t o  e  t ra i n i n g ,  A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  
I n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e ,  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e ,  
Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  
p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  i n t e g ra t e  d i  va l u ta z i o n e  e  c o n s u l e n za  p e r  l e  i s ti t u z i o n i  s c o l a s ti c h e  d i  t u tti  g l i  o rd i n i  e  g ra d i  e  s u p p o r t o  p e r  l a  
p re d i s p o s i z i o n e  d e i  P i a n i  Ed u c a ti v i  I n d i v i d u a l i z za ti  ( P E I ) .  S v i l u p p o  c o o rd i n a m e n t o  c o n  a s i l i  n i d o  e  s c u o l e  d e l l ' i n fa n z i a  p e r  
m o n i t o ra g g i o  e  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  p ro b l e m i  d e l  n e u ro sv i l u p p o .

Obiettivi  specifici
A z i o n i  p e r  l ' i n c l u s i o n e  n e l l a  s c u o l a .  P re d i s p o s i z i o n e  d e i  p ro fi l i  f u n z i o n a l i  e  a tti v i tà  d i  c o n s u l e n za  p e r  i  P E I .
C o l l a b o ra z i o n e  c o n  A N C I  e  U ffi c i o  S c o l a s ti c o  Re g i o n a l e  p e r  d i ff u s i o n e  FA D  d e l l ' I S S  a g l i  e d u c a t o r i  d e g l i  a s i l i  n i d o  e  s c u o l e  
d e l l '  i n fa n z i a  p e r  l a  va l u ta z i o n e  d e l l e  t ra i e tt o r i e  d i  sv i l u p p o  m o t o r i o ,  d e l  l i n g u a g g i o  e  d i  a tt e n z i o n e .
A c c o rd i  d i  p ro g ra m m a  p e r  l ' i n c l u s i o n e  s c o l a s ti c a  c o n  l a  P ro v i n c i a  d i  r i fe r i m e n t o  e /o  a c c o rd i  zo n a l i

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i M a rc o  A r m e l l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 2 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA10 Serviz i  Residenzial i   del la  Salute Mentale  Infanzia  e  Adolescenza 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente S t r u tt u re  a  m e d i a  i n t e n s i tà  t e ra p e u ti c o  r i a b i l i ta ti va

Attività S t r u tt u re  a d  a l ta  i n t e n s i tà  t e ra p e u ti c o  r i a b i l i ta ti va ,  
S t r u tt u re  a  b a s s a  i n t e n s i tà  t e ra p e u ti c o  r i a b i l i ta ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Re a l i z za z i o n e  d i  u n  P ro t o c o l l o  p e r  l ' i n d i v i d u a z i o n e  d e l  p e rc o rs o  p e r  l ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra  re s i d e n z i a l e  c o nv e n z i o n a ta ,  
d i s p o s t o  d a l l a  S M I A  c o n  m o d a l i tà  e  d u ra ta  b a s a t e  s u i  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a  n e l l ' a m b i t o  d e l  p ro g e tt o  d i  v i ta .   L ' i n s e r i m e n t o  è  
s p e s s o  d i s p o s t o  d a l l ' a u t o r i tà  g i u d i z i a r i a ,  i n  a l c u n i  c a s i  c o m e  m i s u ra  a l t e r n a ti va  a l l a  p e n a  d e t e n ti va .
G e s ti o n e  t ra sv e rs a l e  a  t u tt e  l e  Z D /s d S  d e l l a  A S L  To s c a n a  C e n t ro  d i  n .  3 0  P L  c o m p l e s s i v i  a  m e d i a  i n t e n s i tà  c o n  s t r u tt u re  
c o nv e n z i o n a t e   ( F i re n ze ,  P i s t o i a  e  E m p o l i )  e  d i  1 0  P L  d i  b a s s a  i n t e n s i tà .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e ,  a u t o r i z za z i o n e  a l l ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra .
C o o rd i n a m e n t o  d i  a re a  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l ' o ffe r ta ,  d e l l a  l i s ta  d i  a tt e s a  e  d e i  p e rc o rs i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i M a rc o  A r m e l l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 2 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA11 Serviz i  Semiresidenzial i  del la  Salute Mentale  Infanzia  e  Adolescenza

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente Tra tta m e n ti  s e m i re s i d e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra  s e m i -re s i d e n z i a l e  ( c o nv e n z i o n a ta  o  a  g e s ti o n e  d i re tta )  v i e n e  d i s p o s t o  d a l l a  S M I A  c o n  m o d a l i tà  e  
d u ra ta  b a s a t e  s u i  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a  n e l l ' a m b i t o  d e l  p ro g e tt o  d i  v i ta .  
Va l u ta z i o n e  d e l  fa b b i s o g n o  e  s t u d i o  d i  fa tti b i l i tà  p e r  l ' a tti va z i o n e  d i  n u o v i  s e r v i z i .  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' u s o  d i  A s t e rc l o u d .   

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e ,  a u t o r i z za z i o n e  a l l ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra .
C o o rd i n a m e n t o  d i  a re a  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l ' o ffe r ta ,  d e l l a  l i s ta  d i  a tt e s a  e  d e i  p e rc o rs i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i M a rc o  A r m e l l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 3 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA12 Progetto Piano Nazionale  Autismo

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1  g e n  2 0 2 5  -   3 1  d i c  2 0 2 5

Descr iz ione
P ro g e tt o  P R OVA  fi n a l i z za t o  a l l a   s p e r i m e n ta z i o n e  d e l l o  s t r u m e n t o  d e l  B u d g e t  d i  S a l u t e  p e r  p e rs o n e  a u ti s ti c h e  a d o l e s c e n ti ,  
i n  p re p a ra z i o n e  a l l a  t ra n s i z i o n e  a l l ' e tà  a d u l ta .
P ro g e tt o  7  -  2 1  fi n a l i z za t o  a l l a  c o s t r u z i o n e  d e l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a l e  a  p a r ti re  d a l l ' e tà  s c o l a re .  Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  
c o n f ro n t o  e  a r m o n i z za z i o n e  c o n  i l  D i p a r ti m e n t o  d i  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e .  

Obiettivi  specifici
S p e r i m e n ta z i o n e  s t r u m e n t o  d e l  B u d g e t  d i  S a l u t e  ( p ro g e tt o  P R OVA ) .  Att u a z i o n e  P ro g e tt o  d i  V i ta  a  p a r ti re  d a l l ' e tà  s c o l a re .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  d e l l a  S d S  Va l d i n i e v o l e :  g e s ti o n e  d i re tta  S d S .

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 3 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA13 Percorso Epi less ia

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  ( n e u ro p s i c h i a t ra  i n fa n ti l e ,  t e c n i c o  d i  n e u ro fi s i o p a t o l o g i a ,  p s i c o l o g o  
c o n  c o m p e t e n ze  n e u ro p s i c o l o g i c h e ,  i n fe r m i e re )   e  p re s a  i n  c a r i c o  d i  m i n o r i ,  i n s e r i ti  o  m e n o  i n  a l t r i  p e rc o rs i  s p e c i fi c i ,  c o n  
d i a g n o s i  d i  e p i l e s s i a .  L av o ro  d i  e q u i p e  c o n  l a  S O S  E p i l e tt o l o g i a  C l i n i c a .

Obiettivi  specifici
D i a g n o s i  e l e tt ro e n c e fa l o g ra fi c a  e  c l i n i c a ,  d e fi n i z i o n e  d e l l a  t e ra p i a ,  i n t e g ra z i o n e  c o n  Pd F  e  c o n  i  Pe d i a t r i  O s p e d a l i e r i .  
M a n t e n i m e n t o  e  p o t e n z i a m e n t o  d e l  l av o ro  d i  e q u i p e  c o n  l a  S O S  e p i l e tt o l o g i a  c l i n i c a .  
D i ffe re n z i a t o  p e r  Zo n e :  I n  p re d i s p o s i z i o n e  a m b u l a t o r i o  d e l  s o n n o  ( m o n i t o ra g g i o  d e l  s o n n o,  e p i l e s s i a  i n  a u ti s m o,  c e n t ro  
c e fa l e e )  s u l  t e r r i t o r i o  d e l l a  Zo n a  Va l d i n i e v o l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
Fe d e r i c o   S i c c a Fe d e r i c o   S i c c a

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 3 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA14 Percorso disturbi  neurosensoria l i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  ( p s i c o l o g o,  n e u ro p s i c h i a t ra  i n fa n ti l e ,  l o g o p e d i s ta ,  o r t o tti s ta ,  d i e ti s ta ,  
n e u ro p s i c o m o t r i c i s ta ,  i n fe r m i e re ,  a s s i s t e n t e  s o c i a l e ) ,  c o n d i v i s a  c o n  l a  fa m i g l i a ,  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  p e rs o n a l i z za ti  
c e n t ra ti  s u i  c o n t e s ti  d i  v i ta .  Atti va z i o n e  d i  c o n f ro n t o  c o n  A O  C a re g g i  p e r  l a  p re d i s p o s i z i o n e  d i  u n  p ro t o c o l l o .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  e  p re d i s p o s i z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  a b i l i ta ti v i  e  r i a b i l i ta ti v i ,  a n c h e  n e l  c o n t e s t o  fa m i l i a re  e  s c o l a s ti c o  e  c o s ti t u z i o n e  
d i  re t e  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l o  S ta g i Pa o l o  S ta g i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 3 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D1 Percorso sostanze i l legal i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività A c c o g l i e n za ,  C e r ti fi c a z i o n e  d e l l o  s ta t o  d i  d i p e n d e n za  
p a t o l o g i c a ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
D i a g n o s i ,  va l u ta z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  p re s a  i n  c a r i c o  e  a tti va z i o n e  d e l  p e rc o rs o  t e ra p e u ti c o  i n d i v i d u a l i z za t o .
G r u p p i  d i  a u t o  a i u t o  e  d i  s o s t e g n o  p e r  p a z i e n ti  e /o  fa m i l i a r i ,  a n c h e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o .

Obiettivi  specifici
A c c o g l i e n za ,  v i s i ta  t o s s i c o l o g i c a ,  s c re e n i n g  m e ta b o l i ti  s o s ta n ze  s t u p e fa c e n ti ,  s c re e n i n g  i n fe tti v o l o g i c o ,  va l u ta z i o n e  
p s i c o l o g i c a ,  s o c i a l e  e  d e l l e  a b i l i tà ,  p re d i s p o s i z i o n e  p i a n o  t e ra p e u ti c o  i n d i v i d u a l i z za t o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  d i  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i A n t o n e l l a  M a n f re d i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 3 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D2 Percorso Alcol

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Attività A c c o g l i e n za ,  Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  
C e r ti fi c a z i o n e  d e l l o  s ta t o  d i  d i p e n d e n za  p a t o l o g i c a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
D i a g n o s i ,  va l u ta z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  p re s a  i n  c a r i c o  e  a tti va z i o n e  d e l  p e rc o rs o  t e ra p e u ti c o  i n d i v i d u a z l i z za t o
G r u p p i  d i  a u t o  a i u t o  e  d i  s o s t e g n o  p e r  p a z i e n ti  e /o   fa m i l i a r i ,  a n c h e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o .

Obiettivi  specifici
A c c o g l i e n za ,  v i s i ta  t o s s i c o l o g i c a ,  s c re e n i n g  m e ta b o l i ti  a l c o o l ,  s c re e n i n g  i n fe tti v o l o g i c o ,  va l u ta z i o n e  p s i c o l o g i c a ,  s o c i a l e  e  
d e l l e  a b i l i tà ,  p re d i s p o s i z i o n e  p i a n o  t e ra p e u ti c o  i n d i v i d u a l i z za t o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i A n t o n e l l a  M a n f re d i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 3 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D3 Percorso Tabacco/ Nicotina

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Attività A c c o g l i e n za ,  Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
O rga n i z za z i o n e  e  g e s ti o n e  d e l  C e n t ro  A n ti f u m o .
G r u p p i  d i  a u t o  a i u t o  e  d i  s o s t e g n o  p e r  p a z i e n ti ,  a n c h e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o .

Obiettivi  specifici
A c c o g l i e n za ,  v i s i ta  m e d i c a ,  i m p o s ta z i o n e  d e l  p ro g ra m m a  i n d i v i d u a l e  o  d i  g r u p p o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i A n t o n e l l a  M a n f re d i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 3 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D4 Serviz i  Residenzial i  Dipendenze

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente S e r v i z i o  re s i d e n z i a l e  t e ra p e u ti c o  r i a b i l i ta ti v o

Attività C e n t ro  re s i d e n z i a l e  d i  a c c o g l i e n za

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra  re s i d e n z i a l e  v i e n e  d i s p o s t o  d a l l a  U F  S e r D  c o n  m o d a l i tà  e  d u ra ta  b a s a t e  s u i  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a  
n e l l ' a m b i t o  d e l  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o .  I  p e rc o rs i  re s i d e n z i a l i  a tti va b i l i  s u l l a  b a s e  d e l l a  D G R T  5 1 3 / 2 0 1 9  s o n o  i  s e g u e n ti :  
a c c o g l i e n za ,  t e ra p e u ti c o - r i a b i l i ta ti v o,  s p e c i a l i s ti c a ,  p e d a g o c i c o -  r i a b i l i ta ti v o,  d i s t u r b o  d a  g i o c o  d ' a z za rd o .

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l o  s t r u m e n t o  P T R I  Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e ,  a u t o r i z za z i o n e  a l l ' i n s e r i m e n t o  
i n  s t r u tt u ra .
C o o rd i n a m e n t o  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l ' o ffe r ta  e  d e i  p e rc o rs i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i A n t o n e l l a  M a n f re d i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 3 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D5 Serviz i  semi-res idenzial i  Dipendenze

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente S e r v i z i o  s e m i re s i d e n z i a l e  t e ra p e u ti c o  r i a b i l i ta ti v o

Attività C e n t ro  s e m i re s i d e n z i a l e  d i  a c c o g l i e n za

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra  s e m i -re s i d e n z i a l e  v i e n e  d i s p o s t o  d a l l a  U F  S e r D  c o n  m o d a l i tà  e  d u ra ta  b a s a t e  s u i  b i s o g n i  d e l l a  
p e rs o n a  n e l l ' a m b i t o  d e l  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o .   I  p e rc o rs i  s e m i -re s i d e n z i a l i  a tti va b i l i  s u l l a  b a s e  d e l l a  D G R T  5 1 3 / 2 0 1 9  s o n o  
i  s e g u e n ti :  a c c o g l i e n za ,  t e ra p e u ti c o - r i a b i l i ta ti v o,  s p e c i a l i s ti c a ,  p e d a g o c i c o -  r i a b i l i ta ti v o,  d i s t u r b o  d a  g i o c o  d ' a z za rd o .

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l o  s t r u m e n t o  P T R  Va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e ,  a u t o r i z za z i o n e  a l l ' i n s e r i m e n t o  
i n  s t r u tt u ra .
C o o rd i n a m e n t o  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l ' o ffe r ta  e  d e i  p e rc o rs i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i A n t o n e l l a  M a n f re d i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 3 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D6 Vis i te  domici l iar i  e  somministraz ione a  domici l io  del la  terapia  farmacologica

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente Te ra p i e  fa r m a c o l o g i c h e

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p e rs o n a l e  m e d i c o  e  i n fe r m i e r i s ti c o,  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  e ffe tt u a  p re s ta z i o n i  d o m i c i l i a r i  
n e l l ' i p o t e s i  i n  c u i  i l  p a z i e n t e  n o n  p o s s a  re c a rs i  a l  s e r v i z i o .

Obiettivi  specifici
P re s ta z i o n i  d o m i c i l i a r i ,  s o m m i n i s t ra z i o n e  d i  fa r m a c i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i A n t o n e l l a  M a n f re d i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 3 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D7 Inser imenti lavorativi  socio  terapeutici  Dipendenze

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L o  sv i l u p p o  d e i  p ro g e tti  d i  re i n s e r i m e n t o  t e ra p e u ti c o  l av o ra ti v o,  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l  l av o ro  e  d i  p ro m oz i o n e  
d e l l ' a u t o n o m i a  a n c h e  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  d i  c a ra tt e re  e c o n o m i c o  i n t e n d e  p ro c e d e re  c o n  p ro c e d u re  a n c h e  d i  p ro m oz i o n e  
d e g l i  i n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  s o c i o  t e ra p e u ti c i .

Obiettivi  specifici
Va l u ta z i o n e  d e l  b i s o g n o ;  d e fi n i z i o n e  d e l  p ro g e tt o  d i  i n s e r i m e n t o  t e ra p e u ti c o  l av o ra ti v o  e  d e l l e  m i s u re  d i  s u p p o r t o ,  a n c h e  a  
c a ra tt e re  e c o n o m i c o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i A n t o n e l l a  M a n f re d i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 4 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D8 Svi luppo del  progetto Abitare supportato Dipendenze

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
N B  D I F F E R E N Z I ATO  P E R  S D S  DA  S C E G L I E R E  L A  P R O P R I A  D E S C R I Z I O N E
E m p o l i ,  F i re n ze ,  P ra t o ,  P i s t o i a :  C o n s o l i d a m e n t o,  a m p l i a m e n t o  e  g e s ti o n e  d e l  p ro g e tt o  " A b i ta re  S u p p o r ta t o "   c o n  
fi n a n z i a m e n ti  re g i o n a l i  e  S d S .
Pe r  t u tt e  l e  a l t re  zo n e :  S t u d i o  d i  fa tti b i l i tà  p e r  l ' i m p l e m e n ta z i o n e   d e l  p ro g e tt o  " A b i ta re  S u p p o r ta t o " .

Obiettivi  specifici
A n a l i s i  d e l  b i s o g n o,  P i a n o  d i  fa tti b i l i tà  d i  e s t e n s i o n e  d e l  p ro g e tt o  s u  s c a l a  a z i e n d a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i A n t o n e l l a  M a n f re d i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 4 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D10 SerD in  carcere

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività A c c o g l i e n za ,  C e r ti fi c a z i o n e  d e l l o  s ta t o  d i  d i p e n d e n za  
p a t o l o g i c a ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
D i a g n o s i ,  va l u ta z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  p re s a  i n  c a r i c o .  G r u p p i  d i  a u t o -a i u t o  e  s o s t e g n o  p e r  l ' u t e n t e .  D e fi n i z i o n e  d e l  
p ro g ra m m a  t e ra p e u ti c o  p e rs o n a l i z za t o ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  S e rd  d i  c o m p e t e n za  d e l  t e r r i t o r i o  d i  re s i d e n za .
C o n s o l i d a m e n t o  d e l l ' a tti v i tà  d i  a r m o n i z za z i o n e  d e l l e  p ro c e d u re  d e g l i  I s ti t u ti  Pe n i t e n z i a r i  p o r ta ta  ava n ti  d a l l a  U FS  
d i p a r ti m e n ta l e  " D i p e n d e n ze  C a rc e re " .

Obiettivi  specifici
A c c o g l i e n za ,  v i s i ta  t o s s i c o l o g i c a ,  s c re e n i n g  m e ta b o l i ti  s o s ta n ze  s t u p e fa c e n ti ,  s c re e n i n g  i n fe tti v o l o g i c o ,  va l u ta z i o n e  
p s i c o l o g i c a ,  s o c i a l e  e  d e l l e  a b i l i tà .  P re d i s p o s i z i o n e  d e l  p i a n o  t e ra p e u ti c o  i n d i v i d u a l i z za t o ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  S e rd  d i  
c o m p e t e n za  t e r r i t o r i a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i A n t o n e l l a  M a n f re d i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 4 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D11 Disturbo da Gioco d'Azzardo (DGA)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  s e n za  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente A s s e s s m e n t  ( Va l u ta z i o n e )

Attività Atti va z i o n e  d i  c o n s u l e n ze  l e ga l i  e /o  fi n a n z i a r i e ,  A c c o g l i e n za ,  
P ro g ra m m a  t e ra p e u ti c o,  C o l l o q u i  m o ti va z i o n a l i  i n d i v i d u a l i  e  
g r u p p i  m o ti va z i o n a l i - ,  C o u n s e l l i n g  a l  g i o c a t o re  e /o   fa m i l i a r i

Argomenti G A P

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Pe rc o rs o  P re s a  i n  c a r i c o  D G A :  D i a g n o s i ,  va l u ta z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  p re s a  i n  c a r i c o  e  a tti va z i o n e  d e l  p e rc o rs o  t e ra p e u ti c o  
i n d i v i d u a l i z za t o ,  g r u p p i  d i  a u t o  a i u t o  e  d i  s o s t e g n o  p e r  fa m i l i a r i ,  a n c h e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o .
G r u p p i  d i  a u t o  a i u t o  e  d i  s o s t e g n o  p e r  i  p a z i e n ti  e /o   fa m i l i a r i .  O rga n i z za z i o n e  d i  e v e n ti  s u l  t e r r i t o r i o  d i  p re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e  s u l  t e m a .

Obiettivi  specifici
A c c o g l i e n za ,  d i a g n o s i ,  v i s i ta  s p e c i a l i s ti c a ,  i m p o s ta z i o n e  d e l  p ro g ra m m a  i n d i v i d u a l e  o  d i  g r u p p o .
Ev e n ti  p e r  l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  l a  p re v e n z i o n e  d e l  D G A  o rga n i z za ti  s u l  t e r r i t o r i o .  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p ro g e tt o  d e l  n u o v o  
p ro g e tt o  re g i o n a l e  D G A .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i A n t o n e l l a  M a n f re d i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 4 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D15 Azioni  Nuovo Progetto regionale  DGA

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  s e n za  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente A s s e s s m e n t  ( Va l u ta z i o n e )

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I m p l e m e n ta z i o n e  e  a tt u a z i o n e  d e l l e  a z i o n i  p re v i s t e  d a l  n u o v o  p ro g e tt o  D G A  re g i o n a l e ,  c o n  i l  D i p a r ti m e n t o  d e l l a  
P re v e n z i o n e ,  e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  Zo n e /S D S .  
Atti va z i o n e  d i  s e r v i z i  d i  p re v e n z i o n e  c o n  s o g g e tt o  a g g i u d i c a ta r i o .

Obiettivi  specifici
Atti v i tà  d i  p re v e n z i o n e  n e l l e  s c u o l e ,  s u i  t e r r i t o r i  e  l u o g h i  d i  l av o ro .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta .  
M O D I F I C ATO  T I TO LO  O B I E T T I VO  2 0 2 5

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 4 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
DSS1_NA1 Budget  Residenzial i tà  non autosufficienza (res idenziale  e  semiresidenziale  compresa la  
gestione diretta)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  RS A  M o d u l o  B a s e

Attività S t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  p e rs o n e  a n z i a n e  M o d u l o  
C o g n i ti v o,  S t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  p e rs o n e  a n z i a n e ,  
Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  S ta t o  v e g e ta ti v o,  
Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  M o d u l o  r i a b i l i ta ti v o  -  
m o t o r i o ,  Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  RS A  M o d u l o  
C o g n i ti v o,  Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  M o d u l o  B I A ,  
S t r u tt u re / p e rc o rs i  s p e r i m e n ta l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro g ra m m a z i o n e ,  g e s ti o n e  e  g o v e r n o  b u d g e t  re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i re s i d e n z i a l i tà  a i  s e n s i  d e l l a  D G R T  9 9 5 / 2 0 1 7  e  d e l l e  
i n d i c a z i o n i  d i  a tt u a z i o n e  d e l l a  D G R T  8 4 3 / 2 0 2 1 .  L e  r i s o rs e  re l a ti v e  a l l e  q u o t e  s a n i ta r i e  s o n o  a s s e g n a t e  c o n  i l  b u d g e t  a n n u a l e  
d i  Zo n a  D i s t re tt o .

Obiettivi  specifici
G e s ti o n e  e  g o v e r n o  d e l l ' a c c e s s o  i n  RS A

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 4 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
DSS5_DIS2 Riforma del la  Disabi l i tà  D.Lgs.  62/2024 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività S u p p o r t o  a u t o n o m i a ,  A c c e s s o,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  
p e rs o n a l i z za t o ,  I n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  C o n s u l e n za  i n  
a m b i t o  s c o l a s ti c o,  A b i l i ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I m p l e m e n ta z i o n e ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  D i p a r ti m e n ti  a z i e n d a l i  i n t e re s s a ti  ( S e r v i z i  S o c i a l i ,   S a l u t e  M e n ta l e  e  D i p e n d e n ze ,  
M e d i c i n a  F i s i c a  e  R i a b i l i ta z i o n e ,  Re t e  S a n i ta r i a  Te r r i t o r i a l e ,  A s s i s t e n za  I n fe r m i e r i s ti c a  e  O s t e t r i c a ,  S e r v i z i  Te c n i c o  S a n i ta r i ,  
A re a  M e d i c a ,  S ta ff  D S )  d i  l i n e e  o p e ra ti v e ,  o rga n i z za ti v e  e  p ro fe s s i o n a l i ,  c o e re n ti  c o n  l o  sv i l u p p o  d e i  p e rc o rs i  e  c o n  l e  
p re v i s i o n i  n o r m a ti v e  n a z i o n a l i ,  i n  p a r ti c o l a r  m o d o  i n  r i fe r i m e n t o  a l l a  r i fo r m a  n o r m a ti va  a p p o r ta ta  d a l  D L g s  6 2 / 2 0 2 4 .

Obiettivi  specifici
R i q u a l i fi c a z i o n e  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  a i  s e n s i  d e l l a  r i fo r m a  d e l l a  d i s a b i l i tà  c o n t e n u ta  n e l  D L g s  
6 2 / 2 4 ,  i n  p a r ti c o l a r  m o d o  n e l l e  zo n e  s p e r i m e n ta n ti .  Pe r  q u a n t o  r i g u a rd a  i l  s e r v i z i o  s o c i a l e :  d e fi n i z i o n e  d e l l a  g o v e r n a n c e  
a z i e n d a l e  d e l  p e rc o rs o  d i  p re s a  i n  c a r i c o  e  av v i o  d e i  l av o r i  d e l l ' O rga n i s m o  d i  c o o rd i n a m e n t o  e  p ro g ra m m a z i o n e  d i  l i v e l l o  
a z i e n d a l e ;  m o n i t o ra g g i o  s u  f u n z i o n a m e n t o  U V M D ;  s p e r i m e n ta z i o n e  e  fo r m a z i o n e  d e g l i  o p e ra t o r i .  Pa r t e c i p a z i o n e  a l  p i a n o  
fo r m a ti v o  n a z i o n a l e ,  re g i o n a l e  e  a z i e n d a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
M O D I F I C ATO  T I TO LO  2 0 2 5

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i C r i s ti n a   M a g g i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 4 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
RIAB1_DIS8 Ambulator i  r iabi l i taz ione disabi l i tà  complessa

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente A b i l i ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
O rga n i z za z i o n e  e  g e s ti o n e  a m b u l a t o r i  d i s a b i l i tà  c o m p l e s s a  p e r  p a t o l o g i e  n e u ro d e g e n e ra ti v e  a d  a n d a m e n t o  c ro n i c o  ( e s  S L A  e  
S M )  c o n  p a r t e c i p a z i o n e  a i  g r u p p i  m u l ti d i s c i p l i n a r i  p e r  p a t o l o g i a .

Obiettivi  specifici
G e s ti o n e  e  o rga n i z za z i o n e  a m b u l a t o r i

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
B r u n a  L o m b a rd i B r u n a  L o m b a rd i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 4 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
RIAB2_DIS9 Riabi l i taz ione terr i tor ia le  semi-res idenziale  

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente S t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  p e rs o n e  d i s a b i l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra  s e m i re s i d e n z i a l e  a  g e s ti o n e  d i re tta  o  c o nv e n z i o n a ta  v i e n e  d i s p o s t o  d a l l a  U V M D  s u l l a  b a s e  d e l  
p ro g e tt o  r i a b i l i ta ti v o  ( P R I )  e s t e n s i v o  d i  d u ra ta  s e m e s t ra l e  s u  i n d i c a z i o n e  d e l  D i p .  M e d i c i n a  F i s i c a  e  R i a b i l i ta ti va ,  
n e l l ' a m b i t o  d e l  p ro g e tt o  d i  v i ta  ex  D G R T  1 4 4 9 .

Obiettivi  specifici
Re d a z i o n e  d i  p ro g e tt o  r i a b i l i ta ti v o,  m o n i t o ra g g i o  e  fo l l o w  u p ,  a n c h e  i n  re l a z i o n e  a l l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  r i fo r m a  d e l l a  
d i s a b i l i tà  D l g s  n .  6 2 / 2 0 2 4 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
B r u n a  L o m b a rd i B r u n a  L o m b a rd i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 4 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
RIAB3_DIS10 Riabi l i taz ione terr i tor ia le  res idenziale  

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente Tra tta m e n ti  re s i d e n z i a l i  e s t e n s i v i  ( 2 °  L i v e l l o )

Attività Tra tta m e n ti  re s i d e n z i a l i  i n t e n s i v i  ( 3 °  L i v e l l o )

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L ' i n s e r i m e n t o  i n  s t r u tt u ra  re s i d e n z i a l e  a  g e s ti o n e  d i re tta  o  c o nv e n z i o n a ta  v i e n e  d i s p o s t o  d a l l a  U V M D  s u l l a  b a s e  d e l  
p ro g e tt o  r i a b i l i ta ti v o  ( P R I )  e s t e n s i v o  d i  d u ra ta  s e m e s t ra l e  s u  i n d i c a z i o n e  d e l  D i p .  M e d i c i n a  F i s i c a  e  R i a b i l i ta ti va ,  
n e l l ' a m b i t o  d e l  p ro g e tt o  d i  v i ta  ex  D G R T  1 4 4 9 / 2 0 1 7 .

Obiettivi  specifici
Re d a z i o n e  d i  p ro g e tt o  r i a b i l i ta ti v o,  m o n i t o ra g g i o  e  fo l l o w  u p ,  a n c h e  i n  re l a z i o n e  a l l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  r i fo r m a  d e l l a  
d i s a b i l i tà  D l g s  n .  6 2 / 2 0 2 4 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
B r u n a  L o m b a rd i B r u n a  L o m b a rd i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 4 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS1 Gestione Diretta SdS 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente S t r u m e n ti  d i  P ro g ra m m a z i o n e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  D i re z i o n e  A z i e n d a l e  h a  c o n c l u s o  i l  p e rc o rs o  c o n  i  D i re tt o r i  S d S  p e r  l ' a tt u a z i o n e  d e l l e  p re v i s i o n i  re g i o n a l i  s u l l a  g e s ti o n e  
d i re tta  d e l l e  S D S  c h e  p re v e d e  i l  c o m p l e ta m e n t o  d e l l a  p e rs o n a l i z za z i o n e  e  l ' a tt u a z i o n e  d e l l ' a c c o rd o  f ra  A z i e n d a  U s l  TC  e  S d S  
p e r  l a  g e s ti o n e  d i re tta  ( s c h e m a  a p p ro va t o  d a l l a  C o n fe re n za  A z i e n d a l e  d e i  S i n d a c i   c o n  D e l i b e ra z i o n e  n . 2 / 2 0 2 1 )  e  
l ' a tt u a z i o n e  d e l l e  D G R T  n .  8 3 4 / 2 0 2 2   " I n d i r i z z i  p e r  l ’a r m o n i z za z i o n e  e d  u n i fo r m e  re d a z i o n e  d e i  b i l a n c i  p re v e n ti v i  e  
d ’e s e rc i z i o  d e l l e  S d S "  e  D G R T  n .  1 3 1 4 / 2 0 2 2  " L i n e e  d i  i n d i r i z zo  p e r  l a  p re d i s p o s i z i o n e  d e l  re g o l a m e n t o  d i  o rga n i z za z i o n e  
d e l l e  S d S  e  s c h e m a -ti p o  d i  a c c o rd o  p e r  l ' av va l i m e n t o  d a  p a r t e  d e l l a  S d S  d i  u n i tà  o rga n i z za ti v e  d i  u n o  o  p i ù  e n ti  a d e re n ti  a l  
c o n s o r z i o " .  

Obiettivi  specifici
Att u a l i z za z i o n e  d e g l i  o tt o  a c c o rd i  S d S  /  A S L  TC  p e r  l a  g e s ti o n e  d i re tta ,  d e fi n i z i o n e  d e l  fa b b i s o g n o  d e l  p e rs o n a l e  S d S ,  
a tt u a z i o n e  d e g l i  a c c o rd i  d i  av va l i m e n t o  c o n  c r i t e r i  d i  va l o r i z za z i o n e  c o n d i v i s i  e  c o m u n i ,  a tt u a z i o n e  d e l l e  D G R T  8 3 4 / 2 0 2 2  e  
1 3 1 4 / 2 0 2 2 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 5 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS2 Promozione di  re laz ioni  internazional i  sul l ' integrazione sociosanitar ia  

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S v i l u p p o  d i  p ro g e tti  i n t e r n a z i o n a l i  s u l l ' a m b i t o  d e i  s e r v i z i  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i  e  s o c i o -s a n i ta r i ,  c o n  p a r ti c o l a re  r i fe r i m e n t o  
a l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za ,  a l  c o d i c e  ro s a ,  a l l ’e m e rg e n za  u rg e n za  s o c i a l e  e  a l  s e r v i z i o  c i v i l e ,  e v e n t u a l m e n t e  a n c h e  c o n  l a  
c o l l a b o ra z i o n e  d e l l e  U n i v e rs i tà  c o n  l e  q u a l i  s o n o  s ta t e  s o tt o s c r i tt e  s p e c i fi c h e  c o nv e n z i o n i .  Ta l e  b e n c h m a r k i n g  s u l l e  
m o d a l i tà  o rga n i z za ti v e  e  g e s ti o n a l i  e  s u  e v e n t u a l i  p ro g e tti  s p e c i fi c i  a tti va ti  p e r m e tt e rà  u n a  r i fl e s s i o n e  e  u n  
a p p ro fo n d i m e n t o  c o m u n e  d e g l i  a m b i ti  s o p ra  e l e n c a ti  e  l a  p o s s i b i l i tà  d i  fav o r i re  l ’ i n n o va z i o n e .

Obiettivi  specifici
C o s t r u z i o n e  d i  p ro g e tti  d i  c o l l a b o ra z i o n e  i n t e r n a z i o n a l e  fi n a l i z za ti  a  r i c e rc a ,  s c a m b i ,  o ffe r ta  fo r m a ti va  i n  a m b i t o  s a n i ta r i o  
s o c i o s a n i ta r i o  e  s o c i o a s s i s t e n z i a l e  a  p a e s i  e s t e r i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Ro s s e l l a  B o l d r i n i Ro s s e l l a  B o l d r i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 5 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS3 Progetto Amministratore di  Sostegno

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n  a tt u a z i o n e  d e l l a  l e g g e  re g i o n a l e  1 8 / 2 0 2 0  e  d e l l e  l i n e e  d i  i n d i r i z zo  re g i o n a l i  ( D G R T  1 4 5 2 / 2 0 2 0 ) ,  p re d i s p o s i z i o n e  d i  u n  
“ p i a n o  d i  i n t e r v e n t o ”  a z i e n d a l e  i n  u n a  p l u ra l i tà  d i  a z i o n i  d a  i m p l e m e n ta re  a  l i v e l l o  t e r r i t o r i a l e ,  o l t re  a l l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  
l a  Re g i o n e  p e r  l a  p ro m oz i o n e  d i  u n a  l e g g e  re g i o n a l e .

Obiettivi  specifici
M o n i t o ra g g i o  e  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  p ro m oz i o n e  c u l t u ra l e  a tt rav e rs o  i n i z i a ti v e  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  i n fo r m a z i o n e ;   
fo r m a z i o n e  e  a g g i o r n a m e n t o  A D S  e  o p e ra t o r i  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s a n i ta r i .  
M a n t e n i m e n t o  d e l l e  re l a z i o n i  t ra  i  s o g g e tti  c o i nv o l ti .  M a n t e n i m e n t o  e  a g g i o r n a m e n t o  d e g l i  e l e n c h i  d i  a s p i ra n ti  A D S  p re s s o  i  
Tr i b u n a l i  O rd i n a r i  d i  F i re n ze ,  P ra t o ,  P i s t o i a  e  P i s a  e  p re s s o  l e  8  S d S .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Ro s s e l l a  B o l d r i n i Ro s s e l l a  B o l d r i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 5 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS4  Serviz io  Socia le  in  Emergenza  -  SEUS 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Programma Operativo S e r v i z i o  e m e rg e n za  u rg e n za  s o c i a l e   e  A c c e s s o  c o n s a p e v o l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
D I F F E R E N Z I ATO  P E R  S D S :  S d S  F i re n ze :  N O
Att u a z i o n e  D G R T  8 3 8 / 2 0 1 9  P ro g e tt o  re g i o n a l e  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  i n  e m e rg e n za ,  i n  c o e re n za  a l l e  p re v i s i o n i  d e l  P N I S S  c h e  
i n d i v i d u a  i l  P ro n t o  I n t e r v e n t o  S o c i a l e  c o m e  L E P S ,  n o n c h é  d e l  P N R R .

Obiettivi  specifici
M o n i t o ra g g i o  e  c o n s o l i d a m e n t o  d e l  s e r v i z i o  a  l i v e l l o  d e l l a  A s l  TC  e  c o o rd i n a m e n t o  d e l  p ro g e tt o  d i  i m p l e m e n ta z i o n e  
re g i o n a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Ro s s e l l a  B o l d r i n i Ro s s e l l a  B o l d r i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 5 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS13 NSG Non Autosufficienza

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente S i s t e m a  i n fo r m a ti v o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  S d S /Z D  e  l ' A z i e n d a  S a n i ta r i a ,  i n  q u a l i tà  d i  re s p o n s a b i l i  d e l l ' e ro ga z i o n e  d i  p re s ta z i o n i  e  s e r v i z i  p e r  l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za ,  
s o n o  t e n u t e  a  ga ra n ti re  l a  c o r re tt e z za ,  l a  c o m p l e t e z za  e  l a  c o e re n za  d e i  re l a ti v i  fl u s s i  i n fo r m a ti v i ,  s e c o n d o  i l  N u o v o  S i s t e m a  
d i  G a ra n z i a .  A  ta l  fi n e  s i  i n t e n d e  d e fi n i re  u n a  p ro c e d u ra  c o m u n e  a  t u tt e  l e  S d S /Z D  p e r  l ' a l i m e n ta z i o n e  d e i  fl u s s i  e  i l  
ra g g i u n g i m e n t o  d i  u n a  c o n d i z i o n e  d i  c o e re n za ,  c o r re tt e z za  e  c o e re n za  d e i  fl u s s i  i n fo r m a ti v i  d e l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  c o r re tt e z za ,  c o m p l e t e z za  e  c o e re n za  d e i  fl u s s i  i n fo r m a ti v i .
D e fi n i z i o n e  d i  a p p o s i ta  p ro c e d u ra  p e r  l ' a l i m e n ta z i o n e  d e i  fl u s s i .  I n s e r i m e n t o  d e l l e  c u re  i n t e r m e d i e  n e l  fl u s s o .  
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  q u a l i tà  re l a ti va  a l l a  a l i m e n ta z i o n e  c o r re tta  d e i  fl u s s i  i n fo r m a ti v i  ( N S G :  N u m e ro  d i  a n z i a n i  c o n  e tà  ≥  
7 5  a n n i  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  i n  t ra tta m e n t o  s o c i o s a n i ta r i o  re s i d e n z i a l e  i n  ra p p o r t o  a l l a  p o p o l a z i o n e  re s i d e n t e  p e r  1 0 0 0  
a b i ta n ti ) .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
M o d i fi c a t o  ti t o l o  o b i e tti v o

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i C r i s ti n a   M a g g i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 5 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS15 Attività  di  v ig i lanza e  control lo  sul le  strutture sociosanitar ie

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente S i s t e m i  d i  q u a l i tà  e  a c c re d i ta m e n t o

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  C o m m i s s i o n e  M u l ti d i s c i p l i n a re  d i  V i g i l a n za ,  o p e ra n t e  a i  s e n s i  d e l  Re g o l a m e n t o  2 /r  d e l  2 0 1 8 ,  è  p re p o s ta  a l l ’a tti v i tà  d i  
p ro m oz i o n e  d e l l a  q u a l i tà  e  d e l l a  s i c u re z za  n e l l e  s t r u tt u re  s o c i a l i  e  s o c i o  s a n i ta r i e  m e n t o  .  L a  C o m m i s s i o n e  è  p re s i e d u ta  d a l  
D i re tt o re  d e i  S e r v i z i  S o c i a l i .

Obiettivi  specifici
Atti v i tà  d i  v i g i l a n za  d e l l e  s t r u tt u re  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i e  d e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  AU S L  To s c a n a  C e n t ro .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A n n a  G u i d o tti A n n a  G u i d o tti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 5 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS16 Attività  innovative al  col locamento mirato (Legge 68/99)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o n  l a  d e l i b e ra  D G  AU S L  n .  6 0 6 / 2 0 2 3  è  s ta ta  i s ti t u i ta  l a  c a b i n a  d i  re g i a  c o n  f u n z i o n i  c i rc a  l ' i n d i v i d u a z i o n e  d i  l i n e e  
s t ra t e g i c h e  p e r  d a re  a tt u a z i o n e  a l l a  n o r m a ti va  d e l l a  L e g g e  6 8 / 9 9 ,  d e fi n e n d o  fa b b i s o g n i  e  p ro g e tti  s p e c i fi c i ,  c o n  
c o l l a b o ra z i o n e  d e l  G r u p p o  M u l ti d i s c i p l i n a re  p e r  l ' i n c l u s i v i tà .  

Obiettivi  specifici
Pa r t e c i p a z i o n e  a l l a  c a b i n a  d i  Re g i a .  S u p p o r t o  a l  ra g g i u n g i m e n t o  d e g l i  o b i e tti v i  a z i e n d a l i ,  p re v i s i o n e  d i  s p e c i fi c h e  
p ro g e tt u a l i tà  e  p a r t e c i p a z i o n e  a l  G M I .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Ro s s e l l a  B o l d r i n i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 5 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS17 Attività  di  programmazione sociosanitar ia: implementazione Ufficio di  P iano az iendale

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente S t r u m e n ti  d i  P ro g ra m m a z i o n e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  D i re z i o n e  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i  è  p a r t e  i n t e g ra n t e  d e l l ' u ffi c i o  d i  p i a n o  a z i e n d a l e ,  c h e ,  l av o ra n d o  a  s u p p o r t o  e d  i n  m a n i e ra  
i n t e g ra ta  c o n  i  d i p a r ti m e n ti  a z i e n d a l i  e  l e  zo n e ,  d e fi n i s c e  e  a r m o n i z za  o b i e tti v i  d i  p ro g ra m m a z i o n e  P O A  T R A S V E RS A L E ,  
o v v e ro  d i  o b i e tti v i  e  s c h e d e  d i  a tti v i tà  c h e  r i g u a rd a n o  l e  8  Z D.  

Obiettivi  specifici
Pa r t e c i p a z i o n e  a l l e  a tti v i tà  d e l l ' U ffi c i o  d i  P i a n o  A z i e n d a l e .  R i u n i o n i  p e r i o d i c h e  c o n  d i p a r ti m e n ti  e  s t r u tt u re  a z i e n d a l i  p e r  l a  
c o n d i v i s i o n e  d e l l a  p ro g ra m m a z i o n e  P O A .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Ro s s e l l a  B o l d r i n i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 5 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS19 Col laborazione al le  az ioni  necessar ie  a l l 'attuazione di  quanto previsto dal  PNRR (DM/77),  DGRT 
1508/22 ,  LEA e  LEPS 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  D i re z i o n e  d e i  S e r v i z i  S o c i a l i ,  i n  re l a z i o n e  a l l e  p ro p r i e  f u n z i o n i ,  p ro m u o v e  p e rc o rs i  d i  i m p l e m e n ta z i o n e  e d  i n n o va z i o n e  
re l a ti v i  a l l e  n o r m a ti v e  d i  r i fe r i m e n t o  n a z i o n a l e  e  re g i o n a l e  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l  s i s t e m a  d e l l a  s a n i tà  t e r r i t o r i a l e ,  i n  o tti c a  d i  
i n t e g ra z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a .

Obiettivi  specifici
Pa r t e c i p a z i o n e  a  g r u p p i  d i  l av o ro  p e r  l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d i  q u a n t o  p re v i s t o  d a l  D M 7 7  e  D G R T 1 5 0 8 / 2 2 ,  i n  p a r ti c o l a re  i n  
r i fe r i m e n t o  a l l e  C OT,  c a s e  d e l l a  c o m u n i tà  e  P UA .  C o l l a b o ra z i o n e  i n t e rd i p a r ti m e n ta l e  e  i n t e r zo n a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Ro s s e l l a  B o l d r i n i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 5 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS20 Svi luppo profess ionale:  strumenti valutativi ,  formazione e  integrazione  

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  D i p a r ti m e n t o  d e i  S e r v i z i  s o c i a l i  p o r ta  ava n ti  p e rc o rs i  d i  sv i l u p p o  e  i n n o va z i o n e  a n c h e  i n e re n ti  l a  m e t o d o l o g i a  e  l a  
va l u ta z i o n e  p ro fe s s i o n a l e .  Att rav e rs o  s p e c i fi c a  c o nv e n z i o n e  c o n  i l  L a b o ra t o r i o  M E S  d e l l a  S c u o l a  S u p e r i o re  S a n t ' A n n a  è  s ta t o  
c o n c l u s o  i l  p e rc o rs o  d i  va l i d a z i o n e  s c i e n ti fi c a  d e l l a  s c h e d a  RS B .  
L e  r i fo r m e  n o r m a ti v e  n a z i o n a l i  e  re g i o n a l i  r i c h i e d o n o  a l l a  p ro fe s s i o n e  sv i l u p p o  e  av v i o  d i  p e rc o rs i  i n n o va ti v i  a n c h e  i n  
re l a z i o n e  a i  t e m i  d e l l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  d e l l e  c u re  p a l l i a ti v e .

Obiettivi  specifici
A z i o n i  fi n a l i z za t e  a l l ' a d oz i o n e  d e l l a  s c h e d a  RS B  ( R i s o rs e  s o c i a l i  d i  b a s e )  c o m e  s t r u m e n t o  p ro fe s s i o n a l e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  
s o c i a l e  i n  a m b i t o  s a l u t e  m e n ta l e  e  S E R D.  Av v i o  d i  p e rc o rs i  fo r m a ti v i  e  d i  i n t e g ra z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a  c i rc a  l a  c o n ti n u i tà  
a s s i s t e n z i a l e  e  l e  c u re  p a l l i a ti v e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Ro s s e l l a  B o l d r i n i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 5 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS21 Gestione del le  Strutture sociosanitar ie

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  D i p a r ti m e n t o  d e i  S e r v i z i  s o c i a l i ,  i n  re l a z i o n e  a l l e  p ro p r i e  c o m p e t e n ze  c i rc a  l e  s t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e  p re s e n ti  s u l  
t e r r i t o r i o  e  a d  u n  p e rc o rs o  d i  re v i s i o n e  d e l  f u n z i o n i g ra m m a ,  i m p l e m e n t e rà  l a  p ro s s i m i tà  c i rc a  l a  l o ro  g e s ti o n e .

Obiettivi  specifici
A z i o n i  fi n a l i z za t e  a l l a  g e s ti o n e  a  m a t r i c e  d e l l e  s t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e ,  c o n  f u n z i o n i  p ro s s i m e  a l l e  zo n e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Ro s s e l l a  S c a r p e l l i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 6 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS8-DA1 Percors i  d i  prevenzione e  cura dei  d isturbi  del l 'a l imentazione e  del la  nutr iz ione

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione

I l  S e r v i z i o  è  r i v o l t o  a  p a z i e n ti  s i a  m i n o re n n i  c h e  m a g g i o re n n i  c o n  d i s t u r b i  d e l l ’a l i m e n ta z i o n e ,  c h e  r i s p o n d a n o  a i  c r i t e r i  
d i a g n o s ti c i  d i  A n o re s s i a  N e r v o s a ,  B u l i m i a  N e r v o s a ,  D i s t u r b o  d e l l ’A l i m e n ta z i o n e  I n c o n t ro l l a t o ,  A R F I D  e  D i s t u r b i  A l i m e n ta r i  
N A S ,  s e c o n d o  i  s i s t e m i  c l a s s i fi c a t o r i  i n t e r n a z i o n a l i  ( D S M 5 ) .  
L’o ffe r ta  t e ra p e u ti c a  p re v e d e  u n  i n t e r v e n t o  a m b u l a t o r i a l e  d i  “s e c o n d o  l i v e l l o ”  ga ra n ti t o  d a  u n  g r u p p o  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  
c o s ti t u i t o  d a  p s i c h i a t r i  e  n e u ro p s i c h i a t r i  i n fa n ti l i ,  p s i c o l o g i ,  d i e ti s ti ,  e d u c a t o r i  p ro fe s s i o n a l i ,  i n fe r m i e r i ,  O S S .  
E '  p re v i s ta  a n c h e  l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  fi g u re  c o i nv o l t e  n e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  i n  o tti c a  d i  i n t e g ra z i o n e  
s o c i o s a n i ta r i a .
I  p e rc o rs i  s o n o  o ffe r ti  i n  t re  s e d i :  u n a  u b i c a ta  a  F i re n ze ,  a l l ’o s p e d a l e  Pa l a g i ,  l ’a l t ra  a d  E m p o l i  a l l a  C a s a  d e l l a  S a l u t e  
S a n t ' A n d re a  e  P ra t o  p re s s o  l a  C a s a  d e l l a  S a l u t e .
V i e n e  ga ra n ti ta ,  o l t re  a l  p a s t o  a s s i s ti t o ,  l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p ro g ra m m a  d i  n u t r i z i o n e  e n t e ra l e  i n  re g i m e  a m b u l a t o r i a l e  
i n t e n s i v o  e ,  c o n  r i fe r i m e n t o  a l l ' a tti v i tà  d i  r i c o v e ro,  s i  o tti m i z za n o  l e  s i n e rg i e  i n t e ra z i e n d a l i  d i  A re a  Va s ta ,  c o n  p a r ti c o l a re  
r i fe r i m e n t o  a  c o l l a b o ra z i o n i  c o n  l ' A O U  d i  C a re g g i  e  M e ye r,  o l t re  c h e  a  l i v e l l o  re g i o n a l e ,  c o n  l e  a l t re  A re e  Va s t e ,  i n  l i n e a  c o n  
g l i  i n d i r i z z i  m i n i s t e r i a l i .

Obiettivi  specifici
D i a g n o s i  e  t ra tta m e n t o  d e l l o  s p e tt ro  d e i  D i s t u r b i  A l i m e n ta r i  a n c h e  i n  c o m o r b i d i tà  c o n  a l t ra  p a t o l o g i a  p s i c h i a t r i c a  e /o  
i n t e r n i s ti c a ,  s i a  i n  re g i m e  a m b u l a t o r i a l e  s p e c i a l i s ti c o  s i a  i n  re g i m e  d i  r i c o v e ro  o s p e d a l i e ro  c h e  r i a b i l i ta ti v o .
C o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  S O S  C h i r u rg i a  B a r i a t r i c a ,  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  a i  p a z i e n ti  c h e  s i  s o tt o p o n g o n o  a d  i n t e r v e n t o  c h i r u rg i c o ,  
u n  a d e g u a t o  p e rc o rs o  d i  s u p p o r t o  e  s o s t e g n o  p s i c h i a t r i c o  e  p s i c o l o g i c o .
Q u a l o ra  s i  re n d a  n e c e s s a r i a  u n ’o s p e d a l i z za z i o n e :
-  i l  l u o g o  d e d i c a t o  è  i l  S P D C  d e l  p re s i d i o  o s p e d a l i e ro  S a n  G i u s e p p e  d i  E m p o l i  p e r  c r i ti c i tà  p s i c o p a t o l o g i c h e  p e r  a d u l ti ;
-  re p a r ti  d i  M e d i c i n a  I n t e r n a   c o n  l a  s u p e r v i s i o n e  d e g l i  s p e c i a l i s ti  d e l l ’ U FS  i n  c a s o  d i   c r i ti c i tà  i n t e r n i s ti c a ;
-  re p a r t o  d i  p s i c h i a t r i a  d e l l ’ i n fa n z i a  e d  a d o l e s c e n za  d e l  A O U  M e ye r  p e r  i  m i n o re n n i ;
-  D H  s p e c i a l i s ti c o  p re s s o  i l  re p a r t o  d i  Ps i c h i a t r i a  e d  i l  re p a r t o  M e d i c i n a  I n t e r n a  d e l l a  A O U  C a re g g i ;
-  C l i n i c a  s p e c i a l i s ti c a  p s i c h i a t r i c a  V i l l a  d e i  P i n i  d i  F i re n ze  p e r  i  r i c o v e r i  i n  re g i m e  r i a b i l i ta ti v o  s e m i re s i d e n z i a l e  e  
re s i d e n z i a l e  ( c o nv e n z i o n e ) .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S t e fa n o   L u c a re l l i S t e fa n o   L u c a re l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 6 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS16-DA2 Disagnosi  precoce dei  d isturbi  del l 'a l imentazione e  del la  nutr iz ione attraverso s inergie  con 
PdF e  MMG 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
A z i o n i  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  d i  c o o rd i n a m e n t o  e  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  M M G  e  Pd F  a l  fi n e  d i  i m p l e m e n ta re  p e rc o rs i  d i  d i a g n o s i  
e  p re s a  i n  c a r i c o  p re c o c e ,  a tt rav e rs o  l a  d i v u l ga z i o n e  d e l l ' u s o  d i  s t r u m e n ti  d i a g n o s ti c i  s p e c i fi c i  ( S C O F F ) .  
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  s i n e rg i e  d e i  M M G  i n  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  d i  t u tta  l a  To s c a n a  C e n t ro  e  a tti va z i o n e  d e l  P i a n o  d i  i n t e r v e n t o  
p e r  l ' a tti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  c o n d i v i s i o n e  e  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  Pd F.

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  c o n ti n u a  d e l  P i a n o  d i  i n t e r v e n t o  p e r  l ' a tti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  c o n d i v i s i o n e  e  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  M M G  e  
i  Pd F.

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S t e fa n o   L u c a re l l i S t e fa n o   L u c a re l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 6 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS17- DA3 Azioni  d i  integrazione interdipartimentale  e  sociosanitar ia  nel  percorso disturbi  
del l 'a l imentazione e  del la  nutr iz ione 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I m p l e m e n ta z i o n e  d i  s i n e rg i e  c o n  i l  D i p a r ti m e n t o  d i  E m e rg e n za  e  A re a  C r i ti c a ,  a l  fi n e  d i  m a p p a re  g l i  a c c e s s i  a i  P S  i n  re l a z i o n e  
a i  d i s t u r b i  d e l l '  a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  n u t r i z i o n e  e  d i  d e fi n i re  m o d a l i tà  d i  va l u ta z i o n e  e  d i a g n o s i  c o n g i u n t e  p e r  l ' a ffi d a m e n t o  
a l  c e n t ro  s p e c i a l i s ti c o,  q u a l o ra  i n d i c a t o .  

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  D i p a r ti m e n t o  d i  E m e rg e n za  e  A re a  C r i ti c a  c o n  fi n a l i tà  d i  va l u ta z i o n e ,  d i a g n o s i  e  
a p p ro p r i a t e z za .  
P ro g ra m m a  d i  p re v e n z i o n e  " N u t r i a m o c i  d i  b e n e s s e re "  p e r  l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  d e g l i  a g e n ti  fo r m a ti v i  e d  e d u c a ti v i  p e r  
g i o va n i ,  fo r m a z i o n i  p e r  i n s e g n a n ti  e  a tti v i tà  s p o r ti v e  p re s s o  l a  s c u o l a  s e c o n d a r i a ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  A O U  M e ye r,  D i p .  
P re v e n z i o n e  a z i e n d a l e  e  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S t e fa n o   L u c a re l l i S t e fa n o   L u c a re l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 6 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA16 Appropriatezza offerta res idenziale

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S p e r i m e n ta z i o n e  e  i m p l e m e n ta z i o n e  d i  l i v e l l i  d i  a s s i s t e n za  d i ffe re n z i a ti  i n  s t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e  ( 2 R / 1 8 )  p e r  l ' a c c o g l i e n za  
d i  p e rs o n e  i n  c a r i c o  a l l a  S M A ,  a l l e  d i p e n d e n ze  e  d i s a b i l i tà .  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' a p p ro p r i a t e z za  d e l l ' o ffe r ta  d e i  s e r v i z i  
re s i d e n z i a l i .

Obiettivi  specifici
Av v i o  d i  s p e r i m e n ta z i o n i  re s i d e n z i a l i  e  i p o t e s i  o rga n i z za ti v e  d e l l ' o ffe r ta  re s i d e n z i a l e  a p p ro p r i a ta  p e r  l a  c ro n i c i tà  p e r  l e  
a re e  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  d e l l e  d i p e n d e n ze  e  d e l l a  d i s a b i l i tà  p e r  p e rs o n e  d i  e tà  c o m p re s a  fi n o  a i  6 5  a n n i .  D i ff u s i o n e  e   
c o n d i v i s i o n e  d e l  d a ta b a s e  d e l l e  s t r u tt u re  d i  s a l u t e  m e n ta l e  c o -c o s t r u i t o  c o n  i l  D i p .  d e l s e r v i z i o  s o c i a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 6 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
DSS3_NA3  P ianificazione del l 'offerta res idenziale  e  semiresidenziale  in  RSA  - attuazione previs ioni  
PNRR e DGRT 843/2021

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  RS A  M o d u l o  B a s e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1  g e n  2 0 2 5  -   3 1  d i c  2 0 2 7

Descr iz ione
Pa r t e c i p a z i o n e  a i  g r u p p i  d i  l av o ro  re g i o n a l i  s u l l a  D G R T  8 4 3  c o n  i  s e g u e n ti  o b i e tti v i :  a n a l i s i  d e l  fa b b i s o g n o  r i s p e tt o  a l l a  
d i s t r i b u z i o n e  d e i  r i c o v e r i  n e i  m o d u l i /n u c l e i  i n  RS A .  Va l u ta z i o n e  d e l l a  r i c a d u ta  o rga n i z za ti va  s u l  g o v e r n o  d e i  m o d u l i /n u c l e i  
s p e c i a l i s ti c i ,  n o n  s o g g e tti  a  l i b e ra  s c e l ta .   P i a n i fi c a z i o n e ,  d i  c o n c e r t o  c o n  l a  D i re z i o n e  d e i  S e r v i z i  S o c i a l i  d e l l ' a z i e n d a  
s a n i ta r i a ,  d e l l a  r i q u a l i fi c a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  a l  fi n e  d i  r i s p o n d e re  i n  m o d o  p i ù  a p p ro p r i a t o  a i  b i s o g n i  d e i  c i tta d i n i .

Obiettivi  specifici
A n a l i s i  e  d e fi n i z i o n e  d e l  fa b b i s o g n o  S d S /Z D ;  P i a n i fi c a z i o n e  e  r i q u a l i fi c a z i o n e  m o d u l i  a s s i s t e n z i a l i  i n  RS A  a  l i v e l l o  zo n a l e ;  
G o v e r n o  d e l l ' a c c e s s o  d i ffe re n z i a t o  p e r  m o d u l o  s p e c i a l i s ti c o  d e l l e  l i s t e  d i  a tt e s a .  A p p ro p r i a t e z za  d e l l ' i n s e r i m e n t o  i n  RS A .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i C r i s ti n a   M a g g i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 6 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
DSS6_DIS3 Programmazione del l 'offerta semiresidenziale  e  res idenziale  per  le  persone disabi l i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente Re s i d e n za  S a n i ta r i o  a s s i s t e n z i a l e  p e r  D i s a b i l i

Attività S t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  p e rs o n e  d i s a b i l i ,  Tra tta m e n ti  
s e m i re s i d e n z i a l i  e s t e n s i v i ,  Tra tta m e n ti  re s i d e n z i a l i  i n t e n s i v i  
( 3 °  L i v e l l o ) ,  Tra tta m e n ti  re s i d e n z i a l i  e s t e n s i v i  ( 2 °  L i v e l l o ) ,  
C o m u n i tà  A l l o g g i o  P ro t e tta ,  S t r u tt u re / p e rc o rs i  s p e r i m e n ta l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
E l a b o ra z i o n e  d i  u n  d o c u m e n t o  d i  p ro g ra m m a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  s e m i re s i d e n z i a l e  e  re s i d e n z i a l e  p e r  l e  p e rs o n e  d i s a b i l i ,  c h e  
t e n ga  c o n t o  d e i  fa b b i s o g n i  r i p a r ti ti  p e r  S D S  n e l l ' a re a  d i s a b i l i tà ,  i n  c o n d i v i s i o n e  c o n  l ' O rga n i s m o  d i  c o o rd i n a m e n t o  e  
p ro g ra m m a z i o n e  d i  l i v e l l o  a z i e n d a l e  ( D e l i b e ra z i o n e  D G  1 1 8 4  d e l  1 4 / 1 0 / 2 0 2 2 ) .  

Obiettivi  specifici
P ro g ra m m a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i C r i s ti n a   M a g g i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 6 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA6 Integrazione con i  punti nascita  e  fol low up neonatologico

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente I n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  e  p ro a tti va  d e l  d i s t u r b o

Attività A c c o g l i e n za

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  Fo l l o w  u p  n e o n a t o l o g i c o  s i  sv o l g e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  re p a r t o  o s p e d a l i e ro  d i  Pe d i a t r i a  e  s i  r i v o l g e  a i  b a m b i n i  d a  0  a  3  
a n n i  i nv i a ti  d a i  p e d i a t r i  d e l  re p a r t o  p e r  p re m a t u r i tà  o  p ro b l e m i  a l l a  n a s c i ta .  Atti va z i o n e  P ro t o c o l l o  N I DA  p e r  
l ' i n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  d e i  d i s t u r b i  d e l  n e u ro sv i l u p p o .
Att u a z i o n e  P D TA S  s u l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  b a m b i n o  p re t e r m i n e  e  fo l l o w  u p .  
O l t re  a i  P u n ti  N a s c i ta  A S L  TC ,  c o o rd i n a m e n t o  c o n  P u n t o  N a s c i ta  A O  C a re g g i .  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  Fo l l o w  u p  fi n o  a i  6  a n n i .  

Obiettivi  specifici
C o o rd i n a m e n t o  c o n  re p a r ti  o s p e d a l i e r i  p e r  i l  fo l l o w  u p  i n  b a s e  a l l e  n u o v e  p re v i s i o n i  d e l  P ro t o c o l l o  N i d a .
C o n s u l e n za  N P I  e  fi s i o t e ra p i s ta  n e i  P u n ti  n a s c i ta .  P u b b l i c a z i o n e  d e l  P D TA S  s u l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  b a m b i n o  p re t e r m i n e  e  
fo l l o w  u p .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i M a rc o  A r m e l l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 6 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA7 Percors i  integrati con i  pediatr i  d i  famigl ia  per  la  diagnosi  precoce (NIDA)

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo C o n s o l i d a m e n t o  e  sv i l u p p o  s e r v i z i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente I n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  e  p ro a tti va  d e l  d i s t u r b o

Attività A c c o g l i e n za

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Att u a z i o n e  d e l l a  D G R T  6 9 9 / 2 0 0 9  re l a ti va  a l  ra p p o r t o  c o n  i  Pe d i a t r i  d i  fa m i g l i a  p e r  l ' i n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  d e i  d i s t u r b i  d e l  
n e u ro sv i l u p p o .  Atti va z i o n e  P ro t o c o l l o  N I DA  p e r  l ' i n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  d e i  d i s t u r b i  d e l  n e u ro sv i l u p p o .  S v i l u p p o  d i  l av o ro  
d i  g r u p p o  e  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  D S M  e  D i p a r ti m e n t o  d e l l e  P ro fe s s i o n i  Te c n i c h e  p e r  l ' i n d i v i d u a z i o n e  d i  m o d a l i tà  d i  d i a g n o s i  
p re c o c e  s u l  t e r r i t o r i o ,  c h e  p o s s a  p re v e d e re  i l  c o i nv o l g i m e n t o  a tti v o  d e l l e  o rga n i z za z i o n e  d e i  Pd F.

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p ro t o c o l l o  N I DA .  C o o rd i n a m e n t o  c o n  i  Pd F  d e l l a  Zo n a  D i s t re tt o  s u i  b i l a n c i  d i  s a l u t e  e  ra ffo r za m e n t o  
i n t e g ra z i o n e  c o n  S M I A .  P u b b l i c a z i o n e  p ro c e d u ra  p e r  p re n o ta z i o n e  u rg e n t e  d a  p a r t e  d e i  P S  e  p e r  a c c e s s o  d i re tt o  d a  p a r t e  
d e l l a  Pe d i a t r i a  e  d e g l i  o s p e d a l i  d i  A re a  Va s ta .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i M a rc o  A r m e l l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 6 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA8 Percors i  d i  presa in  car ico del le  emergenze urgenze psicopatologiche nel l ' infanzia  e  
nel l 'adolescenza,  continuità  THT

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente I n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  e  p ro a tti va  d e l  d i s t u r b o

Attività A c c o g l i e n za

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
M o n i t o ra g g i o  d e l  fa b b i s o g n o,  a n c h e  a tt rav e rs o  l ' a n a l i s i  d e i  r i c o v e r i  e  d e g l i  a c c e s s i  a l  P S  e  s t u d i o  d i  fa tti b i l i tà  d e i  l i v e l l i  d i  
o ffe r ta  t e r r i t o r i a l i  s e m i re s i d e n z i a l i  e  re s i d e n z i a l i .  Va l u ta z i o n e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  d e l  r i s c h i o  e v o l u ti v o  n e l l e  e m e rg e n ze  e  
p re d i s p o s i z i o n e  d i  u n  p ro g e tt o  t e ra p e u ti c o  a  b re v e  e  m e d i o  t e r m i n e .  
Atti va z i o n e  d i  u n a  c a b i n a  d i  re g i a  p e r  i l  m o n i t o ra g g i o  d e l l e  s t r u tt u re  t e ra p e u ti c h e  a  c a ra tt e re  re s i d e n z i a l e  a tt u a l m e n t e  
a tti v e  n e l l ' a re a  Va s ta  To s c a n a  C e n t ro .  Atti va z i o n e  d i  u n a  c a b i n a  d i  re g i a  p e r  l a  va l u ta z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  s e m i re s i d e n z i a l e .

Obiettivi  specifici
P u b b l i c a z i o n e  p ro c e d u ra  i n e re n t e  l e  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i .  P u b b l i c a z i o n e  p ro c e d u ra  p e r  l a  p re n o ta z i o n e  u rg e n t e  d a  p a r t e  
d e i  P S  e  p e r  a c c e s s o  d i re tt o  d a  p a r t e  d e l l a  Pe d i a t r i a  e  d e g l i  o s p e d a l i  d i  AV.  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i M a rc o  A r m e l l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 6 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA16 Monitoraggio attività  SMIA con i l  nuovo s istema informativo AsterCloud

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I m p l e m e n ta z i o n e  e  d i ff u s i o n e  d e l l ' u ti l i z zo  d e l l o  s t r u m e n t o  i n fo r m a ti v o  e  d e l l a  c a r t e l l a  c l i n i c a  i n fo r m a ti z za ta  d i  A s t e c l o u d ,  
a n c h e  a tt rav e rs o  i n i z i a ti v e  fo r m a ti v e .

Obiettivi  specifici
E l a b o ra z i o n e  d i  u n  k i t  d i  i n d i c a t o r i  p e r  c i a s c u n  P D TA  u ti l e  a l l a  c o s t r u z i o n e  d i  u n o  s t r u m e n t o  c o n d i v i s o  d i  m o n i t o ra g g i o .  D a  
p re v e d e re  p a s s a g g i o  d e l l e  zo n e  d i  P ra t o  e  P i s t o i a .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
A d  e c c e z i o n e  S D S  V D N :  S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
Pa o l o  S ta g i Pa o l o  S ta g i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 7 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA17 Implementazione ICF

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I m p l e m e n ta z i o n e  e  u s o  c o o rd i n a t o  e  a r m o n i z za t o  d e l l o  s t r u m e n t o  I C F  e  s u p p o r t o  p ro fe s s i o n a l e  a l l ' i n fo r m a ti z za z i o n e .

Obiettivi  specifici
S v i l u p p o  a z i o n i  d i  sv i l u p p o  e  d i  i m p l e m e n ta z i o n e  t ra  l e  d i v e rs e  p ro fe s s i o n a l i tà  e  u n i tà  f u n z i o n a l i .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 7 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMIA18 Percorso disturbi  del l 'apprendimento

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Va l u ta z i o n e  d e g l i  a p p re n d i m e n ti  e  d e fi n i z i o n e  d e l l e  fi g u re  p ro fe s s i o n a l i  c o i nv o l t e .  

Obiettivi  specifici
D i a g n o s i  d i  d i s t u r b o  d e l l ' a p p re n d i m e n t o  e  c e r ti fi c a z i o n e  L . 1 7 0 / 2 0 1 0  c o n  m a n t e n i m e n t o  d e l  p ro g e tt o  a z i e n d a l e  d i  
a r m o n i z za z i o n e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a rc o  A r m e l l i n i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 7 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA4 Supporto a  domici l io  per  persone con problemi  di  sa lute mentale

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
G l i  i n t e r v e n ti  d o m i c i l i a r i  d i  s u p p o r t o  a  p e rs o n e  c o n  p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e ,  i n  p a r ti c o l a re  n e l l a  fa s e  d i  e s o rd i o  d e l l a  
m a l a tti a ,  s o n o  o r i e n ta ti  a l  s o s t e g n o  n e l l o  sv o l g i m e n t o  d e l l e  a z i o n i  q u o ti d i a n e  l e ga t e  a l l a  g e s ti o n e  d o m e s ti c a  e  a l l a  c u ra  d i  
s è ,  a l  s u p e ra m e n t o  d e l l ’ i s o l a m e n t o  s o c i a l e  e  a l l ’ i n t e g ra z i o n e  n e i  c o n t e s ti  a b i ta ti v i  d i  r i fe r i m e n t o  a l l ’ i n t e r n o  d e l l a  c o m u n i tà  
l o c a l e  d i  a p p a r t e n e n za .  S i  m i ra  a d  a m p l i a re  m a g g i o r m e n t e  q u e s t o  s e r v i z i o ,  i n  re l a z i o n e  a n c h e  a l l a  re v i s i o n e  d e l l a  s a n i tà  
t e r r i t o r i a l e  ( D M 7 7 )  e  a l l o  sv i l u p p o  d e l l e  c a s e  d i  c o m u n i tà .  

Obiettivi  specifici
E ro ga z i o n e  d e l l e  p re s ta z i o n i  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n  c o e re n za  c o n  i l  p ro g e tt o  d i  c u ra  p e rs o n a l i z za t o .  I m p l e m e n ta z i o n e  
d e l  ra p p o r t o  c o n  M M G  e  I Fe C .  R a ffo r za m e n t o  d e l l ' o b i e tti v o  d i  m o n i t o ra g g i o  c l i n i c o .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
Fa tta  e c c e z i o n e  p e r  S D S  V D N : S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e G i u s e p p e  C a rd a m o n e

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 7 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
D14 Progetto Eradicaz ione Epatite C

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L ' O rga n i z za z i o n e  M o n d i a l e  d e l l a  S a n i tà  h a  p re v i s t o   c h e  l ' e ra d i c a z i o n e  d e l l ' E p a ti t e  C  d e b b a  av v e n i re  e n t ro  i l  2 0 3 0 .  A  
n o v e m b re  2 0 2 0  i l  M i n i s t ro  d e l l a  s a l u t e  h a  fi r m a t o  u n  d e c re t o  a tt u a ti v o  d e l l a  l e g g e  8 0 / 2 0  c h e  c o n c re ti z za  i l  fo n d o  n a z i o n a l e  
p e r  l o  s c e e n i n g  g ra t u i t o  d e l l ' e p a ti t e  C .  L o  s c re e n i n g  è  r i v o l t o  a l l a  p o p o l a z i o n e  n a ta  d a l l ' 1 9 6 9  a l  1 9 8 9 ,  a i  p a z i e n ti  s e g u i ti  d a l  
S e r D,  a i  s o g g e tti  d e t e n u ti  n e l l e  c a rc e re .  L ' o b i e tti v o  è   d i  fa re  i l  t e s t  ra p i d o  s a l i va re  a  t u tti  i  p a z i e n ti  i n  c a r i c o  a i  S e r D  p e r  
q u a l u n q u e  ti p o l o g i a  d i  p e rc o rs o  e  d i  i nv i a re  a i  c e n t r i  p re s c r i tt o r i  c o l o ro  c h e  r i s u l ta n o  p o s i ti v i  a l  t e s t .

Obiettivi  specifici
Pa r t e c i p a z i o n e  a l  p ro g e tt o  d i  e ra d i c a z i o n e  e p a ti t e  C

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i A n t o n e l l a  M a n f re d i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 7 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SMA15 Percorso PUR

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo Pe rc o rs i  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  b u d g e t  d i  s a l u t e  e  i n t e r v e n ti  
d i  c o m u n i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  P. U. R .  ( P u n t o  U n i c o  Re g i o n a l e )  c o o rd i n a ,  v e r i fi c a  e  m o n i t o ra  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  p e rs o n e  s o tt o p o s t e  a  m i s u re  d i  
s i c u re z za ,  d a  p a r t e  d e l l e  a r ti c o l a z i o n i  o rga n i z za ti v e  d e i  D S M  e  S E R D  d e l l e  A z i e n d e  U S L  d e l l a  Re g i o n e  To s c a n a .  Ta l e  p re s a  i n  
c a r i c o  m u l ti d i s c i p l i n a re  s i  av va l e  d e l l e  U FS M A ,  d e l l a  re t e  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i ,  d e l  t e r r i t o r i o  d i  r i fe r i m e n t o  e  
d e l l e  Re s i d e n ze  p e r  l ’ E s e c u z i o n e  d e l l e  M i s u re  d i  S i c u re z za ,  n e l  c a s o  v e n ga n o  d i s p o s t e  d a l l ’A u t o r i tà  G i u d i z i a r i a  m i s u re  d i  
s i c u re z ze  d e t e n ti v e .
I l  P. U. R .  v e r i fi c a  c h e  i l  D i p a r ti m e n t o  S a l u t e  M e n ta l e  e  l ’A re a  D i p e n d e n ze  c o m p e t e n t e ,  a tt rav e rs o  l e  U n i tà  F u n z i o n a l i  S a l u t e  
M e n ta l e  A d u l ti  e /o  l e  U n i tà  F u n z i o n a l i  S E R D,  d e fi n i s c a ,  e n t ro  4 5  g i o r n i  d a l l ’e m i s s i o n e  d e l l a  M i s u ra   ( M d S ) ,  i l  P ro g e tt o  
Te ra p e u ti c o - R i a b i l i ta ti v o  I n d i v i d u a l i z za t o  ( d i  s e g u i t o  P.T. R . I ) ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  d i  
r i fe r i m e n t o,  c o n  i l  s u p p o r t o  d e g l i  U ffi c i  U. E . P. E .  ( U ffi c i  E s e c u z i o n e  Pe n a l e  E s t e r n a )  d e l  t e r r i t o r i o  c o m p e t e n t e .
Pe r  ga ra n ti re  l ’o p e ra ti v i tà  n e c e s s a r i a  d e l  P. U. R .   l a  AU S L  To s c a n a  C e n t ro  c o s ti t u i s c e  u n  Te a m  O p e ra ti v o  M u l ti d i s c i p l i n a re .

Obiettivi  specifici
Att u a z i o n e  p ro g e tt u a l e  e  p a r t e c i p a z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  p e r  l a  fo r m a l i z za z i o n e  d e i  P T R I  a  fav o re  d e l l e  p e rs o n e  a u t r i c i  d i  re a t o .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u s e p p e  C a rd a m o n e S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 7 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_assegno di  cura

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Attività S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L’a s s e g n o  d i  c u ra  c o m e  c o n t r i b u t o  i n d i re tt o  s o r re g g e  p a r z i a l m e n t e  l a  s p e s a  p e r  l a  b a d a n t e  o p p u re  a  s u p p o r t o  d e l  c a re  g i v e r  
c h e  r i d u c e  l a  p ro p r i a  a tti v i tà  l av o ra ti va  p e r  fo r n i re  a s s i s t e n za  d i re tta .

Obiettivi  specifici
N e l  2 0 2 3  s a rà  c o m p l e ta ta  l a  v e r i fi c a   i n  m e r i t o  a g l i  a d e m p i m e n ti  d e g l i  o b b l i g h i  d i  a c c re d i ta m e n t o  p e r  g l i  a s s i s t e n ti  fa m i l i a r i  
d i  u t e n ti  b e n e fi c i a r i  d e l l ’a s s e g n o  d i  c u ra  c o m e  r i c h i e s t o  d a l l a  n o r m a ti va  re g i o n a l e .

S i  s p e r i m e n t e rà  u n a  re v i s i o n e  d e i  c o e ffi c i e n ti  f u n z i o n a l i  a l  c a l c o l o  d e i  c o n t r i b u ti  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  a r m o n i z za z i o n e  t ra  i  va r i  
l i v e l l i  d i  i s o g rav i tà  ( 3 ,  4  e  5 )   l ' i m p o r t o  m e n s i l e  s p e tta n t e  a g l i  a n z i a n i  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a i  c a s i  
d i  i s o g rav i tà  3  c h e  n o n  p o s s o n o  a c c e d e re  a d  a l t e  m i s u re  e  p ro g e tti  p e r  i l  s o s t e g n o  a l l a  s p e s a  d e g l i  a s s i s t e n ti  fa m i l i a r i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i D a n i e l  To c i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 7 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_Serviz io  di  ass istenza domici l iare  diretta

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  S e r v i z i o  è  r i v o l t o  p r i n c i p a l m e n t e  a l l a  p o p o l a z i o n e  a n z i a n a  i n  c o n d i z i o n e  d i  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  o  d i  f ra g i l i tà .  L e  
p re s ta z i o n i  d e l  s e r v i z i o  s o n o  e ro ga t e  a n c h e  a  p e rs o n e  n o n  a n z i a n e  c h e  s i  t ro v i n o  i n  c o n d i z i o n e  d i  n o n  a u t o s u ffi c i e n za ,  d i  
f ra g i l i tà   e /o  d i  p re g i u d i z i o .  

L e  r i c h i e s t e ,  c o r re d a t e  d a l  P i a n o  o p e ra ti v o  a s s i s t e n z i a l e ,  d e v o n o  a l t re s ì  fa r  r i fe r i m e n t o  a d  u n  I S E E  a i  fi n i  d e l  c a l c o l o  d e l l a  
e v e n t u a l e  c o m p a r t e c i p a z i o n e  a l  c o s t o  d e l  s e r v i z i o   s ta b i l i ta  d a  d e l i b e ra  d i  G i u n ta  d e l l a  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  A re a  P ra t e s e .

Obiettivi  specifici
N e l  2 0 2 2  l a  g i u n ta  S d S  av e va  d e l i b e ra t o  d i  i n d i v i d u a re  i l  s i s t e m a  d e l l ' a c c re d i ta m e n t o  e  d e l l a  l i b e ra  s c e l ta  d e l l ’u t e n t e  q u a l e   
m o d a l i tà  d i  e ro ga z i o n e  d e l  s e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  n e l  t e r r i t o r i o  d e l l ’A re a  P ra t e s e  a l l a  s c a d e n za  d e l l a  p re c e d e n t e  
ga ra .   

N e l  2 0 2 3  s a rà  p u b b l i c a t o  l ' av v i s o  p e r  l a  m a n i fe s ta z i o n e  d i  i n t e re s s e  p e r  l a  c o s ti t u z i o n e  d e l l ' A l b o  d e i  s o g g e tti  a c c re d i ta ti  p e r  
i l  s e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re .  U n a  v o l ta  a p p ro va t o   i l  n u o v o  a l b o  d o v rà  e s s e re  s t r u tt u ra t o  u n  n u o v o  s i s t e m a  d i  
re n d i c o n ta z i o n e  e  v e r i fi c a  d e i  s e r v i z i  sv o l ti  e  c o s ti t u i t o  u n  n u o v o  ra p p o r t o  d i  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  i l  S e r v i z i o  S o c i a l e  
P ro fe s s i o n a l e  e  i  va r i  re fe re n ti  d e i  s o g g e tti  a d e re n ti  a l l ' a l b o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i D a n i e l  To c i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 7 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_Progetto VITA INDIPENDENTE minister ia le  IN-AUT

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Attività -

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  i n d i re tta  e n t e  e ro ga t o re  A u s l

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro g e tt o  I n  A u t  –  I n d i p e n d e n za  e  A u t o n o m i a  fi n a n z i a t o  d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a  c o n  fo n d i  m i n i s t e r i a l i  p e r  s o s t e n e re  p ro g e tti  
i n t e g ra ti ,  p e rs o n a l i z za ti ,  c h e  c o n s e n ta n o  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  d i  c o n d u r re  u n a  v i ta  a u t o n o m a  e  c re s c e re  n e l l ’a m b i t o  
d e l l ’u n i v e rs i tà ,  fo r m a z i o n e ,  l av o ro,  a u t o -i m p re n d i t o r i a l i tà ,  s u p p o r t o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà ,  a l l a  v i ta  d o m i c i l i a re  e  s p o r t .

Obiettivi  specifici
S i  p re v e d e  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l  p ro g e tt o  re a l i z za t o  d a l l a  S d S  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l ' A z i e n d a  U S L  a tt rav e rs o  u n  Av v i s o  
P u b b l i c o

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i A l e s s a n d ra  Va n n i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 7 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
DSS1A Progetto Alzheimer:  centro Diurno special istico

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente S t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  p e rs o n e  a n z i a n e  M o d u l o  
C o g n i ti v o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  i n d i re tta  e n t e  e ro ga t o re  A u s l

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1  a p r  2 0 2 3  -   3 1  m a r  2 0 2 4

Descr iz ione
I l  r i fe r i m e n t o  è  a l  P i a n o  d ’A z i o n e  D e m e n ze  e  a l l a  G R T  1 4 0 2 / 2 0 1 7 . L a  re t e  d i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  d o v re b b e  e s s e re  i n  g ra d o  d i  
fo r n i re  u n ’a s s i s t e n za  q u a l i fi c a ta ,  p e rs o n a l i z za ta  e  fl e s s i b i l e  a l l e  p e rs o n e  a ffe tt e  d a  d e m e n za  a  p a r ti re  d a l l e  fa s i  i n i z i a l i .  Ta l e  
re t e ,  d i  c u i  i l  C e n t ro  p e r  i  D i s t u r b i  C o g n i ti v i  e  D e m e n ze  ( C D C D )  e  i l  C e n t ro  D i u r n o  A l z h e i m e r ( C DA )  ra p p re s e n ta n o  i  “ n o d i ”  
p r i n c i p a l i ,  c o m p re n d e  c o m p e t e n ze  s o c i a l i  e  s a n i ta r i e  e  s i  p re fi g g e  d i  o ff r i re  a  t u tti  u n a  c u ra  p e rs o n a l i z za ta ,  i n t e g ra ta ,  
fl e s s i b i l e  e  c o n ti n u a ti va  n e l  t e m p o .  A l  C D C D  c o m p e t e  l ’  i n q u a d ra m e n t o  d i a g n o s ti c o  i l  t ra tta m e n t o  e  m o n i t o ra g g i o  d e i  
d i s t u r b i  c o g n i ti v i  e  c o m p o r ta m e n ta l i ,  c o n  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  a ffe tta  d a  d e m e n za  e  d e i  s u o i  fa m i l i a r i ,  d a l l a  
d i a g n o s i  a l l a  fa s e  d i  " fi n e  v i ta ”,  l a  p ro p o s ta  i n s e r i m e n ti  i n  C e n t r i  D i u r n i  A l z h e i m e r  e  M o d u l i  A l z h e i m e r  d i  RS A  e  l o ro  
va l u ta z i o n e  p e r i o d i c a ,  l a  c o n s u l e n za  p e r  l e  U V M  e  i l  c o l l e ga m e n t o  c o n  c e n t r i  s p e c i a l i s ti c i .  N e l l a  zo n a  p ra t e s e  i l  C DA  
s p e r i m e n ta l e  è  s ta t o  av v i a t o  i l  2 5  G e n n a i o  1 9 9 9  c o n  d e l i b e ra  Re g i o n e  To s c a n a  –(  P i a n o  S a n i ta r i o  Re g i o n a l e  1 9 9 9 / 2 0 0 1  D e l .  
C . R .  N °  4 1  -  1 7 . 0 2 . 9 9  P ro g e tt o  A l z h e i m e r  6 . 1 . 1 )  c o m e  s e r v i z i o  s p e r i m e n ta l e  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  p e rs o n e  
a ffe tt e  d a  d e m e n za  c o n  g rav i  d i s t u r b i  d e l  c o m p o r ta m e n t o  e  d e i  l o ro  c a re g i v e r ;  n e l  2 0 1 9  i l  C DA  è  s ta t o  r i a l l o c a t o  n e l l a  
s t r u tt u ra  l a  M e l a g ra n a .  S o s p e s o  d a l  1 5  M a r zo  2 0 2 0  ,  c a u s a  C o v i d 1 9 ,  c o n  i l  p ro g e tt o  Po D. a D.  n e l  2 0 2 0  e  c o n  i l  p ro g e tt o  
H e l p & C a re  n e l  2 0 2 1  è  s ta t o  p o s s i b i l e  i n t e r v e n i re  c o n  p a c c h e tti  p e rs o n a l i z za ti  a l  d o m i c i l i o .  C o n  l a  D G R T  5 7 1 / 2 0 2 0  n e l l a  
s t r u tt u ra  M e l a g ra n a  s o n o  s ta t e  i n s e r i t e  l e  u n i tà  d i  d e g e n za  h 2 4 ,  i n c o m p a ti b i l i  c o n  l a  r i a p e r t u ra  d e l l ’a tti v i tà  d e l  c e n t ro .   I l l  
C e n t ro  D i u r n o  A l z h e i m e r  n e l l ' a n n o  2 0 2 3  è  s ta t o  r i a tti va t o  c o n  l a  p re s e n za  d i  n . 1 0  a n z i a n i .  

Obiettivi  specifici
O b i e tti v o :  m a n t e n e re  l a  p e rs o n a  m a l a ta  d i  D e m e n za  a  c a s a  i l  p i ù  a  l u n g o  p o s s i b i l e ,  r i c e rc a n d o  i l  B e n -e s s e re  d e l  m a l a t o  e  
d e l l a  s u a  fa m i g l i a

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i G I O R G I O  C O L LU

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 7 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_Contr ibuto care g iver  a i  sensi  del la  Del ibera 212/2021 -  d isabi l i tà  graviss ima o non auto

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -  a s s i s t e n z i a l e

Attività -

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  i n d i re tta  e n t e  e ro ga t o re  A u s l

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S o s t e g n o  e c o n o m i c o  a i  c a re  g i v e r  d i  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav i s s i m a  o  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti ,  i m p e g n a ti  n e l l a  c u ra  d e i  
c o n g i u n ti  c h e  s i  a s s u m o n o  l ' o n e re  i n  p ro p r i o .

Obiettivi  specifici
D a re  a tt u a z i o n e  a l  P ro g ra m m a  Re g i o n a l e  a tt rav e rs o  l a  va l u ta z i o n e  d e l l e  U V M D.

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i A l e s s a n d ra  Va n n i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 8 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_Progetto VITA INDIPENDENTE Regionale

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Attività -

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  g rav e ,  a tt rav e rs o  l a  p re s e n ta z i o n e  d i  u n  p ro p r i o  p ro g e tt o  d i  v i ta  i n d i p e n d e n t e ,   h a  l a  p o s s i b i l i tà  d i  
a c c e d e re  a d  u n  c o n t r i b u t o  m e n s i l e ,  i n  b a s e  e  n e i  l i m i ti  d e l l e  r i s o rs e  m e s s e  a  d i s p o s i z i o n e  d a l l a  Re g i o n e  e  c o n  l e  m o d a l i tà  d a  
q u e s ta  s ta b i l i t e ,  p re v i a  va l u ta z i o n e  d a  p a r t e  d e l l a  U v m d

Obiettivi  specifici
M a n t e n i m e n t o  d e i  b e n e fi c i a r i  e  c o s ta n t e  va l u ta z i o n e  d e l l e  n u o v e  r i c h i e s t e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i A l e s s a n d ra  Va n n i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 8 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_Graviss ime disabi l i tà  a i  sensi  del la  DGRT 1289/2019

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -  a s s i s t e n z i a l e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  i n d i re tta  e n t e  e ro ga t o re  A u s l

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Pe r  l e  p e rs o n e  c h e  s i  t ro va n o  n e l l e  c o n d i z i o n i  d i  d i s a b i l i tà  g rav i s s i m a  a i  s e n s i  d a l l a  D e l i b e ra   G R T  n . 6 4 4  d e l  1 9 / 0 6 / 2 0 1 7  e  
D G R  1 2 8 9  d e l  2 1 / 1 0 / 2 0 1 9 ,  è  p re v i s ta  l ' e ro ga z i o n e  d i  u n  c o n t r i b u t o  e c o n o m i c o  i n  re l a z i o n e  a l l a  d e fi n i z i o n e  d i  u n  p ro g e tt o  
p e r  l a  p e r m a n e n za  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o ,  fi n a l i z za t o  a l l ' a s s u n z i o n e  d i  u n  a s s i s t e n t e  p e rs o n a l e   e  p e r   t e m p o ra n e i  d i  s o l l i e v o  e  
a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d i re tta .

Obiettivi  specifici
D a re  a tt u a z i o n e  a l  P ro g ra m m a  Re g i o n a l e  a tt rav e rs o  l a  va l u ta z i o n e  d e l l a  U V M D

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i A l e s s a n d ra  Va n n i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 8 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_Progetto PNNR- M5C2 l inea investimento  1.2  Percors i  d i  Autonomia per  persone con disabi l i tà

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente S t r u tt u re / p e rc o rs i  s p e r i m e n ta l i

Attività S u p p o r t o  a u t o n o m i a ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o ,  
I n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  O r i e n ta m e n t o  e  t ra i n i n g ,  i n t e r v e n ti  
s u l l a  re t e  s o c i a l e  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e

Argomenti P N R R

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 2 3  n o v  2 0 2 2  -   3 1  m a r  2 0 2 6

Descr iz ione
L a  S d S  h a  p re s e n ta re  2  p ro g e tti  c o m e  p re v i s t o  d a l  b a n d o  d e l  M P L S  p e r  i l  P N R R -M 5 C 2  l i n e a  i nv e s ti m e n t o  1 . 2 .  Pe rc o rs i  d i  
a u t o n o m i a  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà .  I  d u e  p ro g e tti  s o n o  s ta ti  a c c o l ti  e  s o tt o s c r i tta  l a  c o nv e n z i o n e  n e l  n o v e m b re  2 0 2 2 .  
L ' o b i e tti v o  g e n e ra l e  è  l a  d e -i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  a l  fi n e  d i  m i g l i o ra re  l a  l o ro  a u t o n o m i a  e  o ff r i re  
o p p o r t u n i tà  d i  a c c e s s o  n e l  m o n d o  d e l  l av o ro,  a n c h e  a tt rav e rs o  l a  t e c n o l o g i a  i n fo r m a ti c a .

I l  P N R R  p re v e d e  l e  s e g u e n ti  l i n e e  d i  a tti v i tà :  d e fi n i z i o n e  e  a tti va z i o n e  d e l  p ro g e tt o  i n d i v i d u a l i z za t o ,  a b i ta z i o n e ,  l av o ro

Obiettivi  specifici
Pe r  e n t ra m b i  i  p ro g e tti  s o n o   p re v i s t e  3  a z i o n i  t ra  l o ro  i n t e rc o n n e s s e ,  d i  c u i  l a  p r i m a  p ro p e d e u ti c a  a l l e  a l t re  d u e :

A z i o n e  A  -  a c q u i s t o  d i  a r re d i  e  s t r u m e n ta z i o n e  i n fo r m a ti c a  p e r  i l  ra ffo r za m e n t o  U V M D  e  M i c ro e q u i p e  n e i  d i v e rs i  p re s i d i  
t e r r. l i ;  re p e r i m e n t o  d i  u n a  fi g u ra  i n  s o m m i n i s t ra z i o n e  ( A m m .v o )  p e r  s u p p o r t o  a l  p e rc o rs o  va l u ta z i o n e   m u l ti d i m e n s i o n a l e /
p ro g e tt o  i n d i v i d u a l i z za t o ;  a tti va z i o n e  d i  s o s t e g n i  r i c o r re n d o  a  E T S .

A z i o n e  B  -  re a l i z za z i o n e  d i  a l m e n o  2  g r u p p i  a p p a r ta m e n t o  p e r  p ro g e tt o  ( a d a tta m e n t o  s t r u tt u ra l e ,  a r re d i  e  d o m o ti c a )  c o n  
i n t e r v e n ti  f u n z i o n a l i  a  re n d e re  a c c e s s i b i l i  e  “s m a r t ”  e d i fi c i  p u b b l i c i  e  d e l  Te r zo  S e tt o re   ( n e i  C o m u n i  d i  P ra t o ,   M o n t e m u r l o  e  
C a n ta ga l l o ) .  I n o l t re ,  p o t ra n n o  e s s e re  a tti va t e ,  s u l l a  b a s e  d e i  fa b b i s o g n i  t e r r. l i  r i l e va ti ,  u l t e r i o r i  s o l u z i o n i  a b i ta ti v e ;   
a tti va z i o n e  d i  s o s t e g n i  d o m i c i l i a r i ,  a s s i s t e n za  e  a c c o m p a g n a m e n t o  a n c h e  a  d i s ta n za  a tt rav e rs o  m a n i fe s ta z i o n e  d i  i n t e re s s e .   

A z i o n e  C  -  a tti v i tà  s t r u m e n ta l i  a l l o  sv i l u p p o  d i  c o m p e t e n ze  d i g i ta l i /l av o ro  a  d i s ta n za :  fo r n i t u ra  d i  s t r u m e n ta z i o n e  
i n fo r m a ti c a  e  t e c n o l o g i c a ;   a z i o n i  d i  c o l l e ga m e n t o  p e r  l a  re a l i z za z i o n e  d i  fo r m a z i o n e /o r i e n ta m e n t o /ti ro c i n i ,  a n c h e  o n l i n e ,  
c o n  m a n i fe s ta z i o n e  i n t e re s s e  E T S .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i Fe d e r i c a  S p i g h e tti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 8 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_PNRR M5C2 l inea 1.1.3  Rafforzamento dei  serviz i  socia l i  a  sostegno del la  domici l iar i tà

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo G a ra n ti re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Attività A . D. I .-  A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n t e g ra ta ,  A b i l i ta z i o n e  e  
r i a b i l i ta z i o n e

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 3 1  d i c  2 0 2 2  -   3 1  m a r  2 0 2 6

Descr iz ione
A b b i a m o  r i s p o s t o  a l  b a n d o  m i n i s t e r i a l e  P N R R  M 5 C 2  d e l l a  l i n e a  1 . 1  c o n  1  p ro g e tt o  p e r  o g n i  l i n e a  d i  a tti v i tà .  S o n o  s ta ti  a c c o l ti  
e  a m m e s s i  a l  fi n a n z i a m e n t o  s o l o  i  p ro g e tti  d e l l e  l i n e e    1 . 1 . 1  –  S o s t e g n o  a l l e  c a p a c i tà  g e n i t o r i a l i  e  p re v e n z i o n e  v u l n e ra b i l i tà  
d e l l e  fa m i g l i e  e  d e i  b a m b i n i -  e  l a  1 . 1 . 3 -ra ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i  a  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà .  Pe r  l a  l i n e a  1 . 1 . 3  
s i a m o  i n  a tt e s a  c h e  i l  M P L S  c o n c l u d a  l ’ i t e r  d i  v e r i fi c a  d e l  p ro g e tt o  p e r  s o tt o s c r i v e re  l a  c o nv e n z i o n e  n e l  2 0 2 3

Obiettivi  specifici
I l  p ro g e tt o  i n  fa s e  d i  va l u ta z i o n e  re l a ti v o  a l   S u b -I nv e s ti m e n t o  1 . 1 . 3  p re v e d e  l '  a tti va z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  d i  a s s i s t e n za  
d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e ,  l a   re a l i z za z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  fo r m a ti v i   a  fav o re  d e g l i  o p e ra t o r i  e  l '  a tti va z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  
d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e  a d  i n t e g ra z i o n e  d e i  l i v e l l i  e s s e n z i a l i  q u a l i  p re s ta z i o n i  fi s i o t e ra p i c h e  e   
i n fe r m i e r i s ti c h e .  N e l  2 0 2 3   s a ra n n o  e s p l e ta t e  l e  p ro c e d u re  u ti l i  a l l ' av v i o  d e g l i  i n t e r v e n ti .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i Fe d e r i c a  S p i g h e tti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 8 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_Autonomia in  acqua

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente A b i l i ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  a b i l i ta ti v e ,  l u d i c h e  e  s o c i a l i z za n ti  sv o l t e  i n  a c q u a  d e s ti n a t e  a l  re c u p e ro  d e l l ' a u t o n o m i a  e  a l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l e  
c a p a c i tà  m o t o r i e  e  re l a z i o n a l i  a  fav o re  d i  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà .  E '  s ta ta  s o tt o s c r i tta  u n a  n u o va  c o nv e n z i o n e  c o n  
Fo n d a z i o n e  C r i d a   c o n  i m p l e m e n ta z i o n e  r i s o rs e  s i a  d i  S d S  c h e  d i  U S L

Obiettivi  specifici
R i a tti va z i o n e  d e l l ' a tti v i tà  c o n  i n s e r i m e n t o  d i   n u o v i  b e n e fi c i a r i   e  p o s s i b i l i tà  d i  t u r n a z i o n e  d e l l e  p e rs o n e  c h e  b e n e fi c i a n o  
d e l  s e r v i z i o

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i C r i s ti n a   M a g g i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 8 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_Progetto “Caffè e  Atel ier  Alzheimer ”  2024-2025

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente G r u p p i  d i  s o s t e g n o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1  g e n  2 0 2 3  -   3 1  d i c  2 0 2 4

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o,  av v i a t o  n e l  n o v e m b re  2 0 1 9  e  v i s ti  i  r i s u l ta ti  p o s i ti v i  ra g g i u n ti  c o n  l e  a tti v i tà  d e l l ’At e l i e r  fi n  q u i  re a l i z za t e  e  d e l  
g ra d i m e n t o  d e l  s e r v i z i o  d a  p a r t e  d e i  p a z i e n ti  e  d e l l e  l o ro  fa m i g l i e .   I l  P ro g e tt o  è  s ta t o  a m p l i a t o  e  p re v e d e  p i u '  At e l i e r  e  p i u '  
c a ffè  u b i c a ti  s u i  va r i  t e r r i t o r i  d e l l a  Zo n a  S d S .

L o  s c o p o  d e l  p ro g e tt o  è   d i  i n t e g ra re  i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  a tt u a l m e n t e  d i s p o n i b i l i  p e r  s o g g e tti  a ffe tti  d a  d e m e n za  
i d e n ti fi c a n d o  l a  fa s c i a  d i  p a z i e n ti  c o n  d i a g n o s i  d i  d e m e n za  i n  fa s e  i n i z i a l e  c h e  p re s e n ta n o  l e  c a ra tt e r i s ti c h e  c l i n i c h e  e  
b i s o g n i  a s s i s t e n z i a l i  ta l i  d a  p o t e r  b e n e fi c i a re  d i  i n t e r v e n ti  d i  s ti m o l a z i o n e  c o g n i ti va .

Att rav e rs o  d e i  s e r v i z i  a  b a s s a  s o g l i a  e  a d  a l ta  c a p a c i tà  d i  c o n ta tt o,  ta l e  p ro g e tt o  i n t e n d e  p e rs e g u i re  g l i  o b i e tti v i  d i  
c o n t e n i m e n t o  d e i  s i n t o m i  e  d i  m a n t e n i m e n t o  d e l l e  c a p a c i tà  re s i d u e  d e l l a  p e rs o n a ,  fo r n e n d o  a l l a  fa m i g l i a  s t r u m e n ti  e  
c o m p e t e n ze  u ti l i  p e r  l ’a s s i s t e n za  n e l l ’a m b i e n t e  d o m e s ti c o .

L’At e l i e r  A l z h e i m e r  è  u n  l a b o ra t o r i o  d i  s ti m o l a z i o n e  c o g n i ti va  p e r  p e rs o n e  a ffe tt e  d a  p a t o l o g i a  a  c a r i c o  d e l  s i s t e m a  n e r v o s o  
c e n t ra l e  ( e s : d e m e n za  d i  ti p o  A l z h e i m e r,  d e m e n za  va s c o l a re ,  e tc )  c o n  s i n t o m i  c o m p o r ta m e n ta l i  e  c o g n i ti v i  d i  m e d i a  e n ti tà ,  
m i ra t o  a  sv i l u p p a re  e  a tt u a re  o p p o r t u n e  a z i o n i  v o l t e  a l  c o n t e n i m e n t o  d e i  s i n t o m i  p s i c o -c o m p o r ta m e n ta l i  e d  a l  
m a n t e n i m e n t o  d e l l e  c a p a c i tà  re s i d u e  d e l l ’u t e n t e .

Obiettivi  specifici
l e  a tti v i tà  p e r  i l  2 0 2 4 - 2 0 2 5  s i  sv o l g e ra n n o  p re v e d e n d o :   

C a ffè  A l z h e i m e r  i n  t u tti  i  C o m u n i   e

a tti v i tà  d i  At e l i e r  A l z h e i m e r  s u i  t e r r i t o r i  d i  P ra t o  d i  Po g g i o  a  C a i a n o,  i n  i m m o b i l i  d i  p ro p r i e tà  d e i  C o m u n i  e  m e s s i  a  
d i s p o s i z i o n e  d a g l i  s t e s s i

L’At e l i e r  A l z h e i m e r   h a  c o m e   o b i e tti v i :

\ -  o ff r i re  a l  m a l a t o  l ’o p p o r t u n i tà  d i  sv o l g e re  u n ’a tti v i tà  d i  “ r i -a tti va z i o n e ”,  c h e  p re v e n ga  “ l ' e c c e s s o  d i  d i s a b i l i tà ”  
ra l l e n ta n d o  l a  p e rd i ta  d e l l e  f u n z i o n i  c o r re l a ta  a l l a  p ro g re s s i o n e  d e l l a  m a l a tti a  p e r  ga ra n ti re  l a  m i g l i o re  q u a l i tà  d i  v i ta  
p o s s i b i l e ;

\ -  t ra s fe r i re  a l  c a re -g i v e r  ( fa m i l i a re  o  a s s i s t e n t e  fa m i l i a re )  l e  c o m p e t e n ze  n e c e s s a r i e  a  c o n ti n u a re  n e l l ’a m b i e n t e  d o m i c i l i a re  
i l  l av o ro  d i  “c a re ”  p ro p o s t o  n e l l ’At e l i e r.

I  p a r t e c i p a n ti   a l l ’At e l i e r  A l z h e i m e r  s o n o  i n d i v i d u a ti  f ra  l e  p e rs o n e  c o n  d i a g n o s i  d i  d e m e n za  s ta d i o -  m e d i o  l i e v e  i nv i a ti  d a l  
C e n t ro  p e r  i  D i s t u r b i  C o g n i ti v i  ( C D C D ) .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 8 6  d i  2 4 3



Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i Va n i a   Va n n u c c h i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 8 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
DSSB Dopo di  Noi  SAI  e  RESTART -  START-  VIOLA  

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente S t r u tt u re / p e rc o rs i  s p e r i m e n ta l i

Attività -

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1  m a g  2 0 2 1  -   3 1  d i c  2 0 2 3

Descr iz ione
I n  c o n ti n u i tà  c o n  i  P ro g e tti  p re c e d e n ti  (  S A I  e  R E S TA R T,  S TA R T )  l ' a tt u a l e  p ro g e tt o  V I O L A  è  d e s ti n a t o  a l l e  p e rs o n e  d i s a b i l i  e  l e  
l o ro  fa m i g l i e ,  

P ro m u o v e  l ’a c c re s c i m e n t o  d e i  l i v e l l i  d i  a u t o n o m i a  p e rs o n a l e  e  s o c i a l e  d e i  s o g g e tti  ta rg e t .  L . 1 1 2  e  n e l  D M  2 3 . 1 1 . 2 0 1 6  e  
sv i l u p p a  a z i o n i  e  a tti v i tà  i n  c i a s c u n o  d e g l i  a m b i ti  p re v i s ti  (  A , B , C .  )  d e l  D u ra n t e  e  d e l  D o p o  d i  N o i

Obiettivi  specifici
a ) Pe rc o rs i  p ro g ra m m a ti  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  p e r  l ’u s c i ta  d a l  n u c l e o  fa m i l i a re  d i  o r i g i n e  o  p e r  l a  d e i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e ;   

 b ) I n t e r v e n ti  d i  s u p p o r t o  a l l a  d o m i c i l i a r i tà  i n  s o l u z i o n i  a l l o g g i a ti v e  d i  ti p o  p a ra fa m i l i a re ;    c ) P ro g ra m m i  i n n o va ti v i  d i  
a c c re s c i m e n t o  d e l l a  c o n s a p e v o l e z za  e  p e r  l ’a b i l i ta z i o n e  e  l o  sv i l u p p o  d e l l e  c o m p e t e n ze  p e r  fav o r i re  l ’a u t o n o m i a

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i Va n i a   Va n n u c c h i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 8 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_Serviz io  educativo Ex Is i  /  Sei  d isabi l i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente A b i l i ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n t e r v e n t o  e d u c a ti v o  i n d i v i d u a l i z za t o ,  i n  c o n t e s ti  d o m i c i l i a r i ,  d i  s o c i a l i z za z i o n e  o  c o m u n i ta r i   p e r  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  
i n  fa s c i a  d i  e tà  m i n o re  o  g i o va n e  a d u l ta  d i s a b i l i ,  a n c h e  i n  p a r ti c o l a re  c o n  q u a d ro  c l i n i c o  d i  a u ti s m o / d i s t u r b o  g e n e ra l i z za t o  
d e l l o  sv i l u p p o,  g rav i  l i m i ta z i o n i  d e l l a  c o m u n i c a z i o n e  e  d e l l ’a u t o n o m i a  s o c i a l e ,  r i l e va n t e  i m p e g n o  d i  a c c u d i m e n t o  d a  p a r t e  
d e l l a  fa m i g l i a .  

Obiettivi  specifici
E s t e n s i o n e  d e l  s e r v i z i o  a  s o g g e tti  a u ti s ti c i  e  a  s o g g e tti  c o n  d i s a b i l i tà  e  a tti va z i o n e  d i  ta l e  i n t e r v e n t o  a  s e g u i t o  d i  va l u ta z i o n e  
U V M D.

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i C r i s ti n a   M a g g i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 8 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
DSS1B Home Care Premium 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  RS A  M o d u l o  B a s e

Attività A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1  l u g  2 0 2 2  -   3 0  g i u  2 0 2 5

Descr iz ione
I l   P ro g e tt o  p re v e d e  l ’e ro ga z i o n e  d i  p re s ta z i o n i  s o c i a l i  i n  fav o re  d e i  d i p e n d e n ti  e  d e i  p e n s i o n a ti  p u b b l i c i  e  d e i  l o ro  fa m i l i a r i .  
I l  p ro g ra m m a  s i  c o n c re ti z za  n e l l ’e ro ga z i o n e  d i  c o n t r i b u ti  e c o n o m i c i  m e n s i l i  –  c d .  “ p re s ta z i o n i  p re va l e n ti ”  –  i n  fav o re  d i  
s o g g e tti  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti ,  m a g g i o r i  d ’e tà  o  m i n o r i ,  d i s a b i l i  i n  c o n -  d i z i o n e  d i  n o n  a u t o s u ffi c i e n za ,  fi n a l i z za ti  a l  r i m b o rs o  
d i  s p e s e  s o s t e n u t e  p e r  l ’a s s u n z i o n e  d i  u n  a s s i s t e n t e  d o m i c i l i a re .
L a  S d S  a s s i c u ra  a l t re s ì  s e r v i z i  d i  a s s i s t e n za  a l l a  p e rs o n a  –  c d .  “ p re s ta z i o n i  i n t e g ra ti v e ”  

Obiettivi  specifici
I l  P ro g e tt o  H o m e  C a re  P re m i u m  è  fi n a l i z za t o  a  ga ra n ti re  l a  c u ra  a  d o m i c i l i o  d e l l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  i s c r i tt e  a l l a  
G e s ti o n e  U n i ta r i a  d e l l e  P re s ta z i o n i  C re d i ti z i e  e  S o c i a l i  e /o  l o ro  fa m i g l i a r i .

S i  è  c o n c l u s o  H C P  2 0 1 9  i l  3 0  g i u g n o  2 0 2 2 .

 D a l  1  l u g l i o  2 0 2 2  è  p a r ti t o  H C P   2 0 2 2  c h e  s i  p ro t ra r rà  fi n o  a l  3 0  g i u g n o  2 0 2 5 .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i Va n i a   Va n n u c c h i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 9 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_Budget  Residenzial i tà  e  semi  res idenzial i tà  disabi l i tà

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente Re s i d e n za  S a n i ta r i o  a s s i s t e n z i a l e  p e r  D i s a b i l i

Attività S t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  p e rs o n e  d i s a b i l i

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  i n d i re tta  e n t e  e ro ga t o re  A u s l

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro g ra m m a z i o n e ,  g e s ti o n e  e  g o v e r n o  b u d g e t  re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i  re s i d e n z i a l i tà   p e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà .  L e  r i s o rs e  
re l a ti v e  a l l e  q u o t e  s a n i ta r i e  s o n o  a s s e g n a t e  c o n  i l  b u d g e t  a n n u a l e  d i  Zo n a  D i s t re tt o .

Obiettivi  specifici
G e s ti o n e  e  g o v e r n o  d e l l ' a c c e s s o  a l l e  s t r u tt u re  p e r  d i s a b i l i  e  C D

E '  p re v i s t o  i l  r i n n o v o  d e l l e  c o nv e n z i o n i  i n  s c a d e n za  d e l l e  C o m u n i tà  A l l o g g i o  P ro t e tt e .  I l  r i n n o v o  c o m p o r t e rà  u n  i n c re m e n t o   
m e d i o  d e l l e  re tt e   s ti m a t o  i n  c i rc a  i l  1 0 % .  

D a l  0 1 / 0 1 / 2 0 2 3  s o n o  e n t ra t e  i n  v i g o re   l e  n u o v e  c o nv e n z i o n i  d e l l a  s e m i re s i d e n z i a l i tà .  

C i n q u e  c e n t r i  d i u r n i  s o c i o a s s i s t e n z i a l i   l a  c u i  re tta  e ra  s o l o  s o c i a l e ,  c o l  r i n n o v o  s o n o  s ta ti  r i p o r ta ti  s e c o n d o  i  p a ra m e t r i  L E A ,  
d i v e n e n d o  s t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e  c o n  re tta  s o c i a l e  e  s a n i ta r i a .

 L ' i n c re m e n t o  m e d i o  d e l l e  re tt e  s i  a tt e s ta  a  c i rc a  l ' 8 % .  .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i G I O R G I O  C O L LU

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 9 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS13A Fluss i  dati Non autosufficienza -  u lter iore util izzo di  Aster  S inss  

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
N e l  2 0 2 3 è  s ta t o  e ffe tt u a t o  l o  s w i tc h  o ff  d e l l e  c a r t e l l e  s o c i a l i  i n s e r i ti  s u  A S T E R  a n c h e  p e r  l a  zo n a  F I R E N Z E  s u l  n u o v o  
A S T E R C LO U D :  q u e s t o  h a  c o m p o r ta t o  m o l t e  v e r i fi c h e  s u l l a  c o n g r u i tà  d e l  d e l i c a t o  p a s s a g g i o  p e r  r i a l l i n e a m e n t o  d i  t u tt e  l e  
a n a g ra fi c h e .  I n o l t re  h a  c o m p o r ta t o  i l  r i ta rd o  d e l l ’u ti l i z zo  d e l  m o d u l o  S A D  e  A s s e g n o  d i  c u ra  p e r  g l i  u ffi c i  a m m i n i s t ra ti v i .  
A b b i a m o  c o m u n q u e  i m p l e m e n ta t o  l ’u ti l i z zo  d e l  m o d u l o  C O N T R I B U T I  s i a  p e r  i  c o n t r i b u ti  a d  i n t e g ra z i o n e  a l  re d d i t o  s i a  p e r  i l  
R I M B O RS O  A D D E N D U M ,  p a r t e  p ro fe s s i o n a l e  c h e  a m m i n i s t ra ti va

Obiettivi  specifici
a l i m e n ta z i o n e  d e i  fl u s s i  o b b l i ga t o r i  l e ga ti  a l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 9 2  d i  2 4 3



Schede di attività 2025 - Socio-assistenziale

1 S A _ P ra ti c h e  i n n o va ti v e  d i  i n c l u s i o n e  s c o l a s ti c a :  " l av o ra re  n e l l e  t e r re  d i  c o n fi n e "

2 S A _ G e s ti o n e  d e l  C e n t ro  A d oz i o n i

3 S A _ i n s e r i m e n ti  m i n o r i  re s i d e n z i a l i

4 S A _ P N N R -  M 5 C 2  -  1 . 1 . 1  S o s t e g n o  a l l e  c a p a c i tà  g e n i t o r i a l i  e  p re v e n z i o n e  v u l n e ra b i l i tà  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e i  b a m b i n i

5 S A _ C e n t ro  A ffi d i

6 S A _ S e r v i z i o  a  s u p p o r t o  d e l l a  g e n i t o r i a l i tà  n e l l e  s i t u a z i o n i  d i  g rav e  p re g i u d i z i o :  S p a z i o  N e u t ro

7 S A _ C e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e   " O h a n a "

8 S A _ S o s t e g n o  e d u c a ti v o  d o m i c i l i a re _ M i n o r i

9 S A _ C o n t r i b u ti  a ffi d i

1 0 S A _ Fo n d i  fa m i g l i a  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  d i  t u t e l a

1 1 S A _ i n s e r i m e n ti  m i n o r i  d i u r n i

1 2 S A _ S i s t e m a  d i  a c c o g l i e n za  

1 3 S A _ Tra s p o r ti  s o c i a l i

1 4 S A _ I N T E G R A Z I O N E  S C O L A S T I C A  I I  G R A D O  A LU N N I  D I S A B I L I

1 5 S S _ p ro g e tt o  S e r v i z i o  E m e rg e n za  e  U rg e n za  S o c i a l e  ( S E U S )  A re a  P ra t e s e

1 6 S A _ A s s i s t e n za  s o c i o  e d u c a ti va  p e r  g l i  a l u n n i  d i s a b i l i

1 7 S A _ P N N R -  M 5 C 2   -l i n e a  1 . 3   H o u s i n g  fi rs t ,  s ta z i o n i  d i  p o s ta

1 8 S A   I n s e r i m e n ti  o c c u p a z i o n a l i  p e r  p e rs o n e  sva n ta g g i a t e  e  d i s a b i l i

1 9 S A _ S u p e r v i s i o n e  p ro fe s s i o n a l e  p e r  g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 9 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Pratiche innovative di  inc lus ione scolastica:  " lavorare nel le  terre  di  confine"

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente S t r u m e n ti  d i  P ro g ra m m a z i o n e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  c re a z i o n e  e  s o tt o s c r i z i o n e  d e l  p ro t o c o l l o  S c u o l a -fa m i g l i a -S e r v i z i  s i  s ta  r i v e l a n d o,  n e l  s u o  t e r zo  a n n o  d i  s p e r i m e n ta z i o n e ,  
u n o  s t r u m e n t o  p re z i o s o  p e r  m e tt e re  i n  s i n e rg i a  i l  “ m o n d o  s c u o l a ”  e  i l  S e r v i z i o  S o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e ,  i n  u n  s i s t e m a  c h e  
d i a l o ga  i n  fav o re  e  c o n  l e  fa m i g l i e .   L a  p o s s i b i l i tà  d i  a tti va re  i n  s i n e rg i a  c o n  g l i  i n s e g n a n ti   s e r v i z i  d i  e d u c a ti va  i n d i v i d u a l e  e /
o  l a b o ra t o r i  n e l  g r u p p o  c l a s s e  d i v e n ta  q u i n d i  l ’ i n t e r v e n t o  p i ù  e ffi c a c e  i n  q u a n t o  p a s s a  d a l  c o n s e n s o  e  d a l l a  c o l l a b o ra z i o n e  
c o n  i  g e n i t o r i .

Obiettivi  specifici
I n  c o n s i d e ra z i o n e  d e l l e  c r i ti c i tà  e m e rs e ,  s i  v u o l e  i m p l e m e n ta re  l a  fi g u ra  d e l  m e d i a t o re  l i n g u i s ti c o  e  c u l t u ra l e ,  i n  p a r ti c o l a r  
m o d o  d i  l i n g u a  c i n e s e ,  a  f ro n t e  d e l l e   c a ra tt e r i s ti c h e  c u l t u ra l i  e d  a b i t u d i n i  d i  v i ta  c h e  ta l v o l ta  r i c h i e d o n o  u n a  p a r ti c o l a re  
a tt e n z i o n e  p e r  p re v e n i re  m a g g i o r i  c r i ti c i tà  e  r i s c h i o  d i  i n t e r v e n ti  “ fo r ti ”  a  t u t e l a  d e i  b a m b i n i  e  d e l l e  b a m b i n e .   

I m p l e m e n ta re  l a  c o m u n i c a z i o n e  a l l ' i n t e r n o  d e l l a  re t e  d e i  s e r v i z i  a l  fi n e  d i  a c c o g l i e re  i  b i s o g n i  d e i  c o n t e s ti  s c o l a s ti c i  i n  
m a n i e ra  i n t e g ra ta .

 I l  p o o l  m u l ti d i s c i p l i n a r i  d i  o p e ra t o r i ,  c h e  g i à  s i  s ta  o c c u p a n d o  d e l l ' a tt u a z i o n e  d e l  p ro t o c o l l o  S c u o l a -fa m i g l i a -S e r v i z i ,  
c o n ti n u e rà  a  p ro m u o v e re  i l  c o n f ro n t o  c o n  i l  c o r p o  d o c e n ti  s u  l e  t e m a ti c h e  re l a ti v e  a l  b e n e s s e re  e  a l l a  t u t e l a  d e l l e  b a m b i n e /i  
e  d e l l e  ra ga z ze /i  a  s c u o l a ,   n o n c h é  s u i  p e rc o rs i  d i  s e g n a l a z i o n e  a l  s e r v i z i o  s o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
I l  p ro g e tt o  e '  i n  c o l l a b o ra z i o n e  f ra  l e  a re e  d i  I n c l u s i o n e  e  M i n o r i

Referente attività Scheda compi lata  da
S a n d ra  D i  Ro c c o C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 9 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Gestione del  Centro Adozioni

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente S e r v i z i o  p e r  l ' a d oz i o n e  n a z i o n a l e  e  i n t e r n a z i o n a l e  d i  m i n o r i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  C e n t ro  A d oz i o n i  d i  A re a  Va s ta  P ra t o  sv o l g e  a tti v i tà  d i  i n fo r m a z i o n e  e  p re p a ra z i o n e  p e r  l e  c o p p i e  a s p i ra n ti  a l l ' a d oz i o n e  
n a z i o n a l e  e  i n t e r n a z i o n a l e ,  a tti v i tà  d i  s o s t e g n o  a l l e  c o p p i e  a d o tti v e  i n  t u tt e  l e  fa s i  d e l  p e rc o rs o  l e ga t o  a l l ' a d oz i o n e ,  a tti v i tà  
d i  s o s t e g n o  a g l i  a d o l e s c e n ti  a d o tta ti .  M a n ti e n e  a tti va  l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  Re g i o n e  To s c a n a  e  i l  Tr i b u n a l e  p e r  i  M i n o re n n i  
d i  F i re n ze  s u l l e  t e m a ti c h e  a d o tti v e  e  c o n  g l i  E n ti  a u t o r i z za ti  p e r  l ' a d oz i o n e  i n t e r n a z i o n a l e .  S v o l g e  a tti v i tà  d i  fo r m a z i o n e  p e r  
g l i  o p e ra t o r i  t e r r i t o r i a l i  c h e  s i  o c c u p a n o  d i  a d oz i o n e .

Obiettivi  specifici
I l  C e n t ro  A d oz i o n i  d i  A re a  Va s ta  P ra t o  ( c h e  è  p re s s o  i l  C e n t ro  p e r  l e  Fa m i g l i e  O h a n a )  h a   av v i a t o  l a  s p e r i m e n ta z i o n e  d e l  
g r u p p o  d i  s o s t e g n o  a l l e  c o p p i e  i n  a tt e s a ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  g l i  E n ti  A u t o r i z za ti ,  c o m e  s o l l e c i ta t o  a n c h e  d a l l a  Re g i o n e  
To s c a n a .  

L’e s p e r i e n za  c o n  i l  g r u p p o  d i  s o s t e g n o  a g l i  a d o l e s c e n ti  a d o tta ti  e  a l l e  l o ro  fa m i g l i e  s i  è  r i v e l a ta  d i  fo n d a m e n ta l e  i m p o r ta n za  
e  g l i  o p e ra t o r i  s ta n n o  o rga n i z za n d o  u n  n u o v o  g r u p p o  d i  fa m i g l i e  a l  fi n e  d i  p re v e n i re   c r i s i  a d o tti v e  i n  ra ga z z i  a d o tta ti  n e l l a  
d e l i c a ta  fa s e  d e l l a  a d o l e s c e n za .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
L a  R T  e ro ga  5 0 . 0 0 0  e u ro  a l  C o m u n e  d i  P ra t o  i n  q u a n t o  c o m u n e   c a p o fi l a  d e l l ' a re a  va s ta  P ra t o

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 9 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_inser imenti minori  res idenzial i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  re s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente F  S t r u tt u ra  c o m u n i ta r i a  p e r  f u n z i o n e  t u t e l a re

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L e  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  p e r  m i n o re n n i  e  p e r  m a d r i  c o n  fi g l i  p o s s o n o  a c c o g l i e re  m i n o r i  i n  e tà  c o m p re s a  f ra  0  e  1 8  a n n i  
p ro ro ga b i l e  fi n o  a l  2 1 °  a n n o  q u a n d o  è  p re v i s t o  d a l  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o  o  d i s p o s t o  d a l l ’A u t o r i tà  G i u d i z i a r i a  m a d r i  c o n  
fi g l i  e  g e s ta n ti  s u  p ro p o s ta  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e  o  s u  d i s p o s i z i o n e  d e l l ' A G .  L ' a c c o g l i e n za  è  r i v o l ta  
i n d i s ti n ta m e n t e  a  t u tti  i  m i n o r i  c o n  s i t u a z i o n i  fa m i l i a r i  i n  g rav i  d i ffi c o l tà  e d  è  e s t re m a m e n t e  s e n s i b i l e  a l  r i s p e tt o  d e l l e  
d i v e rs e  b i o g ra fi e  e  a p p a r t e n e n ze  d e i  m i n o r i  c h e  a c c o g l i e .  L’ i n s e r i m e n t o  d e l  m i n o re  i n  a c c o g l i e n za  re s i d e n z i a l e  d e v e  
av v e n i re  n e l  s u o  e s c l u s i v o  i n t e re s s e  e  n e l l ’a m b i t o  d i  u n  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o  p re d i s p o s t o  d a l  s e r v i z i o  s o c i a l e  
P ro fe s s i o n a l e  a n c h e  a tt rav e rs o  l ’ U V M T,  v o l t o  a l l a  r i c o s t r u z i o n e  d e l  s u o  b e n e s s e re  e  s e  p o s s i b i l e  d e l  s u o  n u c l e o  fa m i l i a re .  
N e l l ' a re a  p ra t e s e  s o n o  i s ti t u i ti  a l b i  a  s e c o n d a  d e l l a  ti p o l o g i a  d i  s t r u tt u ra  e  d e l l a  c o l l o c a z i o n e  t e r r i t o r i a l e .  L ' a c c o g l i e n za  
m a d r i  c o n  fi g l i  o  g e s ta n ti  r i s p o n d e  a l l a  n e c e s s i tà  d i  d a re  r i s p o s t e  a  d o n n e  c h e  n e l  c o rs o  d e l l a  l o ro  v i ta  h a n n o  s u b i t o  
m a l t ra tta m e n ti  o  s i  t ro va n o  i n  s i t u a z i o n i  d i  v u l n e ra b i l i tà  o  p re s e n ti n o  g rav i  c a re n ze  n e l l o  sv o l g i m e n t o  d e l l a  f u n z i o n e  
g e n i t o r i a l e .

Obiettivi  specifici
S i  è  c o s ti t u i t o  i l  Tav o l o  d i  c o n c e r ta z i o n e  c o n  l e  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  p e r  l ’a c c o g l i e n za  d i  m i n o r i ,  r i v e l a n d o s i  u n  c o n c re t o  
m o m e n t o  d i  c o n f ro n t o  s u  c r i ti c i tà  e  o p p o r t u n i tà .  S ti a m o  v i v e n d o  u n  m o m e n t o  d i  g ra n d e  d i ffi c o l tà  r i s p e tt o  a l l ’a c c o g l i e n za  d i  
M S N A ,  a  c a u s a  d i  u n  i m p o n e n t e  n u m e ro  d i  a r r i v i  a  f ro n t e  d i  s t r u tt u re  s a t u re ,  c h e  c o s t r i n g o n o  i l  S e r v i z i o  a  c o l l o c a re  i  ra ga z z i  
f u o r i  zo n a  ( s e  n o n  a d d i r i tt u ra  f u o r i  re g i o n e .  I n  q u e s ta  s i t u a z i o n e  d i  c r i ti c i tà  a n c o ra  p i ù  n e c e s s a r i o  e  p re z i o s o  i l  c o n f ro n t o  
c o n  l e  s t r u tt u re ,  re s p o n s a b i l i  e d  o p e ra t o r i ,  a n c h e  p e r  i n d i v i d u a re  p ro c e d u re  o m o g e n e e  d i  p re s a  i n  c a r i c o  e  d i  r i s p o s t e  a l l e  
e s i g e n ze  d e i  ra ga z z i .  Pe r  l e  s t r u tt u re  m a d r i  c o n  fi g l i ,  s i  re g i s t ra  a n c h e  i n  q u e s t o  a m b i t o  u n a  r i c h i e s ta  m a g g i o re  d i  
a l l o n ta n a m e n ti  d a i  p ro p r i  d o m i c i l i i  p e r  s i t u a z i o n i  d i  g rav e  c o n fl i tt u a l i tà / v i o l e n za  i n t ra fa m i l i a re .  Tra m i t e  l a  g e s ti o n e  
i n t e g ra ta  d i  fo n d i  d e s ti n a ti  a n c h e  a l l e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  s i  s ta  fa c e n d o  f ro n t e  a i  b i s o g n i  n e l  p r i o r i ta r i o  i n t e re s s e  d e i  m i n o r i  
e  d e l l e  m a d r i .    

  

1 . I s ti t u z i o n e  d e l  Tav o l o  p e r m a n e n t e  d i  c o n c e r ta z i o n e  c o n  i  re s p o n s a b i l i  d i  t u tt e  l e  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  c o nv e n z i o n a t e  a l l o  
s c o p o  d i  c o n d u r re  u n a  r i fl e s s i o n e  p ro p o s i ti va  n e l l ’a m b i t o  d e l l a  t e m a ti c a  m i n o r i l e  e d  i n  p a r ti c o l a re  s u l l e  m o d a l i tà  e d  i  c r i t e r i  
re l a ti v i  a l l o  sv i l u p p o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e  d e l l e  p re s ta z i o n i  n o n c h é  p e r  p re d i s p o r re  s t r u m e n ti  d i  v e r i fi c a  e  va l u ta z i o n e  
d e g l i  s t e s s i .  2 .  D a re  o m o g e n e i tà  a l  l av o ro  p ro fe s s i o n a l e  c o n  l e  va r i e  s t r u tt u re  e  fav o r i re  l ' a p p l i c a z i o n e  d e l l e  " L i n e e  d i  
i n d i r i z zo  n a z i o n a l i  s u l l ' a c c o g l i e n za  re s i d e n z i a l e  d e i  m i n o r i "  a p p ro va t e  n e l  2 0 1 7  d a l  M i n i s t e ro  d e l  l av o ro  e  d e l l e  Po l i ti c h e  
s o c i a l i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 9 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_PNNR- M5C2 -  1 .1.1  Sostegno al le  capacità  genitor ia l i  e  prevenzione vulnerabi l i tà  del le  famigl ie  e  
dei  bambini

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e

Argomenti P N R R

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 2 8  n o v  2 0 2 2  -   3 1  m a r  2 0 2 6

Descr iz ione
A b b i a m o  r i s p o s t o  a l  b a n d o  m i n i s t e r i a l e  d e l l a  l i n e a  1 . 1  c o n  1  p ro g e tt o  p e r  o g n i  l i n e a  d i  a tti v i tà ,  è  s ta t o  a c c o l ti  e  a m m e s s o  a l  
fi n a n z i a m e n t o .  E '  s ta t o  fa tt o  Av v i s o  d a  p a r t e  S D S  p e r  l a  re a l i z za z i o n e  d e l  P ro g e tt o  e  g i à  s o tt o s c r i tta  l a  C o nv e n z i o n e  c o n  
S o g g e tt o  g e s t o re  d e l  Te r zo  S e tt o re .

Obiettivi  specifici
Pe r  l ' a n n o  2 0 2 4   s i  p re v e d e  l a  p ro s e c u z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  p ro g e tt u a l i  e  i l  re c l u ta m e n t o  d i  t u tt e  l e  fa m i g l i e  i n  c o e re n za  c o n  i l  
c ro n o p ro g ra m m a .  

I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d e l  p ro g ra m m a  P I P P I  a  l i v e l l o  t e r r i t o r i a l e .  N e l  2 0 2 4   s a ra n n o  e s p l e ta t e  l e  p ro c e d u re  
u ti l i   p e r  i l   ra ffo r za m e n t o  d e l l e  Eq u i p e  M u l ti d i s c i p l i n a r i  e  p e r  l ’a tt u a z i o n e  d e i  d i s p o s i ti v i  p e r  u n a  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l  
" M o d u l o  b a s e "  d e l  p ro g ra m m a  P I P P I  c h e  v e d rà  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e l l e  p r i m e  1 0  fa m i g l i e  .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S a n d ra  D i  Ro c c o Fe d e r i c a  S p i g h e tti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 9 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Centro Affidi

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente I n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà

Attività S e r v i z i o  p e r  l ' a ffi d a m e n t o  d e i  m i n o r i

Argomenti -

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l ' i s ti t u t o  d e l l ' a ffi d o  fa m i l i a re .  A z i o n i  d i  i n fo r m a z i o n e ,  fo r m a z i o n e  e  p e rc o rs i  d i  
c o n o s c e n za  r i v o l t e  a  n u c l e i  fa m i l i a r i /  p e rs o n e  s i n g o l e  d i s p o n i b i l i  a l l ' a ffi d o .  Atti v i tà  d i  s o s t e g n o  a l l e  fa m i g l i e /  p e rs o n e  
s i n g o l e  c h e  i n t ra p re n d o n o  p ro g e tti  d i  a ffi d o  fa m i l i a re  a n c h e  i n  e s e c u z i o n e  d i  p ro v v e d i m e n ti  d e l l ' A u t o r i tà  G i u d i z i a r i a .  L a  
d e l i c a ta  s i t u a z i o n e  s o c i o -e c o n o m i c a  c h e  s ti a m o  v i v e n d o,  a n c h e  a  s e g u i t o  d e l l a  p a n d e m i a ,  h a  p u r t ro p p o  re s o  a n c o ra  p i ù  
f ra g i l e  l a  t e n u ta  d e i  n u c l e i  fa m i l i a r i  p i ù  a  r i s c h i o ,  ta n t o  c h e  s i  è  c o n s ta ta t o  u n  a u m e n t o  d e i  p ro g e tti  a  s o s t e g n o  d e l l e  fa m i g l i e  
c o n  p re v i s i o n e  d i  a ffi d a m e n ti  p a r t-ti m e   o  re s i d e n z i a l i ,  s e m p re  c o m e  s t r u m e n t o  d i  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà  p e r  c u i  n e l l a  
p re v i s i o n e  d e l  p i e n o  r i e n t ro  d e i   b a m b i n i  n e l l a  fa m i g l i a  d i  o r i g i n e .  L’ Eq u i p e  M u l ti d i s c i p l i n a re  d e l  C e n t ro  A ffi d i  ( c h e  s i  t ro va  
p re s s o  i l  C e n t ro  p e r  l e  Fa m i g l i e  O h a n a ) ,  s e m p re  i n  s i n e rg i a  c o n  i l  S e r v i z i o  S o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e ,  s ta  sv o l g e n d o,  o l t re  a i  c o rs i  
d i  p re p a ra z i o n e  p e r  g l i  a s p i ra n ti  a ffi d a ta r i ,  i  c o rs i  d i  fo r m a z i o n e  p e r  fa m i g l i e  a ffe re n ti  a l  p ro g e tt o  G a b b i a n e l l a  ( a c c o g l i e n za  
p i c c o l i s s i m i  i n  e tà  0 - 3  a n n i  i n  e m e rg e n za ) ,  i   g r u p p i  d i  s o s t e g n o  a l l e  fa m i g l i e  a ffi d a ta r i e .

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  a i  m i n o r i  i l  d i r i tt o  d i  c re s c e re  n e l l a  p ro p r i a  fa m i g l i a  o ,  s e  n o n  p o s s i b i l e ,  i n  a l t ra  fa m i g l i a  s o s ti t u ti va .  L av o ra re  s u l l a  
c o m u n i tà  p e r  s e n s i b i l i z za re  e  re p e r i re  fa m i g l i e /  p e rs o n e  s i n g o l e  d i s p o n i b i l i  a l l ' a c c o g l i e n za  d e i  m i n o r i ,   l i m i ta n d o  c o s ì  l '  
i n s e r i m e n t o  e  l a  p e r m a n e n za  d e i  m i n o r i  p re s s o  l e  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i .

L ' Eq u i p e  o rga n i z za  i l  g r u p p o  d i  s o s t e g n o  p e r  i  n o n n i  a ffi d a ta r i   e d  i l  i l  g r u p p o  d i  a s c o l t o  p e r  b a m b i n i  e  ra ga z z i  i n  a ffi d a m e n t o  
fa m i l i a re .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 9 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Serviz io  a  supporto del la  genitor ia l i tà  nel le  s i tuazioni  d i  grave pregiudiz io:  Spazio  Neutro

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente I n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  S e r v i z i o  d i  I n c o n t r i  P ro t e tti  è  r i v o l t o  a  m i n o r i  d a  ze ro  a  1 8  a n n i  d i  e tà  a p p a r t e n e n ti  a  fa m i g l i e  i n  s i t u a z i o n i  d i  g rav e  
p ro b l e m a ti c i tà  p e r  l e  q u a l i  l ’A u t o r i tà  G i u d i z i a r i a  e m e tt e  u n  p ro v v e d i m e n t o  c h e  d i s p o n e  l ' a tti va z i o n e  d i  i n c o n t r i  p ro t e tti .  I l  
S e r v i z i o  I n c o n t r i  P ro t e tti  r i s p o n d e  a l l ’e s i g e n za  d i  ga ra n ti re  p a ra l l e l a m e n t e :  a l  g e n i t o re  n o n  c o l l o c a ta r i o ,  l ’e s e rc i z i o  d e l  
d i r i tt o  d i  v i s i ta  e  d i  re l a z i o n e  e d  e s e rc i ta re  l a  re s p o n s a b i l i tà  g e n i t o r i a l e  ( t u ttav i a  i l  s e r v i z i o  p u ò  e s s e re  p re v i s t o  a n c h e  p e r  
a l t re  p e rs o n e  a ffe tti va m e n t e  s i g n i fi c a ti v e ) ;  a i  fi g l i ,  i l  b i s o g n o -d i r i tt o  a l l a  s a l va g u a rd i a  d e l l a  re l a z i o n e  c o n  e n t ra m b i  i  
g e n i t o r i ,  d e l  s e n s o  e v o l u ti v o  e  d e l l a  c o n ti n u i tà  d e l l a  p ro p r i a  s t o r i a ,  d e l l a  p ro p r i a  i d e n ti tà  p e rs o n a l e  e  fa m i l i a re ,  a l l ’ i n t e r n o  
d i  u n  l u o g o  t e r zo  e  i n  u n  t e m p o  d e fi n i t o ,  a l  fi n e  d i  re n d e re  p o s s i b i l e  i l  m a n t e n i m e n t o,  l a  c o s t r u z i o n e  o  l a  r i c o s t r u z i o n e  d e l l a  
re l a z i o n e  t ra  e s s i .  L’ i n t e r v e n t o  p u ò  m u o v e rs i  a l l ’ i n t e r n o  d i  u n  c o n ti n u u m  d i  g ra d a z i o n i  d i  c o n t e s t o  d e tta t e  d a l  b i s o g n o  
r i l e va t o  i n  s e d e  g i u d i z i a r i a  e ,  p o i ,  p i ù  a p p ro fo n d i ta m e n t e  d e fi n i t o  d a l l ’ i n d a g i n e  p s i c o -s o c i a l e  d e l  S e r v i z i o  S o c i a l e  
P ro fe s s i o n a l e ,  c o n  l ' o b i e tti v o,  l a d d o v e  p o s s i b i l e ,  d i  g i u n g e re  a l l ' a u t o n o m i a  d e g l i  i n c o n t r i  g e n i t o r i /fi g l i .

Obiettivi  specifici
1 .   G a ra n ti re  l a  t u t e l a  d e l  m i n o re ,  n e l  r i s p e tt o  d e l  d i r i tt o  d i  v i s i ta  m i n o re /g e n i t o re  ( e /o  d i  a l t ro  p a re n t e ,  a d u l t o  s i g n i fi c a ti v o )
2 .   m a n t e n i m e n t o  e /o  a l l a  r i c o s t r u z i o n e  d e l l a  c o n ti n u i tà  e  re s p o n s a b i l i tà  g e n i t o r i a l e  n e i  c o n f ro n ti  d e i  fi g l i ,  r i d e fi n i z i o n e  
d e l l e  re c i p ro c h e  p o s i z i o n i  g e n i t o r i a l i  e ,  q u a n d o  p o s s i b i l e ,  s o s t e g n o  fi n a l i z za t o  a l l ’o rga n i z za z i o n e  a u t o n o m a  d e g l i  i n c o n t r i  
( I n c o n t r i  fa c i l i ta n ti )
3 .   s a l va g u a rd a re  i l  m i n o re  d a  u n a  g rav e  e  p e r va s i va  c o n fl i tt u a l i tà  c o n i u ga l e  e /o  d a  p o s s i b i l i  a tti  e  c o m p o r ta m e n ti  c h e  
p o s s o n o  l e d e re  l a  s u a  i n t e g r i tà  p s i c o -fi s i c a  e  a r re c a re  g rav e  p re g i u d i z i o .  ( I n c o n t r i  p ro t e tti  t o u t  c o u r t )
4 .   i m p l e m e n ta re  i l  c o n f ro n t o  t ra  S e r v i z i o  S o c i a l e  P ro fe s s i o n a l e  e  e d u c a t o r i  d e l l o  s p a z i o  i n c o n t ro  a n c h e  a tt rav e rs o  u n a  
fo r m a z i o n e /s u p e r v i s i o n e  c o n g i u n ta .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  1 9 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Centro per  le  famigl ie   "Ohana"

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  C e n t ro  p e r  l e  Fa m i g l i e  s i  r i v o l g e  p r i o r i ta r i a m e n t e  a l l e  fa m i g l i e  c o n  fi g l i  d a  0  a  1 8  a n n i  p re s e n ti  s u l  t e r r i t o r i o  p ra t e s e ,  e  
i n t e n d e  p o rs i  c o m e  p u n t o  d ’a s c o l t o  s u  t e m i  q u a l i  l ’a d o l e s c e n za ,  l e  d i ffi c o l tà  n e l l e  re l a z i o n i  fa m i l i a r i ,   l a  n a s c i ta  d i  u n  
b a m b i n o,  l a  s e p a ra z i o n e  d e i  g e n i t o r i .  E '  u n  l u o g o  i n  c u i  s i n g o l i ,  c o p p i e ,  g e n i t o r i  p o s s o n o  a c c e d e re  p e r  av e re  i n fo r m a z i o n i  s u i  
t e m i  d e l l ' a c c o g l i e n za ,  s u l  s o s t e g n o  t ra  e  p e r  l e  fa m i g l i e ,  s u l l ' a ffi d o,  s u l l a  s o l i d a r i e tà  fa m i l i a re  e  s u i  p e rc o rs i  re l a ti v i  
a l l ' a d oz i o n e  n a z i o n a l e  e d  i n t e r n a z i o n a l e . ;  v i e n e  sv o l t o  u n  s o s t e g n o  a l l e  f u n z i o n i  g e n i t o r i a l i  c o n  p a r ti c o l a re  r i g u a rd o  a i  
b a m b i n i  e  a l l e  fa m i g l i e  i n s e r i t e  n e i  p e rc o rs i  d i  t u t e l a ,  a l  fi n e  d i  p ro m u o v e re  i l  l o ro  b e n e s s e re  e  q u e l l o  d e l l e  fa m i g l i e  n e l  l o ro  
c o m p l e s s o,  g ra z i e  a l l ’e s p e r i e n za  a c q u i s i ta  d a l l a  p a r t e c i p a z i o n e  a l  p ro g ra m m a  n a z i o n a l e  P. I . P. P. I .  I n o l t re  v e n g o n o  sv o l ti  
p e rc o rs i  d i  m e d i a z i o n e  fa m i l i a re  e d  u n  s e r v i z i o  d i  c o u n s e l i n g  fa m i l i a re  e  p e r  a d o l e s c e n ti .

Obiettivi  specifici
    I l  C e n t ro  p e r  l e  Fa m i g l i e  v u o l e  a m p l i a re  e  i m p l e m e n ta re  l e  a tti v i tà  e d  i  s e r v i z i  o ffe r ti  a l  s u o  i n t e r n o,  c o n  l ’ i n t e n t o  d i  a n d a re  

v e rs o  l ’a p e r t u ra  a  t u tta  l a  c i tta d i n a n za ,  d o p o  l a  p a r t e n za  c o n  s e r v i z i  r i v o l ti  p r i o r i ta r i a m e n t e  a  fa m i g l i e  g i à  i n  c a r i c o  a l  
S e r v i z i o  S o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e .  L e  a tti v i tà  i n  e s s e re  p re s s o  i l  C e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e  s o n o  sv o l t e  d a  Eq u i p e  M u l ti d i s c i p l i n a r i  o  
i n  s t re tt o  ra c c o rd o  t ra  i l  p ro fe s s i o n i s ta  ( m e d i a t o re  fa m i l i a re ,  c o u n s e l o r … )  e  l ’ Eq u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re  i nv i a n t e .  L a  S d S  s i  è  
c a n d i d a ta  p e r  l a  s p e r i m e n ta z i o n e  d i  u n  g e m e l l a g g i o ,  p ro p o s t o  d a l l a  Re g i o n e  To s c a n a ,  c o n  l a  re g i o n e  E m i l i a  Ro m a g n a  a l  fi n e  
d i  sv i l u p p a re  u n  m o d e l l o  ava n za t o  d i  C e n t ro  p e r  l e  Fa m i g l i e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 0 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Sostegno educativo domici l iare_Minori

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Sotto-settore prevalente S o s t e g n o  s o c i o -e d u c a ti v o  t e r r i t o r i a l e  o  d o m i c i l i a re

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  S o s t e g n o  Ed u c a ti v o  D o m i c i l i a re  e  t e r r i t o r i a l e  è  i l  d i s p o s i ti v o  c h e  s i  a tti va  i n  a tt u a z i o n e  d e l  P ro g e tt o  Q u a d ro  e l a b o ra t o  d a l  
S e r v i z i o  S o c i a l e  P ro fe s s i o n a l e  a tt rav e rs o  i l  q u a l e  g l i  e d u c a t o r i  p ro fe s s i o n a l i ,  c o n  s p e c i fi c a  fo r m a z i o n e  s o c i o -p e d a g o g i c a ,  
s o n o  p re s e n ti  c o n  re g o l a r i tà  n e l  c o n t e s t o  d i  v i ta  d e l l a  fa m i g l i a  d e l  m i n o re ,  n e l l a  s u a  c a s a  e  n e l  s u o  a m b i e n t e  d i  v i ta ,  p e r  
va l o r i z za re  l e  r i s o rs e  c h e  l à  s i  m a n i fe s ta n o  e  p e r  a c c o m p a g n a re  i l  p ro c e s s o  d i  c o s t r u z i o n e  d i  r i s p o s t e  p o s i ti v e  a i  b i s o g n i  
e v o l u ti v i  d e l  b a m b i n o  d a  p a r t e  d e l l e  fi g u re  g e n i t o r i a l i  .

L a  s i t u a z i o n e  c h e  i  b a m b i n i ,  i  ra ga z z i  e  t u tt e  l e  fa m i g l i e  h a n n o  v i s s u t o  d u ra n t e  l a  p a n d e m i a  h a  re s o  a n c o ra  p i ù  d e l i c a t o  e  
c o m p l e s s o  i l  p ro c e s s o  d i  sv i l u p p o  p s i c o -s o c i o -re l a z i o n a l e  d e i  m i n o r i .  I n  q u e s t o  c o n t e s t o  i l  s u p p o r t o  fo r n i t o  d a l  s e r v i z i o  
e d u c a ti v o  s i  s ta  r i v e l a n d o  u n o  s t r u m e n t o  a n c o ra  p i ù  p re z i o s o,  a  f ro n t e  d i  u n  n u m e ro  s e m p re  m a g g i o re  d i  m i n o r i  c h e  
m a n i fe s ta n o  d i ffi c o l tà  a n c h e  g rav i  n e l l a  f re q u e n za  s c o l a s ti c a  fi n o  a l l a  fo b i a ,  e  d i ffi c o l tà  n e l l e  re l a z i o n i  c o n  i  p a r i  fi n o  a l  
r i ti ro  s o c i a l e .  N e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  t ra  S e r v i z i o  S o c i a l e  P ro fe s s i o n a l e  e  S e r v i z i o  d i  Ps i c o l o g i a ,  s i  i n s e r i s c e  i n  m o d o  
s ta b i l e  l a  fi g u ra  d e l l ’e d u c a t o re  p ro fe s s i o n a l e ,  c h e  m a n ti e n e  u n  c o s ta n t e  ra c c o rd o  c o n  i  g e n i t o r i ,  l a  s c u o l a  e  i l  c o n t e s t o  d i  
v i ta  d e l  m i n o re .

Obiettivi  specifici
1 .  L ' e d u c a t o re  e n t ra  a  fa re  p a r t e  d e l l ' e q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re  e d  è  p re s e n t e  i n  t u tt e  l e  fa s i  d e l  p e rc o rs o  d i  
a c c o m p a g n a m e n t o  d e l l a  fa m i g l i a
2 .  L av o ra  i n  p a r ti c o l a re  s u l  l e ga m e  g e n i t o r i  fi g l i  n e l l ' o tti c a  d i  a c c o m p a g n a re  i  g e n i t o r i  a d  a p p re n d e re  m o d a l i tà  p o s i ti v e  d i  
r i s p o s ta  a l  s o d d i s fa c i m e n t o  d e i  b i s o g n i  d i  c re s c i ta  d e l  fi g l i o .
3 .  i l  s e r v i z i o  n e l  p e rc o rs o  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  s i  a d o p e ra  p e r  i n t e g ra re  i n  m a n i e ra  p o s i ti va  i l  m i n o re  e  l a  s u a  fa m i g l i a  
n e l l ' a m b i e n t e  d i  v i ta  d i  a p p a r t e n e n za ,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l a  re l a z i o n e  c o n  l a  s c u o l a  f re q u e n ta ta  d a l  m i n o re .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 0 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Contr ibuti affidi

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o

Sotto-settore prevalente C o n t r i b u ti  e c o n o m i c i  p e r  a l l o g g i o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o m e  d a  n o r m a ti va  v i g e n t e ,  s i  p ro v v e d e  a d  o tt e m p e ra re  a l l ’e ro ga z i o n e  d i  c o n t r i b u ti  i n  fav o re  d e l l e  fa m i g l i e /s i n g o l i  c h e  
a c c o l g o n o  m i n o r i  i n  a ffi d a m e n t o  p a r t-ti m e  o  re s i d e n z i a l e .  L o  s t r u m e n t o  e c o n o m i c o  è  fi n a l i z za t o  a  c o n s e n ti re  a  c h i u n q u e ,  
i n d i p e n d e n t e m e n t e  d a l  p ro p r i o  re d d i t o ,  d i  re n d e rs i  d i s p o n i b i l e  a  sv o l g e re  q u e s t o  p re z i o s o  s e r v i z i o  p e r  l a  c o m u n i tà  i n t e ra .

Obiettivi  specifici
S o s t e n e re  i  p ro g e tti  d i  a ffi d a m e n t o  d i  m i n o r i .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 0 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Fondi  famigl ia  a  sostegno dei  percors i  d i  tutela

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S i  è  p ro v v e d u t o  a d  a tt u a re  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  e q u i p e  i n t e g ra ta  m u l ti d i s c i p l i n a re  ( p re v i s ta  d a l l a  d e l .  R .T.  7 6 9 / 2 0 1 9 )  
i m p l e m e n ta n d o  l a  p re s e n za  d e l l o  p s i c o l o g o,  c h e  l av o ra  i n  s i n e rg i a  c o n  l a  U V M T  d e l l a  zo n a  p ra t e s e  e  s i  c o n fe r m a  a n c h e  p e r  i l  
2 0 2 3 .  S i  o c c u p a  p r i o r i ta r i a m e n t e ,  i n  m o d o  c o n g i u n t o  c o n  i l  S e r v i z i o  S o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e  d e l l a  S d S  p ra t e s e  e  l a  fi g u ra  
e d u c a ti va  p re s e n t e  n e l l ’e q u i p e ,  d e l l a  va l u ta z i o n e  p s i c o d i a g n o s ti c a  d e i  n u c l e i  fa m i l i a r i  p e r  i  q u a l i  è  r i c h i e s ta  b re v e  e  
p re l i m i n a re  i n d a g i n e  d a  p a r t e  d e l l a  P ro c u ra  d e l l a  Re p u b b l i c a  p re s s o  i l  Tr i b u n a l e  p e r  i  M i n o re n n i  d i  F i re n ze .

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  a i  b a m b i n i  e  a l l e  fa m i g l i e  u n a  va l u ta z i o n e  a p p ro p r i a ta  e  d i  q u a l i tà  e d  u n a  p ro g e tta z i o n e  b a s a ta  s u  u n  a p p ro c c i o   
m u l ti d i s c i p l i n a re ,  m u l ti m e n s i o n a l e  e  p a r t e c i p a t o ,  d o v e  l a  fa m i g l i a  p o s s a  e s s e re  c o n s i d e ra ta  p ro ta g o n i s ta  e  n o n  s o l o  
b e n e fi c i a r i a  d i  u n  i n t e r v e n t o .
C o s ti t u z i o n e  d i  m i c ro e q u i p e  d i  b a s e  i n t e g ra t e  i n s i e m e  a l l a  fi g u ra  p ro fe s s i o n a l e  d e l l ’a s s i s t e n t e  s o c i a l e   e  a l  b a m b i n o  c o n  l a  
s u a  fa m i g l i a .  L a  m i c ro  e q u i p e  p u ò  e s s e re  a l l a rga ta  a n c h e  a l l ’e d u c a t o re  e  a l l ’ i n s e g n a n t e .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S a n d ra  D i  Ro c c o C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 0 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_inser imenti minori  d iurni

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo Tu t e l a  e  s o s t e g n o  s o c i o  e d u c a ti v o  a  m i n o r i  e  fa m i g l i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  s e m i r i e s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente 1  C e n t ro  d i u r n o  s o c i o -e d u c a ti v o  p e r  b a m b i n i  e  a d o l e s c e n ti

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I  s e r v i z i  s e m i re s i d e n z i a l i  s o n o  s e r v i z i  d i  s u p p o r t o  a l l e  fa m i g l i e  c h e  s i  t ro va n o  i n  d i ffi c o l tà .  A c c o l g o n o  t e m p o ra n e a m e n t e  
m i n o r i  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  u n  c o n t e s t o  e d u c a ti v o  c h e  p o s s a  s o s t e n e r l i  n e l l a  v i ta  q u o ti d i a n a ,  fav o re n d o  l a  l o ro  a u t o n o m i a  e  i l  
l o ro  sv i l u p p o  re l a z i o n a l e  e  s o c i a l e  e  p re v e n e n d o  fo r m e  d i  e m a rg i n a z i o n e  o  d e v i a n za .  L e  a tti v i tà  sv o l t e  t e n d o n o  
p re va l e n t e m e n t e  a  fav o r i re :

*    l o  sv i l u p p o  d e l l a  c o m p o n e n t e  c o g n i ti v o - re l a z i o n a l e ;
*    i l  p ro c e s s o  d i  i n t e g ra z i o n e  d e l l ’a m b i e n t e  d i  v i ta  a tt rav e rs o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a d  a tti v i tà  l u d i c o -r i c re a ti v e  e  d i  
s o c i a l i z za z i o n e .  N e l l ' a re a  p ra t e s e  è  p re s e n t e  u n  a l b o  d e i  c e n t r i  d i u r n i .

C o n  l a  r i p re s a  p i e n a  d e l l e  a tti v i tà  i n  p re s e n za ,  i  s e r v i z i  s e m i re s i d e n z i a l i  s i  s o n o  r i p ro p o s ti  i n  t u tta  l a  l o ro  va l e n za  d i  s u p p o r t o  
a l l e  fa m i g l i e .  I l  t e r r i t o r i o  s i  è  a r r i c c h i t o  d i  u n  a l t ro  c e n t ro  d i  s o c i a l i z za z i o n e ,  i n  r i s p o s ta  a i  b i s o g n i  r i l e va ti .  G l i  e d u c a t o r i  d e i  
c e n t r i  d i u r n i  e  d i  s o c i a l i z za z i o n e  i n t e g ra n o  l ’e q u i p e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  c h e  s e g u e  i l  m i n o re  e  l a  s u a  fa m i g l i a ,  av e n d o  l a  
p o s s i b i l i tà  d i  i n s ta u ra re  c o n  l o  s t e s s o  e  c o n  i  g e n i t o r i  u n  p ro fo n d o  ra p p o r t o  n e l l a  q u o ti d i a n i tà  o  c o n  l a  f re q u e n ta z i o n e  
d u ra n t e  l a  s e tti m a n a .  I  g e n i t o r i  h a n n o  l ’o p p o r t u n i tà  d i  s p e r i m e n ta re  u n  a p p o g g i o  c o n c re t o ,  n e l  ra p p o r t o  c o n  l ’ i s ti t u z i o n e  
s c o l a s ti c a  e d  a l t r i  c o n t e s ti  d i  v i ta  d e l  fi g l i o ,  i n  b a s e  a l  p ro g e tt o  s p e c i fi c o  c o s t r u i t o  s u l  m i n o re .

Obiettivi  specifici
S p e r i m e n ta z i o n e  d e i  g r u p p i  d i  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà  p e r  i  g e n i t o r i  d e i  b a m b i n i  f re q u e n ta n ti  i  c e n t r i  d i u r n i .

I m p l e m e n ta re  g l i  i n s e r i m e n ti  d e i  b a m b i n i  p re s s o  i l  c e n t ro  d i  s o c i a l i z za z i o n e  d i  n u o va  i s ti t u z i o n e  a tt rav e rs o  i l  s u p e ra m e n t o  
d e l  p ro b l e m a  d e l  t ra s p o r t o  /  a c c o m p a g n a m e n t o

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 0 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Sistema di  accogl ienza 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Programma Operativo L o tta  a l l a  p o v e r tà  e  p ra ti c h e  i n n o va ti v e  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  re s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente E  S t r u tt u ra  c o m u n i ta r i a  p e r  a c c o g l i e n za  a b i ta ti va

Attività A  S t r u tt u ra  fa m i l i a re  p e r  a c c o g l i e n za  a b i ta ti va

Argomenti Po v e r tà ,  A b i ta re

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione C o m u n e  fo r m a  s i n g o l a

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
 I l  c o m u n e  d i  P ra t o  p ro s e g u e  l ’a tti v i tà  d i  r i n n o va m e n t o  e  ra ffo r za m e n t o  d e l  S i s t e m a  d i  A c c o g l i e n ze  t e m p o ra n e e  p e r  fa m i g l i e  
e  s i n g o l i  c h e  s i  t ro va n o  i n  c o n d i z i o n e  d i  d i s a g i o  s o c i o -e c o n o m i c o .  I l  s i s t e m a  è  o rga n i z za t o  i n  u n a  fi l i e ra  m u l ti l i v e l l o  b a s a ta  s u  
u n  m o d e l l o  d i  i n t e r v e n t o  g ra d u a l e  d e l l e  a z i o n i  s o c i o  a s s i s t e n z i a l i .  L e  p e rs o n e  a  c u i  v i e n e  r i c o n o s c i u t o  i l  d i s a g i o  s o c i o  
e c o n o m i c o  e  a b i ta ti v o,  a tt rav e rs o  u n a  a n a l i s i  e  va l u ta z i o n e  i n t e g ra ta  f ra  i l  s e r v i z i o  s o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e  e  g l i  u ffi c i  
a m m i n i s t ra ti v i  c o m p e t e n ti ,  v e n g o n o  a c c o l t e  n e l  s i s t e m a  d i  a c c o g l i e n za  t e m p o ra n e a  c h e  s i  a r ti c o l a :

\ -p ro n ta  a c c o g l i e n za  i n  s t r u tt u re  c o nv e n z i o n a t e  o  u l t e r i o r i  a c c o g l i e n ze  t e m p o ra n e e  i n  s t r u tt u re  r i c e tti v e ,  i n  p a r ti c o l a re  
q u a n d o  s i  r i s c o n t ra n o  s i t u a z i o n i  d i  d i s a g i o  i n d i ffe r i b i l i  e  u rg e n ti ;

\ -p r i m a  s o g l i a ,  p e r  l ’a c c o g l i e n za  i n  r i s p o s ta  a i  b i s o g n i  p r i m a r i  a tt rav e rs o  s t r u tt u re  c o nv e n z i o n a t e  c h e  fav o r i s c o n o  p ro g e tti  d i  
a c c o m p a g n a m e n t o  e d u c a ti v o / i n c l u s i v o ;

\ -s e c o n d a  s o g l i a ,  c h e  s i  d e c l i n a  i n  a p p a r ta m e n ti  i n  c o a b i ta z i o n e  o  a l l o g g i  v o l a n o,  p e r  fav o r i re  l a  s ta b i l i z za z i o n e  d e i  p e rc o rs i  
d i  a u t o n o m i a  i n t ra p re s i  o  p e r  ra g g i u n g e re  o b i e tti v i  d i  m i g l i o ra m e n t o -s ta b i l i z za z i o n e  d e l  l av o ro  e  d e l  re d d i t o .

A l l ’ i n t e r n o  d e l l a  a c c o g l i e n za  t e m p o ra n e a  v e n g o n o  m e s s e  i n  a tt o  u n a  s e r i e  d i  a z i o n i  p ro p e d e u ti c h e  a l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  
c o n d i z i o n e  d i  p a r t e n za  e  o r i e n ta t e  a l  ra g g i u n g i m e n t o  d i  u n a  a u t o n o m i a  c h e  c o n s e n ta  l a  f u o r i u s c i ta  d a l  s i s t e m a .  I l  m o d e l l o  d i  
a z i o n e  è  i l  p a tt o  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  g e n e ra l i s ta  c h e  c o n ti e n e  s o s t e g n i  ,  i m p e g n i  e  t e m p i  a c c o rd a ti  c o n  l a  p e rs o n a  e  l ’e q u i p e  
m u l ti p ro fe s s i o n a l e .

I l  C o m u n e  s ta  p re d i s p o n e n d o  u n  re g o l a m e n t o  c h e  d i s c i p l i n i  l e  f u n z i o n i  e  i  c o m p i ti  d i  t u tti  g l i  a tt o r i  d e l  s i s t e m a .

Obiettivi  specifici
L ' a tti v i tà  p ro s e g u e  c o n  u l t e r i o r i  p e r fe z i o n a m e n ti  e  i n n o va z i o n i .  I l  s e r v i z i o  h a  p re d i s p o s t o  l a  b oz za  d e l  n u o v o  re g o l a m e n t o  
c h e  d i s c i p l i n a  i l  s i s t e m a  d e l l a  a c c o g l i e n za  a b i ta ti va  i n  a z i o n i  d i v e rs i fi c a t e  e  m u l ti l i v e l l o  n e l  t e n ta ti v o  d i  r i s p o n d e re  a i  
p r i n c i p i  e s s e n z i a l i  d e l l e  p re s ta z i o n i  s o c i a l i  n e l  b u o n  a n d a m e n t o,  e c o n o m i c i tà ,  re s p o n s a b i l i tà  ,  e ffi c a c i a  e d  e ffi c i e n za .  I l  
s e r v i z i o  s o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e  h a  sv i l u p p a t o  u n a  r i fl e s s i o n e  s u i  t e m i  d e l l ' a c c o g l i e n za  c h e  s o n o  s ta t e  d a  s ti m o l o  e  s p u n t o  p e r  
l a  p ro g ra m m a z i o n e  d e l l e  a z i o n i  d i v e rs i fi c a t e  d e l  re g o l a m e n t o  d i  s i s t e m a .  I n o l t re ,  l o  s t e s s o  s e r v i z i o  p ro fe s s i o n e ,  i n  
o c c a s i o n e  d e l l ' av v i o  d e l  p ro g e tt o  R i g e n E R Pa t o  h a  l av o ra t o  a l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  s c h e d a  d i  r i l e va z i o n e  d e l  b i s o g n o  
a b i ta ti v o  d e l  r i c h i e d e n t e   e  a l l a  s u a  d i g i ta l i z za z i o n e  p e r  u n a  p i ù  t ra s p a re n t e  e d  e ffi c a c e  va l u ta z i o n e  d e l l e  s i t u a z i o n i  i n  
i n g re s s o ;  n e l  c o rs o  d e l  2 0 2 3  c i  s a rà  l a  d i g i ta l i z za z i o n e  d e l l e  i n fo r m a z i o n i  d i   m o n i t o ra g g i o  i n  u s c i ta  o  a l  t e r m i n e  
d e l l ' i n t e r v e n t o  d i  s o s t e g n o  a b i ta ti v o,  a n c h e  p re v e d e n d o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  d e i  b e n e fi c i a r i  n o n c h è  l ' a p p ro va z i o n e  d e l  
re g o l a m e n t o  e  l a  s u a  a tt u a z i o n e  ,  e  l e  l i n e e  g u i d a  s a ra n n o  a n c h e  q u e s t e  o g g e tt o  d i  a p p ro va z i o n e  e  a tt u a z i o n e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i N o e m i  I m p re s c i a

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 0 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Trasporti socia l i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente Tra s p o r t o  s o c i a l e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
E ’  u n a  p re s ta z i o n e  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  i n  C e n t r i  D i u r n i  o  a n c h e  i n  l u o g h i  d i  l av o ro  p e r  p ro g e tti  d i  i n s e r i m e n t o  s o c i o  
t e ra p e u ti c i  i n  fav o re  d i  p e rs o n e  d i s a b i l i  o  a n z i a n i  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  o  p a r z i a l m e n t e  a u t o   e  re s i d u a l m e n t e  p e rs o n e  i n  
c a r i c o  a  C e n t ro  d i  S a l u t e  M e n ta l e  o  a l  S e r. d  d a  p a r t e  d i  s o g g e tti  d e l  t e r zo  s e tt o re  c o nv e n z i o n a ti  c o n  S d s  a  s e g u i t o  d e l l a  c o -
p ro g e tta z i o n e  av v e n u ta  n e l  2 0 2 2  .

Obiettivi  specifici
L’o b i e tti v o  è  q u e l l o  d i  r i s p o n d e re  a l  b i s o g n o  d e l l a  “ m o b i l i tà  d e b o l e ”  p e r  l a  re a l i z za z i o n e  d i  p ro g e tti  p e rs o n a l i z za ti  d i  
p e rs o n e  d i s a b i l i ,  a n z i a n i  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  o  p a r z i a l m e n t e  a u t o  c h e  n o n  s o n o  a u t o n o m e  n e g l i  s p o s ta m e n ti  e s s e n d o  l e  re t e  
fa m i l i a re  i m p o s s i b i l i ta t e  a  sv o l g e re  l a  f u n z i o n e  o  n o n  i n  g ra d o  d i  u ti l i z za re  i  m e z z i  p u b b l i c i .  N e l  2 0 2 2  s i  è  c o n c l u s a  l a  c o  
p ro g e tta z i o n e  c o n  i l  Te r zo  S e tt o re  p e r  l a  n u o va  g e s ti o n e  d e l  s e r v i z i o .  N e l  2 0 2 3  p re n d e rà  l ' av v i o  d e l l a  fo r m a z i o n e  s p e c i fi c a  
d e i  v o l o n ta r i  d e d i c a ti  a l  s e r v i z i o  d i  t ra s p o r t o  s o c i a l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  S a rd i D a n i e l  To c i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 0 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_INTEGRAZIONE SCOLASTICA I I  GRADO ALUNNI DISABILI

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Sotto-settore prevalente S o s t e g n o  s o c i o -e d u c a ti v o  s c o l a s ti c o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  P ro v i n c i a  d i  P ra t o  è  ti t o l a re  d e g l i  i n t e r v e n ti  d i  i n c l u s i o n e  s c o l a s ti c a  d e g l i  s t u d e n ti  d i s a b i l i  i s c r i tti  a l l e  s c u o l e  s e c o n d a r i e  
d i  I I  g ra d o,  e  n e l l o  s p e c i fi c o  i l  t ra s p o r t o  s c o l a s ti c o  e  l ’a s s i s t e n za  s o c i o -e d u c a ti va ,  e d  è  d e s ti n a ta r i a  d e i  re l a ti v i  s p e c i fi c i  
fi n a n z i a m e n ti  re g i o n a l i  e  s ta ta l i .

E '  s ta ta  s o tt o s c r i tta  u n a  c o nv e n z i o n e  f ra  P ro v i n c i a  e  S d S   p e r  l o  sv o l g i m e n t o  d e i  s e r v i z i  d i  a s s i s t e n za  p e r  l ’a u t o n o m i a  e  l a  
c o m u n i c a z i o n e  p e rs o n a l e  e  d i  Tra s p o r t o  S c o l a s ti c o  d e g l i  s t u d e n ti  c o n  d i s a b i l i tà  re s i d e n ti  n e i  C o m u n i  d e l l a  Zo n a  P ra t e s e  
( C o m u n i  d i :  C a n ta ga l l o ,  C a r m i g n a n o,  M o n t e m u r l o ,  Po g g i o  a  C a i a n o,  P ra t o ,  Va i a n o,  Ve r n i o )  e d  i s c r i tti  a d  I s ti t u ti  S e c o n d a r i  d i  
S e c o n d o  g ra d o ”.  L a  c o nv e n z i o n e  p re v e d e  c h e  l ’A z i e n d a  U S L  Tc  g e s ti s c a  i l  S e r v i z i o  d i  A s s i s t e n za  p e r  l ’A u t o n o m i a  e  l a  
C o m u n i c a z i o n e  p e rs o n a l e  r i v o l t o  a g l i  a l u n n i  d i s a b i l i  i s c r i tti  a d  I s ti t u ti  S e c o n d a r i  d i  S e c o n d o  g ra d o,  e  l a  S d S  g e s ti s c a  i l  
S e r v i z i o  d i  Tra s p o r t o  S c o l a s ti c o .

Obiettivi  specifici
A z i o n i  p re v i s t e :

S e r v i z i o  A s s i s t e n za  p e r  l ’A u t o n o m i a  e  C o m u n i c a z i o n e  Pe rs o n a l e  a  fav o re  d i  a l u n n i  d i s a b i l i  i s c r i tti  a d  I s ti t u ti  S e c o n d a r i  d i  
S e c o n d o  g ra d o  ( A z i e n d a  U S L  To s c a n a  C e n t ro  G a ra  a s s i s t e n za  s c o l a s ti c a )  

  

S e r v i z i o  A s s i s t e n za  p e r  l ’A u t o n o m i a  e  C o m u n i c a z i o n e  Pe rs o n a l e  a  fav o re  d i  a l u n n i  d i s a b i l i  i s c r i tti  a d  I s ti t u ti  S e c o n d a r i  d i  
S e c o n d o  g ra d o  ( S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  P ra t e s e  A . 2  M a n i fe s ta z i o n e  d i  i n t e re s s e  P C TO )

  

S e r v i z i o  A s s i s t e n za  p e r  l ’A u t o n o m i a  e  C o m u n i c a z i o n e  Pe rs o n a l e  a  fav o re  d i  a l u n n i  d i s a b i l i  i s c r i tti  a d  I s ti t u ti  S e c o n d a r i  d i  
S e c o n d o  g ra d o  ( S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  P ra t e s e  B .  O S S )

  

Tra s p o r t o  S c o l a s ti c o  a  fav o re  d i  a l u n n i  d i s a b i l i  i s c r i tti  a d  I s ti t u ti  S e c o n d a r i  d i  S e c o n d o  g ra d o  ( S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  P ra t e s e  
Tra s p o r t o  a l u n n i  d i s a b i l i  re s i d e n ti  n e l l a  P ro v i n c i a  d i  P ra t o )  

  

A u s i l i  a  fav o re  d i  a l u n n i  d i s a b i l i  i s c r i tti  a d  I s ti t u ti  S e c o n d a r i  d i  S e c o n d o  g ra d o  ( S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  P ra t e s e  A c q u i s t o  a u s i l i  )

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 0 7  d i  2 4 3



Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i Va n i a   Va n n u c c h i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 0 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SS_progetto Serviz io  Emergenza e  Urgenza Socia le  (SEUS)  Area Pratese

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Programma Operativo S e r v i z i o  e m e rg e n za  u rg e n za  s o c i a l e   e  A c c e s s o  c o n s a p e v o l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P ro n t o  i n t e r v e n t o  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente P ro n t o  i n t e r v e n t o  s o c i a l e

Attività -

Argomenti Po v e r tà ,  V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  S E U S  è  u n  s e r v i z i o  d i  p ro n t o  i n t e r v e n t o  s o c i a l e ,   i n  c o e re n za  a l l e  p re v i s i o n i  d e l  P N I S S  c h e  l o  i n d i v i d u a  c o m e  L E P S ,  
n o n c h é  d e l  P N R R ,  re a l i z za t o  d a  a s s i s t e n ti  s o c i a l i  c h e  H 2 4  i n t e r v e n g o n o  s u  s i t u a z i o n i  d i  e m e rg e n za  e  u rg e n za  s o c i a l e ,  
c o n ta tta t e  d a l l e  F F O O  e /o  d a l l ' o s p e d a l e  p e r  t ro va re  s o l u z i o n i ,  i n  m o d o  t e m p e s ti v o  e  q u a l i fi c a t o ,  a i  b i s o g n i  e m e rs i .  L a  s d s  
A re a  P ra t e s e  s o s ti e n e  i l  p ro g e tt o  d i  a m b i t o  AU S LTC ,  p e r  i l  t e r r i t o r i o  d i  c o m p e t e n za  c o n  r i s o rs e  p ro p r i e

Obiettivi  specifici
M a n t e n i m e n t o  d e l  s e r v i z i o  c h e  c o s ti t u i s c e  u n  i m p o r ta n t e  L E P S  c o n  a m p l i a m e n t o  d i  a l c u n e  a tti v i tà  p re v i s t e  n e l l a  n u o va  ga ra  
t u tt ' o ra  i n  c o rs o  . P ro s e g u i m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  a u m e n ta re  l a  d i s p o n i b i l i tà  d i  p o s ti  d i  a c c o g l i e n za  i n  e m e rg e n za  
re s i d e n z i a l e  i n  p a r ti c o l a re  a  fav o re  d i  d o n n e  s o l e  e /o  c o n  fi g l i   v i tti m e  d i  v i o l e n za .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S a n d ra  D i  Ro c c o S a n d ra  D i  Ro c c o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 0 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Assistenza socio  educativa per  g l i  a lunni  d isabi l i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Sotto-settore prevalente S o s t e g n o  s o c i o -e d u c a ti v o  s c o l a s ti c o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
E ro ga z i o n e  s e r v i z i o  d i  A s s i s t e n za  e d u c a ti va  n e l l e  i s ti t u z i o n i  s c o l a s ti c h e  d i  t u tti  g l i  o rd i n i  e  g ra d i  a  fav o re  d i  m i n o r i  d i s a b i l i  
c h e  n e c e s s i ta n o  d i  i n t e r v e n ti  a  s u p p o r t o  d e l l ' a u t o n o m i a  e  d e l l ' i n c l u s i o n e  s c o l a s ti c a .  G a ra  E s ta r  a g g i u d i c a ta  d a  AT I  
C o n s o r z i o  A s ti r / M e t ro p o l i

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  p a r t e c i p a z i o e n  e  l ' i n t e g ra z i o n e  s c o l a s ti c a  d e l l e  p e rs o n e  d i s a b i l i  c o n  u n a  a tt e n ta  p ro g ra m m a z i o n e  d e l l e  o re  d i  
a s s i s t e n za  e d u c a ti va  c h e  c o n s e n ta n o  l ' e ro ga z i o n e  d e l  s e r v i z i o  a g l i  a l u n n i  d i s a b i l i  d i  t u tti  g l i  o rd i n i  e  g ra d i  s e n za  l a  
fo r m a z i o n e  d i  u n a  l i s ta  d i  a tt e s a .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i C r i s ti n a   M a g g i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 1 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_PNNR- M5C2  -l inea 1.3   Housing first ,  staz ioni  d i  posta

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Programma Operativo L o tta  a l l a  p o v e r tà  e  p ra ti c h e  i n n o va ti v e  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Attività -

Argomenti P N R R

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 3 1  g e n  2 0 2 3  -   3 1  m a r  2 0 2 6

Descr iz ione
A b b i a m o  r i s p o s t o  a l  b a n d o  m i n i s t e r i a l e  d e l l a  l i n e a  1 . 3  c o n  1  p ro g e tt o  p e r  o g n i  l i n e a  d i  a tti v i tà .   I l  p ro g e tt o  1 . 3 . 1 .  H o u s i n g  
fi rs t  è  s ta t o  a m m e s s o  e  s i a m o  i n  a tt e s a  d e l  c o nv e n z i o n a m e n t o  c o n  i l  M L P S ,  p e r  i l  p ro g e tt o  1 . 3 . 2  C e n t r i  S e r v i z i  e  s ta z i o n i  d i  
p o s ta  s i a m o  i n  a tt e s a  c h e  i l  M L P S  c o n c l u d a  l ’ i t e r  d i  v e r i fi c a  d e l  p ro g e tt o .

 I l  p ro g e tt o  1 . 3 . 1 .  H o u s i n g  fi rs t  p re v e d e :

A 1  –  r i s t r u tt u ra z i o n e  e  a r re d o  e d i fi c i o  p u b b l i c o  a  C a r m i g n a n o  p e r  l a  re a l i z za z i o n e  d i  c o m u n i tà  a  s p a z i  c o n d i v i s i ;  
va l o r i z za z i o n e  a l l o g g i  E R P  n e i  C o m u n i  d i  P ra t o  e  Ve r n i o  c o n  i n t e r v e n ti  d i  r i s t r u tt u ra z i o n e  e  a r re d o  d i  a l m e n o  n .  4  
a p p a r ta m e n ti .   
L e  a tti v i tà  d i  r i s t r u tt u ra z i o n e  d i  e d i fi c i  p u b b l i c i  s a ra n n o  sv o l t e  d a i  C o m u n i  s o c i  AT S  e /o  d a l  s o g g e tt o  g e s t o re  a l l o g g i  E R P.   
A 2  -  c o p ro g e tta z i o n e  c o n  E T S  p e r  l a  re a l i z za z i o n e  d i  a tti v i tà  c o n  fi g u re  s p e c i fi c h e  ( A s s .  s o c . ,  e d u c a t o re ,  A d B,  m e d i a t o re  e c c . )  
p e r  l ’a tti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  i n d i v i d u a l i  n e l l ’o tti c a  d e l  s u p e ra m e n t o  d e l l ’e m e rg e n za ,  l ’a c c o m p a g n a m e n t o  e  i l  ra c c o rd o  c o n  i  
s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i /s e r v i z i  g i à  a tti v i  s u l  t e r r i t o r i o .   

  

  

  

A l  fi n e  d i  va l o r i z za re  l ’ i m p o r ta n t e  re t e  g i à  a tti va  s u l  t e r r i t o r i o  i n  t e m a  d i  m a rg i n a l i tà ,  i l  p ro g e tt o  1 . 3 . 2  p re v e d e :   
A 1  -  A p e r t u ra  d e l l a  s ta z i o n e  d i  p o s ta -c e n t ro  s e r v i z i  p e r  i l  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà  a tt rav e rs o :  r i s t r u tt u ra z i o n e  e  a r re d o  
i m m o b i l e  d e l  C o m u n e  d i  P ra t o  p e r  l a  re a l i z za z i o n e  d i  u n a  s t r u tt u ra  f u n z i o n a l e  a l  ra g g i u n g i m e n t o  d e g l i  o b i e tti v i  d e l  p ro g e tt o  
c h e  c o s ti t u i s c a  u n  p u n t o  d i  r i fe r i m e n t o  p e r  t u tt o  l ’AT S ;   
A 2  -  Atti v o  c o i nv o l g i m e n t o  E T S  a  ra ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  o ffe r ti :  m a n i fe s ta z i o n e  d ’ i n t e re s s e  p e r  l a  re a l i z za z i o n e  d i  
i n t e r v e n ti  d i  r i q u a l i fi c a z i o n e  s u  i m m o b i l i  ( d i  p ro p .  p u b b l i c a ,  E T S ,  E n ti  e c c l e s i a s ti c i )  e  d e d i c a ti  a l l ’e ro ga z i o n e  d i  s e r v i z i  a  
fav o re  d e l  ta rg e t  d i  r i fe r i m e n t o ;  m a n i fe s ta z i o n i  d i  i n t e re s s e  E T S  p e r  c o p ro g e tta z i o n e  p e r :   
\ -  g e s ti o n e  o p e ra ti va  d e l  C e n t ro  e  ra ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  o ffe r ti   
\ -  re a l i z za z i o n e  d i  a tti v i tà  d i  a n i m a z i o n e  t e r r. l e ,  i n t e r v e n ti  d e s ti n a ti  a l  ta rg e t  a l l ’ i n t e r n o /e s t e r n o  d e l  C e n t ro ,  a tti v i tà  
c o r re l a t e  E T S

Obiettivi  specifici
 I l  p ro g e tt o  1 . 3 . 1 .  H o u s i n g  fi rs t  è  s ta t o  a m m e s s o  e  s i a m o  i n  a tt e s a  d e l  c o nv e n z i o n a m e n t o  c o n  i l  M L P S ,  p e r  i l  p ro g e tt o  1 . 3 . 2  
C e n t r i  S e r v i z i  e  s ta z i o n i  d i  p o s ta  s i a m o  i n  a tt e s a  c h e  i l  M L P S  c o n c l u d a  l ’ i t e r  d i  v e r i fi c a  d e l  p ro g e tt o .  N e l  2 0 2 3   s a ra n n o  
e s p l e ta t e  l e  p ro c e d u re  u ti l i  a l l ' av v i o  d e g l i  i n t e r v e n ti  s i a  p e r  l a  c o m p o n e n t e  i nv e s ti m e n t o  c h e  p e r  l a  c o m p o n e n t e  g e s ti o n e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i Fe d e r i c a  S p i g h e tti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 1 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA  Inser imenti occupazional i  per  persone svantaggiate e  disabi l i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo C o n s o l i d a re  l a  re t e  i n t e g ra ta  p e r  l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti   e  ga ra n ti re  l a  c e n t ra l i tà  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Sotto-settore prevalente S u p p o r t o  a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
A m p l i a m e n t o  d i  p ro g e tti  d i  i n s e r i m e n t o  s o c i a l e  a b i l i ta ti v o  o c c u p a z i o n a l e  fi n a l i z za ti  a l l ' a u t o n o m i a  d e l l a  p e rs o n a  c e r ti fi c a ta  
e  d i s a b i l e  p e r  c o n t ra s ta re  l a  c o n d i z i o n e  d i  i s o l a m e n t o  s o c i a l e  e  p e r  p ro m u o v e re  l ' i n s e r i m e n t o  n e l  s i s t e m a  o c c u p a z i o n e .  
L ' i n t e r v e n t o  è  s o s t e n u t o  d a l l a  va l o r i z za z i o n e  d e l  s o g g e tt o  c o n  l a  c o r re s p o n s i o n e  d e i  g e tt o n i  d i  p re s e n za  

Obiettivi  specifici
S v i l u p p o  d i  a z i o n i  s o c i a l i  fi n a l i z za t e  a l l ' i n s e r i m e n t o  s o c i a l e  o c c u p a z i o n a l e  d e l l a  p e rs o n a

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i C r i s ti n a   M a g g i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 1 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
SA_Supervis ione profess ionale  per  g l i  ass istenti socia l i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 3 0  a p r  2 0 2 3  -   3 1  d i c  2 0 2 3

Descr iz ione
I n  c o n s i d e ra z i o n e  c h e  l a  s u p e r v i s i o n e  è  s ta t o  i d e n ti fi c a t o  a n c h e  d a l  M L P S  c o m e  u n  L E P S  s i  r i p ro p o n e  a n c h e  p e r  l ' a n n o  2 0 2 3 .

Obiettivi  specifici
R a ffo r za m e n t o  d i   u n  l i n g u a g g i o  c o m u n e  d e g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i  ,  c o n d i v i s i o n e  d i  m e t o d o l o g i e  o p e ra ti v e  e  r i d u z i o n e  d e l  
fe n o m e n o  d i  b u r n  o u t ,  a n c h e  i n  c o n s i d e ra z i o n e  d e l l ' e l e va t o  t u r n  o v e r  d e l l e  a s s i s t e n ti  s o c i a l i

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S a n d ra  D i  Ro c c o S a n d ra  D i  Ro c c o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 1 3  d i  2 4 3



Schede di attività 2025 - Prevenzione e promozione

1 P 1  C o n t ro l l o  d e g l i  ex-e s p o s ti  a  c a n c e ro g e n i  e  a  s o s ta n ze  c h i m i c h e

2 P 2  A s s i s t e n za  p e r  a z i e n d e  e  l av o ra t o r i  i n  m a t e r i a  d i  p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  s i c u re z za  s u i  l u o g h i  d i  l av o ro

3 P 3  P re v e n z i o n e  p a t o l o g i e  e  m a l a tti e  p ro fe s s i o n a l i

4 P 4  P re v e n z i o n e  i n fo r t u n i  s u i  l u o g h i  d i  l av o ro

5 P 5  I m p i a n ti  e  m a c c h i n e

6 P 8  E m e rg e n ze  i n fe tti v e  e  s o r v e g l i a n za  e p i d e m i o l o g i c a

7 P 9  S a l u t e  e d  I g i e n e  p u b b l i c a

8 P 1 2  S o s ta n ze  c h i m i c h e

9 P 1 3  S t r u tt u re  s a n i ta r i e  e  s o c i o -s a n i ta r i e

1 0 P 1 4  S o r v e g l i a n za  e p i d e m i o l o g i c a  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  d i ff u s i v e  a n i m a l i  e  fa r m a c o s o r v e g l i a n za

1 1 P 1 5  I n fe z i o n i ,  i n t o s s i c a z i o n i  e  t o s s i n fe n z i o n i  a l i m e n ta r i

1 2 P 1 6  Re g i s t ra z i o n e  s ta b i l i m e n ti  s e tt o re  a l i m e n ta re  a i  s e n s i  d e l  Re g  C E  8 5 2 / 0 4

1 3 P 1 7  S o r v e g l i a n za  a c q u e  p o ta b i l i

1 4 P 1 8  S o r v e g l i a n za  e  c o n t ro l l o  s u l l e  a tti v i tà  c o n n e s s e  a g l i  a l i m e n ti  

1 5 P 1 9  Ed u c a z i o n e /c o u n s e l i n g  n u t r i z i o n a l e  s u i  g r u p p i  a  r i s c h i o

1 6 P 2 0  Q u a l i tà  n u t r i z i o n a l e  n e g l i  e s e rc i z i  d i  s o m m i n i s t ra z i o n e  d i  a l i m e n ti  e  n e l l e  m e n s e

1 7 P 2 1  M e d i c i n a  d e l l o  S p o r t

1 8 P 2 2  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  s c u o l e

1 9 P 2 4  P ro g e tt o  W H O  -  L u o g h i  d i  l av o ro  c h e  p ro m u o v o n o  s a l u t e  

2 0 P 2 5  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  c o m u n i tà  -  C O M U N I Tà  AT T I V E

2 1 P 2 6  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  c o m u n i tà  -  S i c u re z za  n e g l i  a m b i e n ti  d i  v i ta

2 2 P 2 7  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  c o m u n i tà ,  n e l l e  s c u o l e  e  n e i  l u o g h i  d i  l av o ro  -  D i p e n d e n ze

2 3 A S _ P 7  Va c c i n a z i o n i  e  m a l a tti e  i n fe tti v e

2 4 A S _ P 8  C a m p a g n a  d i  va c c i n a z i o n e  C OV I D 1 9  

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 1 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P1 Control lo  degl i  ex-esposti a  cancerogeni  e  a  sostanze chimiche

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  l av o ro

Sotto-settore prevalente C o n t ro l l o  d e g l i  ex-e s p o s ti  a  c a n c e ro g e n i  e  a  s o s ta n ze  
c h i m i c h e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S o r v e g l i a n za  s a n i ta r i a  ex-e s p o s ti  a m i a n t o  e  e m e rs i o n e  m a l a tti e  p ro fe s s i o n a l i  ex  e s p o s ti .  Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  a tt u a z i o n e  d e l  
P P 0 8  d e l  P R P  2 0 2 0 / 2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
P ro d u z i o n e  d i  u n  re p o r t  s u l  m o n i t o ra g g i o  d e l l o  s ta t o  d i  a tt u a z i o n e  d e l l e  l i n e e  d i  i n d i r i z zo .  Atti v i tà  a m b u l a t o r i a l e .  A n a l i s i  
d e l l e  s e g n a l a z i o n i  d i  m a l a tti e  p ro fe s s i o n a l i  i n e re n ti  g l i  ex-e s p o s ti .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L u i g i  M a u ro L u i g i  M a u ro

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 1 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P2 Ass istenza per  az iende e  lavorator i  in  mater ia  di  prevenzione e  promozione s icurezza sui  luoghi  d i  
lavoro

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  l av o ro

Sotto-settore prevalente P ro m oz i o n e  s i c u re z za  s u l  l av o ro

Attività C o m u n i c a z i o n e  d e l  r i s c h i o  a i  l av o ra t o r i  i n  p a r ti c o l a re  a i  
m i g ra n ti

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  p ro m oz i o n e  d e l l a  s i c u re z za  s u l  l av o ro  a tt rav e rs o  l ' o rga n i z za z i o n e  d i  i n c o n t r i  s t r u tt u ra ti ,  d i  p u n ti  d i  a s c o l t o  d e i  
l av o ra t o r i  e  d i  e v e n ti  i n fo r m a ti v i .  Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  a tt u a z i o n e  d e l  P P 0 6  d e l  P R P  2 0 2 0 / 2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
I n c o n t r i  R L S .  
Tav o l i  d i  l av o ro  c o n  a s s o c i a z i o n i  d i  c a t e g o r i a .  
Atti v i tà  d i  fo r m a z i o n e  e  i n fo r m a z i o n e  e  m e z z i  d i  c o m u n i c a z i o n e  p u b b l i c i .  
P u n t o  d i  a s c o l t o  p e r  i  l av o ra t o r i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L u i g i  M a u ro L u i g i  M a u ro

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 1 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P3 Prevenzione patologie  e  malattie profess ional i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  l av o ro

Sotto-settore prevalente M a l a tti e  p ro fe s s i o n a l i

Attività P re v e n z i o n e  p a t o l o g i e  p ro fe s s i o n a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  r i c e rc a  e  a n a l i s i  d e l l e  m a l a tti e  p ro fe s s i o n a l i  e  d e l l e  l o ro  p a t o l o g i e .  Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  a tt u a z i o n e  d e l  P P 0 8  d e l  
P R P  2 0 2 0 / 2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
A n a l i s i  d e l l e  s e g n a l a z i o n i  d i  m a l a tti e  p ro fe s s i o n a l i  p e r v e n u t e .
V i s i t e  s p e c i a l i s ti c h e  d e i  l av o ra t o r i .  
Atti v i tà  d i  v i g i l a n za .  
R i c o rs i  av v e rs o  g i u d i z i o  m e d i c o  c o m p e t e n t e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L u i g i  M a u ro L u i g i  M a u ro

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 1 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P4 Prevenzione infortuni  sui  luoghi  d i  lavoro

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  l av o ro

Sotto-settore prevalente P re v e n z i o n e  i n fo r t u n i

Attività P re v e n z i o n e  e  c o n t ro l l o  d e i  r i s c h i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  v i g i l a n za  e  c o n t ro l l o  p re s s o  s u i  l u o g h i  d i  l av o ro  a i  fi n i  d e l l a  p re v e n z i o n e  d e g l i  i n fo r t u n i  e  d i  t u tti  i  r i s c h i  p re s e n ti  
n e l l e  a z i e n d e  e  n e i  c a n ti e r i .  Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  a tt u a z i o n e  d e i  P P 0 6 ,  P P 0 7 ,  P P 0 8  d e l  P R P  2 0 2 0 / 2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
P i a n o  re g i o n a l e  e d i l i z i a ,  P ro g e tt o  re g i o n a l e  v i g i l a n za  a z i e n d e  a  c o n d u z i o n e  C i n e s i ,  E s t ra tti v o,  L a p i d e o,  L e g n o,  
M e ta l m e c c a n i c h e ,  G D O,  Te s s i l e ,  C o n c e r i e ,  A g r i c o l t u ra ,  R i s c h i o  c h i m i c o,  E s a m e  p i a n i  A m i a n t o,  S o r v e g l i a n za  s a n i ta r i a ,  
V i g i l a n za  c o o rd i n a ta  e  c o n g i u n ta ,  Atti v i tà  d i  i n t e r v e n t o  i n  p ro n ta  re p e r i b i l i tà  H 2 4 ,  I n c h i e s ta  i n fo r t u n i ,  V i s i t e  s p e c i a l i s ti c h e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L u i g i  M a u ro L u i g i  M a u ro

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 1 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P5 Impianti e macchine

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute -

Programma Operativo S i c u re z za  e  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  l av o ro

Sotto-settore prevalente P ro m oz i o n e  s i c u re z za  s u l  l av o ro

Attività P re v e n z i o n e  e  c o n t ro l l o  d e i  r i s c h i ,  P re v e n z i o n e  i n fo r t u n i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  v e r i fi c a  e  d i  c o n t ro l l o  d e l l ' e ffi c i e n za  e  d e l l e  s i c u re z ze  d i  i m p i a n ti  i n d u s t r i a l i  e  d i  c i v i l e  a b i ta z i o n e .  P re v e n z i o n e  
d e g l i  i n fo r t u n i  a tt rav e rs o  i l  c o n t ro l l o  d i  i m p i a n ti ,  m a c c h i n e  e  a p p a re c c h i a t u re  n e i  l u o g h i  d i  l av o ro  e  v e r i fi c h e  t e c n i c h e  
p e r i o d i c h e .

Obiettivi  specifici
Ve r i fi c h e  p e r i o d i c h e  d i  i m p i a n ti  d i  s o l l e va m e n t o,  a s c e n s o r i ,  i m p i a n ti  d i  r i s c a l d a m e n t o  e  p ro d u z i o n e  c a l o re ,  i m p i a n ti  
e l e tt r i c i  e  a ffi n i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A l e s s a n d ro  M a tt e u c c i A l e s s a n d ro  M a tt e u c c i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 1 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P8 Emergenze infettive e sorvegl ianza epidemiologica

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente M a l a tti e  i n fe tti v e  e  va c c i n i

Sotto-settore prevalente R i s p o s ta  a  e m e rg e n ze  i n fe tti v e

Attività S o r v e g l i a n za  e p i d e m i o l o g i c a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti va z i o n e  d e l l e  a z i o n i  d i  i n d a g i n e  e  c o n t ra s t o  d e l l e  e m e rg e n ze  i n fe tti v e  p e r  l a  c i tta d i n a n za .  Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  
a tt u a z i o n e  d e l  P L 1 3  e  P L 1 4  d e l  P R P  2 0 2 0 / 2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
I n c h i e s ta  t o s s i n fe z i o n e  a l i m e n ta re .  
I n t e r v e n t o  a  s e g u i t o  d i  m a l a tti a  i n fe tti va  c o n  i n c h i e s ta  e p i d e m i o l o g i c a .  
C o n t ro l l o  u ffi c i a l e  d i  s a n i tà  p u b b l i c a .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i o rg i o  G a ro fa l o G i o rg i o  G a ro fa l o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 2 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P9 Salute ed Ig iene pubbl ica

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S a l u t e  a m b i e n ti  a p e r ti  e  c o n fi n a ti

Sotto-settore prevalente S a l u t e  e  i g i e n e  a m b i e n ti  d i  v i ta  n o n  c o n fi n a ti

Attività S a l u t e  e  i g i e n e  c i v i l i  a b i ta z i o n i ,  S c u o l e  e  r i c re a z i o n e ,  R i s c h i o  
a m i a n t o,  G a s  t o s s i c i ,  R a d i a z i o n i ,  S o s ta n ze  c h i m i c h e ,  R i s c h i o  
ra d o n ,  P i s c i n e  p u b b l i c h e ,  A c q u e  d i  b a l n e a z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o n t ro l l i  e  v e r i fi c h e  i n  a m b i e n ti  d i  v i ta  p e r  l a  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  e  d e l l ' i g i e n e  p u b b l i c a  ( ga s  t o s s i c i ,  p i s c i n e  p u b b l i c h e ,  
ra d i a z i o n i ,  r i s c h i o  a m i a n t o,  r i s c h i o  ra d o n ,  s a l u t e  e  i g i e n e  c i v i l e  a b i ta z i o n e ,  q u a l i tà  a r i a  i n d o o r,  s c u o l e ,  a tti v i tà  r i c re a ti v e ,  
v i g i l a n za  i m p i a n ti  s p o r ti v i ) .   
E s a m i  p ra ti c h e  p e r  r i l a s c i  d i  a u t o r i z za z i o n i  o  p a re r i .  
G e s ti o n e  a tti v i tà  r i g u a rd a n ti  l a  m a t e r i a  a m b i e n t e ,  c l i m a  e  s a l u t e .  Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  a tt u a z i o n e  d e i  P P 0 5 ,  P P 0 9  d e l  P R P  
2 0 2 0 / 2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
C o n t ro l l i  p i s c i n e ,  s ta b i l i m e n ti  t e r m a l i ,  i m p i a n ti  i n d u s t r i a l i ,  i m p i a n ti  s p o r ti v i .  
E s p o s ti .  
Pa re r i  e  a u t o r i z za z i o n i .  
Ve r i fi c h e  a p p a re c c h i  e l e tt ro m e d i c a l i .  
C o n t ro l l o  u ffi c i a l e  d i  s a n i tà  p u b b l i c a .  
C o n t ro l l i  u ffi c i a l i  i n t e rs e tt o r i a l i  d i  v e r i fi c a  p re s e n za  ga s  ra d o n  e  a m i a n t o .

 Atti va z i o n e  e s p o s ti  e  s e g n a l a z i o n i  d e l  c i tta d i n o .  
Ve r i fi c h e  S C I A .  
I n q u i n a m e n t o  i n d o o r.  
Ve r i fi c a  i m p i a n ti  a m b i e n ti  d i  v i ta .  
Atti v i tà  d i  i n fo r m a z i o n e ,  s e n s i b i l i z za z i o n e  i n  m a t e r i a  d i  s o s t e n i b i l i tà  e  a m b i e n t e ,  c l i m a  e  s a l u t e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i o rg i o  G a ro fa l o G i o rg i o  G a ro fa l o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 2 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P12 Sostanze chimiche

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S a l u t e  a m b i e n ti  a p e r ti  e  c o n fi n a ti

Sotto-settore prevalente S o s ta n ze  c h i m i c h e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o n t ro l l i  e  v e r i fi c h e  i n  a m b i e n ti  d i  v i ta  e  d i  l av o ro  c h e  u ti l i z za n o  s o s ta n ze  c h i m i c h e .  Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  a tt u a z i o n e  d e l  
P P 0 9  d e l  P R P  2 0 2 0 / 2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
C o n t ro l l o  U ffi c i a l e  R E A C H /C L P/B i o c i d i .  
E s p o s ti .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L u i g i  M a u ro L u i g i  M a u ro

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 2 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P13 Strutture sanitar ie  e  socio-sanitar ie

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute S e m p l i fi c a re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Programma Operativo M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  e ro ga ti

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S a l u t e  a m b i e n ti  a p e r ti  e  c o n fi n a ti

Sotto-settore prevalente S t r u tt u re  s a n i ta r i e  e  s o c i o -s a n i ta r i e

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Ve r i fi c a  e  c o n t ro l l o  d e l l e  s t r u tt u re  s a n i ta r i e  e  s o c i o -s a n i ta r i e  p u b b l i c h e  e  p r i va t e  e  d e g l i  s t u d i  p ro fe s s i o n a l i .

Obiettivi  specifici
Ve r i fi c a  re q u i s i ti  D P G R  7 9 /R  e  9 0 /R  s t r u tt u re  s a n i ta r i e  p r i va t e  e  s t u d i  p ro fe s s i o n a l i  L R T  5 1 / 2 0 0 9 ;  
Pa re r i  p re v e n ti v i  s u  s t r u tt u re  s a n i ta r i e  p e r  l a  L R  5 1 / 2 0 0 9  e s p re s s i  n e i  G r u p p i  I n t e rd i s c i p l i n a r i  S UA P ;  
Ve r i fi c a  a p p l i c a z i o n e  p ro c e d u re  c o n t ro l l i  i n fe z i o n i  o s p e d a l i e re  i n  c o l l a b o ra z i o n e  I S P.  
L ' a tti v i tà  n o n  r i g u a rd a  l e  fa r m a c i e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a r i a  Fo r m i c a M a r i a  Fo r m i c a

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 2 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P14 Sorvegl ianza epidemiologica  del le  malattie infettive diffusive animal i  e  farmacosorvegl ianza

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S a l u t e  e  i g i e n e  v e t e r i n a r i a

Sotto-settore prevalente S o r v e g l i a n za  e p i d e m i o l o g i c a  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  
d i ff u s i v e  a n i m a l i

Attività S o r v e g l i a n za  s u l l ’ i m p i e g o  d e l  fa r m a c o  v e t e r i n a r i o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S o r v e g l i a n za  e  c o n t ro l l o  d e g l i  a l l e va m e n ti  i n  m a t e r i a  d i  m a l a tti e  i n fe tti v e  d i ff u s i v e  t ra  g l i  a n i m a l i ,  s o r v e g l i a n za  s u l l a  
p re s e n za  d i  re s i d u i  d i  fa r m a c i  e  c o n ta m i n a n ti  a m b i e n ta l i  n e g l i  a l i m e n ti  d i  o r i g i n e  a n i m a l e .  Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  a tt u a z i o n e  
d e l  P P 1 0  d e l  P R P  2 0 2 0 / 2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
I n d a g i n e  e p i d e m i o l o g i c a  p e r  fo c o l a i o  d i  M I .
P ro fi l a s s i  t u b e rc o l o s i  /b r u c e l l o s i  /  l e u c o s i  b o v i n a .
P ro fi l a s s i  b r u c e l l o s i  o v i -c a p r i n a .
P ro fi l a s s i  m a l a tti a  v e s c i c o l a re  /  p e s t e  s u i n a  m a l a tti a  d i  a u j e s z k y  s u i n a .
P i a n o  b l u e  t o n g u e  -  p re l i e v o  s u  a n i m a l i  s e n ti n e l l a .
P i a n o  BT  -  s o r v e g l i a n za  e n t o m o l o g i c a .
P ro fi l a s s i  a n e m i a  i n fe tti va  e q u i n a .
I n fl u e n za  av i a re .
V i g i l a n za  Fa r m a c i e  e  D e p o s i ti .
Fa r m a c o s o r v e g l i a n za  i n  a l l e va m e n t o,  i s p e z i o n e  p e r  l ' u ti l i z zo  m a n g i m i  p re s s o  a l l e va m e n ti  ( a r t .  5  c o m m a  1 ) ,  i s p e z i o n e  p e r  i l  
c o n t ro l l o  d e l l e  i m p re s e  r i c o n o s c i u t e  /  re g i s t ra t e  d i  m a n g i m i  ( a r t . 5 ,  c o m m a  2  re g .  1 8 3 \ 0 5 ) .
Atti v i tà  s a n i ta r i e  c o l l e ga t e  a l  r i s c o n t ro  d i  re s i d u i  d i  s o s ta n ze  v i e ta t e /i n d e s i d e ra t e  c o l l e ga t e  a l  P N R  -P N A A
P i a n o  s a l m o n e l l a :  p re l i e v i  e  ta m p o n i .
P i a n o  s o r v e g l i a n za  a e t h i n a  t u m i d a .
P i a n o  d i  S e l e z i o n e  G e n e ti c a  .
M i s u re  d i  p re v e n z i o n e  s u  b a s e  g e n e ti c a  p e r  l ’e ra d i c a z i o n e  d e l l a  s c ra p i e  o v i n a  c l a s s i c a
P i a n o  w e s t  n i l e :  p re l i e v i  .
I B R  e  r i p ro d u tt o r i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L u c a  C i a n ti L u c a  C i a n ti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 2 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P15 Infez ioni ,  intoss icaz ioni  e  toss infenzioni  a l imentar i

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

Sotto-settore prevalente I n fe z i o n i ,  i n t o s s i c a z i o n i  e  t o s s i n fe z i o n i  a l i m e n ta r i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  v e r i fi c a  e  c o n t ro l l o  a  s e g u i t o  d i  i n fe z i o n i ,  i n t o s s i c a z i o n i  e  t o s s i n fe z i o n i  l e ga t e  a g l i  a l i m e n ti .  Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  
a tt u a z i o n e  d e l  P L 1 3  d e l  P R P  2 0 2 0 / 2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
G e s ti o n e  d e g l i  e p i s o d i  d i  m a l a tti a  t ra s m e s s e  d a  a l i m e n ti

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i o rg i o  G a ro fa l o G i o rg i o  G a ro fa l o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 2 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P16 Registraz ione stabi l imenti settore al imentare a i  sensi  del  Reg CE 852/04

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

Sotto-settore prevalente Re g i s t ra z i o n e  s ta b i l i m e n ti  s e tt o re  a l i m e n ta re  a i  s e n s i  d e l  
Re g  C E  8 5 2 - 0 4

Attività C o n t ro l l o  s u  r i s t o ra z i o n e  c o l l e tti va  a i  s e n s i  d e l  Re g  8 8 2 / 0 4  C E

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Re g i s t ra z i o n e  s ta b i l i m e n ti  s e tt o re  a l i m e n ta re  a i  s e n s i  d e l  Re g  C E  8 5 2 / 0 4  e  a tti v i tà  d i  c o n t ro l l o  e  v e r i fi c a .  

Obiettivi  specifici
C o n t ro l l o  U ffi c i a l e  I m p re s e  Re g i s t ra t e   8 5 2 / 0 4 ,  C o n t ro l l o  s u  m a t e r i a l i  e  o g g e tti  d e s ti n a ti  a l  c o n ta tt o  c o n  a l i m e n ti   ( a u d i t ,  
i s p e z i o n i ,  m o n i t o ra g g i ,  s o r v e g l i a n za ) ,  A u d i t  p re s s o  s t r u tt u re  8 5 2  re g i s t ra t e .  
I n t e r v e n ti  p e r  s e g n a l a z i o n e  d a  e n ti  e \ o  p r i va ti .
C U  i n  s ta b i l i m e n ti  8 5 2  R I C O N O S C I U T I  -  A A E  -  I n t e g ra t o r i  -  FS G  -  a c q u a  m i n e ra l e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L u c a  C i a n ti L u c a  C i a n ti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 2 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P17 Sorvegl ianza acque potabi l i

C lass ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

Sotto-settore prevalente S o r v e g l i a n za  a c q u e  p o ta b i l i

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o n t ro l l o  e  s o r v e g l i a n za  n e l l a  d i s t r i b u z i o n e  d e l l e  a c q u e  p o ta b i l i .

Obiettivi  specifici
G i u d i z i o  d i  Po ta b i l i tà
C o n t ro l l o  " C a s i n e  d e l l ' A c q u a "
C o n t ro l l o  s u  I n f ra s t r u tt u re  A c q u e d o tti s ti c h e
C o n t ro l l o  u ffi c i a l e  A c q u e  d e s ti n a t e  a l  c o n s u m o  u m a n o  p e r  p i a n o  d i  m o n i t o ra g g i o .
C o n t ro l l o  u ffi c i a l e  a l t re  a c q u e  p o ta b i l i  s u  p u n ti  ( e n ti  o p p u re  t e r z i  c o nv e n z i o n a ti )  -  C A M P I O N E  FA Q

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i o rg i o  G a ro fa l o G i o rg i o  G a ro fa l o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 2 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P18 Sorvegl ianza e  control lo  sul le  attività  connesse agl i  a l imenti 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

Sotto-settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  c o n t ro l l o  s u l l e  a tti v i tà  c o n n e s s e  a g l i  a l i m e n ti  
Re g o l a m e n t o  C E  8 8 2 - 0 4

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n t e r v e n ti  d i  s o r v e g l i a n za  e  c o n t ro l l o  n e l l e  s t r u tt u re  d i  p ro d u z i o n e  e  p re p a ra z i o n e  d i  a l i m e n ti .

Obiettivi  specifici
Atti v i tà  i s p e tti v e  s u  a n i m a l i  d e s ti n a ti  a l l a  m a c e l l a z i o n e  e  s u l l a  s e l va g g i n a  p re s s o  i m p i a n ti  r i c o n o s c i u ti  -  c o m p re n d e  i l  
p re l i e v o  d i  c a m p i o n i  a  fi n i  d i a g n o s ti c i  
C o n t ro l l o  u ffi c i a l e  i n  s ta b i l i m e n ti  8 5 3  
A u d i t  p re s s o  s t r u tt u re  8 5 3 ,  A u d i t  p re s s o  s t r u tt u re  8 5 2  r i c o n o s c i u t e ,  A u d i t  i m p re s e  r i c o n o s c i u t e  1 8 3 ,  a u d i t  p re s s o  s t r u tt u re  
r i c o n o s c i u t e   1 0 6 9
C U _ S A  c o n t ro l l o  b e n e s s e re  a n i m a l e  p re s s o  a l l e va m e n ti .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L u c a  C i a n ti L u c a  C i a n ti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 2 8  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P19 Educazione/counsel ing nutr iz ionale  sui  gruppi  a  r ischio

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  P re v e n z i o n e  N u t r i z i o n a l e

Sotto-settore prevalente Ed u c a z i o n e /c o u n s e l i n g  n u t r i z i o n a l e  s u  g r u p p i  a  r i s c h i o

Attività I n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  n u t r i z i o n a l e  p e r  fav o r i re  s ti l i  d i  
v i ta  s a n i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  n u t r i z i o n a l e  p e r  fav o r i re  s ti l i  d i  v i ta  s a n i .  Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  a tt u a z i o n e  d e l  P L 1 4  d e l  P R P  
2 0 2 0 / 2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
C o n s u l e n za  N u t r i z i o n a l e  n e l l ' a m b i t o  p ro g ra m m i  i n t e r i s ti t u z i o n a l i  e  Pe rc o rs o  d i  c o u n s e l i n g  n u t r i z i o n a l e  d i  g r u p p o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i o rg i o  G a ro fa l o G i o rg i o  G a ro fa l o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 2 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P20 Qual i tà  nutr iz ionale  negl i  eserc iz i  d i  somministraz ione di  a l imenti e nel le  mense

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  P re v e n z i o n e  N u t r i z i o n a l e

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  e  m o n i t o ra g g i o  d e l l a  q u a l i tà  n u t r i z i o n a l e  n e l l e  
m e n s e

Attività S o r v e g l i a n za  n u t r i z i o n a l e ,  I n t e r v e n ti  s u i  c a p i t o l a ti  d ' a p p a l t o  
p e r  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  n u t r i z i o n a l e ,  I n t e r v e n ti  s u i  s e r v i z i  
d i  re fe z i o n e  s c o l a s ti c a  e  d i  m e n s a  n e i  p o s ti  d i  l av o ro,  
P i a n i fi c a z i o n e  e d  e s e c u z i o n e  d i  i n d a g i n i  s u l l a  q u a l i tà  
n u t r i z i o n a l e  d e i  m e n ù  d i  s t r u tt u re  s a n i ta r i e  e  
s o c i o a s s i s t e n z i a l i ,  I n c e n ti va z i o n e  d e l l a  q u a l i tà  n u t r i z i o n a l e  
n e g l i  e s e rc i z i  d i  s o m m i n i s t ra z i o n e  d i  a l i m e n ti

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n t e r v e n ti  d i  s o r v e g l i a n za  e  d i  c o n t ro l l o  d e l l a  q u a l i tà  d i  c i b i  e  a l i m e n ti .  Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  a tt u a z i o n e  d e l  P L 1 4  d e l  P R P  
2 0 2 0 / 2 0 2 5

Obiettivi  specifici
P i a n i fi c a z i o n e  e d  e s e c u z i o n e  d i  i n d a g i n i  s u l l a  q u a l i tà  n u t r i z i o n a l e  d e i  m e n u  d i  s t r u tt u re  s a n i ta r i e  e  s o c i o a s s i s t e n z i a l i .  
C o n t ro l l o  q u a l i tà  n u t r i z i o n a l e  n e l l e  m e n s e .  
A p p l i c a z i o n e  p i a n o  n u t r i z i o n a l e .  
Va l u ta z i o n e  /  Va l i d a z i o n e  p i a n i  n u t r i z i o n a l i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i o rg i o  G a ro fa l o G i o rg i o  G a ro fa l o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 3 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P21 Medic ina del lo  Sport

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente Tu t e l a  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’a tti v i tà  fi s i c a

Attività -

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
V i s i t e  m e d i c o  s p o r ti v e ,  a g o n i s ti c h e  e  n o n ;  Ve r i fi c a  i m p i a n ti  s p o r ti v i .

Obiettivi  specifici
Atti v i tà  a m b u l a t o r i a l e  e  d i a g n o s ti c a ;  v e r i fi c a  e  c o n t ro l l o  i m p i a n ti  s p o r ti v i .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
N i c o l a  M o c h i N i c o l a  M o c h i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 3 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P22 Promozione del la  salute nel le  scuole

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà

Attività -

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S t e s u ra  c a ta l o g o  d e l l ’o ffe r ta  e d u c a ti va  e  fo r m a ti va   r i v o l t o  a l l e  s c u o l e  p e r  l ’a n n o  s c o l a s ti c o  2 0 2 3 - 2 0 2 4  e  i n t e r v e n ti  
e d u c a ti v i  e  fo r m a ti v i  p e r  l a  p ro m oz i o n e  d i  s ti l i  d i  v i ta  e  c o m p o r ta m e n ti  fav o re v o l i  a l l a  s a l u t e  e  a l  b e n e s s e re ,  i n  s t re tt o  
ra c c o rd o  f ra  s c u o l a  e  t e r r i t o r i o .  L e  a tti v i tà  n e l l e  s c u o l e  s o n o  s ta t e  sv o l t e  p r i n c i p a l m e n t e  a tt rav e rs o  l ' a p p ro c c i o  
d e l l ' e d u c a z i o n e  f ra  p a r i  ( Pe e r  Ed u c a z i o n )   e  d e l l e  a b i l i tà  p e r  l a  v i ta  ( L i fe  S k i l l s )  a i  fi n i  d e l l o  sv i l u p p o  d e l l ’e m p o w e r m e n t  
p e rs o n a l e  e  d e l l a  p ro m oz i o n e  d i  c o m p o r ta m e n ti  fav o re v o l i  a l  m a n t e n i m e n t o  d e l l o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  d i  b e n e s s e re ,  i n  s t re tt o  
ra c c o rd o  f ra  s c u o l a  e  t e r r i t o r i o .  L e  a tti v i tà  s o n o  s ta t e  o r i e n ta t e  a l  P ro g ra m m a  P re d e fi n i t o  1  "  S c u o l e  c h e  p ro m u o v o n o  
s a l u t e "  d e l  P R P  2 0 / 2 5 .   I n  o c c a s i o n e  d i  e v e n ti  i n t e rs e tt o r i a l i  è  s ta ta  d i ff u s a  l a  c o n o s c e n za  d e l  m o d e l l o  S c u o l e  c h e  
P ro m u o v o n o  S a l u t e  e d  i  r i s u l ta ti  ra g g i u n ti  e d  è  s ta ta  p ro m o s s a  l ’a d e s i o n e  d e l l e  s c u o l e  a l l a  re t e  re g i o n a l e .

Obiettivi  specifici
Re a l i z za z i o n e  a tti v i tà  p re v i s t e  d a l  C a ta l o g o  o ffe r t e  e d u c a ti v e  a l l e  s c u o l e .  Re l a z i o n i  e  tav o l i  d i  l av o ro  c o n  i s ti t u z i o n i  
s c o l a s ti c h e .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a n n a  C i a m p i G i a n n a  C i a m p i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 3 2  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P24 Progetto WHO -  Luoghi  d i  lavoro che promuovono salute 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà

Attività -

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
D i ff u s i o n e  d e l  P ro g ra m m a  P re d e fi n i t o  P P 0 3  –  W H P  –  L u o g h i  d i  l av o ro  c h e  p ro m u o v o n o  s a l u t e  d e l  P R P  2 0 2 0 / 2 0 2 5  i n  
o c c a s i o n e  d i  e v e n ti  p u b b l i c i  r i v o l ti  a  c o l l a b o ra t o r i  i n t e r n i  e d  e s t e r n i  a l  s e r v i z i o  d i  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e .
Atti v i tà  d i  p ro m oz i o n e  p e r  l ’a d e s i o n e  d i  a z i e n d e  p r i va t e  e  p u b b l i c h e  a l  p ro g ra m m a  W H P,  c o n  u n  fo c u s  a l  m a r ke ti n g  s o c i a l e  e  
a l l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà ,  i n  p a r ti c o l a re  l e  a s s o c i a z i o n i  d a t o r i a l i ,  p e r  fav o r i re  i l  
c o i nv o l g i m e n t o   d e l l e  a z i e n d e ,  c o m p re s e  m i c ro  e  p i c c o l e  i m p re s e  i n  u n ’o tti c a  d i  e q u i tà .  Atti v i tà  d i  s u p p o r t o  a l l e  a z i e n d e ,  t ra  
c u i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  va l i d a z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  e v i d e n c e  b a s e d  n e l  p ro g ra m m a  W H P,  p e r  l ' a n a l i s i  d e i  b i s o g n i ,  l a  
p ro g e tta z i o n e  e  l a  re a l i z za z i o n e  d i  b u o n e  p ra ti c h e  t ra  i  l av o ra t o r i  d i  s ti l i  d i  v i ta  e  c o m p o r ta m e n ti  fav o re v o l i  a l l a  s a l u t e  e  a l  
b e n e s s e re  ( i n  p a r ti c o l a re  p ro m oz i o n e  d e l l ’a tti v i tà  fi s i c a ,  u n a  s a n a  a l i m e n ta z i o n e ,  c o n t ra s t o  a l  f u m o,  a l l ’a b u s o  d i  a l c o l  e  a d  
a l t re  d i p e n d e n ze ) ,  fi n a l i z za ti  a n c h e  a l l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  n o n  t ra s m i s s i b i l i ,  a l l a  p ro m oz i o n e  
d e l l ’a d e s i o n e  a g l i  s c re e n i n g  o n c o l o g i c i ,  a l l a  t u t e l a  d e l l ’a m b i e n t e  e  d e l l e  r i s o rs e  e  a l l a  m o b i l i tà  s o s t e n i b i l e .  

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta z i o n e  e  a tt u a z i o n e  a z i o n i  d e l  p ro g ra m m a  W H O  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
N U OVO  T I TO LO

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a n n a  C i a m p i G i a n n a   C i a m p i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 3 3  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P25 Promozione del la  salute nel le  comunità  -  COMUNITà ATTIVE

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo P ro m oz i o n e  s ti l i  d i  v i ta

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà

Attività -

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
D i ff u s i o n e  d e l  P ro g ra m m a  P re d e fi n i t o  P P 0 2  –  C o m u n i tà  a tti v e ,  m e d i a n t e  i n t e r v e n ti  d i  c o m u n i c a z i o n e  e  i n fo r m a z i o n e   r i v o l ti  
a l l a  c o m u n i tà  i n  r i fe r i m e n t o  a l l a  p ro m oz i o n e  d i  s ti l i  d i  v i ta  s a l u ta r i  ( g r u p p i  d i  c a m m i n o,  i nv e c c h i a m e n t o  a tti v o,  g e s ti o n e  
d e l l o  s t re s s ,  p ro m oz i o n e  d e l l a  s o c i a l i z za z i o n e ,  a l i m e n ta z i o n e  e tc . ) .  I n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà  
e  ra p p re s e n ta n ti  d e l  t e r zo  s e tt o re ,  s i  p re v e d e  d i  p ro m u o v e re  e  s u p p o r ta t e  p ro g ra m m i  d i  a tti v i tà  fi s i c a  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d i  
o g n i  e tà  ( p a s s e g g i a t e  d e l l a  s a l u t e )  e  p ro g ra m m i  fi n a l i z za ti  a l l ' a c q u i s i z i o n e  d i  n u o v e  c o m p e t e n ze  p e r  l ' i nv e c c h i a m e n t o  
a tti v o .

Obiettivi  specifici
A z i o n i  d i  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l  P ro g ra m m a  P re d e fi n i t o  P P 0 2  c o n  c o i nv o l g i m e n t o  d e g l i  a tt o r i  d e l l e  c o m u n i tà .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
T I TO LO  PA R Z I A L M E N T E  M O D I F I C ATO

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i L o re n a  Pa ga n e l l i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 3 4  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P26 Promozione del la  salute nel le  comunità  -  S icurezza negl i  ambienti di  v i ta

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà

Attività -

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Att u a z i o n e  d e l  p ro g ra m m a  P re d e fi n i t o  P P 0 5  S i c u re z za  n e g l i  a m b i e n ti  d i  v i ta ,  m e d i a n t e  l a  p ro m oz i o n e  e  l a  c o l l a b o ra z i o n e  
a l l a  re a l i z za z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  d i  c o m u n i c a z i o n e /s e n s i b i l i z za z i o n e  p e r  m i g l i o ra re  l ' e m p o w e r m e n t  e  l a  l i t e ra c y  d e l l a  
p o p o l a z i o n e  e  p e r  a u m e n ta re  l a  c o n s a p e v o l e z za  d e i  p e r i c o l i  e  l a  p re v e n z i o n e  d e i  r i s c h i  s i a  i n  a m b i t o  d o m e s ti c o  s i a  i n  a m b i t o  
s t ra d a l e .   S i  p re v e d e  i n  p a r ti c o l a re  d i  a tt u a re  p ro g ra m m i  i n t e rs e tt o r i a l i  t ra  i  s i s t e m i  s a n i ta r i ,  l e  i s ti t u z i o n i ,  l e  o rga n i z za z i o n i  
e  e  g l i  e n ti  d e l l a  c o l l e tti v i tà ,  p e r  c o i nv o l g e re  i  c i tta d i n i ,  s e c o n d o  i  p r i n c i p i  d e l  P ro g ra m m a  n a z i o n a l e  “G u a d a g n a re  
s a l u t e ”  ( D P C M  4 . 5 . 2 0 0 7 ) .
I l  p ro g ra m m a  p re v e d e  i n o l t re  l a  d i ff u s i o n e  d i  p ro g ra m m i  d i  A FA ,  av e n ti  l ' o b i e tti v o  d i  m i g l i o ra re  l a  fo r za  m u s c o l a re ,  l a  
fl e s s i b i l i tà  e  l ' e q u i l i b r i o  d e i  s o g g e tti  p a r t e c i p a n ti  a l  fi n e  d i  p re v e n i re  l e  c a d u t e .  L’a tti v i tà ,  i n t e g ra n d o s i  c o n  i  p ro g ra m m i  
re g i o n a l i  d i  Atti v i tà  F i s i c a  A d a tta ta  ( A FA )  e  d i  I nv e c c h i a m e n t o  a tti v o,  d e v e  p e r m e tt e re  l ’a c c e s s o  a n c h e  a i  c i tta d i n i  d e l l e  
c l a s s i  e c o n o m i c h e  p i ù  d i s a g i a t e ,  c o n  b e n e fi c i  d i  c a ra tt e re  s o c i a l e .  

Obiettivi  specifici
A z i o n i  d i  i m p l e m e n ta z i o n e  d e l  P ro g ra m m a  P re d e fi n i t o  P P 0 5  S i c u re z za  n e g l i  a m b i e n ti  d i  v i ta  c o n  c o i nv o l g i m e n t o  d e g l i  a tt o r i  
d e l l e  c o m u n i tà .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i a n n a   C i a m p i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 3 5  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
P27 Promozione del la  salute nel le  comunità,  nel le  scuole  e  nei  luoghi  d i  lavoro -  Dipendenze

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute M e tt e re  a l  c e n t ro  l a  p e rs o n a

Programma Operativo D i p e n d e n ze  v e c c h i e  e  n u o v e :  l a  p re v e n z i o n e  i  p e rc o rs i   e  l a  
re t e  d i  p ro t e z i o n e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S i  p re v e d e  l a  c o l l a b o ra z i o n e  a l l a   re a l i z za z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  d i  c o m u n i c a z i o n e /s e n s i b i l i z za z i o n e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  D i s t u r b o  
d a  G i o c o  d ' A z za rd o  ( D G A )  i n  a m b i t o  s c o l a s ti c o  e d  ex t ra s c o l a s ti c o .  S i  c o l l a b o ra  t ra sv e rs a l m e n t e  i n  t u tti  i  s e tti n g  d i  i n t e r v e n t o  
d e l l a  P ro m oz i o n e  d e l l a  S a l u t e  ( s c u o l a ,  l u o g h i  d i  l av o ro,  c o m u n i tà ,  e c c . . ) .

Obiettivi  specifici
A z i o n i  d i  i m p l e m e n ta z i o n e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  a l  D G A  c o m e  p re v i s t o  d a l l ' o b i e tti v o .  

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A n t o n e l l a  M a n f re d i S a ra  B e n s i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 3 6  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_P7 Vaccinazioni  e  malattie infettive

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente M a l a tti e  i n fe tti v e  e  va c c i n i

Sotto-settore prevalente Va c c i n a z i o n i  o b b l i ga t o r i e  e  ra c c o m a n d a t e

Attività C o n t ro l l o  m a l a tti e  i n fe tti v e ,  M e d i c i n a  d e l  v i a g g i a t o re

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C a m p a g n a  va c c i n a z i o n i  e  a tt u a z i o n e  d i  m i s u re  fi n a l i z za t e  a  ga ra n ti re  l ' a d e m p i m e n t o  d e l l e   p re v i s i o n i  n o r m a ti v e  i n  m a t e r i a  
d i  p re v e n z i o n e  va c c i n a l e  e  a l l a  m a g g i o re  e s t e n s i o n e  e  f r u i b i l i tà  d a  p a r t e  d e i  c i tta d i n i  d e l  s e r v i z i o  d e l l e  va c c i n a z i o n i  
p e d i a t r i c h e ,  a n ti i n fl u e n za l i ,  a n ti - m e n i n g o c o c c o  C  e  a n ti - p n e u m o c o c c i c a ,  a n c h e  a tt rav e rs o  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e i  p e d i a t r i  e  
d e i  m e d i c i  d i  fa m i g l i a .   Atti v i tà  d i  v e r i fi c a  d e l l e  c o p e r t u re  va c c i n a l i ,  a n c h e  re l a ti va  a l l a  m e d i c i n a  d e l  v i a g g i a t o re .  Atti v i tà  
a m b u l a t o r i a l e .   Atti v i tà  e ffe tt u a t e  i n  a tt u a z i o n e  d e l  P L 1 3  d e l  P R P  2 0 2 0 / 2 0 2 5 .

Obiettivi  specifici
Va c c i n a z i o n i  e  a tti v i tà  a m b u l a t o r i a l i
A d e s i o n e  e  c o l l a b o ra z i o n e  a l l e  c a m p a g n e  va c c i n a l i  p e d i a t r i c h e  e  s u l l ' a d u l t o  ( i n  p a r ti c o l a re  a n ti - p n e u m o c o c c i c a ,  
a n ti i n fl u e n za l e ,  a n ti - m e n i n g o c o c c o  C ;  E s t e n s i o n e  d e l l ' a d e s i o n e  d e i  p e d i a t r i  a l l a  va c c i n a z i o n e  d i re tta  n e i  l o ro  s t u d i  p e r  l e  
va c c i n a z i o n i  o b b l i ga t o r i e  d e l l ' i n fa n z i a ;  A d e g u a m e n t o  d e i  s e r v i z i  a z i e n d a l i  p e r  l a  va c c i n a z i o n i  d e l l ' i n fa n z i a ;  C o i nv o l g i m e n t o  
d e i  M M G ;  M o n i t o ra g g i o  d e i  ta s s i  d i  c o p e r t u ra  e  p ro m oz i o n e  d i  i n i z i a ti v e  d i  m i g l i o ra m e n t o .  A z i o n i  fi n a l i z za t e  a l l ' i n d i c a t o re  
N S G  P 0 1 C  ( C o p e r t u ra  va c c i n a l e  b a m b i n i  a  2 4  m e s i  p e r  va c c i n a z i o n e  e s ava l e n t e :  > 9 5 % )  e  P 0 2 C  ( C o p e r t u ra  va c c i n a l e  b a m b i n i  a  
2 4  m e s i  p e r  l a  I  d o s e  d i  va c c i n o  t r i va l e n t e :  > 9 5 % )

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i o rg i o  G a ro fa l o G i o rg i o  G a ro fa l o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 3 7  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
AS_P8 Campagna di  vaccinazione COVID19 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute G a ra n ti re  l a  s a l u t e  c o m e  r i s o rs a

Programma Operativo t u t e l a  d e l l a  s a n i tà  p u b b l i c a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente M a l a tti e  i n fe tti v e  e  va c c i n i

Sotto-settore prevalente R i s p o s ta  a  e m e rg e n ze  i n fe tti v e

Attività -

Argomenti C OV I D

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C a m p a g n a  d i  va c c i n a z i o n e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  a l  fi n e  d e l  c o n t e n i m e n t o  d e l l a  p a n d e m i a .
L a  c a m p a g n a  d i  va c c i n a z i o n e  a n ti  C o v i d 1 9  h a  av u t o  i n i z i o  i n  d a ta  2 7  d i c e m b re  2 0 2 0 ,  c o n  l ' a r r i v o  d e l  p r i m o  va c c i n o  a p p ro va t o  
d a l l a  C o m u n i tà  E u ro p e a .  L ' o rga n i z za z i o n e ,  l a  g e s ti o n e  e  l a  s o m m i n i s t ra z i o n e  d e i  va c c i n i  è  a p p ro n ta ta  e d  e ffe tt u a ta  c o n  l a  
p a r t e c i p a z i o n e  d e l  D i p a r ti m e n t o  d e l l a  P re v e n z i o n e ,  c h e   h a  p re s o  p a r t e  a tti va  i n  t u tt e  l e  fa s i ,  a s s i e m e  a  t u tt e  l e  s t r u tt u re  
A z i e n d a l i  e  Te r r i t o r i a l i  c o i nv o l t e .

Obiettivi  specifici
C a m p a g n a  d i  va c c i n a z i o n e  a n ti  C o v i d 1 9  a l l a  p o p o l a z i o n e  m e d i a n t e  o rga n i z za z i o n e  e  g e s ti o n e  d e l l e  s o m m i n i s t ra z i o n i  d e i  
va c c i n i  c h e  v i a  v i a  s o n o  fo r n i ti  d a l  M i n i s t e ro ,  n e l l e  d i v e rs e  ti p o l o g i e  a p p ro va t e .  
A p e r t u ra ,  o rga n i z za z i o n e  e  g e s ti o n e  d i  H U B  e  S P O K E  va c c i n a l i ,  s u  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  d e l l ' A S L  TC .  
S c h e d u l a z i o n e  d e l l e  p re n o ta z i o n i ,  re g i s t ra z i o n e  e  m o n i t o ra g g i o  d i  q u a n t o  s o m m i n i s t ra t o .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i o rg i o  G a ro fa l o G i o rg i o  G a ro fa l o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 3 8  d i  2 4 3



Schede di attività 2025 - Violenza di genere

1 VG 1  Pe rc o rs o  d e l l a  To s c a n a  C e n t ro  p e r  l e  d o n n e  c h e  s u b i s c o n o  v i o l e n za  ex  D P C M  2 4 / 1 1 / 2 0 1 7  

2 VG _ S e r v i z i o  d i  p re v e n z i o n e  e  d i  c o n t ra s t o   a l l a  v i o l e n za  s u  d o n n e  e  m i n o r i  -  c e n t r i  a n ti v i o l e n za

3 VG _ P ro g ra m m a  A r i a n ta  5

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 3 9  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
VG1 Percorso del la  Toscana Centro per  le  donne che subiscono violenza ex DPCM 24/11/2017 

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo C o n t ra s t o  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  v i o l e n ze  e  d e i  m a l t ra tta m e n ti  
e  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l e  v i tti m e

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  V i o l e n za  d i  g e n e re

Sotto-settore prevalente Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Attività Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
M o n i t o ra g g i o  d e l  l i v e l l o  d i  a tt u a z i o n e  d e l l e  L i n e e  g u i d a  n a z i o n a l i  p re v i s t e  d a l  D P C M  2 4 / 1 1 / 2 0 1 7  e  d e l l e  I n d i c a z i o n i  
Re g i o n a l i  Re t e  C o d i c e  Ro s a  Pe rc o rs o  D o n n a .  A z i o n i  d i  m a n u t e n z i o n e  d e l l a  re t e :  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  i  
n u m e ro s i  e  d i v e rs i  s o g g e tti  d e l l e  re ti  a n ti v i o l e n za  i n  ra c c o rd o  c o n  i l  C o o rd i n a m e n t o  t e r r i t o r i a l e  C o d i c e  Ro s a ;  d e fi n i z i o n e  
ra c c o rd o  d e l l e  r i s p o s t e  a l l e  e m e rg e n ze  a tt rav e rs o  u n a  s e m p re  m a g g i o re  s i n e rg i a  t ra  i l  C o d i c e  Ro s a ,  i l  S E U S ,  i  C AV  e  i  s e r v i z i  
t e r r i t o r i a l i .  S v i l u p p o  s t ra t e g i e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  i l  c o n t ra s t o  d e l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re .  S v i l u p p o  d e l l a  r i s p o s ta  d i  
a c c o g l i e n za  n e l l e  p r i m e  7 2  o re   p e r  l a  p ro t e z i o n e  d e l l e  v i tti m e  a n c h e  p e r  v i tti m e  c o n  b i s o g n i  s p e c i a l i  .  S i s t e m a  d i  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  C UAV  p e r  l a  p re v e n z i o n e  d e l l a  re c i d i va  c o n  p ro g e tti  d i  re c u p e ro  p e r  g l i  a u t o r i .

Obiettivi  specifici
Q u a l i fi c a re  l e  a z i o n i  d e l l a  Re t e  c o n :
a )  m o n i t o ra g g i o  d e l   p i a n o  d i  a tt u a z i o n e  d e l l e  l i n e e  g u i d a  n a z i o n a l i  e  re g i o n a l i   e  d e l l e  p ro c e d u re  a z i e n d a l i  
b )  c o n s o l i d a m e n t o  d e l l e  p o r t e  d ' a c c e s s o  a l l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  i n  p a r ti c o l a re  M M G  e  P L S ,  S e rd  e  s a l u t e  m e n ta l e  
c )  m o n i t o ra g g i o  s i s t e m a  d i  p ro t e z i o n e  n e l l e  p r i m e  7 2  o re  c o n  s p e r i m e n ta z i o n e  s t r u tt u re  p e r  b i s o g n i  s p e c i a l i  ( v i tti m e  c o n  
d o p p i a  d i a g n o s i ,  g rav e  m a rg i n a l i tà  e c c . )   
d )  fo r m a z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re  e  c o n g i u n ta  d e g l i  o p e ra t o r i ,  o l t re  a  fo r m a z i o n e  o b b l i ga t o r i a  p e r  d i p e n d e n ti  AU S L  TC  ( FA D  
Fo r m a s )  
e )  A d oz i o n e  s t r u m e n ti  d i  s c re e n i n g  a  s u p p o r t o  d e l l ’e m e rs i o n e  
f )  A d oz i o n e  s t r u m e n ti  p e r  l a  Va l u ta z i o n e  d e l  r i s c h i o  
g )  P ro g e tti  d i  p re v e n z i o n e  r i v o l ti  a i  g i o va n i  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  e d u c a z i o n e  a l l a  s a l u t e  d a  re a l i z za re  a n c h e  n e l l e  s c u o l e   
h )  P ro g ra m m i  p e r  i l  re c u p e ro  d e g l i  u o m i n i  m a l t ra tta n ti .

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n a  Pa ga n e l l i Pa t r i z i a  B a r t o l i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 4 0  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
VG_Serviz io  di  prevenzione e  di  contrasto  a l la  v iolenza su donne e  minori  -  centr i  antiviolenza

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo C o n t ra s t o  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  v i o l e n ze  e  d e i  m a l t ra tta m e n ti  
e  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l e  v i tti m e

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente S e r v i z i  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Attività Te l e fo n i a  s o c i a l e

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1  g e n  2 0 2 3  -   3 1  d i c  2 0 2 3

Descr iz ione
S e r v i z i o  d i  p re v e n z i o n e  e  d i  c o n t ra s t o  a l l a  v i o l e n za  s u  d o n n e  e  m i n o r i ,  d i  va l u ta z i o n e ,  s o s t e g n o,  p ro t e z i o n e ,  r i p a ra z i o n e  d e l  
d a n n o  e  s u p p o r t o  n e i  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a ,  r i v o l ta  a i  c e n t r i  a n ti v i o l e n za  d i  c u i  a l l a  L e g g e  Re g i o n e  To s c a n a  n .  5 9  d e l  1 6  
n o v e m b re  2 0 0 7  d a  re a l i z za rs i  n e l l a  s d s  p ra t e s e .  P re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  d o n n e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  a n c h e  i n  s i t u a z i o n e  d i  
e m e rg e n za .  P re d i s p o s i z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a n c h e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l ’A u t o r i tà  G i u d i z i a r i a  M i n o r i l e  s e  
p re s e n ti  fi g l i  m i n o r i  e  fi n a l i z za ti  a l  s u p e ra m e n t o  d e l l a  c o n d i z i o n e  d i  v i tti m a  e  a l l a  s u a  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va .   

C o m e  p re v i s t o  e  i n c e n ti va t o  d a l l a  n o r m a ti va ,  l a  S d S  P ra t e s e  h a  p ro m o s s o  l a  c o s ti t u z i o n e  d e l l a  Re t e  A n ti v i o l e n za  a tt rav e rs o  
l a  s ti p u l a  d e l  P ro t o c o l l o  d ’ I n t e s a  t ra  P re fe tt u ra  d i  P ra t o ,  P ro c u ra ,  Q u e s t u ra ,  C o m a n d o  P ro v i n c i a l e  d e l l ’A r m a  d e i  C a ra b i n i e r i  e  
d e l l a  G u a rd i a  d i  F i n a n za ,  i  s e tt e  c o m u n i  d e l l a  p ro v i n c i a  n o n c h é  d e l l a  S d S  P ra t e s e ,  l a  P ro v i n c i a ,  l ’A z i e n d a  U s l  To s c a n a  c e n t ro ,  
i l  M I U R ,  l ’ U ffi c i o  s c o l a s ti c o  re g i o n a l e  X I  A m b i t o  Te r r i t o r i a l e ,  i l  C AV  L a  N a ra  e  i l  C A M .  S i  è  c o s ti t u i ta  a n c h e  l a  C a b i n a  d i  Re g i a ,  
c h e  s i  è  g i à  a tti va ta  c o n  i  ra p p re s e n ta n ti  d e l e ga ti  d i  o g n i  i s ti t u z i o n e / e n t e ,   p e r  l a  c o s ti t u z i o n e  d e i  tav o l i  d i  l av o ro .  I l  S e r v i z i o  
S o c i a l e  P ro fe s s i o n a l e  d e l l a  S d s  P ra t e s e  i n  s i n e rg i a  c o n  i l  C e n t ro  a n ti v i o l e n za  h a  c o s ti t u i t o  l ’e q u i p e  p e r  l ’ i n t e r v e n t o  n e l l a  
fa s e  d e l  p o s t-e m e rg e n za  i n  fav o re  d i  d o n n e  c o n  fi g l i  m i n o r i ,  v i tti m e  d i  v i o l e n za ,  m a l t ra tta m e n t o  e  a b u s o .  N e  fa n n o  p a r t e  
l ’a s s i s t e n t e  s o c i a l e  d e l l a  S d S  P ra t e s e ,  l ’o p e ra t r i c e  d e l  C AV  L a  N a ra ,  u n ’e d u c a t r i c e  p ro fe s s i o n a l e ,  p e r  l a  va l u ta z i o n e  d e l  
r i s c h i o  e  l a  p re d i s p o s i z i o n e  d i  u n  p ro g e tt o  s u l l a  b a s e  d e l l a  ra c c o l ta  e  a n a l i s i  d i  t u tti  g l i  e l e m e n ti .

Obiettivi  specifici
G l i  i n t e r v e n ti  e  l e  a z i o n i  p re v i s t e  a l l ’ i n t e r n o  d e l  s e r v i z i o  d i  c u i  s o p ra  m i ra n o  a l l ’a tti va z i o n e  d i  m i s u re  p e rs o n a l i z za t e  d i  
s o s t e g n o  a l l e  v i tti m e  d i  v i o l e n za ,  c o n  p a r ti c o l a re  r i g u a rd o  a l l ’a tti va z i o n e  d e i  s e g u e n ti  p e rc o rs i :
1 .  Pe rc o rs i  d i  a c c e s s o  ( r i c e v i m e n t o  e  a s c o l t o ,  c o l l o q u i  d i  va l u ta z i o n e  d e l l a  r i c h i e s ta  e  p r i m a
va l u ta z i o n e  d e l  r i s c h i o  e /o  d e l  p re g i u d i z i o  a l  fi n e  d i  p ro g ra m m a re  i n t e r v e n ti  a d e g u a ti  d i
p ro t e z i o n e  e  t u t e l a ;
2 .  Pe rc o rs i  d i  c o n s u l e n za  e  s o s t e g n o  ;
3 .  Atti va z i o n e  s e r v i z i  s o c i o -s a n i ta r i  t e r r i t o r i a l i  n e c e s s a r i  a l  p e rc o rs o  d i  t u t e l a  e  p re s a  i n  c a r i c o  i n
fo r m a  i n t e g ra ta ;
4 .  Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  p e r  i l  s u p e ra m e n t o  d e l  d i s a g i o ,  fi n a l i z za ti  a  fav o r i re  n u o v i  p ro g e tti  d i  v i ta
i n  a u t o n o m i a ;
5 .  R i l e va z i o n e  d e l l e  fo r m e  d i  v i o l e n za  s u b i t e  d a l l a  d o n n a ,  d a i  m i n o r i  e  d a  e v e n t u a l i  a l t r i  m e m b r i
d e l l a  fa m i g l i a  e  d e l l a  l o ro  d i n a m i c a ,  a l  fi n e  d i  va l u ta r n e  l ’ i m p a tt o  s u l  p i a n o  fi s i c o ,  p s i c o l o g i c o  e
s o c i a l e  ( fa tt o r i  d i  r i s c h i o  e  p ro t e z i o n e ) ;
6 .  I n i z i a ti v e  c u l t u ra l i  e  s o c i a l i  d i  p re v e n z i o n e ,  d i  i n fo r m a z i o n e ,  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  d i  d e n u n c i a  i n
m e r i t o  a l  p ro b l e m a  d e l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re ,  a n c h e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  e n ti ,  a s s o c i a z i o n i  e
p r i va ti  e  re a l i z za z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  e n ti  / o  o rd i n i  p ro fe s s i o n a l i ;
7 .  R a c c o l ta  d i  d a ti  re l a ti v i  a l l ’u t e n za  d e i  C e n t r i  A n ti v i o l e n za  s t e s s i  e  d e l l e  c a s e  r i f u g i o

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S a n d ra  D i  Ro c c o C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 4 1  d i  2 4 3



Titolo del la  scheda di  attività
VG_Programma Arianta 5

Class ificazione
Obiettivo di  sa lute Tu t e l a re  l e  f ra g i l i tà

Programma Operativo C o n t ra s t o  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  v i o l e n ze  e  d e i  m a l t ra tta m e n ti  
e  i n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l l e  v i tti m e

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente S e r v i z i  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente I n t e r v e n ti  d i  s u p p o r t o  p e r  i l  re p e r i m e n t o  d i  a l l o g g i

Attività -

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1  g e n  2 0 2 3  -   3 1  d i c  2 0 2 3

Descr iz ione
C o n c l u s o s i  a  d i c e m b re  2 0 2 2  i l  p ro g ra m m a  A r i a n ta  4  i l  n u o v o  p ro g ra m m a  a n ti v i o l e n za  re a l i z za t o  d a l l a  S D S  i n  c o -
p ro g e tta z i o n e  c o n  i l  C e n t ro  A n ti v i o l e n za  L a  N a ra  e  c o n  i l  C e n t ro  A s c o l t o  U o m i n i  M a l t ra tta n ti   p re v e d e   i n t e r v e n ti  i n  fav o re  d i  
n u m e ro s e  d o n n e  v i tti m e  d i  v i o l e n za ,  c o n  i n t e r v e n ti  e c o n o m i c i  s i a  p e r  l ’a l l o g g i o ,  s i a  p e r  s p e s e  d i  a l t ra  n a t u ra  a  s o s t e g n o  d e i  
p e rc o rs i  v o l ti  a l l ’a u t o n o m i a .   O c c o r re  i m p l e m e n ta re  g l i  i nv i i  d e g l i  u o m i n i  m a l t ra tta n ti  a l  C A M  p e r  l av o ra re  c o n t e s t u a l m e n t e  
s u l  f ro n t e  d e l l a  p ro t e z i o n e  d e l l a  v i tti m a  e  s u l  p e rc o rs o  d i  c o n s a p e v o l e z za  d e l  m a l t ra tta n t e .

Obiettivi  specifici
1 . E ro ga z i o n e  d i  c o n t r i b u ti  p e r  i l  p a ga m e n t o  p e r  l ' a ffi tt o  s i a  p e r  d o n n e  i n  u s c i ta  d a  p e rc o rs i  d i  a c c o g l i e n za  re s i d e n z i a l e  c h e  
p e r  d o n n e  c h e  v i v o n o  g i à  i n  a u t o n o m i a  2 . E ro ga z i o n e  d i  c o n t r i b u ti  e c o n o m i c i  fi n a l i z za ti  a  s o s t e n e re  i  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  
d e l l e  d o n n e .  3 . I n s e r i m e n ti  i n  c a s e  d i  s e c o n d a  a c c o g l i e n za  c o n s e g u e n ti  a i  p e r i o d i  d i  p ro t e z i o n e  n e l l e  C a s e  r i f u g i o  o  a tt u a ti  
fi n  d a  s u b i t o  p re v i a  va l u ta z i o n e  d e l  r i s c h i o  d i  re i t e ra z i o n e  d e l l a  v i o l e n za .  4 .  I m p l e m e n ta re  i  p e rc o rs i  r i v o l ti  a  u o m i n i  
m a l t ra tta n ti

Risorse - 2025 - 2026

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S a n d ra  D i  Ro c c o C a r l o tta  C a ta n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 4 2  d i  2 4 3



P I S  2 0 2 0 - 2 2  -  2 0 2 5

Pratese

P a g i n a  2 4 3  d i  2 4 3


