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AREA PRATESE
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Codice Fiscale/ P.IVA 01975410976

DETERMINAZIONE DI LIQUIDAZIONE n° 110 del 04/05/2022

Oggetto: Progetto PASCAL - Codice Progetto 273785 – Liquidazione Agenzia Interinale Etjca
per personale amministrativo dedicato al progetto - Marzo 2022

ALLEGATI - Durc Etjca 
(impronta: E2ADFD9D0EE0235AEEAFE71AEAA03505EC46695DAC6E2AC2A46A955EF4271C1F)

IL DIRETTORE

Considerato che in data 19.03.2015 con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Prato,
Repertorio  N°  31548  i  Comuni  di  Prato,  Poggio  a  Caiano,  Montemurlo,  Carmignano,  Vernio,
Vaiano e Cantagallo  e l’Azienda USL 4 di Prato hanno sottoscritto gli atti costitutivi (Statuto e
Convenzione) del nuovo Consorzio Società della Salute Area Pratese;

Visto il decreto del Presidente della Società della Salute Pratese n. 2 del 30.06.2021, con il quale
alla Dott.ssa Lorena Paganelli è stato rinnovato l’incarico di Direttore del Consorzio Società della
Salute Pratese;

Visto l’art. 71 bis L.R. 40/2005 e s.m.i. comma 3 lettera c) e d) il quale prevede che la Società della
Salute  eserciti  le  funzioni  di  “organizzazione  e  gestione  delle  attività  socio-sanitarie  ad  alta
integrazione sanitaria e delle altre prestazioni sanitarie a rilevanza sociale di cui all’articolo 3
septies,  comma  3  del  decreto  delegato,  individuate  dal  piano  sanitario  e  sociale  integrato
regionale” e “organizzazione e gestione delle  attività  di assistenza sociale  individuate ai  sensi
degli indirizzi contenuti nel piano sanitario e sociale integrato regionale”;

Vista la “Convenzione per la gestione in forma diretta da parte della SDS Area Pratese delle attività
socio assistenziali e di quelle socio sanitarie afferenti le aree della disabilità e della non autosuffi -
cienza ai sensi dell’art. 71 bis, comma 3, lett. c) e d) L.R. 40/2005 e s.m.i..”, approvata con la Deli-
berazione di Assemblea dei Soci n. 25 del 05/12/2018, sottoscritta da tutti gli Enti consorziati in
data 07.03.2019 - Repertorio SDS Area Pratese n. 1 del 07/03/2019;

Dato atto della Delibera di Assemblea SDS n. 33 del 25.10.2021 in cui si dà atto che a far data dal
01.01.2022  la  gestione  amministrativa  dei  servizi  socio-assistenziali  afferenti  a  tutti  i  comuni
dell’area pratese, compreso il comune di Prato, saranno svolti con modalità di gestione diretta da
parte della SDS, sia dal punto di vista della gestione e organizzazione delle risorse economiche che
dall’approntamento degli atti;
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Vista la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”;

Vista la Legge Regionale Toscana n. 40 del 2005 “Disciplina del Servizio sanitario regionale” e suc-
cessive modifiche, che detta i principi e le regole di funzionamento e di accesso al sistema sanitario
nella Regione Toscana;

Vista la Legge Regionale Toscana n. 41 del 2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tu-
tela dei diritti di cittadinanza sociale” e successive modifiche, che detta i principi del sistema sociale
integrato e le politiche per le persone a rischio di esclusione sociale;

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale Toscana n. 73 del 9 Ottobre 2019 con la quale è sta-
to approvato il Piano Sociale Sanitario Integrato Regionale;  

Preso atto della Deliberazione della G.E. SdS n. 26 del 23/06/2021 con la quale vengono modificati,
alla luce della gestione diretta da parte del Consorzio SdS, l’Organigramma  ed il Regolamento di
Organizzazione del Consorzio;

Vista la Delibera di Giunta Esecutiva n. 4 del 04.04.2017 con cui si approva il Regolamento di
contabilità del Consorzio SDS;

Vista  la  Delibera  di  Assemblea  SdS  n.  9  del  25.03.2015  con  cui  si  approva  il  Regolamento
dell’attività contrattuale del Consorzio SDS;

Vista la Delibera di Assemblea SdS n. 6 del 26.02.2020 con la quale si approva il Piano Integrato di
Salute 2020-2022; 

Vista la Delibera di Assemblea SdS n. 2 del 21 febbraio 2022 con la quale si approva il Piano
Operativo Annuale 2022; 

Vista la Delibera di Assemblea SdS n. 41 del 20.12.2021 “Approvazione del Bilancio economico
preventivo 2022/2023/2024”; 

Vista  la  deliberazione  di  Assemblea  dei  Soci  SDS n.  42  del   20.12.2021 “Budget  2022 per  la
gestione dei servizi socio assistenziali e socio sanitari. Approvazione.” e successive modifiche; 

Visto  il Decreto Dirigenziale della Regione Toscana n. 3314 del 28.02.2020 con il quale  approvava
l’avviso pubblico “Servizi di accompagnamento al lavoro per persone disabili e soggetti vulnerabili 
– seconda edizione”;  

Preso atto che la Regione Toscana con il decreto dirigenziale regionale n. 20613 del 13.11.2020  ha
approvato il progetto presentato dalla SdS Area Pratese denominato “PASCAL” presentato a valere
sull’avviso  pubblico  “Servizi  di  accompagnamento  al  lavoro  per  persone  disabili  e  soggetti
vulnerabili – seconda edizione”;

Preso atto che con il citato decreto dirigenziale n.  20613 del  13.11.2020 la Regione Toscana  ha
destinato a questa SdS, per la realizzazione del Progetto PASCAL,  la somma di  € 951.533,00;

Visto il  Provvedimento del Direttore della SdS Pratese n.  82 del 09.06.2020  con il  quale si  è
provveduto  al   approvare  e  pubblicare   l’Avviso  Pubblico  per  la  Manifestazione  di  Interesse
finalizzato  alla  selezione  di  soggetti  da  ammettere  alla   co-progettazione  di  “Servizi  di
accompagnamento  al  lavoro  per  persone  disabili  e  soggetti  vulnerabili”,  in  risposta  all’Avviso
Regionale di cui al Decreto RT 3314/2020 e relativi allegati;
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Visto il Provvedimento del Direttore della SdS Pratese  n. 100 del  02.07.2020 con il quale si è
provveduto ad approvare gli esiti dell’Avviso di cui al punto precedente individuando  i seguenti
soggetti ammessi  alla co-progettazione:  Pegaso Network  in associazione con Consorzio Mestieri
Toscana, Arkè Coopertiva Sociale Onlus, Consorzio Astir,  Fondazione Opera Santa Rita  Onlus e le
consorziate Saperi Aperti Consorzio Società Cooperativa (Mestieri), Humanitas  scs (Astir),  Alice
Cooperativa Sociale (Pegaso), Pane & Rose Coop. Sociale (Pegaso);

Dato atto  che con i  soggetti   Pegaso Network,  Consorzio Mestieri  Toscana,  Arkè Coopertiva
Sociale Onlus, Consorzio Astir,  Fondazione Opera Santa Rita  Onlus si è costituito un ATS Rep.
13/2020 del 17.07.2020; 

Vista la Delibera di Assemblea n. 16 del 19.04.2021 con la quale si è, fra l’altro, accertato in entrata
la somma di  € 951.533,00   da destinarsi alla realizzazione del  Progetto “PASCAL”  a favore di
partners  di  co-progettazione individuati  con  Provvedimento  del  Direttore  n.  100/2020:  Pegaso
Network   in  associazione  con  Consorzio  Mestieri  Toscana,  Arkè  Coopertiva  Sociale  Onlus,
Consorzio Astir,  Fondazione Opera Santa Rita  Onlus e le consorziate Saperi Aperti Consorzio
Società Cooperativa (Mestieri), Humanitas  scs (Astir),  Alice Cooperativa Sociale (Pegaso), Pane
& Rose Coop. Sociale (Pegaso);

Dato atto che le Azioni Progettuali hanno avuto inizio dal 10 marzo 2021, data della sottoscrizione
della convenzione fra Società della Salute e Regione Toscana;

Preso  atto  che  la  Regione  Toscana  ha  liquidato  a  questa  SdS l’anticipo  del  40%  del  Budget
Progettuale pari ad € 380.613,20;  

Visto il Provv.to n. 236 del 06.09.2021 con il quale si è provveduto a procedere alla stipula di un
contratto di somministrazione  di lavoro a tempo determinato per un Assistente Amministrativo da
destinare  alla  attività  amministrativa  e  rendicontativa  del  Progetto  FSE  denominato  PASCAL
affidando  ad  Etjca  S.p.A  il   reclutamento  dell’Assistente  Amministrativo,  tramite  contratto  di
somministrazione di lavoro a tempo determinato,  inizialmente   dal 20.09.2021 al 30.11.2021, ed
eventuale proroga fino al 30.09.2022 nell’ambito del  Progetto “Pascal”; 

Vista  la  fattura  emessa  da  Etjca  S.p.A.  relativa  alla  liquidazione  del  personale  amministrativo
dedicato al Progetto “Pascal” – mensilità Marzo 2022;

Di prendere atto che il Responsabile del procedimento inerente la liquidazione in oggetto, Vania
Mariotti,  ha  effettuato  tutte  le  verifiche  sulla  regolarità  della  prestazione  e  sul  rispetto  delle
normative di legge e che la prestazione è avvenuta sulla base dei requisiti quantitativi e qualitativi
richiesti, dei termini e delle condizioni pattuite;

Dato atto che è stato acquisito il documento unico di regolarità contributiva (Durc) che attesta la re-
golarità del creditore per quanto concerne gli adempimenti previdenziali, assicurativi e assistenziali;

Dato atto che nel rispetto della norma sulla tracciabilità dei flussi finanziari il beneficiario ha comu-
nicato i dati necessari per procedere al pagamento, da disporre obbligatoriamente con bonifico, ban-
cario o postale;

Dato atto che il Codice Identificativo della Gara (CIG) è riportato nell’elenco sotto esposto;

Preso atto della normativa contenuta nell'art. 2, comma 9, della Legge n. 286 del 24.11.2006, di
conversione del Decreto Legge n. 262/2006, in tema di pagamenti superiori ad euro 10.000,00 come
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modificato  dalla  L.  205/2017  che  ha  ridotto,  con  decorrenza  1°  marzo  2018,  da  10.000,00  a
5.000,00 euro il limite minimo per la verifica degli adempimenti, e preso atto del nulla-osta rilascia-
to dal competente Ente;

Di imputare la spesa di € 3.236,06  al competente conto economico di esercizio n. 32.03.01.00016
del Bilancio della SdS Area Pratese anno 2022, che presenta la necessaria disponibilità; 

Di dare atto che la spesa trova copertura nel finanziamento assegnato dalla Regione Toscana con
decreto dirigenziale regionale n. 21750 del 30/12/2020 e accertato in entrata nel Bilancio della SdS
Pratese anno 2021; 

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo;

Di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi, a cura della
struttura adottante, sul sito del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69.

di liquidare la spesa di cui al presente atto par ad 3.236,06  come da prospetto seguente

Conto 
Economico 01.01.01.00001 Codice

()

Impegno

2022/999 Atto A/DD/2016/1 efficace dal 01/01/2016 999
(3.236,06)

Beneficiario Documento Del Scadenza Importo

00022 ETJCA SPA 3.236,06
FA 1303/PA 30/04/2022 30/05/2022 3.236,06

Codice CUP: G39J20001060006 - Codice CIG: 8534214030

Corrispettivo per costi di somministrazione P. Pascal cod. 273785 (Prot. 4251 

del 02/05/2022)

CCB - IT28Q0200805364000101467383
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