S0 SOCIETA’ DELLA SALUTE
- Dratess AREA PRATESE
Sede Legale Piazza del Comune n. 2 - 59100 PRATO
— Sede Operativa Via Roma n. 101 — 59100 PRATO
Socleta della Salute della Toscana Codice Fiscale/ P.IVA 01975410976

DETERMINAZIONE DI LIQUIDAZIONE n° 348 del 12/10/2022

Oggetto: Realizzazione di attivita di empowerment sociale e di comunita consistenti in
laboratori teatrali rivolti a persone inoccupate o disoccupate con interventi di job coaching
individuali e collettivi mediante attivazione di coprogettazione e successiva stipula di
convenzione ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs. 117/2017 — Progetto MURIELLA, PON Inclusione
FSE 2014-2020 a valere sull’Avviso 1/2019. CUP: C31B20000970006. Liquidazione anticipo.

ALLEGATI -DURC
(impronta: E4294DECESS56A9A6C1B7B42DSCDAA36262E6E94AA25446B4CB7B653AB2F415B1)

IL DIRIGENTE

Considerato che in data 19.03.2015 con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Prato,
Repertorio N° 31548 i Comuni di Prato, Poggio a Caiano, Montemurlo, Carmignano, Vernio,
Vaiano e Cantagallo e I’Azienda USL 4 di Prato hanno sottoscritto gli atti costitutivi (Statuto e
Convenzione) del nuovo Consorzio Societa della Salute Area Pratese;

Vista la determinazione n. 3281 del 01/12/2021 del Comune di Prato con la quale si autorizza la
proroga del comando presso il Consorzio SDS Area Pratese del Dirigente Amministrativo dott.ssa
Valentina Sardi al 50% della sua prestazione lavorativa, fino al 31.12.2022;

Visto I’art. 71 bis L.R. 40/2005 e s.m.i. comma 3 lettera c) e d) il quale prevede che la Societa della
Salute eserciti le funzioni di “organizzazione e gestione delle attivita socio-sanitarie ad alta
integrazione sanitaria e delle altre prestazioni sanitarie a rilevanza sociale di cui all’articolo 3
septies, comma 3 del decreto delegato, individuate dal piano sanitario e sociale integrato regionale”
e “organizzazione e gestione delle attivita di assistenza sociale individuate ai sensi degli indirizzi
contenuti nel piano sanitario e sociale integrato regionale”;

Vista la “Convenzione per la gestione in forma diretta da parte della SDS Area Pratese delle attivita
socio assistenziali e di quelle socio sanitarie afferenti le aree della disabilita e della non autosuffi-
cienza ai sensi dell’art. 71 bis, comma 3, lett. ¢) e d) L.R. 40/2005 e s.m.i..”, approvata con la Deli-
berazione di Assemblea dei Soci n. 25 del 05/12/2018, sottoscritta da tutti gli Enti consorziati in
data 07.03.2019 - Repertorio SDS Area Pratese n. 1 del 07/03/2019;

Dato atto della Delibera di Assemblea SDS n. 33 del 25 ottobre 2021 in cui si da atto che a far data
dal 01.01.2022 la gestione amministrativa dei servizi socio assistenziali afferenti a tutti i Comuni
dell’Area Pratese, compreso il Comune di Prato, saranno svolti con modalita di gestione diretta da
parte della SdS, sia dal punto di vista della gestione e organizzazione delle risorse economiche che
dell’approntamento degli atti;
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Vista la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”;

Vista la Legge Regionale Toscana n. 40 del 2005 “Disciplina del Servizio sanitario regionale” e suc-
cessive modifiche, che detta i principi e le regole di funzionamento e di accesso al sistema sanitario
nella Regione Toscana,;

Vista la Legge Regionale Toscana n. 41 del 2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tu-
tela dei diritti di cittadinanza sociale” e successive modifiche, che detta i principi del sistema sociale
integrato e le politiche per le persone a rischio di esclusione sociale;

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale Toscana n. 73 del 9 Ottobre 2019 con la quale ¢ sta-
to approvato il Piano Sociale Sanitario Integrato Regionale;

Vista la Delibera di Giunta Esecutiva n. 4 del 04.04.2017 con cui si approva il Regolamento di
contabilita del Consorzio SDS;

Vista la Delibera di Assemblea SdS n. 9 del 25.03.2015 con cui si approva il Regolamento
dell’attivita contrattuale del Consorzio SDS;

Preso atto della Deliberazione di G.E. SdS n. 26 del 23/06/2021 con la quale vengono modificati,
alla luce del rafforzamento dell’organico interno alla SDS, il Regolamento di Organizzazione, il
Funzionigramma e I’Organigramma del Consorzio;

Vista la Delibera di Assemblea SdS n. 41 del 20.12.2021 “Approvazione del Bilancio economico
preventivo 2022/2023/2024”;

Preso atto della Deliberazione di Assemblea SdS n. 42 del 20/12/2021 con la quale si approvano e si
assegnano i budget per ogni servizio reso sul territorio pratese e successive modifiche;

Vista la Delibera di Assemblea SdS n. 6 del 26.02.2020 con la quale si approva il Piano Integrato di
Salute 2020-2022;

Vista la Delibera di Assemblea SdS n. 2 del 21 febbraio 2022 con la quale si approva il Piano Ope-
rativo Annuale 2022;

Dato atto:

- della Delibera di Assemblea SDS n. 33 del 25 ottobre 2021 in cui si da atto che a far data dal
primo gennaio 2022 la gestione amministrativa dei servizi socio assistenziali afferenti a tutti
1 Comuni dell’Area Pratese, compreso il Comune di Prato, saranno svolti con modalita di
gestione diretta da parte della SdS, sia dal punto di vista della gestione e organizzazione
delle risorse economiche che dell’approntamento degli atti;

- che, relativamente ai contratti in essere per la gestione dei servizi oggetto di gestione diretta,

sono stati azzerati gli impegni di spesa assunti a carico del Bilancio del Comune di Prato;

Vista la DD 2021/3559 con cui, in ragione delle predette decisioni in merito alla gestione dei servizi
svolti, il Comune di Prato ha disposto in favore di SdS la cessione dei rapporti contrattuali in essere,
ai sensi dell’art. 1406 c.c., ovvero i contratti repertoriati o comunque sottoscritti;
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- la normativa dell’Unione Europea, con particolare attenzione al Regolamento (UE) n. 1303/2013
del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 che reca disposizioni comuni sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
definisce disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e abroga il
Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio e successivi Regolamenti di esecuzione;

- il Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclusione”, approvato con Decisione della
Commissione C(2014) 10130 del 17 dicembre 2014, a titolaritd del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali - Direzione Generale per I’inclusione e le politiche sociali;

- il Decreto del Direttore Generale per la Lotta alla poverta e per la programmazione sociale n. 332
del 27 settembre 2019, con il quale ¢ stato adottato 1’Avviso pubblico n. 1/2019 per sostenere
interventi di inclusione attiva e di contrasto alla poverta e all’esclusione sociale previsti nei Patti per
I'Inclusione Sociale (PalS) e sottoscritti dai beneficiari del Reddito di cittadinanza e da altre persone
in poverta;

Considerato che la Societa della Salute Pratese ¢ stata individuata dalla Regione Toscana come
soggetto titolare dell’intervento (ambito territoriale) per i Comuni che ne fanno parte e che, in base
alla tabella regionale di riparto delle risorse dell’Avviso 1/2019 allegata al Decreto ministeriale n.
332/2019, ¢ stato stanziato un importo di 256.488,00 Euro, da assegnare alla SDS Pratese a seguito
della presentazione di idonea proposta progettuale;

Preso atto della proposta progettuale intitolata “MURIELLA - Misure Ulteriori Rivolte
all'Inclusione, allEmpowerment, al Lavoro e L'Autonomia” presentata nell’ambito dell’avviso
1/2019 sopra richiamato e ammessa al finanziamento con comunicazione del 21 maggio 2021 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (rif. Provvedimento del Direttore SAS n. 183 del
08/07/2021, Delibera Giunta Esecutiva SdS n. 17/2021 e della Delibera Assemblea SdS n. 19/2021),
la quale prevede, tra le varie azioni, interventi di empowerment sociale, da realizzarsi attraverso
laboratori teatrali e interventi di job coaching;

Dato atto:

- che con Provvedimento del Direttore della Societa della Salute n°® 95 del 7 aprile 2022 ¢ stato
approvato e pubblicato un avviso finalizzato all’individuazione di un Ente del Terzo Settore per la
realizzazione di ATTIVITA’ DI EMPOWERMENT SOCIALE E DI COMUNITA’ CONSISTENTI
IN LABORATORI TEATRALI RIVOLTI A PERSONE INOCCUPATE O DISOCCUPATE CON
INTERVENTI DI JOB COACHING INDIVIDUALI E COLLETTIVI mediante attivazione di
coprogettazione e successiva stipula di convenzione ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs. 117/2017;

- che detto avviso pubblico ¢ stato emanato nell’ambito del progetto MURIELLA — Misure Ulteriori
Rivolte all'Inclusione, all'lEmpowerment, al Lavoro e L'Autonomia" a valere sull'Avviso pubblico n.
1/2019 - Programma Operativo Nazionale "Inclusione" co-finanziato dal Fondo Sociale Europeo
2014-2020 per la presentazione di progetti finalizzati all’attuazione dei Patti per 1’Inclusione
Sociale (PAIS) — CUP: C31B20000970006 e ne segue le regole e modalita di attuazione;

- che con Provvedimento del Direttore della Societa della Salute n° 106 del 11/05/2022 ¢ stata
ammessa alla co-progettazione 1’ Associazione “Vivaio per I’Intraprendenza APS”, con la proposta

progettuale denominata “Social Art per I’Inclusione” per la realizzazione di ATTIVITA’ DI
EMPOWERMENT SOCIALE E DI COMUNITA’ CONSISTENTI IN LABORATORI TEATRALI
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RIVOLTI A PERSONE INOCCUPATE O DISOCCUPATE CON INTERVENTI DI JOB
COACHING INDIVIDUALI E COLLETTIVI;

- che con Provvedimento del Direttore della Societa della Salute n® 126 del 24/06/2022 sono stati
approvati il relativo schema di convenzione, il progetto rimodulato e i verbali del percorso di co-
progettazione;

- che la Convenzione sottoscritta tra la Societa della Salute Area Pratese e I’ Associazione “Vivaio
per I’Intraprendenza APS” per la realizzazione delle attivita di che trattasi prevede, tra 1’altro,
quanto segue:

> le risorse stanziate sono quelle gia indicate nel progetto per Euro 39.100,00 per il rimborso
delle spese sostenute, oltre alla quota di cofinanziamento a carico del soggetto partner;
> ai sensi dell’art. 55 del D.Igs. 117/2017, sara previsto esclusivamente il rimborso delle spese

effettivamente sostenute e documentate, tramite erogazione di contributi ai sensi dell’art. 12, ex
Legge 241/1990 e del Regolamento per la concessione di contributi, agevolazioni e patrocini,
approvato con Delibera Assemblea SdS n. 23/2013, cosi come modificato con Delibera Assemblea
Sds n. 8/2022;

> 'erogazione del rimborso avverra sotto forma di anticipo, pari al 15% del contributo
concesso, previa presentazione di nota di debito; in caso di erogazione dell’anticipo del 15% del
contributo concesso, resta I’obbligo da parte del soggetto partner di produrre idoneo rendiconto del
totale costo progetto, comprensivo della quota di cofinanziamento, pena 1I’annullamento dell’intero
finanziamento concesso, con conseguente obbligo di restituzione alla SdS della somma anticipata;

Vista la nota debito emessa dal creditore di seguito indicato:

Associazione “Vivaio per ’Intraprendenza APS”, con sede legale in Firenze, Via delle Panche,
66 - C.F. 94229380483;

Preso atto che il Responsabile del Procedimento, dott.ssa Francesca Silipo, Responsabile U.O.
Inclusione e Progetti, inerente alla liquidazione in oggetto ha:

- verificato tutta la documentazione necessaria a comprovare la richiesta del creditore;

- operato il necessario riscontro sulla regolarita della richiesta e sulla corrispondenza della stessa ai
termini e alle condizioni pattuite;

Dato atto che ¢ stato acquisito il documento unico di regolarita contributiva (DURC) che attesta la
regolarita del creditore per quanto concerne gli adempimenti previdenziali, assicurativi e assisten-
ziali;

Dato atto che nel rispetto della norma sulla tracciabilita dei flussi finanziari il beneficiario ha comu-
nicato i dati necessari per procedere al pagamento, da disporre obbligatoriamente con bonifico, ban-
cario o postale;

che la spesa oggetto della liquidazione non € soggetta all’obbligo di acquisizione del codice identifi-
cativo di gara (CIQG), in quanto non si tratta di appalto di servizi, forniture e/o lavori, ma della rea-
lizzazione di un progetto, elaborato in partenariato tra A.C. ed ente del terzo settore in forza del
principio di sussidiarieta orizzontale per il perseguimento di finalita di interesse generale e con na-
tura esclusivamente compensativa e non corrispettiva essendo previsto il mero rimborso delle spese
effettivamente sostenute dall’ente del terzo settore;

Dato atto che sulla nota di debito ¢ stata indicata la seguente dicitura, da riportare sul relativo man-
dato di pagamento: “Progetto MURIELLA, PON Inclusione FSE 2014-2020 a valere
sull’avviso 1/2019 — CUP: C31B20000970006 ;
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Preso atto della normativa contenuta nell'art. 2, comma 9, della Legge n. 286 del 24.11.2006, di
conversione del Decreto Legge n. 262/2006, in tema di pagamenti superiori ad euro 10.000,00 come
modificato dalla L. 205/2017 che ha ridotto, con decorrenza 1° marzo 2018, da 10.000,00 a
5.000,00 euro il limite minimo per la verifica degli adempimenti, e preso atto del nulla-osta
rilasciato dal competente Ente;

Dato atto che la spesa relativa all’anticipo per la realizzazione delle attivita sopra descritte
ammonta ad € 5.865,00 e trova copertura finanziaria nel conto economico di esercizio n.
32.03.01.00020 “Interventi per Progetto MURIELLA” del Bilancio della SdS Area Pratese anno
2022, che presenta la necessaria disponibilita;

Preso atto che il Responsabile del Procedimento, dott.ssa Francesca Silipo, Responsabile U.O. In-
clusione e Progetti, inerente alla liquidazione in oggetto propone la liquidazione della spesa;

Visto quanto disposto dagli art. 71/bis, “Societa della salute: finalita e funzioni”, della Legge Regio-
nale n.40/2005 e s.m.1.;

Visto I’art. 31 del D.Igs 18.08.2000 n.267;

Visto I’art. 107 “Funzioni e responsabilita della dirigenza”, comma 2, del D. Lgs 18.08.2000 n.267;
Visto quanto disposto dagli art.71 bis e 71 novies della Legge Regionale n. 40/2005 e s.m.1.;

Visto il D.Igs n.165/2001;

Visto il D.lgs 15.06.2015 n.80;

Dato atto della regolarita tecnica e contabile del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 49 c.1 del
D. Lgs. 267/2000;

Visto 1l parere di copertura finanziaria reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 183 comma 7 del
Decreto legislativo 18.08.2000 n. 267, secondo cui i provvedimenti dei responsabili dei servizi che
comportano impegni di spesa sono trasmessi al responsabile del servizio finanziario e sono
esecutivi con l'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

DISPONE
Per 1 motivi espressi in narrativa che si intendono integralmente richiamati:

1) di prendere atto che il Responsabile del Procedimento, dott.ssa Francesca Silipo, Responsabile
U.O. Inclusione e Progetti, relativamente alla liquidazione in oggetto ha effettuato tutte le verifiche
sulla regolarita del trasferimento in relazione alle normative di legge e che la richiesta ¢ stata resa ai
termini e alle condizioni pattuite;

2) di imputare la spesa di € 5.865,00 al competente conto economico di esercizio n.
32.02.04.00005 “Interventi per Progetto MURIELLA” del Bilancio della SdS Area Pratese anno
2022, che presenta la necessaria disponibilita;

3) di liquidare e pagare, per le motivazioni espresse in narrativa, la nota debito emessa dal creditore
di seguito indicato:

- Associazione “Vivaio per I’Intraprendenza APS”, con sede legale in Firenze, Via delle
Panche, 66 - C.F. 94229380483;
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4) di dare atto che sulla nota di debito ¢ stata indicata la seguente dicitura, da riportare sul relativo
mandato di pagamento: “Progetto MURIELLA, PON Inclusione FSE 2014-2020 a valere
sull’avviso 1/2019 — CUP: C31B20000970006 ;

5) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo;

6) di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi, a cura
della struttura adottante, sul sito del Consorzio ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n.
69.

di liquidare la spesa di cui al presente atto par ad 5.865,00 come da prospetto seguente

Conto .
Economico 01.01.01.00001 Codice 0
2022/999 Atto A/DD/2016/1 efficace dal 01/01/2016 | 999
Impegno (5.865,00)
Beneficiario Documento Del Scadenza Importo
01721 VIVAIO PER 5.865,00
L'INTRAPENDENZA
ASS.DI PROMOZIONE
SOCIALE
FA1 30/08/2022 29/09/2022 5.865,00

Codice CUP: C31B20000970006 - Codice CIG:

Anticipo progetto "Social Art per l'inclusione" in ambito prog.Muriella (Prot.
8380 del 01/09/2022)
CCB - IT72H0501802800000016862104
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