Allegato H2 al Provvedimento del Direttore n. 207 del 07/08/2025

LOTTO 11

Risorse Umane*

Piano finanziario proposto rispetto ai contenuti del progetto

CCNL applicato

Voci di costo A) B) (0)) Tipologia di attivita — Livello | Costo Costo Finanziato | Finanziato | Finanziato
Importo a Importo a Apporto del articolata secondo lo orario | complessivo | Colonna A) | Colonna B) | Colonna C)
carico delle carico delle soggetto schema di attivita
risorse SdS — [risorse SdS — |proponente in progettuali regionali
Finanziamento |Finanziamento [termini di co-
regionale Fondo poverta [finanziamento

(minimo 5% del
finanziamento
richiesto)

1 - funzionamento e gestione

(materiali di consumo, polizze

progetto, costi servizi

formazione..)

2 - risorse umane *

2 bis - risorse umane

volontarie (valorizzazione)

3 - rimborsi personale

4 - spese volontari (polizze

volontari, rimborsi spese...)

5-costi funzionali alla

realizzazione del progetto:

costi dei gestionali, sicurezza

81/08 gestione privacy....

(MAX 5 %del finanziamento)

Subtotali € 0,00 € 0,00 €0,00] |[Totale €0,000 €0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Importo totale progetto
(A+B+C)
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