
In data 23.05.2024 all’indirizzo e.mail del Direttore della SdS Area Pratese è pervenuta la seguente

FAQ: 

In riferimento all’Avviso in oggetto all’ Art.9-Termine e modalità di presentazione della proposta-

che recita ..“proposta progettuale organizzativa e metodologica (completa di prospetto economico e

strumenti/attività  migliorative)  che  non  deve  superare  le  5  pagine,  escluso  indice,  allegati  e

progetto di assorbimento del personale…..” siamo a richiede l’elenco del personale uscente con

indicazione del tipo di contratto, livello di inquadramento, qualifica, ore settimanali contrattuali,

scatti di anzianità, contratto nazionale di riferimento, eventuali superminimi al fine di redigere il

progetto di assorbimento come richiesto.

Si precisa che il riferimento al “progetto di assorbimento del personale” contenuto nell’Articolo 9

dell’Avviso è un refuso dovuto ad un mero errore materiale perché la procedura è nuova e non c’è

attualmente personale uscente. Quindi non è previsto un progetto di assorbimento del personale.


