SOCIETA DELLA SALUTE AREA PRATESE

e

ella

Salute della Toscana

Parere su costituzione del Fondo Trattamento Accessorio

Personale Dirigente Dipendente per I'anno 2024

Il Collegio dei Revisori dei Conti,

preso atto della documentazione attinente la costituzione del Fondo risorse decentrate anno 2024
— Personale Dirigente Dipendente, trasmessa dall’'Ente con email del 16 dicembre 2024 e Relazione

tecnico-finanziaria del contratto integrativo decentrato —anno 2024;

Visto la normativa contrattuale che regola la costituzione del fondo per I'anno 2024, ed in
particolare il CCNL per il personale dell’Area delle Funzioni Locali sottoscritto in data 17/12/2020,
Artt. 90 e 91.

Sulla base dei suddetti provvedimenti sono stati determinati, in fase di prima costituzione, i fondi
previsti dalla normativa contrattuale in materia (in particolare, il CCNL per il personale dell’Area
delle Funzioni Locali sottoscritto in data 17/12/2020, Artt. 90 e 91), nelle seguenti misure:

Fondo per la retribuzione di posizione (Art. 90 CCNL 17/12/2020)

Descrizione voce ' Importo Euro
Parte fissa 23.000,00
Parte variabile 32.000,00
Totale Fondo di posizione 55.000,00
Fondo per la retribuzione di risultato (Art. 91 CCNL 17/12/2020)
Descrizione voce Importo Euro
Retribuzione di risultato 13.000,00
Risorse aggiuntive 0,00
Totale Fondo di posizione ' 13.000,00

Inoltre, considerato quanto previsto da:

- art. 8, comma 6, del CCNL 17/12/2020 che demanda al Collegio dei Revisori dei Conti il controllo

sulla compatibilita dei costi della contrattazione decentrata;



- art. 40 bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 in virtu del quale il controllo sulla compatibilita dei costi
della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione
delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla

misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, € effettuato dall’Organo di Revisione;

Preso atto che il CCNL per I'anno 2024 ha previsto I'incremento della retribuzione di posizione che

determina la revisione dell'importo di cui all’Art. 90

Vista infine la relazione illustrativa del Direttore, che contiene I'indicazione dei criteri utilizzati per

la determinazione delle risorse necessarie alla ima costituzione del fondo, il Collegio dei Revisori
certifica che

le risorse finanziarie destinate per I'anno 2024 al Fondo risorse decentrate ex Artt. 90 e 91 del CCNL
17/12/2020 del personale dirigente dipendente, di cui

Fondo per la retribuzione di posizione (Art. 90 CCNL 17/12/2020)

Descrizione voce Importo Euro
Parte fissa 23.920,00
Parte variabile 32.000,00
Totale Fondo di posizione 55.920,00

Fondo per la retribuzione di risultato (Art. 91 CCNL 17/12/2020)

Descrizione voce Importo Euro
Retribuzione di risultato 13.000,00
Risorse aggiuntive 0,00

Totale Fondo di posizione 13.000,00

risultano calcolate nel rispetto dei limiti previsti dall’Art. 89 del citato CCNL.

Il Collegio ricorda infine che I'erogazione delle somme inerenti le indennita di risultato & subordinata

alla verifica da parte del Nucleo di Valutazione del raggiungimento degli obiettivi prefissati.
Prato, 18 dicembre 2024
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