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PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE n 02 del 13.01.2020

Oggetto: Progetto di Inclusione Scolastica a.s. 2019-2020 a favore del minore J.F.. Determio-

nazioni.

Allegati parti integranti e sostanziali del presente atto: 

Visto di regolarità contabile ai sensi dell’art. 151 comma 4 del D.LGS n.267/2000.

          Il Direttore

Dott. ssa Lorena Paganelli

  (Firmato in originale)

IL DIRETTORE

Considerato che in data 19.03.2015 con atto ai rogiti del Segretario Comunale del Comune di Prato,

Repertorio  N°  31548  i  Comuni  di  Prato,  Poggio  a  Caiano,  Montemurlo,  Carmignano,  Vernio,

Vaiano e Cantagallo  e l’Azienda USL 4 di Prato hanno sottoscritto gli atti costitutivi (Statuto e

Convenzione) del nuovo Consorzio Società della Salute Area Pratese;

Visto il decreto del Presidente della Società della Salute Pratese n. 1 del 29.06.2018, con il quale la

Dott.ssa Lorena Paganelli è stata nominata Direttore del Consorzio Società della Salute Pratese;

Visto l’art. 71 bis L.R. 40/2005 e s.m.i. comma 3 lettera c) e d) il quale prevede che la Società della

Salute  eserciti  le  funzioni  di  “organizzazione  e  gestione  delle  attività  socio-sanitarie  ad  alta

integrazione sanitaria e delle altre prestazioni sanitarie a rilevanza sociale di cui all’articolo 3

septies,  comma  3  del  decreto  delegato,  individuate  dal  piano  sanitario  e  sociale  integrato

regionale” e “organizzazione e gestione delle attività di  assistenza sociale individuate ai sensi

degli indirizzi contenuti nel piano sanitario e sociale integrato regionale”;

Vista la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di

interventi e servizi sociali”;

Visto il Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale approvato con la deliberazione del Consiglio

Regionale 9 ottobre 2019, n. 73; 

Preso atto che la SdS, con la delibera dell’Assemblea dei Soci n.7 del 18.03.2015 ha provveduto ad

individuare nel Comune di Prato l’Ente erogatore dei servizi socio assistenziali per l’intera Area

Pratese e nella Azienda USL Toscana Centro l’Ente erogatore dei servizi socio sanitari per l’intera

Area Pratese; 



Considerato che a seguito di tale Deliberazione in data 22.01.2016 per la durata di anni 3 (tre) sono

state sottoscritte rispettivamente una Convenzione tra la SdS Area Pratese, l’Azienda USL 4 e i

Comuni dell’Area per la gestione dei Servizi Socio Sanitari e una Convenzione tra la SdS Area

Pratese e i Comuni dell’Area per la gestione dei Servizi Socio Assistenziali, entrambe in scadenza

al 31.12.2018;

Vista la Delibera della Assemblea dei Soci n. 17 del 04.09.2018 “Approvazione atto di indirizzo in

materia di assunzione da parte della sds della gestione diretta delle attività socio assistenziali e socio

sanitarie (L.R. 40/2005, art.71 bis comma 3 lett. c) e d)” con la quale è stata assunta la decisione di

procedere alla gestione diretta da parte della SdS delle attività socio assistenziali e socio sanitarie, a

far data dal 01.01.2019;

Vista la “Convenzione per la gestione in forma diretta da parte della SDS Area Pratese delle attività

socio  assistenziali  e  di  quelle  socio  sanitarie  afferenti  le  aree  della  disabilità  e  della  non

autosufficienza ai sensi dell’art. 71 bis, comma 3, lett. c) e d) L.R. 40/2005 e s.m.i..”, approvata con

la Deliberazione di Assemblea dei Soci n. 25 del 05/12/2018, sottoscritta da tutti gli Enti consorziati

in data 07.03.2019 - Repertorio SDS Area Pratese n. 1 del 07/03/2019;

Preso atto della Deliberazione Assemblea SdS n. 24 del 09/12/2019 “Convenzione per la gestione in

forma diretta da parte della SdS Area Pratese delle attività  socio assistenziali  e di  quelle socio

sanitarie afferenti le aree della disabilità e della non autosufficienza ai sensi dell’art. 71 bis, comma

3, lett. c) e d) L.R. 40/2005 e s.m.i..”, approvata con la Deliberazione di Assemblea dei Soci n. 25

del 05/12/2018, sottoscritta da tutti gli Enti consorziati in data 07.03.2019 - Repertorio SdS Area

Pratese n. 1 del 07/03/2019. Elenco servizi e attività in gestione diretta dal 01.01.2020.”, con la

quale è stato approvato un ulteriore elenco di Servizi e Attività oggetto della gestione diretta da

parte della SdS Area Pratese a partire dal 01.01.2020;

Vista la Delibera di Giunta Esecutiva n. 4 del 04.04.2017 con cui si approva il Regolamento di

contabilità del Consorzio SDS;

Vista  la  Delibera  di  Assemblea  SdS  n.  9  del  25.03.2015  con  cui  si  approva  il  Regolamento

dell’attività contrattuale del Consorzio SDS;

Richiamata la Deliberazione di G.E. SdS n. 15 del 05/12/2018 con la quale si revisiona in parte il

Regolamento di Organizzazione, approvando un nuovo testo;

Richiamata la Deliberazione di G.E. SdS n. 10 del 15/04/2019 con la quale vengono modificati, alla

luce  del  rafforzamento  dell’organico  interno  alla  SDS,  il  Regolamento  di  Organizzazione,  il

Funzionigramma e l’Organigramma del Consorzio;

Preso atto della Deliberazione di G.E. SdS n. 32 del 09/12/2019 con la quale vengono modificati,

alla luce della gestione diretta da parte del Consorzio SdS, il Funzionigramma e l’Organigramma

del Regolamento del Consorzio;

Vista la Delibera di Assemblea SdS n. 25 del 09.12.2019 “Bilancio economico preventivo 2020-

2021-2022 del Consorzio Società della Salute Area Pratese. Approvazione”;

Vista la Delibera di Assemblea SdS n. 26 del 09.12.2019 “Bilancio economico preventivo 2020-

2021-2022 del Consorzio SdS Area Pratese.  Assegnazione Budget sui servizi socio assistenziali e

socio sanitari – anno 2020”;



Preso atto che nel Prospetto budgettizzazione servizi resi sul comprensorio pratese figura, tra quelli

erogati  dall’Azienda USL TC, il  servizio di  Assistenza scolastica alunni disabili  frequentanti  le

scuole della Provincia di Prato;

Preso atto che per  quanto attiene al  Servizio di  Assistenza Scolastica rivolto ad alunni  disabili

residenti  nel  Comune  di  Prato  le  risorse  necessarie  vengono trasferite  dal  Comune di  Prato  –

Servizio Pubblica Istruzione direttamente alla Azienda USL Tc senza transitare dalla SdS;

Ricordato che: 

� in data 1.8.2000 è stato sottoscritto l’Accordo di Programma ai sensi della Legge 104/1992, ri-

volto ad assicurare il diritto all’integrazione scolastica degli alunni diversamente abili della Pro-

vincia di Prato;

� in applicazione di tale Accordo gli Enti Locali coinvolti, superando la precedente impostazione,

hanno attuato una nuova modalità di gestione in rete degli interventi socio educativi, assegnando

fin dal 2008, all’Azienda sanitaria le attività di programmazione, gestione organizzativa, moni-

toraggio e verifica degli interventi socio educativi nelle scuole della provincia pratese; 

Ricordato ancora che per le suddette attività l’Azienda USL TC:

� ha  sottoscritto  con  l’ATI  Astir/Metropoli,  sulla  base  di  un  Accordo  Quadro  sottoscritto  da

ESTAV Centro,  il Contratto attuativo, con decorrenza dal 22.09.2014 e fino al 31.08.18; 

� con Deliberazione DG 1478 del 11.10.2018 ha autorizzato la prosecuzione contrattuale del Ser-

vizio “Interventi socio educativi per alunni disabili nelle scuole della provincia di Prato” dal

01.09.2018 al 31.12.2018;

� con Deliberazione DG 439 del 24.03.2019, ha prorogato fino al 31/12/2019, una serie di servizi

socio-sanitari, assistenziali ed educativi tra cui gli interventi socio educativi nelle scuole della

provincia pratese;

� ha in corso di adozione da parte della Direzione Generale la delibera di proroga del servizio in

argomento anche per l’anno 2020, salvo precedente nuova aggiudicazione da parte di ESTAR;

Accertato che tra gli alunni disabili frequentanti le scuole della Provincia di Prato figura il minore

J.F.;

Preso atto: 

� della proposta di Piano Assistenziale Individualizzato presentata alla Famiglia di J.F. dal Grup-

po di Progetto dell’ASL TC in data 02/09/2019;    

� del Verbale dell’Incontro tenutosi il 13/09/2019 tra ASL, Scuola e Famiglia avente ad oggetto il

Progetto di Inclusione scolastica A.S. 2019/2020 dell’alunno J.F.;

Considerato che:

� con nota, ricevuta tramite PEC in data 03 gennaio u.s., la Famiglia di J.F. ha presentato richiesta

di  cessazione  del  servizio infermieristico  in essere e  di  attivazione e formalizzazione  di  un

caregiver familiare, con contributo erogato direttamente alla famiglia, per 30h/settimanali;

� con nota trasmessa a mezzo pec in data 10 gennaio u.s. questa Direzione ZD/SdS ha comunicato

alla famiglia di prendere atto della richiesta di cessazione e di accogliere l’istanza di attivazione

del caregiver familiare, fornendo puntuale indicazione dei termini temporali e delle modalità di

realizzazione della stessa;

Accertato  altresì  che  tale  tipologia  di  intervento,  volta  ad  assicurare  il  diritto  all’integrazione

scolastica dell’alunno J.F. è pienamente riconducibile al  servizio di Assistenza scolastica alunni



disabili frequentanti le scuole della Provincia di Prato, ancorché erogato con modalità altre e diverse

da quelle oggetto del contratto sottoscritto con l’ATI Astir/Metropoli sopra ricordato;

Ritenuto:

� di dare mandato all’Azienda USL TC, già assegnataria, per conto dei Comuni della Provincia di

Prato, delle attività di programmazione, gestione organizzativa, monitoraggio e verifica degli in-

terventi socio educativi nelle scuole della provincia pratese, di procedere alla liquidazione del

contributo a favore della famiglia previa rendicontazione mensile attraverso l’inoltro del foglio

presenza del caregiver familiare, controfirmato dal Dirigente Scolastico, e della corrispondente

busta paga;

� di individuare nella Sos Servizi amministrativi per territorio e sociale Prato della Az. USL Tc la

struttura deputata all’espletamento delle attività burocratiche connesse al Progetto di Inclusione

scolastica A.S. 2019/2020 dell’alunno J.F.;

� di ricondurre il costo del rimborso dell’assistenza prestata dal caregiver familiare, con contribu-

to erogato direttamente alla famiglia, dalla data di sottoscrizione del contratto tra la famiglia ed

il medesimo e fino al 15/06/2020, per un importo massimo mensile di € 1.550,00 nel budget al-

locato, per l’esercizio 2020, a copertura dei costi per interventi socio educativi a favore di alunni

disabili frequentanti le scuole della Provincia di Prato;

� di quantificare in complessive € 8.000,00 le risorse del budget suddetto, anno 2020, da destinare

al Progetto di Inclusione scolastica A.S. 2019/2020 dell’alunno J.F;

Visto l’art. 107, comma3, lettera d) del D.lgs 18.08.2000 n.267;

Visto quanto disposto dagli art. 71/bis, “Società della salute: finalità e funzioni”, della Legge Regio-

nale n.40/2005 e s.m.i.;

Visto  l’art. 31 del D.lgs 18.08.2000 n.267;

Visto l’art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza”, comma 2, del D. Lgs 18.08.2000 n.267;

Visto  quanto disposto dagli art.71 bis e 71 novies  della Legge Regionale n. 40/2005 e s.m.i.;

Visto il D.lgs n.165/2001;

Visto  il D.lgs 15.06.2015 n.80;

Dato atto della regolarità tecnica e contabile del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 49 c.1 del

D. Lgs. 267/2000;

Richiamati gli artt. 14 e 15 dello Statuto che individuano le competenze e le funzioni attribuite al

Direttore; 

Visto il  parere di  copertura finanziaria  reso ai  sensi  e per gli  effetti  dell’art.  151 comma 4 del

Decreto legislativo 18.08.2000 n. 267, secondo cui i provvedimenti dei responsabili dei servizi che

comportano  impegni  di  spesa  sono  trasmessi  al  responsabile  del  servizio  finanziario  e  sono

esecutivi con l'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria;

                     DISPONE

Per i motivi espressi in narrativa che si intendono integralmente richiamati:



1. Di approvare le premesse di cui al presente atto;

2. Di dare mandato all’Azienda USL Tc di procedere alle attività di liquidazione del contributo a

favore della famiglia previa rendicontazione mensile attraverso l’inoltro del foglio presenza del

caregiver familiare, controfirmato dal Dirigente Scolastico, e della corrispondente busta paga;

3. di individuare nella Sos Servizi amministrativi per territorio e sociale Prato della Azienda Tc la

struttura deputata all’espletamento delle attività burocratiche connesse al Progetto di Inclusione

scolastica A.S. 2019/2020 dell’alunno F.J.

4. di ricondurre il costo del rimborso dell’assistenza prestata dal caregiver familiare con contributo

erogato direttamente alla famiglia, dalla data di sottoscrizione del contratto tra la famiglia ed il

medesimo e fino al 15/06/2020, per un importo massimo mensile di € 1.550,00 nel budget allo-

cato, per l’esercizio 2020, a copertura dei costi per interventi socio educativi a favore di alunni

disabili frequentanti le scuole della Provincia di Prato;

5. di quantificare in complessive € 8.000,00 le risorse del budget suddetto, anno 2020, da destinare

al Progetto di Inclusione scolastica A.S. 2019/2020 dell’alunno J.F.;

6. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo;

7. Di dare atto che il presente atto viene  trasmesso al Collegio sindacale;

8. Di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato per 15 giorni consecutivi, a cura

della struttura adottante, sul sito del  Consorzio ai sensi dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009,

n. 69.

      IL DIRETTORE 

                                      Dott.ssa Lorena Paganelli

   (Firmato in originale)



                                                                 Provvedimento del Direttore n. 02 del 13.01.2020

PUBBLICAZIONE

Ai  sensi  della  L.241/90  e  dello  statuto  consortile  e  per  pubblicità  notizia,  copia  del  presente

provvedimento viene pubblicato all’Albo Pretorio del Consorzio il …………..……. e vi rimarrà per

15 giorni consecutivi.

                                              Il DIRETTORE della SdS Area Pratese

                                                                                                  Dott. ssa Lorena Paganelli

                                     (Firmato in originale)

 CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Pubblicato all’Albo dal ______________________ al _______________________ 

                                              Il DIRETTORE della SdS Area Pratese

                                                                                                   Dott. ssa Lorena Paganelli

Per copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo.

Prato, …………………

L’Ufficio di Segreteria


